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1. O objeto de
interesse analitico

O acesso as oportunidades de frabalho




Achados preliminares: contatos
Importam — e muito — N0 Modo

como se procura trabalho em Sao
Paulo (e isso nem sempre ocorre...)

m Surveys amostrais (2001) RM SGo Paulo e RM Toquio

Regiao Metropolitana de Sao Paulo

Regiao Metropolitana de Toquio

Famiia, amigos e conhecidos
Contato direto com empresas
Ageéncias privadas de emprego
AnUncios em jornais

Internet

Comegar negocio proprio
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66,0
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-]3,6

Familia e amigos
Relagdes profissionais
Contato direto com empresas

Agéncias privadas de emprego
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=90
5.0
=104

Jornais e revistas

77,7

Exames para o servigo civil
Escola

Centros de treinamento

11,0
05
11,6

Agéncias publicas de emprego

] 65,2

Outros

39

11,8

Nenhum




... mas tambem no modo
como se obtem trabalho em SP

= Mesmo entre 0s que procuram emprego em agéncias, i.e,
afraveés de instituicdes do mercado! (Survey RMSP, 2004)
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. Qual o meio que conseguiu o trabalho?
A procura de trabalho: Uma pesquisa em Agéncias
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Sendo assim, qual o passo
subseguente?

® Enfender como as redes importam

m Procurando deslindar como as chances de
frabalho

= S3o figuradas como possiveis, i.e., sdo representadas
pelo individuo no espectro das suas alternativas

= S3o tornadas provaveis, i.e, sGo por eles acionadas
m SGo efetivadas, i.e, sdo construidas em suas frajetorias

B AssSumimos que nesse processo os individuos:

m mobilizam - reflexiva e articuladamente - seus atributos
e relacoes

= Enfretanto, o modo de mobiliza-los e articuld-los sé &
compreensivel se fomarmos em conta as trajetorias
biogrdficas em que se situam essas escolhas e
agenciamentos




2. Pontos de
oartida tedricos

Na fronteira da interlocucdo entre a
abordagem da sociologia do trabalho e as
andlises de rede tal como utilizadas na

sociologia econdmica




Lacunas e pistas

® Lacunas do ponto de vista da sociologia -
gcorpomlco e do trabalho - que se tem feito no
rasi

B Muito embora os estudos sobre cons’rru&oo da
sociedade industrial no Brasil (anos 1950-1960) tenham
destacado a importancia das redes para o
deslocamento e adaptacgo dos frabalhadores gque
fLoch:rcim o Brasil moderno™ (E. Durham, J. Branddo

opes

» Muito embora as andlises da reestruturacao
econdmica tenham enfatizado a importancia das
rela%oes inter-firmas e redes de cooperacdo e/ou sub-
confratacdo (

m Pistas e inspiracdes advém tanto das andlises
brosnequsfde redes, quanto dos estudos _
internacionais) sobre circulacdo da informacdo

ocupacional

m O peso avassalador da contribuicdo de M. Granovetter
privilegiou o olhar sobre a forca dos vinculos

® Mas o temperamos com evidéncias recentes dos _
estudos brasileiros (como os de E. Marques) que vao
além do argumento em torno da forca dos elos



3. Pontos de
partida
empiricos

Ferramentas




Os pPAssos

m Survey amostral com 1500 casos (em 2004, dos quais
1200 aceitaram tomar parte na continuidade da

pesquisal)

= Constru¢cdo de uma tipologia para caracterizagdo
dos entrevistados (GoM)

m Sorteio aleatodrio de possiveis entrevistados (cerca de
100 casos titulares e 100 casos de reposicdo) de
maneira a representar todos os tipos identificados

m A busca dos casos na RMSP passados 5 anos...

m Ao primeiro lote de 23 longas entrevistas

m Das quais selecionamos 0s 8 casos a usar no texto




4. A
esfruturacao da
demonstracao




Como refletir sobre os caminhos
gue levam (ou distanciam) do
emprego almejadoe

m Passo 1: se ha trajetdrias “bem” e "mal” sucedidas
(i.e. que promovem — ou Ndo - acesso a trabalho
regular e qualificado como de qualidade/
almejado pelo entrevistado)

m Passo 2: partimos de dois casos-chave (Dulcinéia e
Sandra) em que redes aparentemente similares
(pelo seu tamanho e densidade) podem ser
efetivas - ou Ndo - para alcancar o emprego
almejado

® Passo 3: Como isso ocorre? l.e., como efeito da
rede € mediado (casos variantes, 3 em cada
configuracdo) pelo modo:

= como atributos individuais (sexo, idade, condigdo
migratoria, cor, posicdo na familia, etc) sdo
representados e marcam a trajetoria.

m Ademais, 0 modo como esta trajetdria € vivida e
representada organiza o espaco do que € possivel de
ser almejado no mercado e estrutura as acoes de
procura de trabalho




5. Principais
achados




ontformacoes similares,
resultados opostos?

Sandra: 45 contatos e 228 vinculos — densidade: 0,1101
(existentes/possiveis; min: 0 / max:1)

Dulcinéia: 43 contatos e 210 vinculos entre os nos.
Densidade: 0,1110
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Vanda - Esferas
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Dulcinéia — Ajudasaeb



Vanda —Ajudasaeb

Legenda

Ego
‘0sane W Wéo Ajuda A
B Ajuda A
[] Mo Ajuda B
silvana O

Ajuda B

dnoemia

ricardo

_____ dolores

antonio

angelica




Francisco — Ajudasaeb



Deise — Ajudasaeb

e s
i S
b4 i Igreja
/ \
f/ T = ’ \
eliene
\ |
A ) /
\ eler /
aricide J
Familia N - o
S +— —
\
\
1
jo
— Vot e 4
: <%
>
f t evandr \
f" 'x‘ o
| S/
| )
\ / =
\\ zela / 7 ihert
{
ellane 5
=g ~ k\
" Vizinhanca Antiga _
"N Orgamento
s Participativo
s T

erta

Escola

I o ajudou a

-A;udou a

@ 1o zjudoub
B Ajudoub




Dulcinéia - Localismo




Vanda - Localismo
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Sandra - Esferas
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Rogério— Ajudasaeb
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Sandra — Localismo




Elisabete — Localismo




