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CRONOGRAMA 2017 Sala 2 Aulas: Quarta: 10h00-11h40 Sexta: 08h00-09h40

Data Dia Conteudo Entrega

08/mar 42 Apresentacgdo da disciplina; Revisdo; Softwares

10/mar 6° Revisdo: Introducdo a Estatistica - Excel; R; KNIME

15/mar 42 Teste de hipdtese - uma amostra Lista 01

17/mar 6° Teste de hipdtese - uma amostra Lista 02

22/mar 42 Teste de hipdtese - duas amostras

24/mar 6° Teste de hipdtese - duas amostras Lista 03

29/mar 42 Teste de hipdtese - varias amostras (ANOVA)

31/mar 6° Teste de hipdtese - varias amostras (ANOVA) Lista 04

05/abr 4° Preparagdo da apresentagao de trabalho e Revisdo

07/abr 6° Exercicios de Revisdo Lista 05

19/abr 42 Trabalho 1 — Teste de Hipdteses Apresentagao 1

26/abr 42 Exercicios de Revisdo

28/abr 6° Exercicios de Revisdo e Correlagdo/Covariancia

03/mai 42 Covariancia: Analise de Portfdlio, Correlagdo Linear Listas 06 e 07

05/mai 6° 12 Prova — Testes de Hipoteses

10/mai 4° Regressdo Linear Simples (RLS)

12/mai 6° Regressdo Linear Simples (RLS) Lista 08

17/mai 4° RLS: CAPM (Capital Asset Pricing Model)

19/mai 6° Regressao Linear Multipla Lista 09

24/mai 42 Regressdo Linear Mdltipla - Excel e R

26/mai 6° Regressdo Linear Multipla - Excel e R Lista 10

31/mai 42 Séries Temporais - Introducao

02/jun 6° Séries Temporais - Introducao

07/jun 4° Preparacdo p/ Trabalho 2

09/jun 6° Preparacdo p/ Trabalho 2 - Simulagdo Lista 11

14/jun 4° Preparagdo p/ Trabalho 2 - Otimizagdo Lista 12

21/jun 4° Trabalho 2 — Correl. / Regressdo / Séries Temporais  Apresentacdo 2

23/jun 6° Resumo: Covariadncia, Correlagdo e Regressao Lista 13

28/jun 4° 22 Prova — Covariancia, Correlagao e Regressdao Lista 14

30/jun 6° Corregdo da prova

S provasubtodocomeido st o)
07/jul 6° Entregas em atraso - prazo maximo



Acesso ao STOA: http://disciplinas.stoa.usp.br/
Disciplina: Estatistica Aplicada a Administracdo | — Diurno (RAD1507)

CRITERIOS PARA AVALIACAO
A avaliacdo sera feita através de duas provas, duas apresentacdes e 14 listas de exercicios.
A média final (MF) de cada aluno serd determinada por
MF=0,7P+0,2L+0,1A
Sendo P, L e T valores entre zero e dez dados por:
P = Média aritmética entre a nota obtida na Prova 1 e a nota obtida na Prova 2;
L = Média aritmética obtida em 14 Listas;
A = Média aritmética obtida em duas Apresentacdes.

Provas:
As Provas estdo marcadas para as seguintes datas: P1: 28 de abril e P3: 28 de junho.
- Serd permitido consulta em material préprio: impresso ou escrito em papel.
- Nado é permitido utilizar celular ou tablet na prova.

Apresentacgodes:

As apresentacOes deverdo ser postadas no STOA da disciplina em arquivo PowerPoint ou pdf.

- A nota maxima em cada Apresentacdo é 10,0 (dez).

- A nota de cada apresentacdo é definida por Ai=0,3 C+ 0,7 Ap, sendo C a nota do Conteldo e Ap a
nota da Apresentacdo Oral ou Apresentacdo de Poster.

- Quem n3o fizer a apresentacdo no dia agendado poderd fazer posteriormente, até 7/Jul. Neste
caso a nota mdaxima Ai serd 6,0, ou seja: Ai = 0,3 C + 0,3 Ap. Note que se a apresentacado for postada no
STOA mas nao for apresentada, a nota maxima serd 3,0.

Listas de exercicios:

- Cada Lista de exercicios, tem a nota maxima igual a 10,0.

- As Listas (respostas) deverdo ser entregues no site STOA da disciplina nos dias apontados no
cronograma até o horario estipulado no site STOA da disciplina, ou entdo até o final da aula do dia indicado
no Cronograma.

- A nota méaxima para Listas entregues fora do prazo é igual a 3,0. O controle do atraso é feito com
base no registro de entrega no STOA da disciplina.

Controle de frequéncia:

O controle de frequéncia sera feito em cada aula, na forma de chamada ou com assinatura. O
controle parcial serd apresentado a cada aula em planilha Excel. A frequéncia final serd igual ao numero de
presencas dividido pelo numero total de dias de aula. Para este semestre de 2017 o nimero de dias de aula
é igual a 32. Atingindo 11 faltas a frequéncia final resulta em 65,625%.

O nimero maximo de faltas permitido neste semestre é igual a 10 (dez faltas).

O numero maximo individual de faltas até o final do semestre serd atualizado a cada chamada e
apresentado em cada aula, em planilha Excel. O aluno que preferir que suas informacdes de frequéncias
ndo sejam apresentadas durante a chamada deve fazer esta solicitacdo por e-mail.

Atencao: Atestado médico ndo remove faltas. Procure a secretaria de graduac¢do para informacdes
sobre esta questao.
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MATERIAL PARA ESTUDO

Os slides e demais arquivos apresentados nas aulas serdo disponibilizados no site STOA. A seguir sdo
informados os capitulos e pdginas dos principais livros da bibliografia relacionados ao contelddo ministrado
nas aulas. A referéncia para capitulo é feita em negrito. Alguns tdpicos especificos poderdo ser
encontrados apenas nos slides de aula ou no resumo da disciplina, estes casos estdo indicados por

“Slides/Resumo”.

Conteudo ANDERSON STEVENSON LEVINE TRIOLA
Revisao 1-8 1-8 1-8 1-7

Teste de Hipdtese (TH) - uma amostra 9,309-351 9-10,231-240 9 8, 304-359
TH - duas amostras 10, 353-372 10, 240-250 10 9, 360-407
TH - varias amostras: ANOVA 10, 372-397 11 11 12

Teste de Hipdtese: Revisdo 9-10 9-11 9-11 8,9e12
Prova l (Listas 1-7, Resumo) 9-10 9-11 9-11 8,9e12
Covariancia e Correlagdo (Pearson) 3,98-106 14, 367-382 13, 480-533 10, 408-428

Matriz de covariancia e de correlacao
Risco de uma carteira

Slides/Resumo

Slides/Resumo

Slides/Resumo

Slides/Resumo

Slides/Resumo

Slides/Resumo

Slides/Resumo

Slides/Resumo

Regressdo linear simples 12 14, 341-365 13 10, 429-449
Modelo CAPM Slides/Resumo  Slides/Resumo  Slides/Resumo  Slides/Resumo
Regressao linear multipla 13 14, 365-367 14 10, 450-467
Prova 2 (Listas 8-14, Resumo) 3,12e13 14 13-14 10

BASES DE DADOS PARA TRABALHOS Para realizar os Trabalhos T1 e T2 considere as seguintes bases:
Base 1: Base de arquivos extraidos de exemplos de livros didaticos. Utilizar em Ts.

Base de dados Livro Pagina
01 - Financeira.xls Favero 464
02 - MunicipiosSP.xls Favero 263
03 - Imoveis.xls Favero 386, 387
04 - Porte.xls Corrar 10a50
05 - Setores.xls Corrar 51a59
06 - AssessoriaTl.xls Corrar 66
07 - MercadoSeguradoras.xls  Corrar 96
08 - Alunos.pdf Corrar 125
09 - Ferias.pdf Malhotra 528
10 - CremeDental.pdf Malhotra 551 *
11 - DomesticoCompras.pdf Malhotra 566 *
12 - AtitudeCompras.pdf Malhotra 575 *

* Para estas bases o aluno devera obter mais observa¢des aplicando o questionario correspondente (para

outros alunos) de maneira a pelo menos dobrar o nimero de respondentes da base original.

Base 2: DadosBovespa.xIsx — Base de cotagdo de pregos de ativos. Utilizar em T».

Alternativa para Bases: O aluno poderd utilizar outras bases de dados, desde que seja feita a solicitagdo
com antecedéncia de duas semanas da apresentacdo e que a solicitacdo seja aprovada.



