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FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRAÇÃO E CONTABILIDADE DE RIBEIRÃO PRETO


PROGRAMA DE DISCIPLINA

	Ano letivo:
	2017
	Semestre:
	1º

	DISCIPLINA:
	RCC0218 – INTRODUÇÃO À CONTROLADORIA 

	Curso:
	CIÊNCIAS CONTÁBEIS

	Nº de créditos: 04
	Aula:
	04
	Trabalho:
	0
	Carga horária total:
	60

	Natureza do Curso:
	OBRIGATÓRIA

	Pré-requisitos:
	

	Docente responsável:
	PROF. EUGÊNIO JOSÉ SILVA BITTI 

	Objetivo geral:

O objetivo principal da disciplina é fazer a ligação dos fundamentos de teorias da firma com a aplicação em coordenação e controle. Ainda, expor alguns dos principais mecanismos de controladoria atualmente empregados e abordar algumas pesquisas contemporâneas em contabilidade gerencial que implicam na função de Controladoria.

	CONTEÚDO:

	1. Planejamento e Controle – Orçamentos e Custo Padrão
2. Análise diferencial – custos relevantes para decisão
3. Análise marginal e tomada de decisão
4. Descentralização em organizações complexas


	Bibliografia:

Livro Texto:

GARRISON, Ray H.; NOREEN, Eric W.; BREWER, Peter C. Contabilidade gerencial. 14ª Ed. McGraw-Hill, 2013

Bibliografia complementar obrigatória:

ANTHONY, R. N. e GOVINDARAJAN, V. Sistemas de Controle Gerencial, São Paulo, McGraw Hill, Tradução da 12o.Ed., 2007.

BLOCHER, Edward; CHEN, Kung; COKINS, Gary; LIN, Thomas. Gestão Estratégica de Custos. 3ª ed. McGraw-Hill, 2007.

FREZATTI, FÁBIO; ROCHA, WELINGTON; NASCIMENTO, ARTUR DO; JUNQUEIRA; EMANUEL.  Controle gerencial: uma abordagem da contabilidade gerencial no contexto econômico, comportamental e sociológico. São Paulo: Atlas. 2009.
MINTZBERG, H. Ascensão e Queda do Planejamento Estratégico. Porto Alegre : Bookman, 2007.

MINTZBERG, H.; AHLSTRAND, B.; LAMPEL, J. Safari de Estratégia. 2º ed. Porto Alegre : Bookman, 2010.

	MÉTODOS UTILIZADOS

Desenvolvimento do Curso:

O curso será desenvolvido principalmente pela exposição de conceitos e resolução de exercícios em sala de aula. A participação do aluno será imprescindível e se dará por meio das atividades propostas.
É de responsabilidade do aluno portar o livro texto da disciplina.
Metodologia:

a) leitura antecipada dos capítulos indicados para cada aula - obrigatória
b) solução de exercícios - obrigatória.
Critérios de avaliação: 

Duas avaliações estão agendadas no cronograma constante nesse programa. Ambas terão pesos iguais. No entanto, atividades complementares poderão ser usadas para fins de avaliação. O docente avaliará, ao longo do desenvolvimento do curso, a necessidade e/ou conveniência do uso destes artefatos. Fundamentalmente, com intuito de aferir a absorção dos conceitos desenvolvidos, poderão ser aplicados testes curtos com uma ou duas questões, sem aviso prévio à turma. Além disso, se o cronograma permitir, poderão ser designados trabalhos para apresentação em sala de aula. Se utilizados, estes artefatos poderão representar até 10% da nota do semestre. 
Critérios de reavaliação:

Nota final = (nota do semestre + nota da prova da reavaliação) / 2


CRONOGRAMA DE AULAS
	1
	07/mar
	Apresentação da Disciplina

	2
	10/mar
	Planejamento

	3
	14/mar
	Planejamento

	4
	17/mar
	Planejamento

	5
	21/mar
	Orçamento Empresarial

	6
	24/mar
	Orçamento Empresarial

	7
	28/mar
	Orçamento Empresarial

	8
	31/mar
	Orçamento Empresarial

	9
	04/abr
	Orçamento Flexível

	10
	07/abr
	Orçamento Flexível

	-
	11/abr
	Recesso - Semana Santa

	-
	14/abr
	Recesso - Semana Santa

	11
	18/abr
	Custo Padrão

	-
	21/abr
	Feriado - Tiradentes

	12
	25/abr
	Custo Padrão

	13
	28/abr
	Custo Padrão

	14
	02/mai
	P1

	15
	05/mai
	Análise Marginal

	16
	09/mai
	Análise Marginal

	17
	12/mai
	Análise Marginal

	18
	16/mai
	Descentralização

	19
	19/mai
	Descentralização

	20
	23/mai
	Descentralização

	21
	26/mai
	Descentralização

	22
	30/mai
	Orçamento de Capital

	23
	02/jun
	Orçamento de Capital

	24
	06/jun
	Orçamento de Capital

	25
	09/jun
	Estratégia

	26
	13/jun
	Estratégia

	-
	16/jun
	Feriado - Corpus Christi

	27
	20/jun
	Balanced Scorecard

	28
	23/jun
	Balanced Scorecard

	29
	27/jun
	Balanced Scorecard

	30
	30/jun
	P2


� Não existe prova substitutiva.
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