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ANDRAGOGIA: RESSIGNIFICANDO A EDUCAGAO DE ADULTOS'

O termo “Andragogia” surgiu em 1967, como disciplina e parte integrante das
ciéncias no campo da educacado dos adultos, com o artigo “Andragogy, not Pedagogy”,
publicado por Malcolm Knowles. No entanto, segundo Osorio (2003) este termo ja tinha
sido usado pela primeira vez em 1926, no contexto anglo-sax&o, por Lindeman, quando da
publicagéo da sua obra “The Meaning of Adult Education”. Desta forma, Lindeman foi um
grande impulsionador da educagdo de adultos, defendendo naquela época, que a
educacédo é vida e nao preparagao para vida, que a educacao de adultos se centra em
ideais, ndo exclusivamente profissionais, em que o seu enfoque se direciona no caminho
das “situagdes de vida”, nao nos temas ou conteudos, e 0 seus principais recursos sdo as

“experiéncias de vida”, Osorio (2003).

Malcom Knowles, vem mais tarde, defender com mais veeméncia e rigor o proposito
de uma disciplina da educacgao e formagao de adultos, a Andragogia. Segundo Osorio,
“Knowles, serda quem mais se empenha na defesa de um termo independente para se
referir a pratica e ao estudo de adultos com base no fato de, apesar de alguns principios
da educacgédo infantil serem aplicaveis a dos adultos, a sua posi¢gao social, as suas
responsabilidades perante os outros e as suas fungdes sao muito diferentes das primeiras
idades e isso exige uma nova disciplina”, (2003, p. 92). De acordo com Canario (1999),
seria através da Andragogia, considerada por Knowles como a “nova arte da formacao”,
que se tornaria possivel acabar com a forma de educar os adultos como se fossem

criangas, deixando de lado o modelo pedagdgico, consolidado na forma escolar tradicional.

O modelo andragégico surge entdo associado a uma contradicdo do modelo
pedagdgico, sendo pertinente reportar-nos para as diferengas que lhes estao subjacentes.
Como refere Osorio (2003, p. 93),

a andragogia é, portanto, a arte e a ciéncia de ajudar os adultos a
aprender, por oposi¢cdo a pedagogia como arte e ciéncia de ensinar as
criangas. A andragogia baseia-se noutros pressupostos de aprendizagem
e de agdo com os adultos. Portanto, & necessario um salto qualitativo no
momento de estudar, compreender e praticar a educagao de adultos.

Para uma compreensdo mais clara das diferencas e pressupostos dos dois
modelos, apresentamos de seguida um quadro, onde se resume, quer um conjunto de

postulados do modelo pedagdgico, quer as contra-hipdteses andragdégicas:

" Texto base disponivel em: http://docslide.com.br/education/andragogia-nova-arte-de-formacao.html. Acesso
em 13 set. 2016. Reformulado e ampliado para a oficina do Formagéo em Acao “Andragogia” por Edilson
Gomes Costa (DEJA/SEED).
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QUADRO 01: Hipéteses pedagégicas e contra-hipéteses andragégicas

Pressupostos

Necessidade de
saber

Conceito de si

Papel da
experiéncia

Vontade de
aprender

Orientagéao da
aprendizagem

Motivacao

Pedagogia

Os educandos apenas sabem
que devem aprender aquilo que o
professor Ihes ensina.

O professor vé no aluno um ser
dependente. E esta dependéncia
marca, também, a autoimagem
daquele que aprende.

A experiéncia do educando é
considerada de pouca utilidade.
Da-se importancia a experiéncia

do professor ou dos materiais

didaticos e pedagdgicos.

A disposicao para aprender aquilo
que o professor ensina tem como
fundamento critérios e objetivos
internos a légica escolar: a
finalidade de obter éxito e
progredir, em termos escolares

Aprendizagem encarada como
um processo de aquisi¢ao de
conhecimentos. Légica centrada
nos conteudos.

Motivagéo para aprendizagem &
extrinseca ao sujeito: pressdes
familiares, apreciagdes dos
professores, classificagdes
escolares.

Andragogia

O adulto tem necessidade de
conhecer os motivos pelo qual
deve aprender antes de se
comprometer com a
aprendizagem.

O adulto esta consciente da
responsabilidade das suas
decisdes e da sua vida. Torna- se
necessario que seja encarado
como individuo capaz de se auto
gerir.

Adultos séo portadores de uma
bagagem de experiéncias. A
educacao adulta deve centrar-se
nos processos individuais de
aprendizagem face aos
processos mais coletivos de
outras etapas evolutivas.

Os adultos tém a intengéo de
iniciar o processo de
aprendizagem desde que
compreendam a sua utilidade
para determinadas situagdes do
dia-a-dia, na vida real.

Aprendizagem encarada como
resolugao de problemas e tarefas
da vida quotidiana.

Motivacéo para a aprendizagem
também extrinseca (promogéo
profissional, melhor salario, etc.),
mas principalmente intrinseca
(auto- estima, satisfacao
profissional, qualidade de vida)

Fonte: Canario, R. (1999). Educagdo de Adultos: um campo e uma problematica. Lisboa: Educa, pp. 132, 133. & Osorio, A.
(2003). Educagao Permanente e Educagéo de Adultos. Lisboa: Horizontes

Assim, a Andragogia surge como contradigdo ao modelo pedagdgico, centrando-se

numa etapa de vida onde os interesses e as motivagdes séo diferentes, passando da

aquisicao fundamental de conhecimentos com base em conteudos disciplinares (modelo
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pedagogico) para o desenvolvimento de competéncias, através da resolucao de problemas

e com o recurso das experiéncias de vidaZ.

Posto isto, como afirma Osorio (2003), o seu principal ponto de referéncia apoia-se
no facto evolutivo que marca uma tendéncia na natureza humana — de uma maior
dependéncia a uma maior independéncia. Com o avancgo desta evolugao é exigido um tipo
de relacao educativa e de aprendizagem distinto. A. Krajn (1993) propdée um ciclo

andragogico estruturado em cinco fases:

12 Fase O andragogo tem que identificar as verdadeiras
- necessidades educativas dos adultos. Estabelecem-se
Identificagdo das metas e objetivos com a finalidade de satisfazer as

necessidades educativas  necessidades individuais e sociais do sujeito;

A eficacia da educacao de adultos depende, o quando
22 Fase a inigiagéo d'a . formagé}o, se teqha em conta a
experiéncia prévia e o nivel educativo dos alunos. O
Planificacéo do programa programa deve estar aberto a mudangas que p(_)deréo
surgir quando se revelam novas necessidades

educativas;

3% Fase Devem estar adequados aos habitos e as técnicas dos

Planificacdo dos métodos ~ @dultos;

42 Fase Essencialmente o trabalho em grupo, porém o estudo
- independente também permite aos individuos uma
Aplicagdo do programa maior responsabilidade pela sua prépria aprendizagem:;

a Tendo em conta que a educacédo de adultos se firma

5° Fase como uma espiral de ciclos andragégicos, orientados

Avaliacdo dos resultados para um objetivo educativo definitivo que, na realidade,

e rediagnéstico da nunca se consegue alcangar, uma vez que se centra no

aprendizagem «pleno desenvolvimento do ser humano», torna-se
dificil a sua avaliacao.

Os métodos atuais de avaliagdo sao insuficientes para avaliar mudangas quer na
personalidade, nas atitudes e até mesmo nos valores produzidos pela educac¢do dos
individuos. (OSORIO, 2003). No entanto, ao analisar atentamente os seus pressupostos,
Canario (1999) afirma que a visdo da andragogia como uma perspectiva original e
“revolucionaria” da situacédo educativa, torna-se bastante limitada se se considerar o seu
caracter simplificador, dicotdbmico e normativo sobre a acdo educativa. Ao se constituir um
contraponto a uma pedagogia escolar tradicional, converte-se fundamentalmente numa

teoria especifica da “aprendizagem adulta” (Osorio, 2003).

2 Para Knowles, a autobiografia é um dos melhores sistemas de formagédo de adultos. (Osorio, 2@P3).
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Este antagonismo entre a pedagogia e a andragogia apresenta-se, em grande
medida, facticio, sendo possivelmente mais sensato diferenciar os variados métodos de
formagédo (Léon, Apud Canario, 1999), em que a multiplicidade combinatdria devera
corresponder a diversidade dos publicos jovens, adultos e criangas. Esta distingdo, mas
sobretudo a oposicado maniqueista estabelecida entre a andragogia e a pedagogia é
expressamente reforgada por Knowles, ao considerar o modelo pedagodgico idealista,
enquanto que o modelo andragdgico se apresenta como “um sistema contra-hipoteses”,

sendo esta a diferenga fundamental entre ambos.

R. Flecha (Apud Osorio, 2003) na sua concepg¢ao, nao perspectiva a idade como
fator decisivo para a criagdo de uma independéncia no processo de aprendizagem, uma
vez que a educacao e formagao de adultos devera ter em atencdo elementos gerais da
fundamentagao educativa e também de outros elementos préprios do seu campo. Desta
forma, e parafraseando Osoério (2003) “[...] o conhecimento e a fundamentagdo da
educacgao de adultos deve contemplar os elementos gerais da educagao, assim como os
proprios, sem com isso optar por uma disciplina especifica como a proposta por Knowles

e outros autores”.

A solugdo n&o passaria por a constru¢ado de um processo de aprendizagem adulta,
pois tanto as criangas como os adultos sédo independentes (em diferentes graus, mas nao
em diferentes naturezas) e inovadores nos processos que utilizam. Knowles nao é
indiferente aos limites radicais entre os dois modelos, referindo que o modelo pedagdégico
constituiu uma parte do modelo andragégico: “0o modelo pedagégico é um modelo
ideolégico que exclui todas as hipoteses andragogicas, enquanto que o modelo
andragogico é um sistema de hipéteses que compreende as hipoteses pedagogicas” (cit.
in Canario, 1999, p. 134). Posto isto, este panorama suporta a pertinéncia da construgao
de uma “teoria geral de aprendizagem”, em que 0os mesmos principios seriam validos para
diferentes publicos-alvo, principalmente no que concerne a sua faixa etaria, desmistificando

a criagdo de um processo de aprendizagem adulto (idem, 1999).

No entanto, ainda que a proposta de Knowles tenha recebido algumas criticas, o
certo € que contribuiu, efetivamente, para a abertura a uma teorizagao e pratica diferentes
do modelo escolar e compensatério. Desta forma, segundo Canario (1999) o contributo
principal da andragogia esbateu-se, exatamente, no encorajamento de praticas de
educacao alternativas que permitiram uma critica, um enriquecimento € uma superacao da
forma escolar. Canario (1999) afirma que para se sair do impasse a que o conceito de
andragogia se alicergou, € necessario, e s6 assim sera possivel, a criacdo de uma nova
epistemologia de aprendizagem do adulto, que segundo Bourgeois e Nizet (1997, op. Cit.),

tenha em conta o funcionamento e desenvolvimento humano.
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Segundo DeAquino (2007), a andragogia, inicialmente definida como a arte de
ajudar os adultos a aprender, apresenta-se atualmente como uma alternativa a pedagogia
e refere-se a educacgéao centrada no aprendiz para pessoas de todas as idades. Sabemos
que a medida que as pessoas amadurecem, sofrem transformacées como: passar de
dependentes para individuos independentes, autodirecionados; acumular experiéncias de
vida que vao fundamentar o substrato de seu aprendizado; direcionar seus interesses para
o desenvolvimento das habilidades que utiliza em seu papel social; esperar uma imediata
aplicagao pratica do que aprendem; preferir aprender para resolver problemas e desafios
e passar a apresentar motivagdes internas mais intensas do que motivagdes externas
(Knowles, 2005).

Dessa forma, a andragogia é descrita mais como uma forma sequencial do modo
de aprender do que como uma teoria (Kaufmann, 2000). Ela oferece, quando muito, as
diretrizes de aprendizagem para pessoas que tenham tendéncia a autonomia e a

autoinstrugdo. Sao sete as hipoteses por ele levantadas:

1. E necessario um ambiente de aprendizagem eficaz. Os estudantes devem se sentir
calmos do ponto de vista psiquico. Eles devem se sentir seguros para se exprimir sem se

expor ao julgamento acido ou ao ridiculo.

2. Os estudantes devem participar da elaboragéo do programa de estudos que deve ser

efetivo para o conteudo e para o processo de aprendizagem.

3. Devem ser estimulados a participar na determinagédo de suas necessidades educativas

o que favorece a automotivacao, auto-avaliacado e a reflexao.

4. Os estudantes devem fixar suas necessidades de aprendizagem, ou seja, a

responsabilidade principal por seu aprendizado € deles préprios.

5. Deve-se incita-los a identificar os recursos necessarios para que atinjam os objetivos de
aprendizado. Esse principio estabelece a ligacao entre as necessidades, 0s recursos e 0s

objetivos finais da aprendizagem.

6. Auxiliar os estudantes a colocar em pratica seus projetos de aprendizagem. Um dos
elementos-chave da motivacéo é a expectativa de alcangar um bom resultado. Quando

muito cobrado, ele perde a motivacao para estudar, aparecendo o mal resultado.

7. E necessario que os estudantes estejam implicados em seus préprios processos de
avaliagdo. Essa é uma ferramenta fundamental ao processo de aprendizado autodirigido e

que necessita de reflexao critica.

Knowles (2005), afirma, ainda, que o comportamento do aprendiz varia de acordo

com a aprendizagem e que situagdes da vida afetam também o estilo andragégico de
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aprendizagem. Experiéncias passadas e atuais também ajudam a formatar a
aprendizagem, sendo que adultos aprendem mais no contexto da vida real, sendo
motivados em aprender para solucionar problemas. Durante anos se refinou o modelo
andragogico emergente, o que, em nossa opinido, fortificaram-no. Aprender ¢ um

fendmeno complexo que desafia qualquer modelo.

Em contraposicdo ao modelo pedagdgico, Chotguis (2007) relata que o modelo
andragogico € baseado em varios outros pressupostos, dentre os quais destacamos:

1. A Necessidade de Saber. Os adultos investem energia investigando o que ganhardo em

aprender algo, assim, necessitam saber PORQUE aprender.

2. Autoconceito _do Aprendiz. Os adultos respondem ao autoconceito de serem

responsaveis pela propria vida e pelo que acontece com ela, inclusive pelo que aprende.

3. O Papel das Experiéncias dos Aprendizes. Os adultos acumulam mais experiéncias e

de diferentes tipos, do que na juventude.

4. Prontos para Aprender. Adultos estdo prontos para aprender o que vai fazer diferenca

em sua vida cotidiana, em situagdes reais.

5. Motivacdo. As pressdes internas, como desejo de satisfagdo no trabalho e autoestima
sdo motivadores mais potentes para os adultos do que as externas, como melhor emprego,

salario etc.

Knowles (2005), afirma que, ao se considerar uma teoria, deve-se entender as
complexidades envolvidas na definicdo de educacao e aprendizagem. Educacgao enfatiza
o educador, enquanto a aprendizagem enfatiza a pessoa na qual ocorrerdo mudangas.
Embora esta definicdo seja facilmente compreensivel, desenvolver uma definicdo de

trabalho de aprendizagem é muito mais complexa.
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