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No encontro de hoje:

● Avaliação ;

● Autoavaliação e produção de rubricas;

● Leitura para o próximo encontro.



Quando ouço a palavra 
AVALIAÇÃO

lembro primeiro de que?



Avaliação é a apreciação sobre um produto (prova/trabalho) ou 

processo (modo de fazer), que estima seu valor (nota) ou mérito; e 

que para além da medida, gera posicionamento favorável 

(aprovação) ou desfavorável (reprovação) e propicia uma tomada 
de decisão. 

Luckesi, 1997
Perrenoud,1998



Quando tenho que 
passar por 

avaliações qual o 
sentimento mais 
comum: medo ou 
aprendizado?



Por que a avaliação, 
muitas vezes, gera 
ansiedade, medo 

e/ou estresse?



Avaliar gera mudança
Se mobilizar decisões
A partir de feedback 
e metacognição!



vv

Qual a melhor 
forma de avaliar 
nossos alunos?



Sem avaliar não saberemos o que o aluno sabe                    
e o que ele não sabe...

(Valdes Bollela, 2014)



Se usarmos um  método de avaliação…
Identificaremos alguns aspectos do 
aprendizado

(Valdes Bollela, 2014)



Múltiplos métodos ampliam 
a visão sobre o aprendizado!



Todos têm 
habilidades e 
dificuldades…

Use múltiplos 
métodos de 
avaliação!



Sistema de Avaliação 

Um Sistema de Avaliação consiste na 
coordenação central de todos os 
processos de avaliação, para que sejam 
integrados e contribuam para a avaliação 
longitudinal do estudante, com garantia 
de feedback individualizado; e além disso 
ofereçam subsídios para o 
aprimoramento do programa 
educacional. 

Institucional, integrado, abrangente, 
coerente, contínuo.

Cess Van Der Vleuten, 2015
Troncon, 2016
Norcine, 2018



Avaliação



Avaliação clássica focada em resultados

● A concepção clássica da avaliação é a apreensão de resultados;
● Olhar para o fim do processo e tentar entender se os objetivos foram atingidos;
● Os instrumentos de avaliação são um produto (seminário, resolução de exercícios em 

uma prova escrita, resultados de uma pesquisa);
● O processo muitas vezes é desconsiderado;
● É mais uma “fotografia” de um momento do que um “filme” de todo o progresso.



Avaliação somativa e formativa

Função básica das avaliações: prevenir, certificar, regular.

Para certificar e prevenir, temos a avaliação somativa (cumulativa);

O processo educacional é pensado para o sucesso ou para o fracasso?

Regular para o “sucesso” é pensar na avaliação enquanto encaminhamento para 
favorecimento da aprendizagem e, consequentemente, do ensino. 



Avaliação somativa e formativa



O feedback

● Todo comentário que informa sobre a qualidade do objeto sujeito à avaliação (Santos, 
2019);

● Pensar no momento adequado;
● Oferecer em forma de perguntas e com orientações para melhoria;
● O feedback pode ser oferecido de aluno para professor, de professor para aluno e de 

aluno para aluno.



Autoavaliação

● Processo complexo e individualizado;
● Requer reflexão sobre o processo;
● Dependendo da intencionalidade, pode ser mais (ou menos) formal;
● Pode ser direcionado para um momento específico (aula) ou para uma reflexão mais 

global (disciplina);
● Demanda de etapas para a compreensão do progresso.



Autoavaliação

● Vamos preencher uma autoavaliação;
● Vamos construir a autoavaliação do 

plano de aula.



Rubrica

● Vamos aprender a construir uma rubrica;
● Elas se constituem como um “checklist” dos critérios de avaliação;
● Sua função é de avaliar e traçar estratégias para que os estudantes possam 

avançar. 



Exemplos de 
Rubricas



Insuficiente



Insuficiente









*Observação: IDEAL que tenha 4 níveis







Rubrica

● Vamos conhecer um exemplo prático para um bloco de aulas de matemática;
● Vamos elaborar uma pauta de observação com a rubrica para o plano de aula.


