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MAPEAMENTO DO ECOSSISTEMA

BRASILEIRO DE STARTUPS

O Mapeamento do Ecossistema Brasileiro de Startups chega a sua
sexta edicao neste ano de 2023. Consolidado como um dos principais
estudos do segmento, sua esséncia continua a mesma: compreender
O cenario nacional de startups para dar visibilidade a esses negdcios,
identificar dores no mercado e gerar dados confidaveis para orientar
o0s diversos atores desse ambiente.

Se por um lado a missao do Mapeamento se mantém, todo o resto
sofreu grandes transformacdes. Cinco anos No universo das startups
€ uma eternidade: somos um ecossistema maior, mais maduro, mais
complexo e, consequentemente, mais desafiador. O nosso porqué nao
muda, mas a resposta de como iremos cumprir Nnossa Missao passa
por um processo de aprendizado e adaptacao constante.

E por isso que a grande novidade desta edicdo é a criacdo de uma
base de startups, 0 que torna este um documento vivo. Assim, mais
do que um levantamento de dados, temos agora uma grande vitrine
de startups, onde investidores, jornalistas, corporates e 0s proprios
empreendedores podem ter acesso as informacodes coletadas. Tudo
ISsO em tempo real, garantindo a qualidade e atualizacao dos dados.
Essa € uma resposta a dinamicidade do mercado e demanda dos
stakeholders por informacodes detalhadas.

EDICAO | 2023

E cada vez mais claro para nds, como associacdo, a importancia de
promover conexdes. O Brasil respira inovagcao e empreendedorismo
(os proprios dados deste material sdo uma prova disso), mas um
ecossistema so existe se seus participantes dialogam, interagem e
fazem negdcios. E porissoquetemosnossacomunidade de associados,
é por isso que realizamos anualmente o CASE e é por isso - também
- que o0 Mapeamento do Ecossistema € uma de nossas principais
entregas.

Por tras desse material existe um intenso trabalho de captacao,
divulgacao e analise, que contou com 0 apoio das comunidades e
proatividade dos proprios empreendedores. Nao € a Abstartups que
preenche cada uma das questdes, portanto todos os respondentes sao
co-autores e partes deste estudo. E se vocé nao conseguiu participar,
lembre-se que sempre ha tempo ja gue agora este € um documento
VIVO.

Assim, sO nos resta agradecer a todos que nos ajudaram a tornar
esse material uma realidade. Esperamos qgue o0 mapeamento possa
dar visibilidade as startups, trazer insights importantes e gerar acoes
aos tomadores de decisao. Estamos sempre a disposicao para ouvir
feedbacks e tornar essa entrega cada vez mais rica.



APRESENTACAO

O Mapeamento do Ecossistema Brasileiro de Startups é um

estudo de atualizacao anual realizado pela Associacao Brasileira
de Startups (Abstartups) desde 2018.

Através desse estudo vocé podera acessar o panorama atual do

ecossistema brasileiro de startups, seja pelo recorte nacional ou
regional, sobre 5 temas:

PERFIL DAS PESSOAS

PERFIL DAS STARTUPS FUNDADORAS

INVESTIMENTOS EM DIVERSIDADE NO TIME

STARTUPS DE COLABORADORES

EMPREGABILIDADE NAS
STARTUPS

O Mapeamento de Startups, assim como todos os materiais elaborados pela area de
informacao, tem como missao ajudar a Abstartups a construir:

Volume e qualidade . . A .
9 ~ Representatividade Relevancia
de Informacao o
, Mostrar a forca das startups Ser referéncia como fonte
Ou seja, complementa e onde estao atuando de de informacao confiavel
noss4 baseN de da.dos, com forma mais eficaz em todo para todo o ecossistema
mfo.r,ma.g;oes Val'dadaf < pais, garantindo visibilidade de startups, facilitando
conf|.ave|~s sobre a‘,cu.agao < das solucdes para toda O acesso € geracao de
localizagao geograflga das nossa rede de conexdes. inteligéncia de mercado.
startups no Brasil.

Os dados gerais vocé encontrard a seguir e representam o percentual das analises de
informacodes autodeclaradas por 2.593 startups mapeadas e ativas durante o periodo de

captacdo do estudo. Além do Indice Setorial das Startups, realizado em parceria com a
Deloitte.

Para visualizacao dos dados completos, temos disponivel um painel dinamico que
possibilitard a pesquisa por regiao, cidade, estado, segmento, comparativos e muito mais!

Acesse o Mapeamento Online




METODOLOGIA

Esse ano, a captacao do mapeamento aconteceu da seguinte forma: durante os
meses de setembro e outubro de 2023, realizamos uma atualizacao dos dados das
startups que ja faziam parte da nossa base de dados, sendo uma startup associada
ou respondentes de mapeamentos anteriores, além do registro de novos cadastros.

CLASSIFICACAO DA PESQUISA

Abordagem Objetivo: Procedimento:
Pesquisa quantitativa Mapear e identificar o Pesquisa de levantamento
— objetiva quantificar perfil e os principais — objetiva a coleta de
informacdes sobre um dados das startups dados padronizados.

determinado fenbmeno. brasileiras.

@ CALCULO AMOSTRAL

Para este estudo, foram mapeadas 2.593 startups.
Captamos respostas de todos os estados brasileiros em
326 cidades brasileiras. Tendo como referéncia uma
base de 14.000 startups, o numero coletado confere ao
estudo um nivel de confianca de 95% e uma margem
de erro de 2%.

REALIZACAO

i»] ABSTARTUP
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A Abstartups existe para construir o ambiente ideal
para as startups transformarem o pais. NOs inspiramos,
capacitamos, conectamos e advogamos pelas startups,
porgque acreditamos no papel da inovacao como motor
de transformacao positiva para o pais. Para saber mais,
acesse: www.abstartups.com.br
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DISTRIBUICAO REGIONAL DEGIAG
DAS STARTUPS — NORTE 4.7%

OP 10 Estados

NORDESTE 12,5%

SAO PAULO (SP)

L | 4|' 4
; b L .
38 , 4% Iy Hadid \ - l \L\ _
’ Nead \__\’ \"'%‘ﬂr““
9,5%
9,0% | - {

'7,0%

MINAS GERAIS (MG)

SANTA CATARINA (SC)

PARANA (PR)

RIO DE JANEIRO (R3J) 0,3%

RIO GRANDE DO SUL (RS) 6,2%

BAHIA (BA)

3,1%

CENTRO-OESTE 5,1% SUDESTE 55 8%

CEARA (CE) 2,6%

ESPIRITO SANTO (ES) 1,8%

SUL 22,1%

GOIAS (GO)

1,8%




PERFIL DAS STARTUPS

Destaques

EDTECH, FINTECH,

HEALTHTECH E LIFE SCIENCE, 0
TECH E RETAILTECH 32,4% f:lg;iﬁ’

das startups
. - estao em fase
SQ0 0OS principals segmentos de tracio
entre 42,2% das startups
mapeadas

como modelo
para gerar
receita

Sslsuzzaer?jjﬁ)rsezélgadas R$ 876 MIL 15 35,8%

ara empresas (B2B fol o faturamento . v
83% Smpresaz e con(sum?dor médio das startups no € a media de fO?:;S]}j;gua%sas
colaboradores

final (B2B2C) Ao 2re .
nas startups a partir de 2020




=7 10,3%

Edtech (Educacao)

2 5,2%

Retailtech (Varejo)

PERFIL DAS STARTUPS

()
929  S)89%

Healthtech e Life Science
(Saude e Bem-estar)

Fintech (Financas)

550% o)) 4,5%

HRTech (Recursos Martech (Marketing)

£ 3.0%

Humanos)
A AP 2,5%

Logtech (Logistica) Foodtech (Alimentac3o)

AN
= 8,6%

Tech (Desenvolvimento
de Software)

%@4,0%

Agtech (Agronegoécio)



PERFIL DAS STARTUPS

Fase
8,3% 16,4% 27,3% 32,4% 15,6%
Ideacao Validacao Operagao Tragao Escala

Fundacao da startup

5,7% 14,4% 15,8% 16,0% 13,4% 9,1% 25.6%

<1ANO 1 ANO 2 ANOS 3 ANOS 4 ANOS 5 ANOS >5 ANO




PERFIL DAS STARTUPS

Principal modelo de negécio

SYAVARS) 40,3%

Principal publico-alvo

53,2%

VENDA DIRETA 16,6%

I Empresas (B2B)

CLUBE DE ASSINATURA RECORRENTE 11,3% B Empresas e consumidor final (B2B2C)

MARKETPLACE 10.5% . Consumidor final (B2C)
9 /0

. Governo (B2G)

TAXA SOBRE TRANSACOES 9,9% 29.8% Bl startups (B2s)

. Peer-to-Peer (P2P)

HARDWARE 3,3%

APl APPLICATION PROGRAMMING INTERFACE 2,8%

12,4%

CONSUMER 1,7%

LICENCIAMENTO 0,8%

(0)
2,6% 1,5%

B e %7

VENDA DE DADOS 0,3%

OUTROS 2,5%



PERFIL DAS STARTUPS

Faturamento anual

ATE R$ 10.000,00

ENTRE R$ 10.001,00 A R$ 30.000,00

ENTRE R$ 30.001,00 A R$ 50.000,00
ENTRE R$ 50.001,00 A R$ 250.000,00
ENTRE R$ 250.001,00 A R$ 500.000,00

ENTRE R$ 500.001,00 A R$ 1.000.000,00

ENTRE R$ 1.000.001,00 A R$ 2.500.000,00
ENTRE R$ 2.500.001,00 A R$ 5.000.000,00

ACIMA DE R$ 5.000.000,00

SEM FATURAMENTO

Faturamento médio R$ 876.034,3]1.

3,2%

8,4%

4,2%

0,4%

O valor médio
do faturamento

cresceu cerca de
3% em relacao ao
ano anterior.

Quantidade de colaboradores

ENTRE 1-5

ENTRE 6-10

ENTRE 11-20

ENTRE 21-40

ENTRE 41-100

ENTRE 101-200

ENTRE 201-500

ENTRE 501-1000

ENTRE 1001-5000

ACIMA DE 5000

50,4%

PARSY/

1,3%

Média de

colaboradores
nas startups: 15




PERFIL DAS STARTUPS

Modelo de trabalho

8 47, 7%

Home Office/Remoto
(100% Online)

Players de relacionamento

471%

40,1%

o . Hubs de inovacao
31,0% 30,0%

. Academia
.\ W corporate
22,7% B Lider de comunidade
t Q 39 7% 18,9%  setor publico

Nenhuma das op¢oes acima
Semi Presencial (Hlbrldo)

*Indice de multiplicidade 1,9

12,6%

Presencial



PERFIL DAS STARTUPS

Negocios no exterior

61,2%

22,4%

Possuem
registro de
patente

25,3%

10,8%

2,7%
]

' N&o, mas estamos pensando em internacionalizar em breve
B Nio e nem pretendemos internacionalizar nossa startup
B sim, ja internacionalizamos nossa startup

. N3o, mas temos sede/escritério em outro(s) pais(es)

52,1%

Ja pivotaram
O Negocio




PERFIL DAS PESSOAS

FUNDADORAS

Destaques

19, 7% 23,7% 40

sao mulheres SA0 pessoas pretas e € a media de
fundadoras de pardas fundadoras de Idade das pessoas
startups startups fundadoras

das pessoas fundadoras 73,3%

63 50/ Ja realizaram algum
9 O tipo de especializacao das pessoas fundadoras

apds o0 ensino superior atuam na diretoria
executiva das startups




PERFIL DAS PESSOAS

FUNDADORAS

Genero da pessoa fundadora
Raca da pessoa fundadora

Parda

79,8%

transgénero

17,5%

6,2%
Homem cisgénero
1 9 70/ Amarela 2,0%
9 0
Mulher cisgénero
Indigena 0,2%
Prefiro nao declarar Prefiro ndo responder I 3,4%




PERFIL DAS PESSOAS

FUNDADORAS

Idade da pessoa fundadora

Orientacao sexual da pessoa fundadora

Heterossexual 95.1% \Y% éd la de
’ iIdade

Homossexual I 2’7%
Entre 25-34 anos

Entre 18-24 anos

Bissexual I 21% Entre 35-44 anos
Entre 45-54 anos

Entre 55-64 anos

Pansexual 0,-'%

Acima de 64 anos




Pessoas fundadoras com filhos

58,8%

Escolaridade da pessoa fundadora

ENSINO FUNDAMENTAL
o 7
38,5% o sim ENSINO MEDIO
. Nao
Prefiro nio declarar ENSINO SUPERIOR (GRADUACAO, TECNOLOGO) 30.5%

ESPECIALIZACAO (POS GRADUACAO, MBA) 39 9%
MESTRADO |PAPAZ
DOUTORADO/PHD

2,7%

*Informacao adicionada em 2023



Atuacao da pessoa fundadora

.

Média
de socios
3

NAO ATUA NESSAS FUNCOES, MAS DEDICA-SE EXCLUSIVAMENTE SEU TEMPO A STARTUP




INVESTIMENTO NAS

37,5%

das startups ja receberam
iInvestimento, sendo

RS 1,2 milhao

a media de investimento
recebida

68,9%

das startups receberam
Investimento da propria
cidade ou estado

STARTUPS

Destaques

30,6%

das startups

receberam acima de
R$ 1 milhdao em sua
trajetoria

21,2%

das startups gque receberam
Investimento nos ultimos 2

anos foram fundadas ha mais

de 5 anos e receberam um
valor médio mais alto que as
startups mais novas

43,1%

receberam
INnvestimento de
Investidores-anjo

44,8%

das startups
tém rodada de
INnvestimento aberta
NOo Momento




INVESTIMENTO NAS

STARTUPS

TOP 10 Tipos de investimentos

Recebeu investimento

Em 2022, 39,6% das startup receberam algum tipo
de investimento.



INVESTIMENTO NAS

STARTUPS

Valor do investimento

Origem do investimento

33,5%
I ENTRE R$ 30.001,00 A R$ 50.000,00

35,4%
29,3%
ENTRE R$ 50.001,00 A R$ 250.000,00 27,8%
. Do mesmo estado ENTRE R$ 250.001,00 A R$ 500.000,00 14,6%
. Da minha prépria cidade
. De uutro estado ENTRE R$ 500.001,00 A R$ 1.000.000,00 12,4%
. De outros pais
ENTRE R$ 1.000.001,00 A R$ 2.500.000,00 12,9%
ENTRE R$ 2.500.001,00 A R$ 5.000.000,00
1,8%
]
Crescimento no numero de startups que receberam
iInvestimento da propria cidade ou estado, de 61,8%
para 68,9%, em relacao ao ano de 2022

ACIMA DE R$ 5.000.000,00

Média de investimento:

R$ 1.199.993,20




INVESTIMENTO NAS
STARTUPS

Busca por
Investimento 57.7%

Rodada de
investimento
aberta

55,2%




INVESTIMENTO NAS

STARTUPS

Ultimo investimento recebido

<T1ANo

. 1a 2 anos

| e

5a 6 anos
14,0% 62,0% 17,0% 4,5% .

. > 6 anos




DIVERSIDADE NAS
STARTUPS

Destaques

59,4% 59,8% 8 2

das startups das startups nao realizam
consideram o apolio nenhuma agcao ou
a diversidade muito processo seletivo voltado
Importante para diversidade

e a média de e a média de
Mmulheres no time maes No time das
das startups startups

6 3 5 3

e a média de e a média de e a méedia

€ a média de pessoas
pessoas pretas e pessoas com 50 e de pessoas
com deficiéncia no

pardas no time das anos ou Mais No : LGBTQIAPN+ no
: time das startups :
startups time das startups time das startups




DIVERSIDADE NAS

STARTUPS

Importancia em apoiar a diversidade

59,4%

Muito Importante

. Importante

I 2,2% I Importante, mas néo essencial
I B Pouco Importante

. Nem um pouco importante

Acao/Processo seletivo voltado
para diversidade .
Nao sel

Nao Sim informar

59.8% 29,4% 10,8%




DIVERSIDADE NAS

STARTUPS

Mulheres no time Maes no time

colaboradores
- [
e | e |
o | oo |

ACIMA DE 5000
o | ey

*Informacao adicionada em 2023

Média de
colaboradoras

maes:

3




DIVERSIDADE NAS

STARTUPS

Pessoas pretas e/ou pardas no time Pessoas com 50 anos ou mais no time

ENTRE 1-5 96,1%
ENTRE 6-10
Média de
pessoas pretas =NIRE SO0
e/ou pardas:
6 ENTRE 101-200

ENTRE 501-1000 -
ENTRE 1001-5000 -

ENTRE 1-5 82,0%

ENTRE 6-10 9,0%

ENTRE 11-20 5,5%

ENTRE 21-40 1,5%

Média de
PEessoas com
50 anos ou

ENTRE 41-100 1,7%

0,2%

Mmails:

3

ENTRE 101-200

ENTRE 201-500 0,1%

ENTRE 501-1000

ENTRE 1001-5000

ACIMA DE 5000



DIVERSIDADE NAS

STARTUPS

Pessoas com deficiéncia no time Pessoas LGBTQIAPN+ no time

ENTRE 1-5 91,8% ENTRE 1-5
ENTRE 6-10 ENTRE 6-10
ENTRE 11-20 ENTRE 11-20
ENTRE 21-40 -
Média de

ENTRE 41-100 0,8%

PEeSS0as cCom
N TRE 101500 - deficiéncia:
ENTRE 501-1000 - ENTRE 501-1000
ENTRE 1001-5000 - ENTRE 1001-5000

ACIMA DE 5000 - ACIMA DE 5000

88,5%

7,3%

4,2%

ENTRE 21-40
Média de

ENTRE 41-100 pessoas

LGBTQIAPN+:

3

ENTRE 101-200

ENTRE 201-500



58,6%

das startups abriram
processos seletivos
Nno ultimo ano e
contrataram em media

6

colaboradores

EMPREGABILIDADE

NAS STARTUPS

Destaques

Nnao contrataram por Nao

conseguir encontrar uma

pessoa com todas as skills
necessarias para a vaga

das startups apontam

o) “incompatibilidade cultural e/
52 ,5 /0 ou de valores” como principal

motivo para os desligamentos

EM MEDIA 3

colaboradores foram
desligados ou pediram
desligamento no ultimo
ano




EMPREGABILIDADE

NAS STARTUPS

Colaboradores contratados no ultimo ano

ENTRE 1-5 74,1%

ENTRE 6-10 13,7%

ENTRE 11-20 9,1%

ENTRE 21-40 2,1%

1,0%

ENTRE 41-100

ENTRE 101-200

ENTRE 201-500

ENTRE 501-1000

ENTRE 1001-5000

ACIMA DE 5000

Média de
contratados no

ultimo ano:

6

Principal motivo para nao realizar
as contratacoes

74,1%

. Nao encontramos uma pessoa com todas as skills necessarias
para a vaga

. Vaga precisou ser adiada/encerrada por motivos internos
. Incompatibilidade na pretensao salarial / oferta

. Encontramos candidatos com as skills, mas que nao estavam
alinhados com a cultura da startup

. Priorizamos diversidade na contratacao, e ainda nao encontramos

13,7%

9,1%

2,1%
1,0%




EMPREGABILIDADE

NAS STARTUPS

Colaboradores desligados no ualtimo ano

e
e |
e
o |
o |

ACIMA DE 5000 -

Média de
colaboradores
desligados no

ultimo ano:

3 A média de
colaboradores
desligados
nas startups
diminuiu em
relacao ao ano
anterior,

de 5 para 3.




EMPREGABILIDADE

NAS STARTUPS

Principal motivo para os desligamentos

Incompatibilidade cultural e/ou de valores 84,6%

Reestruturagdo no time da startup 10,8%

Necessidade financeira de corte de gastos 3,6%

Mudancas imprevistas de colaboradores

1,0%




Relacionamento

com Governo

Atualmente sua startup presta Se ndo tem interesse,
servicos para algum érgao publico? Por quais motivos?

58.5%

B Excesso de burocracia no processo
. Inseguranca Juridica

. Inseguranca Financeira

. Outros

A sua startup tem interesse em prestar
servicos para algum érgao publico?

76,3% 23.7%
SIM NAO

20%

13,8%
7, 7°/o




INDICE DE DENSIDADE
SETORIAL DE STARTUPS
O indice de densidade setorial das startups

A Importancia das startups nas cadeias de producao

3 Edicao: O apetite de investidores por IA
e Latam

A 1° Edicao do indice mostrou que ha oportunidades para que
startups ampliem seu espaco no apoio de solucdes para as
cadelas de producao de 19 setoresda economia aumentando ou
melhorando a oferta de produtos e servicos aos consumidores
e a toda a sociedade (2021). A 27 Edicao, por sua vez, trouxe uma
analise do reflexo do movimento de ajuste no mercado das
startups, considerando o cenariode aumento dosjuros,em 2022,

gue acrescentou desafios para a gestao e sustentabilidade dos

Nnegocios.

Agora, em 2023, investidores tém apostado no mercado da
América Latina, onde ha potencial de inovacao tecnoldgica,
sobretudo no Brasil e México. Além disso, a Inteligéncia Artificial
temimpulsionadoodesenvolvimentoetraznovasoportunidades
ao mercado de startups, dado o apetite de investidores por esse
tema. Ha de se considerar, ainda, o desenvolvimento das “Deep

Techs” no Brasil, startups que criam inovacoes disruptivas em

diversas areas.

Assim, com o objetivo de avaliar o volume de startups em
relacao ao tamanho de cada industria, refletindo o “apetite de
Investidores por IA e Latam” em 2023, a Deloitte apresenta a 3°

edicdo do indice de Densidade Setorial de Startups.

Fonte: Research Deloitte (baseado em dados do CAGED e noticias: BBC)



INDICE DE DENSIDADE
SETORIAL DE STARTUPS

Metodologia

Para compor o indice de densidade setorial de startups, foi
preciso capturar o universo de empresas brasileiras e agrupar
0S segmentos, de forma que permitisse a comparacao ao

Mmapeamento da Abstartups. Isso resultou em 19 segmentos.

Com o objetivo avaliar o volume de startups em relacao ao
tamanho de cada industria, a metodologia considerou as que
atuam No apoio as empresas, ao setor publico ou em solucdes
de negdcio. Dessa forma, foram inseridas no cOmputo do indice
as startups que atuam no B2B, B2B2C e B2G, que representaram
87% do levantamento em 2021 e 85% dos de 2022 e 2023.

Por ultimo, devido a composicao do porte de empresas
brasileiras e as caracteristicas de atendimento das startups nas
cadelias de producao, a metodologia considerou o registro de
organizagcdes com 100 ou mais funcionarios da RAIS.

Para a edicdo de 2023, foram considerados os dados da RAIS/
CAGED do ano de 2021, ultimo dado disponivel, somando
52.486 empresas. Essa quantidade de organizacdes &
praticamente estavel (0,4%) em relacao a da edicao de 2022 do
Indice de densidade (considerando os dados captados na RAIS
referentes a 2020). Importante ressaltar que, de 2017 a 2020, os
dados da RAIS registraram tendéncia de alta. Assim, essa é a

primeira “retracao’, em numero de empresas com 100 ou mais

funcionarios, em quatro anos.




INDICE DE DENSIDADE

SETORIAL DE STARTUPS
Resultado 2023

Calculo do indice:

(nimero de startups do segmento) / (nUmero de empresas
do segmento), com indice base 1,00 para média geral. E, por
ultimo, calculo de correcao dos desvios dos resultados.

Interpretando o resultado.

O indice tem como base média:

- Total dos setores = 1,00

Assim:

- Setor que teve indice > 1, esta acima da média;
- Setor que teve indice < 1, esta abaixo da média.

aAs 2 primeiras posicoes no ranking vém se mantendo
desde a 1° edicao: Atividades financeiras e Tl, mostrando uma
consolidacao nesses setores.

QPor outro lado, Papel e celulose, IndUstria quimica e
infraestrutura seguem com as posicdes mais baixas;

QConstrugéo civil se mantem proximo da media.

Atividades financeiras

Tecnologia da Informacao
Esportes e lazer

Hotelaria e servicos de turismo
Agronegocio

Educacao e pesquisa

Servicos de saude e farmacéutica
TIC, Telecom e Entretenimento
Energia e saneamento

Servicos prestados as empresas
Siderurgia, maguinas e equipamentos
Total segmentos

Construcao civil

Veiculos e autopecas

Transporte e logistica

Alimentos e bebidas

Comeércio e produtos de consumo
Servicos de infraestrutura
Industria quimica e extrativa
Papel, celulose e madeira

Fonte: Research Deloitte (baseado em dados da Abstartups e do CAGED)

2,47
2,29
2,12
1,68
1,62
1,51
1,41
1,29
1,25
1,00
0,92
0,87
0,85
0,83
0,31
0,59
0,53
0,43

3,55

4,00




Entre os 19
segmentos
avaliados,

10

registraram
queda

Nno indice entre

2022 e 2021.

INDICE DE DENSIDADE
SETORIAL DE STARTUPS
Evolucdo do Indice

@® A queda observada no indice de densidade ainda reflete
um ajuste no mercado para alguns setores, como Alimentos/
bebidas, Construcéo civil e Comércio/bens de consumo. Em

6 geral, as rodadas de investimentos, neste ano, tém ocorrido em
menores nudmero e montante aplicado, se comparado ao ano
entre os 7 passado.

setores que
tiveram alta no
Indice, haviam
registrado queda

¢ Por outro lado, alguns setores continuam atraindo startups
com boas propostas de negdcios, governanca e gestao. Como
exemplos, estao o setor farmacéutico, que tem unido forcas
para atrair startups, a lém das, ainda em alta, startups voltadas

No ano anterior. a sustentabilidade. Para o indice, Saneamento, Agronegdcio e
TIC, Telecom e Entretenimento tiveram os maiores ganhos em
2023.
Alimentos e bebidas Agronegoécio

Comeércio e produtos de consumo Atividades financeiras

Construcao civil Energia e saneamento

Educacao e pesquisa Esportes e lazer

Hotelaria e servicos de turismo Servicos de saude e farmacéutica

IndUstria quimica e extrativa Tecnologia da informacao

TIC, Telecom e Entretenimento

Papel, celulose e madeira

Servicos de infraestrutura Siderurgia, maquinas e manufaturas

Servicos Prestados as empresas Veiculos e autopecas

Transporte e logistica

Fonte: Research Deloitte (baseado em dados da Abstartups; RAIS/CAGED e noticias: Epoca; Startse; Estadio.)
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QUEM FEZ O ESTUDO?

EQUIPE ) DIRETORIA EXECUTIVA
RESPONSAVEL ABSTARTUPS

Diego Muller, Coordenador de Ingrid Barth, Presidente
Pesquisa e Inteligéncia de Mercado Felipe Matos, Vice-Presidente

Gabriel Damazio, Product Builder
Juliana Conti, Designer
Mayara David, Analista de Dados

DIRETORIA EXECUTIVA
ABSTARTUPS

Mariane Takahashi, Diretora Executiva
Sabrina Barbosa, Diretora de Operacoes
Paulo Buso, Diretor de Marketing e Vendas




CONHECA AS STARTUPS MAPEADAS

Quer saber guals sao as startups mapeadas?
Cligue no botao abaixo e tenha acesso aos
sites e redes soclals das startups, aléem de

estado e cidade gue estao localizadas.

[Acesse a lista]




COMO POSSO PARTICIPAR

DOS ESTUDOS?

O mapeamento de comunidades da Abstartups € um documento
VIVO construido em conjunto com as comunidades. Cada um pode
contribuir de uma maneira diferente para que ele se torne cada vez
melhor e atualizado. Veja como vocé pode contribuir:

STARTUP

Nossa base de dados é atualizada diariamente. Se vocé nao
conseguiu participar desta vez, responda aqui o formuldrio para
futuras atualizacdes. E caso ainda nao seja uma startup associada,
conheca mais dos beneficios e oportunidades que a Abstartups
pode te oferecer.

PARCEIRO ESTRATEGICO

Se vocé é uma organizacao de apolo a startups, pode se tornar
um parceiro da area de Informacao e contribuir ativamente
com a base de dados. Entre em contato aqui.

LIDER DE COMUNIDADE

Comoliderdecomunidade,vocépodeacompanharasnovidades
do nosso time de comunidades e contribuir ativamente para
iniciativas em sua regiao! Assine a Newsletter da area e
mantenha-se por dentro!
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