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Cronograma

Semana | Data Atividade Datas importanteS'
Apresentacao do desafio + Formacao de grupos + Seguranca - ~
1 | 1008 | P ? oot JHAET 1 < 24/08 | GATE 1: Apresentagao dos
2 17/08 Job rotation - Apresentacao dos recursos das maquinas desenhos 2D para fabricacao;
Job rotation - Apresentacéo dos recursos das maquinas «21/09 | GATE 2: Apresentacao do
. = GATE 1: Apresentacao dos desenhos 2D para fabricacao | / . | d P S limi .
4 31/08 Job rotation - Apresentacao dos recursos das maquinas P ane]amento € processo pre~|m|nar,
IO/ NG e aalA S e aAGA BAER I - 05/10 | GATE 3: Apresentacdo do
5 14/09 | Planejamento d(e: gggzﬁzzo:oz Zzgztélg;ss faoss especialistas - planejamento de processo corrigido;
6 21/09 GATE 2: Apresentacgao do planejamento de processo * 23/11 l GATE 4: Montaggm do carro
preliminar - Entrega dos planos definitivos;
7 28/09 Corregdes nos planos e consultas aos especialistas «07/12 | GATE 5: Competigéo_
8 05/10 | GATE 3: Apresentacao do planejamento de processo corrigido
9 19/10 Fabricacao das pecas
10 26/10 Fabricacdo das pecas
11 09/11 Fabricacao das Pecas
12 16/11 Fabricacdo das pecas
13 23/11 | GATE 4: Montagem do carro - Entrega dos planos definitivos
14 30/11 Correcdes e preparacdes finais
15 07/12 GATE 5: Competicao - Presencial




Instrumentos avaliativos

Relatdérios do Job Rotation (IJB): Descritivo de uma pagina sobre o tdopico apresentado. Os
relatdrios sao individuais e deverao ser escritos a mao.
- JB = (Relatdrio 1 + Relatdrio 2 + Relatério 3)/3

Avaliacao semanal da pasta de projeto (MS): Toda semana a pasta de projeto de cada
grupo sera avaliada e um grupo saira como melhor da semana. Para cada marca de
melhor da semana, o grupo recebera uma bonificacdo na média final.

« MS = 0.2*%(N de semanas)

Notas das entregas (ME): A 12 e a 42 entrega terao participacao de todo o grupo € um
peso maior. As entregas intermediarias, de acompanhamento (22 e 32), serdao de
responsabilidade do lider de projeto. A média das entregas tera peso 1,5 na média final.

« ME = [(2*Entrega 1)+ Entrega 2 + Entrega 3 + (3*Entrega 4)]/7

Competicdao (RACE): 1,0 na média final de todos os integrantes da turma vencedora.

Calculo da média final: MF = {[(2*JB) + (3*ME)] /5} + MS + RACE
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AVISOS

B Cronograma da disciplina

Datas importantes:

e 24/08 | GATE 1: Apresentacdo dos desenhos 2D para fabricagao;

s 21/09 | GATE 2: Apresentacdo do planejamento de processo preliminar;
» 05/10 | GATE 3: Apresentacdo do planejamento de processo corrigido;
* 23/11| GATE 4 Montagem do carro - Entrega dos planos definitivos;

o 07/12 | GATE 5: Competicdo.



O desafio do curso

« Projetar e fabricar um triciclo movido

€

J.“ OMprimento 200 mm f

a propulsao (ar comprimido).

Dimensdes maximas permitidas
Comprimento: 200,0 mm;

Altura: 100,0 mm;

Largura: 70,0 mm.

Dimensoes fixas do propulsor
Altura: 45,0 mm;
Diametro interno: 8,0 mm.




O desafio do curso

« Fase 1 do desafio (GATE 1): cada grupo deve desenhar em
2D (CAD) as pecas destinadas ao seu grupo.

3 24/08

Job rotation - Apresentacao dos recursos das maquinas
GATE 1: Apresentacao dos desenhos 2D para fabricacao




Divisao dos grupos

Dividir em grupos de 5 pessoas;

Cada grupo sera responsavel por
projetar e fabricar uma peca do
triciclo;

ApoOs a definicao dos grupos, nao
sera possivel realizar alteracgoes
em seus membros;

A cada membro do grupo sera
atribuida uma funcao exclusiva e
nao transferivel.




O papel de cada integrante nos grupos

 Gerente de projetos

organizacao do grupo de trabalho.
. Deve acompanhar todas as atividades
NUMA do grupo. Sera o ponto focal do grupo
1 para todas as atividades. A cada dia de
Trainee trabalho ira elaborar um feedback do
remenia grupo, buscando a melhoria continua.
J Deve estar sempre alinhado com todos
integrantes e as entregas. E o porta
voz do grupo.

2 N II Fungdo: Responsavel por manter a

~

Gerente de Projeto




O papel de cada integrante nos grupos

 Processista

y
) Qx

NUMA

Trainee
Ferramentaria

Processista

Funcgao: @) responsavel por
transformar um projeto em um
produto fisico. Sera o responsavel
pelos formuldrios de manufatura, para
detalhar os processos de fabricacao e
também as condicdes de usinagem.
Deve selecionar 0s processos mais
adequados e deixar o grupo selecionar
a melhor opcao de fabricacao. Sera o
porta-voz com o0s especialistas e
mentores para auxiliar na execucao e
tomada de decisao de manufatura.



O papel de cada integrante nos grupos

 Processista de Plano Geral

NUMA

Trainee
Ferramentaria

Processista — Plano Geral

Funcao: Papel de extrema importancia
para o alinhamento do grupo aos
outros projetos e ao produto. Sera o
braco direito do Processista, Projetista
e Tempos e Métodos. Deve alinhar o
que o grupo esta desenvolvendo com
0s outros projetos dos outros grupos.
E o ponto focal para assegurar que as
pecas serao integradas, nao havendo
problemas na montagem do produto
final.




O papel de cada integrante nos grupos

- Tempos e Métodos
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NUMA

Trainee
Ferramentaria

Funcao: O trabalho preciso e
detalhado de acompanhar a execucao
do plano proposto pelo Processista.
Deve ser responsavel por coletar todos
os dados a validar junto dos
formularios. Sera o orientador do
Processista de Plano Geral para

Tempos e Métodos

determinar as informacdes necessarias
que devem ser coletadas com os
outros grupos.



O papel de cada integrante nos grupos

* Projetista
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NUMA

Trainee
Ferramentaria

|

Projetista

Funcao: Deve repensar o projeto para
aprimorar a manufatura,,o Design para
a Manufatura (DFM). E o ponto de
contato com o cliente, quem criou o
design inicial do produto. Sera
responsavel por propor e documentar
as alteracdes sugeridas. Auxilia o
Processista de Plano Geral para trocar

as informagoes integradas com os
outros grupos. E o fornecedor das
informacoes de projeto validadas para
o0 Processista.




OrientacOes de seguranca

« Nao sera permitido entrar no laboratorio de sapatos
abertos, bermuda ou saia;

« O descumprimento dessa orientacao sera atribuida
falta ao discente;

« Serao fornecidos oculos de protecao a todos.




Orientac¢des finais

Consulte o e-disciplinas para consultar o seu grupo e
o papel atribuido a vocg;

Consulte o e-disciplinas para se informar sobre o
prazo de entrega da primeira verificacao (GATE 1);

Utilize os canais de contato com o professor e o
monitor para tirar suas duvidas;

Divirtam-se e bons estudos!



