
São Paulo, 05 de outubro de 2023.

Caro Editor-Chefe Alexandre de Ávila Gomide

Submeto à sua apreciação o artigo intitulado “Representatividade na burocracia

federal: qual a cor do serviço público”, para análise na Revista do Serviço Público (RSP). O

artigo enviado apresenta resultados de uma pesquisa que investiga a representatividade na

burocracia federal e como as políticas ações afirmativas visam corrigir desigualdades

históricas e promover a inclusão de grupos racialmente discriminados.

A escolha da revista teve como motivação sua missão principal em publicar estudos de

alta qualidade acadêmica na área de Administração Pública e Políticas Públicas, explorando

por seu eixo temático, gestão governamental e políticas públicas com o público alvo de

servidores públicos federais, estaduais e municipais; agentes públicos lato sensu; acadêmicos;

especialistas; pesquisadores; comunidade de praticantes e demais interessados em debater

políticas públicas e gestão governamental.

Considero a revista RSP como ideal porque o estudo versa sobre um recorte pouco

explorado no nicho de políticas públicas contemplando a análise teórica da burocracia

representativa e como as ações afirmativas têm a capacidade de diversificar a administração

pública federal. A publicação será de grande interesse para comunidade que desenvolve

trabalhos na área de políticas públicas para diversidade no serviço público especialmente para

população negra.

Atesto que este manuscrito não foi publicado em outro lugar e não está sob

consideração por outro periódico.

Agradeço sua atenção.
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