O QUE É UM PORTFÓLIO? 
É um instrumento ...
· de identificação da qualidade do ensino-aprendizagem mediante a avaliação do desempenho do estudante e do professor;
· que compreende a compilação dos trabalhos realizados e conteúdos aprendidos pelos estudantes, durante uma disciplina.

Qual o objetivo de um portfólio?
· Ajudar os estudantes a desenvolver a habilidade de avaliar seu próprio trabalho e desempenho, articulando-se com a trajetória do seu desenvolvimento profissional, além de oportunizar a documentação e registro de forma sistemática e reflexiva. Através dos portfólios, o professor instaura o diálogo com cada aluno de forma individualizada, pois os alunos devem sempre estar com seus portfólios documentando suas aprendizagens.

Quais as vantagens do portfólio?
· Possibilidade do estudante refletir sobre seu próprio aprendizado e avaliá-lo com o professor;
· Explicação, pelo estudante, da natureza do trabalho realizado e que tipo de desenvolvimento esta tarefa possibilitou;
· Fornecimento de feedback para os estudantes, pelo professor ou comitê que avaliou o portfólio;
· Os professores melhoram sua habilidade de avaliar os alunos; 
· Os alunos melhoram sua habilidade de redigir textos e posicionar-se frente aos temas abordados;
· Os alunos aprendem a revisar seus trabalhos de maneira organizada;
· Os alunos melhoram sua habilidade de comunicação por meio do relato de experiências e realizações;
· Os alunos aprendem a tomar posse do seu aprendizado, ao envolverem-se ativamente na elaboração de seus portfólios pessoais.

Aspectos importantes que devem ser levados em consideração ao elaborar o portfólio:
1) Criatividade/Originalidade
2) Criticidade
3) Contextualização com a realidade
4) Apresentação das dificuldades
5) Embasamento teórico
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