João Rubbioli Amorim - 11803138
Maria Clara Guimarães Pegorer - 14594681
Maria Fernanda Dias Camargo - 14656620
Thalita de Aquino – 13861242
Valor = 2,0; Nota = 2,0.
Diagnóstico: 
Falta de adequação das normas da empresa com o tamanho/crescimento e o que inclui a falta de profissionalização dos funcionários e regras da empresa. Excelente!
Solução: 
· Utilização de POPs para definir como os processos devem ser executados, Perfeito, um procedimento bem adequado; mas não se esqueçam, um sistema administrativo tem técnica e filosofia (princípios)
· junto com a fiscalização para que ele seja guiado. 
· Junto com o oferecimento de oportunidades de desenvolvimento profissional para seus funcionários.
· Ótimo!!
