Situação Problema 1 - 10/08/2023
Ana Laura Moya - 11858540
João Amorim - 11803138
Lucas Luz - 11798189

Valor = 2,0; Nota = 1,5.

1-Diagnóstico:
· São identificados problemas advindos do Diretor e do Jorge, sendo que os principais estão destacados em negrito:
· Problemas relacionados ao Jorge
· Dificuldade de delegar do Jorge
· Dificuldade de organização
· Falta do planejamento e organização do setor de planejamento econômico
· Dificuldade de receber feedbacks
· Falta de transparência e vulnerabilidade
· Problemas relacionados ao diretor
· Falta de desenvolvimento em comunicação
· Falta de acompanhamento mais próximo da atividade
· Problemas de comunicação de ambas as partes

2-Formulação do Problema:
O principal problema apontado pelo grupo é a falta de planejamento e organização por parte do Jorge, deixando de dividir bem as tarefas Perfeito!
Faça uma questão, uma pergunta. A resposta será dada pela solução.

3-Solução:
· Para solucionar o principal problema apontado acima sugerimos um planejamento de projetos utilizando ferramentas como WBS (Work Breakdown Structure), tendo responsáveis e prazos claros, gestão de recursos disponíveis, reuniões de alinhamentos com o time e um kanban de andamento das atividades e tarefas de cada funcionário. Bom!
· Mas, Jorge sabe administrar? Ele tem habilidades de administrador? Basta dar a ele uma técnica administrativa sem dar um sentido do administrar, os princípios da administração?
