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7. MUITO MAIS QUE “ESTUDINHOS”: MATRIZ PRIVADA DO

Direito DO TRABALHO E A ATUALIDADE DOS “APONTAMENTOS
DE DIREITO OPERARIO” DE EVARISTO DE MORAES

1. DO PORQUE DE NOSSOS “ESTUDINHOS”

O Direito do Trabalho brasileiro deve muito a figura de
Evaristo de Moraes.

Seu papel enquanto incansivel defensor dos setores
mais fragilizados da sociedade — na militincia, nos debates
publicos, na produgdo académica e nos tribunais — e sua
participacio ativa em diversos e acalorados momentos da
vida politica nacional na virada do século XX serviram de
esteio a sua influéncia, amplamente reconhecida pela dou-
trina trabalhista®®, na constitui¢do dos alicerces de nosso
ordenamento juridico trabalhista.

A influéncia por certo nao se deu apenas pela sua atua-
¢30 na elaboragao tedrica, mas na incansavel militancia po-
litica dentro e fora do ambiente forense. Foi fundador do
Partido Operirio, em 1890 — o do Distrito Federal, nio o
gatcho -, do Partido Socialista, em 1902, e da Associagio
Brasileira da Imprensa, em 1908. Deu corpo militante a
I Internacional, que nio obstante as criticas que mere-
¢a por seu carater reformista, aglutinava os setores mais
combativos da classe nos fins do séc. XIX e inicio do séc.
XX. Sem temer represilias e agindo a partir de profundas

(1)

Gustavo Seferian Scheffer Machado"

“O que transforma o velho no novo
Bendito fruto do povo serd.”

Como o Diabo Gosta, Belchior

convicgdes classistas, atuou como rabula e, posteriormen-
te, advogado, sendo um dos responsaveis pela defesa de
Jodo Candido e outros marinheiros que conduziram a Re-
volta da Chibata, em 1910, bem como dos trabalhadores
criminalizados pela Greve Geral de 1917, em Sao Paulo,
entre outros casos relevantes.

Em nosso texto, porém, nido nos ateremos a aspectos
biograficos de Evaristo de Moraes®. Trataremos, sim, de
um livro de sua autoria, que de fato mostra quem ¢ o autor
para o Direito do Trabalho. Destacamos para tanto, como
nio poderia deixar de ser, aquele que é um dos monumen-
tos de maior importancia a referéncia e 4 memoria da tra-
dicdo juslaboralista do pais: a classica obra: Apontamentos
de Direito Operdrio.

Diante da robustez deste fruto das maos e do intelec-
to de Moraes, toda modéstia do autor quanto ao trato do
livro — lancada em diversas oportunidades, para além das
linhas iniciais do texto — soa para nés até mesmo artificial,
guardando sua imensa atualidade, ainda que passado mais
de um século de sua publicagio, o inescapdvel denotar
de sua importancia histérica. As adjetivacoes do “opuscu-
lo” enquanto um conjunto de “estudinhos”®, se tanto, s6

Professor de Direito e Processo do Trabalho na Universidade Federal de Lavras — UFLA. Bacharel em Direito, Mestre e Doutor

em Direito do Trabalho pela FDUS'P. Foi pesquisador convidado, em sede pés-doutoral, no CéSor/EHESS/CNRS (2018). Pesquisador do
Grupo de Pesquisa Trabalho e Capital-USP e coordenador do Ncleo de EstudosT rabalho, Histéria e Direitos Sociais — UFLA, membros

da RENAPEDTS.
)

Esgotando-se em uma e mais do que bastante referéncia, invocamos o insuperdvel José Martins Catharino: “Em 1905 (...) surge

o Apontamentos de direito operério, por Evaristo de Moraes, publicado pela Imprensa Nacional, primeira manifestagdo doutrindria
sobre a matéria.” CATHARINO, José Martins. Compéndio de Direito do Trabalho.Vol. 1, 28 ed,, rev. at., S30 Paulo: Saraiva, 1991 p. 20.

3)

Para um debate mais aprofundado sobre aspectos biograficos do autor ora objetivado, indicamos a obra Evaristo de Moraes,

tribuno da Repdblica, de Joseli Maria Nunes Mendonga (Campinas: Unicamp, 2007).

(4)

MORAES, Evaristo de. Apontamentos de Direito Operério. 4. ed. Sio Paulo: LTr, 1998. p. 9. Ocasides outras sio tantas que ele

depreciar4 o importante trabalho. £ de se notar, por exemplo, a mengao de suas intengdes com particular escrito depois incorporado

20 livro: “Limitar-nos-emos as verdades comezinhas,
preparo de quem o escreve” (/dem, p. 84),

4 altura déste trabalhinho de vulgarizagdo, e compatfveis co o insignificante
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poderiam ser tomadas como pertinentes se levarmos em
conta as poucas paginas que contam cada um dos capftulos
dessa obra antoldgica.

Com [6lego fora do comum, resultante em larga medi-
da do trato vanguardista direcionado a uma infinidade de
temas, o jurista e militante transita entre assuntos diversos,
todos intimamente relacionados a pretendida criac3o de
uma Legislagio do Trabalho que, no infcio do século XX,
viesse a viabilizar a melhoria das condigdes sociais e eco-
nodmicas da classe operédria entdo nascente no pais. Passa,
assim, por temas como a imprescindibilidade de enfren-
tamento de uma emergente “questao social”, a reclamar a
criagdo de um corpo normativo que desse guarda aos inte-
resses de trabalhadoras e trabalhadores na relagdo mantida
com seus tomadores da forga de trabalho; as contradi¢oes
decorrentes da legislagdo civil naquilo que concerne a re-
gulamentagao dos contratos de trabalho; as agruras decor-
rentes do trabalho infantil; o trato jurfdico dos acidentes
de trabalho; as entidades e relagdes sindicais, bem como os
mecanismos de autotutela de classe — a exemplo das greves
e locautes —, isso para além de um texto acerca das coope-
rativas de trabalho, mostrando o vigor'e versatilidade da
original abordagem do autor carioca. i

Como se nota, os temas do livro sio muitos, e de todo
atualissimos. Sobretudo diante das movimentagdes juridi-
co-politicas que passamos a verificar de forma mais intensa
no intersticio entre a palestra que ‘ensejou a elaboracio do
presente texto e a sua efetiva publicagio — que recolocam
na ordem do dia o estabelecimento de balizas tipicas do di-
reito comum para nortear o trato do Direito do Trabalho —,
parece-nos fundamental definir um recorte para o presen-
te estudo. Dados os limites objetivos que nos impdem ao
trato da importante obra, centraremos nossos esforgos em
trazer a tona, intentando contribuir de forma inovadora
com a recep¢io da obra do jurista negro, alguns aspectos
de maior interesse relativos 2 Teoria do Direito do Trabalho
enquanto derivagdo critica do Direito Civil de matiz - ines-
capavelmente! - liberal e burgués, que entdo se destinava
a regulamentagio da contratagio da for¢a de trabalho co-
locada “livremente” 2 disposi¢io de seus compradores no
mercado. Qutros tantos temas — como os especificos men-
cionados acima, bem como a abordagem estrutural da obra,
ainfluéncia dos autores europeus (sobretudo os socialistas)
em seu escrito, entre outros — deverdo passar ao largo de
nosso esfor¢o presente, que se constituira mormente en-
quanto uma revisdo aprofundada da obra a partir destas
preocupagdes, visando langar algumas consideragoes cri-
ticas 2 denotar a importancia contemporanea do escrito.

Vamos entdo aos nossos — estes sim de timida impor-
tancia! - “estudinhos”!

2. A CRITICA DO POSTULADO DA LIBERDADE
A PARTIR DAS RELACOES DE TRABALHO
CAPITALISTAS

Evaristo de Moraes escreve ao sabor de novos tempos.
A virada para o século XX proporciona ao autor contato
com toda uma de efervescéncia econdmica e politica que
impulsionava a afirmacao, em novas qualidades, do capi-
talismo no Brasil. Nada a nos trazer espanto, sobretudo
quando levamos em conta estar o militante radicado na
capilal brasileira, que passava por um processo de acelera-
da industrializagdo, s6 acompanhado no perfodo por Sao
Paulo. Tal dindmica trazia toda uma recomposi¢do do te-
cido social carioca e brasileiro, apontando germinalmente
para uma vertiginosa perspectiva de urbanizago, acom-
panhada pela movimentagio da l6gica de acumulagio em
sentido da exploragio assalariada, que marcou nosso pafs
nas décadas seguintes. Y o

O envolvimento com tal realidade, bem como, o con-
talo com a conjuntura europeia — que ja experimentava
desde antes a imersao em um contexto industrial — en-
sejaram ao autor abertura impar de sensibilidade para os
fatores sociais que reclamavam um novo trato da cléssica
leitura juridica. Estes elementos tinham direta conexio
com a organizagio do mundo do trabalho, sendo a chama-
da “Questio Social” — que entao despontava aos olhos do
autor e que servira futuramente de objeto de atengio a ou-
tros tantos contemporaneos do entio rabula® - lida como
expressao da logica liberal insita 2 contratagao'individual
da forga de trabalho: (

“As consequéncias do contrato individual do tra-
balho, baseado na suposta liberdade do operirio, sio
essas que se notam em todos os paises em que se 0s-
tenta a grande industria a exploragio do trabalhador,
a cessdo intempestiva do trabalho, a ocupagio dissol-
vente das mulheres e das criangas, a imposigao dos ‘sa-

larios de miséria’, a exigéncia do trabalho forgado, até
~ afadiga.”® |

As agruras experimentadas pelas classes trabalhado-
ras em muito estavam atreladas a disparidade de condi-
¢Oes econdmico-sociais entre os sujeitos do contrato de
trabalho, que acabava por ensejar a prevaléncia de interes-
ses das classes proprietdrias em tais relagdes juridicas?.

(5)  Vide, por exemplo, DORIA, A. de Sampalo.'A questo social. Sao Paulo: Monteiro Lobabo & C., 1922'e BARBOSA, Ruy. A
questdo social e polftica no BrasH. Disponive| em: <htip://www.casaruibarbosa. gov.br/dados/DOC/artigos/rui_barbosa/p_a5.pdf>.

Acesso em: 11 nov, 2017.
(6)
7)

das partes - o empregador ou caplitalista?l...” (Idem, p. 106).

MORAES, Evaristo de, Apontamentos de Direlto Operdrio. Op. cit., p. 105.

vendo "’:Of ’qge serla o contrato do trabalho realizado diferentemente, mantida a prética abusiva até hoje geralmente usada, nio ha-
precisao na qualidade nem na quantidade do trabalho vendido, sendo quase t6das as condigoes deixadas a vontade de uma

|
| |

1 (]
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Nesse contexto, “a liberdade contratual do trabalho vem
dar na organizacdo pura e simples do domtnio do mais for-
tc”(e). {

Em uma conjuntura que pouco distava da escravagis-
ta, haja vista que a aboli¢ao formal da escravatura contava
pouco mais de uma década, e em que o afluxo migrat6-
rio ensejava ndo s6 um compulsério branqueamento do
contingente populacional despossufdo do pafs — hetero-
geneizando a massa que serviria a exploragao assalariada
e criando entraves as perspectivas de auto-organizagdo de
classe -, essas desigualdades entre proprietdrios e pessoas
nlo-proprietdrias mostrava-se ainda mais [lagrante, e se
retroalimentava pela légica contratual. Afinal, em suas pa-
lavras, “a liberdade individual somente poderia bastar para
assegurar a harmonia coletiva, se ndo houvesse profundas de-
sigualdades das forcas individuais”, e assim, “a liberdade sem
freio tomou-se uma causa fatal de usurpagdo e de opressao”®.
Seria uma liberdade ficta, que quando muito, proporciona-
ria ao trabalhador alterar o senhor que lhe escravizaria?,
de modo a poder constatar que

“a livre concorréncia é tio prejudicial ao homem assalariado
como favor4vel ao capitalista. A unica forga com que o ope-
ririo entra em luta industrial é a dos seus bracos. Deixado
entregue 2 suposta liberdade de trabalho, ele se vé, afinal,
coagido, pela férrea lei dos salarios a vender seu esforgo pelo
pagamento fnfimo que lhe querem dar os potentados da in-
dustria, os detentores do capital individualizado.™""

O quadro que se afigura ao jurista carioca sinaliza um
“rebaixamento progressivo”'¥ das condi¢des de vida das
classes rrabalhadoras motivado pelo acentuar das discre-
pancias econdmicas existentes entre trabalhadores e toma-
dores da forca de trabalho sob as sombras de um “respeito
fetichistico da liberdade™. E serd a partir da ruptura com
essa pedra de toque basilar do Direito Civil cldssico bur-
gués que Evaristo de Moraes verificara as perspectivas de
se fundar todo um novo arcabougo normativo que inten-
te enfrentar esse quadro de desigualdades cada vez mais
acentuado no seio do capitalismo.

8

9)

(10)
(1
(12)
(13)
(14)
(15)

Idem, p. 16.

Idem, p. 101,

Idem, p. 10-11,

MORAES, Evaristo de. Op. cit., p. 19.
Idem, p. 9.

Idem, p. 16-17,

Idem, p. 20.

Muito mais que “estudinhos” 17

E de se atentar que o contexto social nio s¢ deflagrava
a intensificacdo de desigualdades, mas também o acirra-
mento explosivo de contradicdes entre classes sociais. O
mencionado Direito Civil, entdo delineado como respos-
ta a normalizacdo das relagoes sociais, nio mais atendia
em seus paradigmas classicos ao acentuar da barbarie e
a iminéncia do colapso politico da sociedade burguesa.
Dessa forma, alirma que “surgiram para o Direito, nos tem-
pos d’'agora, no meio das opressdes industriais e das lutas das
classes, problemas novos, que respeitam a situacdo da criatu-
ra humana diante da propriedade e da autoridade””. Tais
condigdes, inerentes a uma “a vida industrial moderna, com
suas exigéncias brutais, com suas inexordveis injusti¢as”, co-
mum a outras realidades em que o capitalismo j4 se instala-
ra’®, ensejaram a conformagao de um “corpo de doutrinas
sociais-econdmicas, que ddo satisfacdo a umas tantas aspira-
¢Oes dos trabalhadores, e que devem ser traduzidas em leis” ()
que nao mais se ancorassem nas mesmas premissas liberais
de outrora.

Era fundamental a construcio de um novo arranjo
jurfdico, que partisse do direito existente e o superasse,
com vistas a afirmar marcos mais humanistas de relagao.
E nesses tons mais humanos, por certo, nio haveria vez a
construc¢ao abstrata e idealista de ser humano livre e igual
que serve de esteio as relagdes burguesas, mas a compreen-
sa0 que pressupde a diversidade e a alirmagio plena dos
individuos a partir da construgdo da coletividade.

Todavia, o autor nio pode deixar de registrar que tal
superagido nao era, a sua época, uma bandeira colocada
na ordem do dia pelo movimento operario. Anuncia as-
sim que “afora uma ou outra ideia de velho cunho liberal
e republicano, apenas preocupa seriamente o nosso ardente
e brioso proletariado a sempre lembrada conquista das fa-
mosas oito horas de trabalho™". Inegavel que a consigna
da redugio da jornada didria de trabalho para 8 horas era
nio s6 uma necessidade estrutural das classes trabalhado-
ras — com vistas de ampliar seu “tempo para autorrealiza¢do
humana, para a atividade livremente escolhida, esporti-
va, erdtica, cultural, politica, artistica etc.”, disse Michael
Lowy"® — como também expressio de uma luta operdria

“Os vicios de regime capitalfstico, baseado na liberdade econémica a mais absoluta, sio iguais por téda parte, idénticas suas

deploréveis consequéncias em relagio ao proletariado” (Idem, p. 17).

(16) Idem, p. 24-25,
(17)  MORAES, Evaristo. Op.cit., p.7.

18)  LOWY, Michael. A redugio da jornada de trabalho é a condigo do reino da liberdade. In: LOWY, Michael. A teoria da Revo-
lugdo no jovem Marx. Trad. Anderson Gongalves, S3o Paulo: Boitempo, 2012. p. 215.
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de proporgdes internacionais que aqui ecoava, e que ainda
por longo periodo guiou o agir transformador dos setores
mais combativo das classes trabalhadoras no Brasil"®. Aos
olhos de Evaristo, porém, o operariado - seja pela mani-
festacio dos segmentos socialistas, seja pelo impacto de
outros setores da classe — ainda ndo sinalizava uma apro-
priada construgao programdtica que via na imprescindibi-
lidade de mudangas juridicas, visando o “necessdrio firmar
[de] direitos névos"??, seu destino maior ou imediato. Po-
demos, em alguma medida, afirmar que esla caracteristica
é consequéncia da natureza polftica do enfrentamento de
tais setores da classe — revoluciondrios, em sua maioria —
e o perfil ideolégico que os guiava — haja vista serem as
[ragdes organizadas da classe majoritariamente compostas
por anarquistas e anarcossindicalistas. A interlocu¢ao com
o Estado, pois, nio se colocava como tarefa a ser encam-
pada por tais grupos, pois, mormente, era sua completa e
imediata derrocada o objetivo estratégico de tais trabalha-
dores.
O papel que o autor ora objetivado — podemos dizer
que também um socialista®?, ainda que manifestamente
refratirio as perspectivas revolucionarias®? — almejava a
sociedade apontava para outros sentidos. Politicamente
convergentes em muitos pontos com as principais tendén-
cias do movimento operério de entao, divergia com tais se-
tores ao ver no trato do Estado e do direito toda uma série
de inovadoras possibilidades, sobremaneira ao anunciar a
necessidade de formar um ramo juridico com particulares
caracteristicas que visassem atender as também tdo parti-
culares especificidades do trabalho assalariado sob o jugo
do capital.

3. NOVO E VELHO DIREITO: A INSUFICIENCIA DO
DIREITO CIVIL NA LIDA COM AS RELAGCOES DE
TRABALHO

Evaristo de Moraes propds assim a necessidade de se
forjar um “direito novo”, que desse conta da “questao so.
cial” que residia no Direito Civil*?, enfrentando as proble-
maticas que dimanavam de suas contradigoes e conferindg
adequada protegao aquelas e aqueles que vivem da vend,
da sua for¢a de trabalho. Era, pois, o que ja se vislumbra.
va em outras experiéncias socio-historicas com as quais o
autor tinha contato, sobretudo em solo europeu, que de-
notavam que s6 esse “direito novo, fixado em leis pos fim as
polémicas e deu satisfacdo completa as aspiragdes humani-
tdrias™®®.

Podemos perceber a inten¢3o do autor quando este
trata especificamente das tematicas atreladas a responsa-
bilidade dos tomadores da forga de trabalho em casos de
acidentes laborais. Menciona, tangenciando o tema, que
também nas experiéncias europeias, “sem ser formalmente
reconhecida a responsabilidade absoluta dos patrées, modi-
ficou-se (...) o direito antigo, dando maiores garantias aos
operdrios, no caso de acidentes”?. A realidade brasileira
sobre a qual se debrugava era assaz distinta, sendo a an-
cestralidade sistémica ainda vigorosa e inflexivel no campo
juridico:

“Efetivamente, a ‘redagio final do projeto do Co-
digo Civil Brasileiro' — que temos presente — principia
por epigralar, 2 moda velha, o conjunto das relagdes
dos trabalhadores ou assalariados, para com seus pa-
trdes ou empregadores: da locagdo de servigos” (...) O

(19) A respeito disso, tomemos por exemplo nosso texto: SEFERIAN Scheffer Machado, Gustavo. “Linhas iniciais sobre os conflitos
de classe e a normatizagio trabalhista no desenvolvimento desigual e combinado da Primeira Republica (1889-1930): leituras da
Oposigao de Esquerda e da Liga Comunista Internacionalista.” In: SEFERIAN Scheffer Machado, Gustavo. SOUTO MAIOR, Jorge Luiz.
YAMAMOTO, Paulo de Carvalho. (Org.). O mito: 70 anos da CLT: um estudo preliminar. Sdo Paulo: LTr, 2015. p. 52-62.

(20) MORAES, Evaristo de. Op. cit., p. 41. : | i
(21) Tal fato no se denota apenas do fato de que o jurista compds organicamente a Il Internacional, mas também de sua visao social
de mundo e referéncias utilizadas para tecer suas reflexdes. Percebe-se, por exemplo, toda uma série de incorporagdes de diagndsti-
cos marxianos em sua leitura acerca das tendéncias postas no trato econdmico do saldrio, como quando afirma “em duas palavras:
por toda parte, o industrialismo moderno paga, pelo menor prego possivel, a maior quantidade de trabalho que pode obter de uma
criatura humana. Esforgo méximo — minima remunera¢ao!” MORAES, Evaristo de. Op. cit., p. 11. Menciona ainda sobre o Mouro: “o
grande organizador do Socialismo Cientffico, Karl Marx, j& havia dito que, ndo obstante parecer que o trabalhador vende livremente seu
trabalho, bem se percebe, afinal, que éle nao é um agente livre; que o tempo pelo qual éle empenha seu esférgo Ihe é impésto pelas
circunstancias; e o capitalismo devorador ndo abandona a présa enquanto tem a sugar uns restos de sangue e de musculo!...” Idem,
p- 10. Em outras passagens citara textualmente Marx, mas também Lasalle, DeGreef e outros. Tais fatos nao passam desapercebidos
a0 grande pensador marxista brasileiro Leandro Konder, que o enquadrard em lendéncia da teoria social entdo verdejante a época:
“curioso € o caso de Antbnio Evaristo de Moraes (187 1-1939), que reuniu num livro de 1905, Apontamentos de direito operdrio, artigos
publicados no Correio da Manha, mostrando-se bastante identificado com uma linha ndo marxista do movimento socialista: o “pos-
sibilismo’, do francés Benoit Malon (1841-1893)” KONDER, Leandro. “Os marxistas brasileiros: primeiros militantes”. In: KONDER,
Leandro. £m torno de Marx. Sao Paulo: Boitempo, 2011. p. 121, o a ‘

(22)  MORAES, Evaristo de. Op. cit., p. 93-94.

(23)  idem, p. 26.

f24} ’dﬁ‘m, P 42, | | | i ] ] !
(25) MORAES, Evaristo de. Op. cit., p.43. .‘ |
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capitulo que o projeto do Cédigo Civil dedica ao traba-
lho assalariado nio vai muito além das Ordenagdes do
Reino, nem das leis do Império. A ‘locagio de servicos’
continua a lembrar aquéle dito de um romancista e
poeta francés que comparou 2 servidio feudal o traba-
lho do oper4rio moderno, agravada a situagio d'agora
com o escdrnio do industrialismo pomposo e impu-
(dente (sic), que suga a vida, a liberdade e a honra, e,
muitas vézes, dispensa ao operario tratamento mfenor
ao dos cachorros de boa raga...”3®

E sintomtico o descaso do Direito Civil da época para
com o tema da contratagio da forga de trabalho, haja vista
que o Cédigo entao em preparo “dispensa[va] ao assunto
22 artigos. Ao lado, o legislador cogitara da loca¢do de casas,
muito mais detalhadamente"®", Nao estava, pois, nem mes-
mo o codigo que se pretendia criar futuramente isento das
suas marcas do atraso. Nasceria entdo o Cédigo Civil de
1916 ja caduco, incapaz de enfrentar os problemas sociais
que j4 despontavam em nossa realidade, ao revés daqueles
europeus — a exemplo do Code Napoléon, de 1804 — que se
pretendiam 2 regulamentagdo de uma realidade em ‘que a
Questio Social ainda nao era tio evidente®®, e que frente as
lutas sociais acabaram sendo alterados. Em suas palavras:

“Como poderia vir ésses problemas sociais moder-
nos resolvidos em leis de outrora, que refletiam outras
institui¢des, outras aspiragoes, outras situagdes econd-
micas? (...) Como poderia a lei adiantar-se aos fendme-
nos sociais-econdmicos, ditando normas para o futuro
desconhecido, procurando absurdamente modelar a
sociedade?”?” ‘ |

Curioso se faz notar que o trato da dicotomia ancestra-
lidade-contemporaneidade ou antiguidade-modernidade
acaba sendo retomado nos dias de hoje com novas feigoes.
Todavia, em nada se assemelha ao enfrentamento encam-
pado por Evaristo de Moraes o discurso que projeta 2 le-
gislagio trabalhista - mormente firmada no texto da CLT
—um cariter anacrdnico. Se de um lado o jurista carioca,
no inicio do séc. XX, efetivamente se deparava com uma
realidade nova em que o direito positivado — civilista, em

(26)
(27)
(28)

Idem, p. 23-28.
Idem, p. 23.

|
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esséncia — nio dava conta de regular as relagdes sociais que
passavam a se assentar em nova qualidade, ditadas nao sé
pela propriedade privada dos meios de produgio mas tam-
bém pela exploragio do trabalho assalariado, 0 mesmo nio
se verifica hoje. Em esséncia, 0 modo de producio segue
estruturado a partir dos mesmos sustenticulos que ger-
minalmente despontaram no momento em que Evaristo
de Moraes escreve a obra em comento. As tio propaladas
alteragdes ocorridas nas relagdes de trabalho no ultimo pe-
riodo, a reclamar o setor patronal uma “modernizacio” da
legislacao trabalhista, ou um “novo direito do trabalho™, se
deram no campo da aparéncia, ou, como prefere Ricardo
Antunes, na morfologia do trabalho®.

Em suma, h4 uma mudanga radical no substrato social
sobre o qual se apoia Evaristo de Moraes para reclamar um
“direito novo” frente o Direito Civil de entio, o que nao se
vislumbra em tal dimensao para que os sicofantas de hoje
defendam um “novo direito” frente o Direito do Trabalho
consolidado.

. Para enfrentar essa radicalidade vicejante no infcio do
séc. XX, via como solugéo “a integracdo da legislagdo social
no organismo do Cédigo Civil”, s6 assim podendo ser sufi-
ciente “para resolver 0 magno problema da atualidade, que ¢ o
social-econémico”®" mediante “intromissdo de novos princt-
pios sociais—econdmicos” em seus elementos constitutivos®?,

Referida intromissdo, a ser conduzida pelos poderes
publicos™, passaria pela “imposigdo de freios legais”® as
ganas burguesas em sua incondicional sina exploratéria,
mencionando expressamente a necessidade de que esse Di-
reito Novo, com seus também novos institutos, deveria se
voltar a “protecdo das classes trabalhadoras e a modificacdo
das suas condicoes de existéncia®®”. A ingeréncia do poder
publico, por meio da promulgagao de leis especilicas com
cardter protetivo das classes trabalhadoras, necessitava
tangenciar alguns aspectos particulares dos ajustes labo-
rais. Diz o jurista e militante:

“E preciso admitir e legalizar, até as maiores minu-
ciosidades, conforme as indiistrias e as circunstdncias
do lugar, o contrato de trabalho, fixando as trés condi-
¢oes — preco do trabalho ou taxa do salario, duragao do

“Nao logra essa argumentagdo convencer a qualquer espirito que se haja emancipado das velhanas do Direito Civil. Em primeiro

lugar: - ao tempo em que se decretaram, em alguns palses da Europa, os c6digos civis — eram desconheadﬂs as verdadetr as leis do
trabalho; s6 a sensibilice romantica fazia as despesas do Socialismo” Idem, p. 24.

(29)
(30)
(31)
(32)
(33)
(34)
(35)

Idem, p. 25-26.

MORAES, Evaristo de. Op. cit., p. 27.
Idem, ibidem,

Idem, p. 9.

Idem, p. 18,

Idem, p. 8.

ANTUNES, Ricardo. O caracol e sua concha: ensalos sobre a nova morfologia do trabalho Sao Paulo Boltemp0, 2005. passrm

i
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trabalho e qualidade do trabalho (..)39. Até mesmo 0
preco do trabalho, a chamada taxa do saldrio, sofrerd a
influéncia dessa intervencao oficial, porque, a0 menos,
ndo se poderd diminuir a remuneracao do esforgo por
meios indiretos, tais como: substitui¢do de adultos por
criancas ¢ mulheres, trabalho a noite, prolongagdo de ser-
vigos por meio de revezamenlos forgados, fornecimento de
géneros por abonos etc. etc."®"

Dessa forma, com o permissivo da ingeréncia do po-
der publico na falivel e concretamente inexistente logica
de igualdade que norteia a sociedade burguesa, [irmaria
a intencio de deliberadamente proteger trabalhadoras e
trabalhadoras para amenizar desigualdades materialmente
existentes no bojo do capitalismo, podendo esse “direito
novo™ constituir-se como satisfatério mecanismo regula-
dor das relagoes sociais de entdo.

Mas a incursio de Evaristo de Moraes ndo s6 se em-
brenhou no trato do cardter e abrangéncia protetiva desse
Direito Novo, indo um tanto além. Nesse espectro de ou-
tras tematicas tangenciadas pelo autor, questdo que recla-
ma interesse liga-se 2 natureza jurfdica desse ramo jurfdico
que urgia emergir.

Tema um tanto quanto abordado pela literatura que
pretende forjar uma Teoria para o Direito do Trabalho, por
certo. aos olhos de Evaristo de Moraes, se afiguraria em
contraponto s leituras hegemonicas que afastam da logica
privatista a matéria juslaboral. Para o jurista carioca, 0 Di-
reito Novo desponta “nos chamados Codigos Civis”, donde
“muitos institutos [da mesma sorte] novos podem ser admi-
tidos, regulando o contrato de trabalho, com vantagem para
0 operdrio ¢ sem prejuizo do capitalista™®®, a configurar o
“dominio moderno do Direito Privado Social™®®.

Um exemplo para o enfrentar da matéria exsurge, uma
vez mais, do trato da responsabilidade do tomador da forga
de trabalho nos casos de acidentes de trabalho. Faz deno-
tar, em passagem de seu escrito, elementos para a carac-
terizacao de uma responsabilidade contratual objetiva do

(36) Em sentido anélogo, anunciamos com um dos 50 aforismas conclusivos de nos:
restricao em princlpio a qualquer Direlto Trabalhista conferido & classe que proporcione
cao de salério por um mesma trabalho ou a melhorla das condigdes laborals concern
trabalhadoras e vabalhadores” (STTERIAN Scheffer Machado, Gustavo. Direfto do tra

empregador, ao afirmar que “0 operdrio ¢ 0 patrdo, quand,
se ligam pelo contrato de trabalho, contraem obrigacdes es.
pecialtssimas, dentre as quais ndo ¢ menos importante a dg
seguran¢a malerial, que o empregador deve dar ao empre.
gado™*®. Dessa sorte, 0 tomador da for¢a de trabalho nao
apenas deve imperiosamente pagar o saldrio a quem vende
essa 140 particular mercadoria — como imperativo da logica
de equivalencia que rege as relagdes funcionalizadas pely
capital —, mas também deve salvaguardar suas condigdes de
saude, higiene e seguranga do trabalho, evitando o incorrer
do obreiro ou obreira em acidentes“”. Tal fato, bem dizer,
era desconsiderado pela doutrina civilista de entao“?, desa.
tenta as particularidades deste especifico pacto contratual,

Assim, podemos afirmar nossa concepgio, também
partindo de Evaristo de Moraes, que se trata o Direito do
Trabalho de uma derivagao do Direito Civil, suprassumido
pelas forgas da luta de classes, que o faz guardar em si uma
origem privada, constituindo-se como um direito de natu-

reza privada mitigada.

4. O FORJAR DE FUNCIONALIDADES
ESTRUTURAIS AO CAPITAL

As originais e vanguardistas elaboracdes de Evaristo de
Moraes ndo sio impassiveis de critica, porém. Nos parece
existir um ponto especifico de sua compreensao de mundo
que acaba por levar a forja do Direito Novo, do Direito do
Trabalho, um caréter que abranda a profundidade de suas
indissociaveis contradigoes, apontando o telos desse ramo
juridico para sendas que nao intentamos caminhar.

Dialogando com Enrico Cimbali, afirma que essa de-
rivacao do Direito Civil com intencio de regulamentar
as relacdes de trabalho deveria cumprir “fun¢do superior
e mais ampla do que a de simples tutela™?, qual seja, a0
“estabelecer novos freios para a liberdade (...) que permitam
o desenvolvimento normal das classes produtoras”, acabar
“protegendo os fracos contra os fortes, em nome do principio
da Justi¢a™ ™.

ca tese de doutoramento, que “41 — Nao hd
a reducdo dos tempos de trabalho, a amplia-
entes ao meio ambiente, saide e seguranca de
balho como barricada: sobre o papel ttico da

prowecao juridica do vabalhador, Tese de doutorado defendida junto a FDUSP, 2017, p. 326).

(37)
(38)

MORAES, Cvaristo de. Op. cit., p. 11-18,
ldem, p, 18,

(39) Idem, p. 18. Vai vollar a repetir a expressio na p, 27 da mesma obra:

“fsse conjunto de relagdes juridicas que faz objeto das

obras de Troplong, Demolombe etc., constitul para éles o Dirello soclal Privado ou o Direito Social Econdmico.”

(40)  MORALS, Cvaristo de. Op. cit., . 39,

(41)  *Quem emprega um abalhador ndo s6 se ohriga, diretamente, a Ihe pagar o saldrio, como, implicitamente, a garanti-lo contra

possiveis acidentes.” (Idem, p.40)

2 " v -
(42)  “A responsabilidade puramente resultante da culpa contratual quase ndo ocupou a atengdo dos notdveis apanhadores e comen-

ladores da nossa legislagao civil.” (Idem, p.46)
43) Idem, p.12.
(44)  idern, p. 102,
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Entendemos, da mesma sorte, que o Direito do Tra-
balho nio se caracteriza apenas por um papel tutelar. H4
de questionar, porém, a que “Justi¢a” estaria Moraes fa-
lando, e por onde essa abrangéncia ampliada juslaboral se
espraiaria. Por certo a “Justi¢ca” a que faz mengdo, como
outra qualquer, carrega consigo um interesse e funcionali-
zacio de classe, e que, no caso, sendo burguesa, se assenta
nas perspectivas de equalizagio de oportunidades e ope-
racionalizagdo de cimbios mercantis amparados na equi-
valéncia. Marcos um tanto quanto insatisfatrios quando
pensamos os interesses das classes trabalhadoras.

. As motivagdes que levam o autor, amparado em di-
versos exemplos estrangeiros, a delinear uma teleologia
ao Direito Operirio sinalizam para a aten¢ao de uma su-
posta necessidade de se neutralizar as convulsdes sociais
e 0s pavores que esses enfrentamentos de classe ensejam
nas camadas proprietdrias da populagdo, a cumprir um
papel integrativo na necessariamente conflituosa relagao
existente entre capital e trabalho“?. Coroando, assim, em
outra passagem a citagido que inaugura o presente item,
afirma que B

“A agdo do Estado (../) nio é de simples tutela, é de
integracao e organizagao das virias classes sociais. A lei
intervém como meio de protegio direta, como recurso
eminentemente social de equilibrio de forgas.”™® ' |

Projeta o autor nas demandas operirias o gérmen des-
se traco conciliatério que denotaria o vindouro Direito do
Trabalho“”, 0 que nio nos parece caracteristica condizen-
te com o perfil do movimento de trabalhadoras e trabalha-
dores no inicio do séc. XX no pais, conduzido mormente,
como ja mencionado, por tendéncias anarquistas e anar-
cossindicalistas. Essa parece mais uma proje¢do da visdo
social de mundo do jurista a0 movimento operirio do que
propriamente uma expressio dessa dinimica social que
tinha no agir revolucionario seu moto principal. Evaris-
to, porém, nutria nio s6 a ji aventada ressalva quanto as
organizagdes revolucionirias, mas também alguma crenca
na plausibilidade de incorporagio das entidades sindicais
no animar dessa perspectiva conciliatoria de classe que o
Estado e o Direito do Trabalho viriam a cumprir:

“Para ésse fim, os poderes publicos, e em especial
o poder legislativo, ttm duas maneiras de agao: decre-
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tacdo de leis regulamentadoras do trabalho, e anima-
cdo dos sindicatos profissionais, que serdo chamados
frequentemente a colaborar com as autoridades; aju-
dando-lhes a obra colossal da harmonizagio das for-
cas industriais, em continua luta. A experiéncia tem
mostrado que, onde o trabalhador isolado sucumbe, €
vitorioso o obreiro sindicalizado.”*?

Parece-nos, porém, que a compreensao que o autor
volta ao “obreiro sindicalizado” nio € aquela que atende na
completude os interesses de classe desse sujeito. No mode-
lo idealizado por Evaristo de Moraes, o “trabalhador isola-
do sucumbe” ante o fortalecimento de entidades sindicais
que propriamente nao defendem interesses de classe, mas
sim a sustentacio do modo de produgdo capitalista, fazen-
do com que esse isolamento o coloque na condigao de pa-
ria, ficando as margens da protecdo timica alcangada pelas
entidades sindicais. Todavia, o “obreiro sindicalizado™ nes-
se mundo imaginado por Evaristo hd muito ja se mostrou
também sucumbir. A 16gica desumana e predatéria que é
inerente a sociedade capitalista, sustentada em fins pela
logica exposta pelo jurista carioca, jamais conseguiu ser
abrandada ou rompida pelos pactos conciliadores vistos no
transcorrer da historia — seja da social-democracia alema,
passando pelo Eurocomunismo, até chegar no social-libe-
ralismo brasileiro do PTismo, entre outros.

O “obreiro sindicalizado” passaria, a0 nosso ver e a
partir do exposto nos Apontamentos, a servir a logica de
gestio de conflitos classistas inerente a sociedade capita-
lista, a0 invés de fomenta-los, cumprindo suas tarefas his-
téricas mais prementes.

A ideia de “paz social”, tdo enraizada 'no Direito do
Trabalho desde suas construgdes originais, parece nao so
um engodo como um destino que, porquanto existir direi-
to — ou seja, porquanto existirem as estruturas, ou mesmo
reminiscéncias, da sociedade do capital —, jamais poderd
ser alcangado. (

5.' MAIS DE UM SECULO DEPOIS, UMA OB
' REPLETA DE LICOES o R

Nio obstante as diferen¢as que possamos ter quanto a
teleologia que Evaristo de Moraes pretende ver impressa
no Direito Novo, é inegdvel que a n6s — bem como a todas

I

(45) “Demais, na fatura das lels, tiveram os legisladores de tomar em ‘considerac;éo a pévdrdsé crise manifestada nas relagées do
Caplgal edo Traballho e o necessérlo levantamento do ‘quarto estado; que, no dizer dos positivistas, vai promovendo sua ‘integragao; e,
no dizer dos socialistas, trabalhou no passado século e ird trabalhando para a transformagao radical do regime econémico.” (MORAES,

Evaristo de, Op. cit, p. 49)
(46) Idem, p. 20.

(47) “Nio era (...) de se estranhar o reclamo que os operdrios residentes no Brasil [Influenciados pelos movimentos sociais em suas
terras de origem] levantassem, agora, pedindo aos legisladores republicanos um pouco de atengio para ésses sérios problemas que
néo se desprezam impunemente, Fenémenos bem manifestos de crise industrial e de revolta operdria af estio denunciando a urgéncia
de uma Jei ou de leis tendentes a harmonizar o trabalho com o capital (como se diz nos discursos).” (idem, p. 28)

(48) MORAES, Evaristo de, Op. cit,, p. 12,
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e todos que se dispdem a pensar o Direito do Trabalho - o
autor ainda hoje ¢ fonte de profundas e imensas ligdes.

Foram 111 os anos passados entre a publicago do texto
ora referenciado e nossa primeva reflexao de falego sobre
0 escrito, sintetizadas em palestra em fins de 2016*?. Es-
ta idade aspira nao s6 remissao a uma ancestralidade que
facilmente lhe resultaria a alcunha de cldssico, mas remete
também a outros tantos marcos indeléveis na luta das venci-
das e dos vencidos da histéria — como os 111 anos da Revo-
lugao Russa, a primeira e constitutiva dos sovietes, poténcia
politica que sustentou a dualidade de poderes na vindoura
experiéncia de Outubro; os 111 assassinados pelo Estado no
Massacre do Carandiru, em 1992; etc. — e a sua caracterfstica
matemdtica de harshad — “alegria”, em sanscrito.

Ancestralidade, memoria, alegria, que marcam o texto
— e o0 autor — com autoridade, luta, esperan¢a. Conjunto de
caracterfsticas que, por coeréncia, mostra a imprescindibi-
lidade de sua leitura pautada pelo empenho de se “escovar
a histéria a contrapelo” - utilizando-nos da chave de Wal-
ter Benjamin®® —, buscando nas referéncias das vencidas
e vencidos da histéria o seu lugar ativo, transformador,
bem como nos registros histéricos os lampejos de favo-
recimento aos setores oprimidos da sociedade. Tarefa que
nio é das mais complexas quando nos aventuramos a ler
os Apontamentos de Evaristo.

Por certo a colocagdo que inaugura o presente texto —
um lugar comum - assume ainda maior importancia para
todas pessoas que se inserem nessa plural tradigiao que,
apegada a2 compreensdo cldssica e ainda indispensavel-
mente atual da necessidade regulamentagao das relagdes
de trabalho e entre entidades sindicais, se guia pela con-
signa da protegdo de quem trabalha — e vive da venda da
sua for¢a de trabalho — para ler a legislagdo trabalhista. E ¢
nessa tradi¢do que nos inserimos.

Assim, aquilo que em alguma medida parece velho,
antiquado, revela-se mais atual que nunca. Essa condi¢ao
de novidade deve ser reanimada, retroalimentada, a fim de
sustentar a permanéncia dos referenciais originais de um
ramo do direito que nasce com uma funcionalidade espe-
cifica: colocar em questio os marcos [ormais que baseiam
o Direito Civil quando esté-se a pensar a regulamentagio
de relagdes juridicas existentes entre sujeitos de classes
distintas e antagOnicas. Mais especiflicamente, uma rela-
¢do jurfdica que tem por funcionalidade operacionalizar
o0 liame interpessoal que fomenta a logica de exploragao e
reprodugio do capital, e que guarda em seu cerne a contra-
dicao fundamental do modo de produgio capitalisia,

(49)

(50)
Paulo Rouanet, Sao Paulo: Brasiliense, 1994. p. 225.

(51) MORAES, Evaristo de. Op cit., p. 8.
(52) Idem, p.36.
(53) Idem, p. 96.

Mas essa atualidade nio é apenas teérica. E fundamen-
talmente polftica.

Como mencionamos na introduco, nio s6 no campg
teérico-juridico Evaristo de Moraes coloca-se como refe-
réncia. Mesmo nio sendo um revoluciondrio por conven-
cimento, se afirmava enquanto tal na pritica. Dessa sorte,
outras tantas licoes retumbantes despontam dos diagnés-
ticos, postos como alerta, que registrard nos Apontamentos
de Direito Operdrio, utilissimos para os setores da classe
que se colocam no empenho de conduzir uma transforma-
¢do radical de nossa sociedade.

Por exemplo, nossos problemas sociais sio concretos
e devem na materialidade ser enfrentados. Respostas con-
tundentes, que sintetizam a mais fina teoria, devem ser tra-
duzidos a agdo pratica. Nao h4 mais que, em nosso campo,
fazer cair numa “liturgia do socialismo”, em que “tudo se
limita a exterioridades brilhantes e a declamagdes entusidsti-
cas, na sua maior parte sinceras — mas baldas de significacdo
prdtica™®".

E fundamental que nosso enfrentamento — seja em re-
sisténcia, como parece ser a posi¢ao da circunstancia, seja
em ofensiva, o que oxald futuramente faremos — deve se
por cotidianamente, em um agir consciente, sem deixar es-
morecer, [irmando-se no lastro das lutas do passado e nas
agruras que ontem e hoje experimentamos. A denuncia
do jurista, no sentido de que “de vez em quando, por oca-
sido de greves, alguns murmurios fazer suspeitar a existéncia
de terriveis exploracoes e tremendos escandalos”, mas que
“depois...depois, passada a agita¢do, satisfeita a necessidade
momentdnea, tudo se esquece!...”*¥ deve nos servir de alerta
—do que nao se fazer! — na construgio do Direito do Traba-
lho de hoje e de uma nova sociedade de amanha.

E por fim, ainda que nao menos importante, a cons-
tatagdo de que “a medida que os sindicatos se tornam mais
fortes e mais ricos, vdo compreendendo que podem tratar
pacificamente com os capitalistas as condi¢des do trabalho
assalariado, sem socorrer-se do recurso extremo da greve”®,
é o sinal mais evidente da necessidade de se manter preca-
vido ndo s6 ante o burocratismo que mina sorrateiramente
as perspectivas de auto-organizagao da classe no seio dos
aparelhos sindicais, como também o quanto reside no ro-
bustecer das entidades de classe que colocam nesse inflar o
seu destino estratégico um gérmen de degeneragio ante 0s
reais interesses a que a luta das classes trabalhadoras deve
se voltar a atender.

_ Investigando “quem é quem no Direito do Trabalho”,
podemos assim apontar que Evaristo de Moraes se coloca

Convém ressaltar que a conclusio da redagdo do presente texto deu-se em novembro de 2017.
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ndo s6 como referéncia ao campo juslaboralista em geral,
dado seu cardter pioneiro, mas também como matriz de
toda uma tradi¢do que se posta inflexfvel as intengdes de
minoracao da protecio juridica conquistada por décadas
de luta pelas trabalhadoras e trabalhadores de nosso pais.
Segue Evaristo de Moraes — ribula e depois advogado, sem-
pre negro, socialista e protetor das oprimidas e oprimidos
da histéria — como referéncia fundante a um Direito do
Trabalho que segue sendo a negacio do “direito de viver
mal"® e manifestagdo dos anseios de viver bem, caminho
fundamental para a estruturagao material das lutas popula-
res que porio fim 2 sociedade capitalista, jogando o direito
—inclusive esse “ndvo” — na vala comum da velha ordem.
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