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Estrutura

e Divisdo de Promog¢do da Saude;
e Divisdo de Cuidados em Saude por Ciclos de
Vida;
e Divisdo de Saude Mental;
e Divisdo de Cuidado as Doencgas Crénicas;
e Divisdo de Ateng¢do Primdriq;
CAB e Divisdo de Assisténcia Farmacéutica e
_.aboratorial, de Enfermagem e Insumos
Estrategicos;

Coordenaria de Atencao
Basica

Divisdo de Promocgdo da Saude
Areas técnicas:

e Saude Nutricionadl

e Saude da Populagdo Negra

e Praticas Integrativas e Complementares - PICS
e Saude Integral da Pessoa em Situagdo de Violéncia



https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/saude/atencao_basica/index.php?p=277142

Art.22 A Divisdo de Promog¢do a Saude tem as seguintes atribui¢des:

e | - promover a saude integral da populag&o negra, priorizando a redugdo das iniquidades étnico-
raciais, o combate ao racismo e a discriminagdo nas instituicdes e servigos do SUS municipal;

e |l - promover as Prdticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) nas redes de atengdo &
saude com vistas a melhoria da qualidade de vida e a redugdo de fatores de risco para as doencgas
cronicas ndo transmissiveis;

e |l - promover agdes de prevencgdo e assisténcia as pessoas em situagdo ou risco de violéncig;

e |V - desenvolver agdes para promogdo e cuidado nutricional, segundo as diretrizes da Politica de
Alimentagdo e Nutricdo;

e V - coordenar a politica municipal de Saide da Pessoa com Detficiéncia e monitorar a rede de
reabilitagdo municipal;

e VI - desenvolver agdes transversais de promog¢do a saude por meio de articulagdes intersetoriais e
pactuagdes interfederativas, considerando os diterentes determinantes sociais em saude.


https://s3.amazonaws.com/municipais/anexos/sao-paulo-sp/2020/anexo-decreto-59685-2020-sao-paulo-sp-1.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIAI4GGM64DHHZJ3HAA%2F20220708%2Fus-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20220708T005608Z&X-Amz-Expires=900&X-Amz-SignedHeaders=host&X-Amz-Signature=7706fb812faa3a10daf7198fcee21ffaf512585188ae8a0f129f9b7d75fbeff6
https://s3.amazonaws.com/municipais/anexos/sao-paulo-sp/2020/anexo-decreto-59685-2020-sao-paulo-sp-1.pdf?X-Amz-Algorithm=AWS4-HMAC-SHA256&X-Amz-Credential=AKIAI4GGM64DHHZJ3HAA%2F20220708%2Fus-east-1%2Fs3%2Faws4_request&X-Amz-Date=20220708T005608Z&X-Amz-Expires=900&X-Amz-SignedHeaders=host&X-Amz-Signature=7706fb812faa3a10daf7198fcee21ffaf512585188ae8a0f129f9b7d75fbeff6

Objetivos

e Fortalecimento da Atencgdo Bdsica na cidade de Sdo Paulo;

e Articulagdo da rede bdsica as Redes de Atengdo para promogdo
da atengdo integral;

e Ampliagdo do acesso com qualidade e em tempo oportuno;

AtribuicGes

e Articulacdo da rede bdsica as Redes de Atencdo para promogdo

o
Q I“ 7 O da atengdo integral;
e Formular e coordenar a implementacdo das estratégias,

diretrizes e normas da Atengdo Bdsica no Municipio, respeitadas

as diretrizes e os principios gerais pactuados nos féruns

interfederativos;

humanos. e Definir prioridades e construir as diretrizes para a
implantacdo de programas de promocao da saude, de modo
articulado com as demais insténcias da SMS e do SUS;

e Coordenar e avaliar a execucdo dos servicos e agées dao
politica de Atengdo Bdsica;

e Prestar apoio institucional as equipes e servicos no processo de
implantagdo, acompanhamento e qualificacdo da Atengdo Bdsica

e Produzir, processar e difundir informagées sobre acdes e
servicos da Rede Bdsica de Saude

Objetivos e recursos

Recursos humanos

¢ 11 servidores no total




Gestao da Coordenacaode  Atendimento da

Atencao Basicaa  outros servicos populacao em
Saude na esfera geral

mumclpal Manejo para As necessidades do
Pensar programas; ampliagdo do acesso territério, sob
Elaborar diretrizes; aos servigcos de saude media¢do da CRS e
Femrelerer @ rerie s mencionados para a STS, conformam a
olanejamento. populagdo demanda da gestdo

dos servigos de saude
da atencdo bdsica.

Vulnerabilidade ~ Necessidade ~ Demanda em saude




CAB CRS e STS  lerritorio

Implementagdo dos
protocolos, diretrizes e
programas de saude

Divisdo de Promog¢do da Interlocugdo com o
Saude Territorio



Alguns servicos da Atengao Basica que
compdoem o complexo de atividades geridas:

Consultas individuais e coletivas;
Vacinagdo;
Coleta para exames laboratoriais: sangue,
urina e fezes;
Planejamento familiar;

Pré-natal e Puerpério;
Acolhimento mde-bebé apds alta na
maternidade;

Rastreamento de céncer de colo uterino

(preventivo) e céncer de mama;

Teste do pezinho, teste do reflexo vermelho e da

orelhinha;
Teste rapido de sitilis e HIV;
Distribuicdo gratuita de preservativos;
Teste rdpido de gravidez;

Prevencdo, tfratamento e acompanhamento das

DTS e HIV,
AcBes de promogdo da saude e protegdo social na
comunidade;

Qutros.



PROGRAMAS
DA ATENCAO
BASICA

(Prefeitura de S&o Paulo, 2022)

PAVS - Programa
Ambientes Verdes e
Sauddveis

Melhor Em Casa -
Atencdo Domiciliar

Programa ANEE -
Alimentar, Nutrir e
Educar o Escolar

PSE - Programa
Saude na Escola

Programa Municipal
de Controle do
Tabaco


http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/saude/atencao_basica/pavs/index.php?p=215712
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/PROGRAMA_ANEE_OMS_5_1_2021.pdf
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/norteadorplanosaudenaescola(1).pdf
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PROTOCOLO DE
ENCAMINHAMENTO

A ASSISTENCIA
NUTRICIONAL INDIVIDUAL

PROTOCOLO DE
ATENDIMENTO DA LINHA
DE CUIDADO DE
SOBREPESO E OBESIDADE

PROTOCOLOS
DA ATENCAQO
BASICA

Novembro
de 2020

(Prefeitura de Sdo Paulo, 2022)




PONLOS posItivos

Efeitos do trabalho que colaboram com a assisténcia a saude da populacao

* X X *

Propor acoes Interlocucao com Plano de acoes Comunicacao ¢
cfetivas outras arcas possiveis, que se articulacao
tecnicas cncaixem a interna.

rcalidade das
DCSSOAs



*

PONLOS
Nncgativos

Demandas de outras instancias

Exemplo: Ministério de Saude Retira obrigatoriedade de
registro de informag¢des para cadastro de familio no Auxilio
Brasil (atual programa governamental de distribuicdo de
renda)

Falta de participacao em decisoes
importantes

Excluséio do setor em discussdes que dizem respeito ao
campo de atuagdo do mesmo.

Auséncia de profissionais ¢
infracstrutura necessaria

Apesar do trabalho ndo gerar sobrecarga atualmente, mais
profissionais habilitados poderiam ampliar o escopo de
atividades - melhor interlocugdo com territério, por exemplo.

Fragmentacao do trabalho

O tluxo de comunicagdo entre as diversas dreas da Secretaria
Municipal de Saude pulveriza o trabalho, as a¢cdes em saude
acabam por ser difusas e pouco efetiva em alguns pontos.



“Se voce fosse uma gestora poderosa, com

muito dinheiro ¢ autoridade, ¢ pudesse mudar
tudo, o que mudaria neste servico?”



*
O que

fariamos se
fOsSsemos
0S gCSLOres

Reorganizacdo geral da Secretaria Municipal de
Saude de Sao Paulo

Modelo atual n&o corresponde a mudangas sociais ocorridas nas
ultimas décadas;

O organograma atual ndo corresponde a um modelo de assisténcia
integral & saude proposto em nossa base constitucional.

Revisao de modelos de trabalho e novas
contratacoces

Os trabalhadores precisam de melhores estimulos para que
excegam seu trabalho da melhor maneirg;

As forma de contratagdo, metas, planejomento e distribuicdo de
atividades em todas a SMS-SP parecem n&o acompanham a nova
dindmica social.

Modernizacao dainfraestrutura



Durante a
pandemia de

COVID-19

Como o isolamento e outras medidas
protetiva afetaram o andamento do
trabalho

Comunicacado ainda pior

Reunides on line e falta de visita aos territdrio
atrapalham ainda mais um fluxo de comunicacgdo ja

eSCdJadsSSO.

Movimentos politicos contrarios ao
andamento do servico

A "falta de comunicagdo’, por vezes, parece uma
estratégia politica de desassisténcia com interesses

inferiveis



Refteréncias

PREFEITURA DE SAO PAULO. Programas da Atencdo Bésica a Salde do municio de Sdo Paulo. Disponivel em:
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/saude/atencao_basica/index.php?p=262438 . Acesso em julho de

2022.

PREFEITURA DE SAO PAULO . Atencdo Bésica . Disponivel em: Coordenadoria da Atencdo Basica - CAB | Secretaria
Municipal da Saude | Prefeitura da Cidade de Sao Paulo . Acesso em julho de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE de S&o Paulo (SMS-SP) . Decreto N° 59.685 DE 13 DE agosto de 2020 . Reorganiza
a Secretaria Municipal da Saude, regulamenta 0 82° do Artigo 45 da Lei n°® 17.433, de 29 de julho de 2020, bem como
transfere, altera a denominacao e a lotacdo dos cargos de provimento em comissao que especifica. Diario Oficial da

Cidade de 14 de agosto de 2020, p. 1.

Todos os integrantes participaram em todas as etapas deste trabalho (entrevista, compilacao do
registro, busca de referéncias, estruturacao da apresentacao, etc.) igualmente.



