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Alguns temas globais J)S

» Seguranca alimentar

» Saude e bem-estar humano e animal
» Formas renovaveis de energia

» Rastros/pegadas de carbono

> Recursos naturais e biodiversidade




CECSBE e 0 VPS3208

http://cecsbe.fmvz.usp.br/
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O CECSBE é o Grupo de
Pesquisa mais integrado
com as atividades de
ensino da FMVZ e
provavelmente da USP.

Conhecendo o

CECSBE

O numero oscila, porém
cerca de 20 estudantes
de graduacao estao
envolvidos nas
atividades do CECSBE.

)
—

Voceés estao convidados
para se aproximarem do
CECSBE.



C
Quem somos? 2 D

» 0 Centro de Estudos Comparativos em Saude,
Sustentabilidade e Bem-Estar, CECSBE, é integrante do
Departamento de Medicina Preventiva e Saude Animal, da
Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia, da
Universidade de Sao Paulo.

» Nossa pagina: http://cecsbe.fmvz.usp.br/
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CENTRO DE ESTUDOS COMPARATIVOS EM SAUDE,
SUSTENTABILIDADE E BEM-ESTAR



http://cecsbe.fmvz.usp.br/

O que nos transforma em %5

referencia “no mundo”!

Entendemos que, mesmo considerando a
complexidade das questoes associadas ao bem-
estar animal, existem inumeras oportunidades
de acoes disruptivas e transformadoras.
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Objetivos da disciplina S

Capacitar profissionais para que utilizem e
desenvolvam métodos cientificos para avaliacao
de bem-estar animal.

Promover boas praticas para melhorar o bem-
estar dos animais.

Melhorar a qualidade, produtividade e
sustentabilidade das interacoes homem-animal.



Justificativa D

v'Conduzir avaliacao cientifica de bem-estar animal é
competencia necessaria para meédicos veterinarios e
de outras profissoes que de forma direta ou indireta

interagem com animais. Day One Competence!



Justificativa D

v' A utilizacao de boas praticas de bem-estar animal é de
extrema importancia para a sustentabilidade e

produtividade da producao animal.



Justificativa D

v'A qualidade da producao cientifica também depende
de boas praticas com os animais utilizados em

experimentacao.



Justificativa D

v A crescente presenca de animais de companhia,
trabalho, esporte e lazer dividindo o ambiente humano,
exige um conhecimento mais aprofundado sobre o

bem-estar dos mesmos.



Justificativa D

v As acoes humanas tem consequéncias significativas
para o ecossistema, reduzindo biodiversidade, e em
casos mais extremos tornando impossivel a

sobrevivéncia dos animais em ambiente natural.



Justificativa D

v'A incorporacao de medidas para mensurar e promover
o bem-estar dos animais em programas de

conservacao é de extrema importancia



Avaliacao do desempenho D

1) Avaliacoes processuais semanais:
* 10 pontos/ avaliacao = 60 pontos

* Questionarios com conteudos das aulas anteriores:
 Datas: 28/09; 05/10; 19/10; 26/10; 09/11 e 16/11



Avaliacao do desempenho '

2) Avaliacoes sobre estudos de casos=>20 pontos
* Cenarios interativos (16/11/22)

Cenarios interativos para a avaliacao de
bem-estar animal para avaliacao serao
disponibilizados.

https://www.awjac.orq/



https://www.awjac.org/

Avaliacao do desempenho D

2) Apresentacao e relatorio das aulas praticas:

« Atividade em grupo (07 integrantes)
* Prazo: 24 e 25/11/22 (De acordo com a equipe de pratica)

* Relatério=> 10 pontos
 Apresentacao=>» 10 pontos



Avaliacao do desempenho D

2) Apresentacao e relatorio das aulas praticas:
* Relatério=> 10 pontos

/ Data de entrega: 24 ou 25/11/22* \

v Maximo: 03 (trés) paginas
v Times New Roman

v’ Espacamento: 1,5

* De acordo com a equipe de aula pratica




Avaliacao do desempenho D

2) Apresentacao e relatorio das aulas praticas:
* Relatério=> 10 pontos

K/ INTRODUCAO: Com referéncias. \
v MATERIAL e METODOS: Incluindo como foram obtidas as
informacoes.

v RESULTADOS

v DISCUSSAO E CONCLUSOES: Considerando as medidas
necessarias.

\\/ REFERENCIAS: Utilizar artigos cientificos. /




Avaliacao do desempenho D

2) Apresentacao e relatorio das aulas praticas:
« Apresentacao=> 10 pontos

/ Duracdo maxima: 10 minutos \

v' Apresentacao no dia da entrega do relatorio
v Participacao de todos os integrantes do grupo.

v O script da apresentacao é um resumo do relatéorio em
formato comparavel.

v' Avaliacao realizada de forma coletiva
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Aulas e conteudos > S

- Introducé&o ao curso: objetivos, metodologia

zab0lcls  08h as 10h
- Conceitos em bem-estar animal

- Emocoes e bem-estar animal;

08h as 10h  _ ndicadores comportamentais e biomarcadores na avaliagao de bem-
estar animal
- Indicadores e protocolos para avaliar o bem-estar de aves domésticas
08h as 10h
- Indicadores e protocolos para avaliar o bem-estar de suinos
- Indicadores e protocolos para avaliar o bem-estar de equideos
. - Indicadores e protocolos para avaliar o bem-estar de bovinos de corte e
08h as 10h

de leite

- Indicadores e protocolos para avaliar o bem-estar de caprinos e ovinos



Aulas e conteudos > S

- Indicadores e protocolos para avaliar o bem-estar de animais utilizados

em pesquisa
ZA608 08h as 10h
- Indicadores e protocolos para avaliar o bem-estar de peixes e animais

aquaticos
- Indicadores e protocolos para avaliar o bem-estar de animais nao

domesticados, mantidos em cativeiro, em liberdade, ou mantidos como

WelkE 08h as 10h “pet ndo convencionais”

Indicadores e protocolos para avaliar o bem-estar de animais de

companhia e esporte
- Programacao fetal, epigenética e bem-estar animal

(S 08h as 10h - Certificagcdo em bem-estar animal

- Cenarios de bem-estar animal (avaliacao)



Aulas e conteudos > S

Data

Tarde:

21/11 EquipesCeD

Manha e tarde:

EquipesCeD

Manha: - Aulas praticas: Atividades desenvolvidas no Campus

EquipesCeD _ _
23/11 RPN Fernando Costa (Pirassununga) e Escola Superior de

EquipesAe B Agricultura Luiz de Queiroz (ESALQ).
Manha e tarde:

24/11 EquipesAe B
Manha:
EquipesAe B

22/11

25/11



Recursos

v'International Society for Applied Ethology
v https://Iwww.applied-ethology.org/

v'Welfare Quality Network

v http://Iwww.welfarequality.net/en-us/home/

v'"World Organization for Animal Health:

v https://lwww.woah.org/en/what-we-do/animal-health-and-

welfare/animal-welfare/



Contatos

Professor Adroaldo:
adroaldo.zanella@usp.br

Alunas PAE:
erikalage@usp.br
marcia.zanella@usp.br
tauanamariadepaula@usp.br
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Questionario de avaliacao da aula

https:/[forms.gle/lLenmWy83HzLor8Yh9




