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1.  INTRODUCAO

Os primeiros cursos de graduacdo em Ciéncias Atuariais no Brasil foram criados na
década de 1940, em Faculdades de Economia, e eram estabelecidos como uma
ramificacdo dos cursos de Ciéncias Contabeis, de forma que os alunos eram graduados,
simultaneamente, em Ciéncias Contabeis e Atuariais. A Faculdade de Economia,
Administracdo, Contabilidade e Atuaria (FEA) da Universidade de Sao Paulo (USP) foi
uma das instituicdes pioneiras no oferecimento da graduagéo em Ciéncias Atuariais no
pais.

Contudo, somente com a Lei N°. 1.401, de 31 de julho de 1951, o curso de Bacharelado
em Ciéncias Atuariais adquiriu “vida propria”, desvinculando-se do curso de
Bacharelado em Ciéncias Contabeis. Ao obter identidade Unica, cada vez mais 0 curso
de Bacharelado em Ciéncias Atuariais se distanciou da formacdo exigida no curso de
Bacharelado em Ciéncias Contébeis.

O mercado profissional, nacional e internacional, passou a dar responsabilidades
diferenciadas para atuarios e contadores, exigindo dos primeiros a capacidade de medir
e gerenciar riscos a partir de uma ampla compreensdo de matematica e estatistica, aliada
a gestdo de negocios. Por esta razdo, o profissional graduado em Ciéncias Atuariais
passou a ter sua base de formacdo académica muito mais alinhada as areas de
Probabilidade e Estatistica. Algumas Instituicdes de Ensino Superior (IES) decidiram
migrar seus cursos de Ciéncias Atuariais das Faculdades, Institutos ou Departamentos
de Economia, Administracdo e Contabilidade para Institutos ou Departamentos de
Matemaética e/ou Estatistica. Outras, porém, num movimento mais multidisciplinar,
mantiveram seus cursos de Ciéncias Atuariais nas Faculdades, Institutos ou
Departamentos de Economia, Administracdo e Contabilidade originais. O resultado
atual destas decisbes é de ampla diferenciacdo de perfis profissionais de Atuéarios
graduados pelas IES brasileiras.

Nessa revisdo do Projeto Politico Pedagogico do Curso de Ciéncias Atuariais da
Universidade de Sao Paulo, cresce a participacdo de disciplinas oferecidas pelo Instituto
de Matematica, ampliando a carga quantitativa do curso. Essa mudanca € uma resposta
a dois movimentos dentro da Universidade. O primeiro corresponde a intensificacdo da
demanda por perfis de egressos com maior capacidade de modelagem matematica, o
que suscita maior interface do departamento com o Instituto de Matematica. O segundo,
pela iniciativa do Departamento de Matematica Aplicada de criar uma habilitacdo em
Atuéria para o seu curso de Bacharelado em Matemaética Aplicada e Computacional.
Assim, é possivel experimentar a complementariedade potencial das formacdes e o
ambiente Unico que uma escola de negocios pode oferecer a este aluno.

O desafio da FEA/USP € buscar exceléncia na formagdo do graduado, sem abandonar a
flexibilidade de formacéo de perfis profissionais diferenciados e adaptando experiéncias
internacionais para 0 meio e a cultura nacionais.



2. HISTORICO

O Decreto-Lei n° 15.601, de 26 de janeiro de 1946 instalou a Faculdade de Ciéncias
Econdmicas e Administrativas da Universidade de Sdo Paulo tendo como finalidade: 1)
0 ensino, em grau superior, de Economia e Administracdo; 2) a realizacdo de estudos e
pesquisas relativas a esses ramos de conhecimento cientifico e técnico.

A Faculdade de Ciéncias Econbmicas e Administrativas foi autorizada, inicialmente, a
manter dois cursos: 1) Curso de Ciéncias Econémicas e 2) Ciéncias Contabeis e
Ciéncias Atuariais.

O curso de Ciéncias Contébeis e Atuariais foi estruturado em quatro séries. Na
primeira série eram ministradas as seguintes disciplinas: Analise Matematica;
Estatistica Geral e Aplicada; Contabilidade Geral; Ciéncias da Administracdo | e
Economia Politica. Na segunda série: Matematica Financeira; Ciéncias das Financas;
Estatistica Matematica e Demogréfica; Organizacdo e Contabilidade Industrial e
Agricola; Instituicdes de Direito Publico e Ciéncias da Administracao I1.

Ja na terceira série: Matematica Atuarial; Organizacdo e Contabilidade Bancaria;
Financas das Empresas; Técnica Comercial e Instituicdes de Direito Civil e Comercial.
E, finalmente, na quarta série: Organizacdo e Contabilidade de Seguros; Contabilidade
Publica; Revisbes e Pericias Contabeis; Instituicdes de Direito Social (inclusive
Legislagdo Trabalhista); Legislacdo Tributéria e Pratica de Processo Civil, Comercial e
Fiscal.

O Artigo 8° do Decreto-Lei n® 15.601/1946 trata da titulacdo dos alunos que
concluissem o curso de Ciéncias Contabeis e Atuariais “aos que concluirem o curso de
Ciéncias Contéabeis e Atuariais, o grau de bacharel em Ciéncias Contabeis e Atuariais.”
O paragrafo unico do artigo 8° definia os requisitos para obtencdo do titulo de doutor “o
titulo de doutor serd conferido ao candidato que, dois anos pelo menos depois de
graduado, defender tese original de excepcional valor”.

Posteriormente, uma reforma administrativa (Portaria GR. n° 8, de 17 de janeiro de
1964, da Faculdade de Ciéncias Econémicas e Administrativas, que dispde sobre o
regime escolar da FEA/USP) desmembra o curso de Ciéncias Contabeis e Atuariais em
dois cursos distintos: Curso de Ciéncias Contébeis e Curso de Ciéncias Atuariais.
Contudo, o curso de graduacdo em Ciéncias Atuariais ficou com suas atividades
paralisadas durante os anos de 1993 a 2005, tendo sido reiniciada sua oferta em 2006. O
curso de Ciéncias Atuariais foi reconhecido em 24 de junho de 2009 pelo Conselho
Estadual de Educacdo por meio do Parecer CEE N° 209/009.



3. RELEVANCIA SOCIAL

No Brasil, o dispositivo legal que dispde sobre a profissdo do Atuario € o Decreto-Lei n°
806, de 4 de setembro de 1969, aprovado pelo Decreto Presidencial n° 66.408, de 3 de
abril de 1970, que, em seu Art. 1° explicita a funcdo do Atuério:

Art. 1° Entende-se por atuario o técnico especializado em matemética superior que
atua, de modo geral, no mercado econémico-financeiro, promovendo pesquisas e
estabelecendo planos e politicas de investimentos e amortizagdes e, em seguro privado
e social, calculando probabilidades de eventos, avaliando riscos e fixando prémios,
indenizaces, beneficios e reservas matematicas.

E importante observar que desde aquela época ja se previa que o campo profissional do
Atuario era amplo o suficiente para englobar qualquer atividade que envolvia conceitos
de economia, financas, probabilidades e riscos em geral. Contudo, os Artigos 4° e 5° do
Decreto Presidencial n® 66.408/1970, explicitados a seguir, reservam ao Atuario a
prerrogativa de exercer atividades especificas no ambito das entidades de seguros
privados (seguradoras que atuem nos ramos vida, patrimoniais ou saude, entidades de
capitalizacdo, previdéncia complementar, resseguradoras) e seguros sociais (previdéncia
e saude).

Art. 4° O exercicio da profissdo de atuario compreende, privativamente:

| - a elaboracdo dos planos e a avaliacdo das reservas técnicas e matematicas das
émpresas privadas de seguro, de capitalizacdo de sorteios das instituicdes de
Previdéncia Social, das Associacdes ou Caixas Mutuarias de Peculios e dos érgdos
oficiais de seguro e resseguros;

Il - a determinacdo e tarifacdo dos prémios de seguros, e dos prémios de capitalizacéo
bem como dos prémios especiais ou extraprémios relativos a riscos especiais;

Il - a andlise atuarial dos lucros dos seguros e das formas de sua distribuicéo entre o0s
segurados e entre os portadores dos titulos de capitalizacéo;

IV - a assinatura, como responsavel técnico, dos Balangos das emprésas de seguros, de
capitalizacéo, de sorteios das carteiras dessas especialidades mantidas por instituicdes
de Previdéncia Social e outros érgaos oficiais de seguros e resseguros e dos Balancos
Técnicos das Caixas Mutuarias de Peculios;

V - 0 desempenho de cargo técnico-atuarial no servico Atuarial do Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social e de outros 6rgdos oficiais semelhantes, encarregados
de orientar e fiscalizar atividades atuariais.

Art. 5° A assessoria obrigatoria do atuario existira sempre:

| - Na direcdo, geréncia e administracdo das emprésas de seguros, de resseguros, de
capitalizacdo de sorteios, das Associacdes ou Caixas Mutuarias de Peculios, de
financiamentos, de refinanciamentos, de desenvolvimento, de investimentos das
instituicOes de Previdéncia Social e de outros 6rgéaos oficiais ou privados congéneres;

Il - na fiscalizagdo e orientacdo das atividades técnicas das organizacdes acima citadas
na elaboragédo de normas técnicas e ordens de servigo destinada a ésses fins;

Il - na estruturacdo, analise, racionalizagdo e mecanizacdo dos servigos dessas
organizacoes;

IV - na elaboracdo de planos de financiamentos, de investimentos, empréstimos,
sorteios e semelhantes;



V - na elaboracgdo ou pericia do Balango Geral e Atuarial das emprésas de seguros,
resseguros, capitalizacdo, instituicbes de Previdéncia Social e outras entidades
congéneres;

VI - nas investigacbes das leis de mortalidade, invalidez, doenca, fecundidade e
natalidade e de outros fen6menos bioldgicos e demograficos em geral, bem como das
probabilidades de ocorréncias necessarias aos estabelecimentos de planos de seguros e
resseguros e de calculos de reservas;

VIl - na elaboracédo das clausulas e condigdes gerais das apolices de todos os ramos,
seus aditivos e anexos; dos titulos de capitalizacdo; dos planos técnicos de seguros e
resseguros; das formas de participacdo dos segurados nos lucros; da cobertura ou
exclusdo de riscos especiais;

VIII - na selecdo e aceitacdo dos riscos, do ponto de vista médico-atuarial.

Art. 6° A participacdo do atuario sera obrigatéria em qualquer pericia ou parecer que
se relacione com as atividades enumeradas nos artigos 4° e 5° deste Decreto.

De acordo com o Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA), o Atuéario “é o profissional
preparado para mensurar e administrar riscos, uma vez que a profissdo exige
conhecimentos em teorias e aplicagbes matematicas, estatistica, economia,
probabilidade e financas, transformando-o em um verdadeiro arquiteto financeiro e
matematico social capaz de analisar concomitantemente as mudangas financeiras e
sociais no mundo”.

4. DIRETRIZES DO PROCESSO PEDAGOGICO

Os eixos norteadores do processo pedagdgico sdo:

e Conceito da Ciéncia Atuarial como uma Ciéncia Social Aplicada, realizada com
os valores da ética profissional;

e Valorizacdo da participacdo, do didlogo e problematizacdo da realidade
vivenciada;

e Formagédo como tempo de vivéncia profissional (sem a separacéo entre o0 tempo

de formar e o tempo de atuar);

Formacao a partir das experiéncias da producao coletiva;

Articulagdo constante da teoria com a pratica cotidiana;

Visdo global de negdcios e da atuacédo profissional;

Articulagdo constante da teoria com a pratica cotidiana;

Abordagem critica, reflexiva e contextualizada dos contetdos e das praticas;

Busca da autonomia do aluno, e;

Pesquisa e extensdo como elementos do desenvolvimento das habilidades.



5.  CARACTERIZACAO E CAMPO DE ATUACAO

O Graduando em Ciéncias Atuariais deve possuir uma solida formagdo em calculo e
gerenciamento de riscos subjacentes aos negdcios, possuir acentuado conhecimento de
Matematica, Estatistica e Demografia, para estar em condi¢cdes de desenvolver acoes
estratégicas para o diagnostico de problemas e para a construcdo de modelos para
avaliacdo e mensuracgéo de riscos e suas consequentes aplicagdes.

Deve também ter consciéncia da realidade em que vai atuar e estar instrumentalizado
para trabalhar com as diversas varidveis que afetam as Entidades Abertas e Fechadas de
Previdéncia Complementar, Seguradoras, Companhias de Capitalizagédo, Bancos,
Instituicdes Financeiras, Industria e Comércio. Adicionalmente, deve ser notado que o
Atuério, por sua formacgdo diversificada e solida base em métodos quantitativos
aplicados, possui as habilidades para trabalhar em atividades ligadas ao gerenciamento
de riscos e empresas das mais diversas areas, bem como no governo.

6. OBJETIVOS

Assegurar ao graduando condi¢Bes conceituais e técnicas para identificar, analisar,
mensurar/quantificar, eliminar, prevenir, mitigar, transferir, monitorar e retroalimentar o
ciclo de gerenciamento dos riscos dos Passivos, Ativos e as Empresas como um todo,
construindo métodos gerenciais para o tratamento racional desses riscos identificados.

O curso de Ciéncias Atuariais da FEA/USP tem o objetivo de formar os melhores
atuarios do Brasil, primando por competéncia, habilidades, valores e atitudes
profissionais e éticos.

Com isso, espera-se que tais profissionais sejam capazes de contribuir fortemente para o
continuo aperfeicoamento da qualidade de vida da sociedade e a competitividade de
seus agentes econdémicos, por meio da aplicacdo e disseminacdo de conhecimentos
obtidos ao longo do curso.

7. PERFIL DO EGRESSO UNIVERSITARIO

A integralizacdo curricular do curso de Ciéncias Atuariais deverd desenvolver, pelo
menos, a formacdo das seguintes competéncias e habilidades:

e Ter cultura cientifica, interagindo com outros profissionais e demonstrando uma
visdo sistémica e interdisciplinar da atividade atuarial. O trabalho atuarial
comega com interagdo com outros profissionais. Assim sendo, o atuario deve
estar habilitado a participar ativamente das decisdes. Ou seja, precisa conhecer
os fundamentos mais gerais da area onde ajudard na solucdo de problemas,
precisa conhecer 0 negocio em que atua.

e Ter capacidade de expressdo e de comunicagdo, oral e escrita, utilizando
adequadamente a terminologia e a linguagem inerente ao ambiente atuarial. Esta
capacidade ¢é desenvolvida por meio de solida formagdo tedrica, de forma a
proporcionar a compreensdo das Ciéncias Atuariais como ciéncia aplicada e



promover a participagédo ativa de discussdes sobre problemas com profissionais
de outras areas e com leigos que utilizardo seus servicos (participantes,
segurados e acionistas).

e Ter conhecimento das técnicas de medicdo e modelagem das variaveis de sua
area de atuacdo e de organizacdo e gerenciamento de banco de dados e de
desenvolvimento de sistemas de informacdes atuariais.

e Ter conhecimento na &rea financeira e consciéncia técnica de que os ativos
geridos ndo servem apenas para fomentar a busca pelo maior retorno/risco
possivel, mas que estdo atrelados a passivos atuariais relacionados a algum
aspecto economico-financeiro de bem estar social.

e Ter raciocinio légico e analitico acurado, sem prejuizo de criatividade, o que
significa saber usar os modelos basicos de andlise estatistica e modelagem
atuarial para desenhar novos produtos a serem oferecidos a sociedade,
particularmente na forma de seguros e produtos de previdéncia complementar.

e Ter conhecimento de legislacdo geral e especifica do negdcio e do pais em que
atua, além de ética e proficiéncia com relacdo as atribuicdes e prerrogativas que
Ihe sdo prescritas.

e Exercer suas responsabilidades com o dominio das questdes atuariais,
patrimoniais e governamentais, viabilizando o cumprimento das obrigacfes dos
agentes econdmicos, sociais e administradores quanto ao gerenciamento,
preservacdo da solvéncia das instituigdes e interesses da sociedade.

e Possuir capacidade critica para analisar 0s conhecimentos adquiridos,
adaptabilidade as novas situacdes e iniciativa para a realizacdo de pesquisa, além
de capacidade de trabalhar em equipe multidisciplinar.

e Desenvolver habilidades gerenciais entre equipes multidisciplinares para a
captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacédo de informagdes atuariais.

8. A NOVA PROPOSTA CURRICULAR

O curso de ciéncias atuariais da FEA/USP estd estruturado em trés nucleos:
conhecimentos fundamentais, conhecimentos especificos e formacao teérico-pratica.

As principais mudancas do novo projeto politico pedagogico em relacdo ao antigo sao:

- Modernizacdo das disciplinas e contetdos programaticos oferecidos pelo
Departamento de Contabilidade e Atuaria com adequacdo dos objetivos de aprendizado
em concordancia com referéncias internacionais, tais como Institute and Faculty of
Actuaries (IFOA, Reino Unido) e Society of Actuaries (SOA, EUA).

- Incluséo conteudos de logica de programacdo, modelagem computacional e calculo
numérico e serem ministrados pelo Departamento de Matematica Aplicada do Instituto
de Matematica e Estatistica. Os conteudos foram incluidos em duas disciplinas
obrigatdrias e uma optativa de 4 créditos cada, conforme a nova matriz curricular.

- Alteracdo das disciplinas oferecidas pelo Departamento de Estatistica do Instituto de
Matematica e Estatistica, com amplia¢do da carga horaria em 2 créditos por ano.



Q. MATRIZ CURRICULAR

9.1 Base da Matriz Curricular

A Matriz Curricular estd elaborada com a perspectiva de oferecer ao aluno um
aprendizado coerente, para que os conteudos das disciplinas, abrangendo as varias areas
necessarias para a formagdo de um profissional de Ciéncias Atuariais, sejam
distribuidos de forma clara, sequencial, hierarquizada e sistematizada.

Tratando-se de um curso noturno, o Curso de Bacharelado em Ciéncias Atuariais devera
ser integralizado em, no minimo, 8 (oito) semestres e, no maximo, 14 (quatorze)
semestres. O curso sera desenvolvido pelo sistema de créditos com matricula por
disciplina, obedecidas as normas regulamentares da FEA e da Universidade de S&o
Paulo.

O curso é composto por (1) disciplinas obrigatdrias, consideradas essenciais para a
formacdo de um atuario, e; (2) disciplinas optativas livres, que podem ser disciplinas
que aprofundam e abranjam o conhecimento atuarial, financeiro, contabil, gerencial,
econdmico e de negocios, ou que componham outros aspectos da formagdo pessoal e
social, de livre escolha dos estudantes.

Adicionalmente, os alunos devem desenvolver atividades académicas complementares,
que podem ser participacdo projetos de pesquisa ou producdo de conhecimento
(iniciacdo cientifica e participacdo em laboratérios), congressos, atividades de extensdo
e demais atividades definidas e aprovadas em documento especifico pelo Departamento.

Finalmente, compde a base curricular a elaboragdo do trabalho de concluséo de curso
(TCC), conforme definido neste Projeto Pedagogico e em documento especifico.

A organizacdo da matriz curricular do Curso de Ciéncias Atuariais inclui:

I - Nucleo de conhecimentos fundamentais:

a) Matematica: Calculo Diferencial e Integral. Calculo Numérico. Equacdes
Diferenciais. Geometria Analitica. Algebra Linear.

b) Probabilidade: Modelos probabilisticos para variaveis aleatérias uni e
multidimensionais. Lei dos Grandes Numeros e Teorema do Limite Central.
Simulagbes. Processos Estocasticos. Estatistica: Amostragem. Analise
Exploratoria de Dados. Inferéncia Estatistica. Modelos de Regressdo. Analise
multivariada. Séries Temporais.

c) Sistemas de Informacdo e Computacdo: Teoria de sistemas. Processos de
trabalho. Seguranga das informagdes. Analise relacional. Fundamentos de
computacdo. Programacédo. Banco de dados. Pacotes estatisticos e atuariais.

d) Atuéria: Desenvolvimento da ciéncia atuarial. O profissional de atuéria.
Contextos histéricos, politicos, econdmicos e sociais das trajetérias das
organizacdes ligadas ao campo de atuacao do atuario.



€)

9)

h)

)

K)
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Matematica Atuarial: Anuidades. Seguros de vida. Prémios. Provisfes e
Reservas matematicas. Teoria de mdaltiplos decrementos. Premissas atuariais.
Modelagem de planos de beneficios: regimes financeiros e métodos de
financiamento.

Demografia: Técnicas de analises demogréficas. Tébuas de mortalidade. Anélise
de sobrevivéncia. Projecdes demograficas. Composicao populacional.

Teoria do Risco e Teoria da Ruina: Distribui¢des probabilisticas do numero de
sinistros e do dos valores dos sinistros. Processo de Ruina. Solvéncia. Cosseguro
e resseguro. Tarifacdo. Teoria da credibilidade.

Financas: analise de investimentos e estudos dos principais mercados: de
créditos e de capitais (renda fixa, renda varidvel, opcGes e outros derivativos,
precificacdo de ativos, precificacdo de fluxos de caixa contingentes). Analise
integrada dos ativos e passivos atuariais. Financas estocasticas. Econometria.
Analise de riscos.

Economia: Microeconomia: oferta e demanda, equilibrio de mercado,
elasticidades, teoria do consumidor, teoria da firma, estruturas de mercado,
assimetria informacional. Macroeconomia; contas nacionais, politicas fiscal,
monetaria e cambial. Inflacdo, renda, desemprego.

Contabilidade, auditoria e pericia atuarial: técnicas e principios contébeis:
estruturacdo e analise das demonstracdes financeiras e relatorios de auditoria.
Custos aplicados a atuaria. Fundamentos de pericia e auditoria.

Legislacdo e Etica: Etica e Direito Social. Legislacdo de Seguros, Resseguro e
Capitalizacdo. LegislacOes da Previdéncia Social e Complementar.

Il - Nucleo de Conhecimentos Especificos, organizado com base em moddulos
definidores de énfase e com componentes curriculares que perpassam disciplinas
obrigatorias e optativas do curso.

a)

b)

d)

Gestdo de carteira de investimentos. Gestdo Integrada de Ativos e Passivos
(ALM). Riscos de Longevidade. Precificacdo e Solvéncia. Regulacéo.

Seguros, Resseguros e Capitalizacdo: Seguros do ramo vida. Seguros do ramo
ndo vida. Estrutura dos métodos de seguros e métodos de tarifacdo. Teoria do
Risco. Garantias financeiras das entidades seguradoras. Reservas Técnicas. Nota
técnica atuarial. Estrutura dos titulos de capitalizacdo. Tipos de contratos de
resseguros. Tarifacdo de resseguros. Capital minimo. Margem de solvéncia e
provisdes. Regulacao.

Salde: Epidemiologia. Seguro salde. Gestdo de Capital e de Riscos em Salde.
Mercado de salde. Gestdo de operadoras e seguradoras de saude. Capital
minimo. Margem de solvéncia e provisdes. Reservas Tecnicas. Tarifacéo.
Regulacéo.

Previdéncia Social e Complementar: Regimes previdenciarios. Dinamica
demografica e aspectos distributivos. Gestdo de Previdéncia. Entidades de
previdéncia complementar. Métodos de Financiamento e Custeio. Mercado de
Previdéncia Complementar. Regulacéo.
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e) Auditoria: contabilidade e andlise de balanco de entidades securitarias e
previdenciarias, contabilidade e analise de custos, auditoria e pericia:
planejamento, procedimentos e riscos.

Il — Nucleo de Formacdo Teodrico-Pratica, compreendendo Atividades
Complementares e Trabalho de Conclusdo de Curso.

O Nucleo de Formacdo Teorico-Pratica compreenderd Atividades Complementares e a
Monografia de Concluséo do Curso, com o seguinte detalhamento:

a) As Atividades Complementares sdo componentes curriculares que possibilitam o
reconhecimento, por avaliagdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias
do aluno, inclusive adquiridas fora do ambiente escolar e até com disciplinas
oferecidas por outras IES, abrangendo a pratica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente
nas relacbes com o mundo do trabalho e com as agBes de extensdo junto a
comunidade.

b) As Atividades Complementares se constituem componentes curriculares
enriquecedores e implementadores do proprio perfil do formando e incluem
atividades de Estadgio Curricular Supervisionado, monitorias, projetos de
pesquisa, de iniciacdo cientifica, de extensdo, modulos tematicos, participacdo
em encontros estudantis e profissionais, seminarios, simposios, conferéncias,
congressos e reunides cientificas e participacdo em nucleos ou laboratoérios de
Atuéria e areas afins.

c) O Estagio Curricular Supervisionado ¢ um componente curricular optativo,
direcionado para a consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados,
inerentes ao perfil do formando.

d) O Estagio Curricular Supervisionado poderd ser realizado na prépria IES,
mediante laboratérios que congreguem as diversas ordens praticas
correspondentes aos diferentes pensamentos das Ciéncias Atuariais e desde que
sejam estruturados e operacionalizados de acordo com regulamentacdo propria,
aprovada por seus conselhos superiores, contendo, obrigatoriamente, critérios,
procedimentos e mecanismos de avaliacao.

e) A Monografia de Conclusdo de Curso € um componente curricular obrigatorio
que devera ser desenvolvido observando-se as normas internas da Instituicdo e
Coordenagéo do Curso, em areas teorico-praticas e/ou de formagéo profissional
relacionadas com o curso, na forma disposta em regulamento préprio, aprovado
por seus conselhos superiores, contendo, obrigatoriamente, critérios,
procedimentos, mecanismos de avaliacdo e diretrizes técnicas relacionadas com
a sua elaboracao.

9.2 Organizacdo da Matriz Curricular

Foi elaborada com a perspectiva de oferecer ao aluno um aprendizado coerente, para
gue os contetdos das disciplinas, abrangendo as varias areas necessarias para a
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formacdo de um profissional de Atuaria, sejam vistos de forma clara e hierarquizada de
acordo com a Matriz Curricular.

Tratando-se de um curso noturno, o Curso de Bacharelado em Ciéncias Atuariais devera
ser integralizado em no minimo oito semestres e no maximo doze semestres. O curso
sera desenvolvido pelo sistema de créditos com matricula por disciplina, obedecidas as
normas regulamentares da FEA e da Universidade de Sdo Paulo. Procurou-se fazer a
distribuicdo equilibrada da carga horaria, de forma que a carga horéria semestral
méaxima seja de 20 créditos. As aulas sdo ministradas de segunda-feira a sexta-feira, a
noite e, eventualmente, aos sabados pela manha.

O curso é desenvolvido em trés mil horas (3.000), distribuidas da seguinte forma: duas
mil, trezentas e quarenta horas aula (2.340) a serem cumpridas em créditos tedricos,
sendo duzentos e quarenta (240) horas aula em disciplinas optativas livres e seiscentos e
sessenta (660) horas aulas a serem cumpridas na elaboragdo do Trabalho de Concluséo
de Curso. Cabe salientar que ndo ha estagio obrigatdrio.

Sobre as areas, a estrutura curricular do curso se divide em: “Métodos Quantitativos”,
“Finangas”, “Modelagem Atuarial”, “Metodologia, Etica ¢ Legislacao” e outras areas de
livre escolha do aluno.

I — Métodos Quantitativos:

Algebra Linear

Introducdo a Logica de Programacdo e Modelagem Computacional
Célculo Diferencial e Integral |

Caélculo Diferencial e Integral 11

Célculo Numérico Aplicado a Atuéaria

Probabilidade |

Tépicos de Estatistica Descritiva e de Inferéncia Estatistica
Processos Estocéasticos

Modelos de Regressao

Modelos de Séries Temporais

O desenvolvimento do contelido dessa area visa:

v' Utilizar probabilidade e estatistica como ferramenta de trabalho, oferecendo ao
estudante bases de conhecimento fundamentais, tanto no aspecto conceitual
como no metodoldgico.

v" Aprofundar os conhecimentos de probabilidade e estatistica para ndo apenas
saber como estruturar 0s experimentos, mas, também como analisar seus
resultados, com especial atencdo a atencdo a experimentacdo de novos métodos,
tecnologias e procedimentos.

v Apresentar aos alunos a teoria dos processos estocasticos, importante ferramenta
para os estudos posteriores, com énfase na precificacdo de produtos financeiros,
especialmente derivativos.

v Conceituar e desenvolver aplicacdes praticas de derivadas e integrais, com 0
objetivo de habilitar o aluno ao uso do instrumental matematico a ser utilizado
no campo da Atuéria.

v Capacitar o aluno a dominar as técnicas do calculo avancado, para poder
entender 0os modelos mais complexos de gestéo de risco e avaliagdo atuarial.

v" Abordar os principais conceitos da econometria, modelos de regressdao e de
séries temporais, usando inferéncia estatistica e técnicas multivariadas, com o
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objetivo de habilitar o aluno no uso e aplicagdo do instrumental a ser utilizado
no campo das Ciéncias Atuariais.
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Il — Financas:

Fundamentos de Microeconomia

Fundamentos de Macroeconomia

Matemaética Financeira aplicada a Atuaria

Mercado Financeiro

Anélise de Investimento

Aprecamento de Derivativos e Outros Produtos Financeiros

Anélise e Mensuracgdo de Riscos Financeiros

Contabilidade e Analise de Balancos

Contabilidade e Analise de Balancos de Instituicbes Seguradoras e de
Previdéncia Complementar

O desenvolvimento do contelido dessa area visa:

v

v

Apresentar ao aluno conceitos de micro e macroeconomia, visando familiariza-
lo com o instrumental analitico basico dessa area.

Abordar os conceitos basicos de matematica financeira e sua aplicacdo na
analise das principais operacdes financeiras existentes no mercado, bem como
apresentar a aplicacdo dessa técnica para tomada de decisdes de investimento e
de alternativas de financiamento.

Oferecer uma visdo ampla e moderna do mercado financeiro, abordando o
funcionamento das entidades que interagem nesse mercado, bem como as
respectivas operacdes financeiras, estudando os principais modelos de avaliacdo
de ativos negociados e seus riscos.

A assimilacdo de conceitos financeiros que lhe permitam analisar as trés funcoes
béasicas de finangas: investimento, financiamento e distribuicao de resultados.
Familiarizar os alunos com as mais importantes técnicas de engenharia
financeira, que sdo fundamentais para o desenvolvimento do mercado financeiro
moderno.

Aumentar o nivel de compreensdo da l6gica econébmica por parte do aluno a
I6gica. Para isto é necessario que o graduando em Ciéncia Atuariais aprenda 0s
principais conceitos e fundamentos micro e macroeconémicos.

Assimilar os modernos conceitos de risco e incerteza, além de apresentar 0s
diversos modelos de avaliacdo de ativos que consideram o retorno e 0 risco
envolvidos.

Apresentar ao aluno a Contabilidade como poderoso instrumento de
administracdo, partindo de uma viséo do conjunto dos relatorios emanados da
Contabilidade, descendo em nivel de detalhes sobre os langamentos originarios e
demonstrando os significados da funcdo gerencial da Contabilidade e das
respectivas demonstragdes contabeis.

Fornecer instrumental técnico e conceitual necessario para a andlise de
demonstragfes contdbeis das Instituicbes Securitérias, Previdenciérias e
entidades de Capitalizagdo, dando-lhe conhecimento dos principais indicadores
econbmicos, financeiros e atuariais adaptados as empresas de Seguros e
Previdéncia, possibilitando analise mais especifica dessas empresas.
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111 — Modelagem Atuarial:

Introducdo a Atuéria

Teoria Geral das Operacdes de Seguros
Matematica Atuarial Vida |

Demografia Aplicada a Atuéria

Matematica Atuarial Vida Il

Modelos de Seguro Saude

Matematica Atuarial N&o Vida |
Previdéncia Bésica

Matematica Atuarial Nao Vida Il

Gestdo de carteiras de Seguros, Tarifacdo e Resseguro
Métodos de Custeio de Planos de Beneficios
Avaliacdo e Auditoria Atuarial

O desenvolvimento do contelido dessa area visa:

v

Propiciar ao aluno as condicBes necessarias ao entendimento da atividade
seguradora de uma forma ampla, com vistas ndo sO ao registro contabil das
respectivas operacdes, como, também, do seu controle e anélise.

Tratar as caracteristicas basicas dos seguros, sua classificacdo, as condigdes
gerais e particulares, analisando os principais elementos dos contratos de
seguros e elaboragdo da nota técnica atuarial.

Conceitos referentes ao seguro do patrimoénio, modalidades, tipos de coberturas,
garantias, importancia das seguradoras, taxacdo e indenizacao, apresentando os
principais ramos de seguros.

Os conceitos de seguros e suas subdivisbes com subsidios para a analise e
selecdo de riscos, proporcionando subsidios para analise do custeio dos planos
de previdéncia e, também, desenvolver medidas financeiras e estatisticas
vinculadas a atividade do seguro, como o célculo do risco da carteira de uma
seguradora.

Expor os fundamentos teoricos ligados aos regimes de previdéncia social.
Analisar a origem, evolugdo e estrutura atual do sistema previdenciario
brasileiro. Estudar as questdes distributivas inerentes a previdéncia social.
Habilitar o aluno a compreender os principais conceitos e nimeros dos sistemas
previdenciarios. Comparar caracteristicas da previdéncia social e de outros
paises. Analisar os principais tipos de planos de previdéncia complementar
Estudar as principais abordagens e modelagens de planos de previdéncia
complementar existentes e as caracteristicas dos planos de beneficios definidos,
contribuicdes definidas e planos mistos, analisando os dispositivos a serem
considerados na estruturacdo dos planos de previdéncia complementar,
abrangendo o elenco de beneficios, elegibilidades, salvaguardas e custeio.
Analisar os conceitos de Seguros e suas subdivises com subsidios para a
andlise e selecdo de riscos, proporcionando andlise de sensibilidade do custeio
de uma entidade de previdéncia e, também, desenvolver medidas financeiras e
estatisticas vinculadas a atividade do seguro, proporcionando o célculo do risco
do seguro dentro do contexto de uma carteira de peculios.

Analisar os conceitos e teorias que regem o calculo de seguros para habilitar 0s
alunos a desenvolver calculos de seguros de renda constante, variavel, de
capitais constante e variaveis pagaveis por morte.
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v Apresentar os conceitos e teorias que regem os calculos de seguros no ramo
vida, abordando principalmente as funcGes biométricas sobre duas ou mais
vidas, 0s seguros pagaveis por sobrevivéncia e por morte, compreendendo,
também, o calculo de prémios de seguros e reservas matematicas.

v" Familiarizar os alunos com a abordagem continua para as rendas por vida e por
morte em todas as suas caracteristicas, abordando as fungdes de vida multiplas e
os modelos de risco coletivo, considerando-se a abordagem continua.

v Abordar as metodologias estatistico-atuariais para formacdo do preco de venda
de produtos de vida, saude, capitalizacdo, patrimoniais e responsabilidade civil,
avaliando os riscos estatisticos e atuariais, desenvolvendo critérios de
carregamento de seguranca pela oscilacdo de risco e associando a conceituacdo
estatistico-atuarial inerente a esses produtos, com a de outras areas do
conhecimento.

IV — Metodologia Cientifica, Etica e Legislacio:

Instituicdes de Direito

Etica Geral e Profissional
Metodologia do Trabalho Cientifico
Legislacdo Social

Direito de Seguros Privados
Trabalho de Conclusdo de Curso |
Trabalho de Conclusdo de Curso 11

O desenvolvimento do contelido dessa area visa:

v' Entender a Ciéncia do Direito, com base na compreensdo das instituicdes
juridicas fundamentais, analisando, para tanto, as raizes historicas e as bases
doutrinarias de cada um dos ramos do Direito, focalizando aspectos béasicos e
abrangentes sobre 0s quais se ergue o sistema juridico.

v Conhecer a legislacdo especifica do Sistema Previdenciario Brasileiro Basico
(publico) e Complementar (privado), suas ramificagdes no campo de Direito,
abordando os principais veiculos financeiros disponiveis no pais e conhecendo
as caracteristicas da legislacéo.

v Conhecer o arcabouco regulatério e legislacdo especifica do Direito Comercial,
Nno que concerne aos seguros privados, 0 respeito aos contratos e as relagdes
entre agentes econémicos.

v Fornecer ao aluno uma visao abrangente das questdes envolvendo os aspectos
éticos no relacionamento em sociedade de uma forma geral, bem como aqueles
circunscritos ao exercicio da profissao.

v' Entender as principais questfes existentes para o0 empregado e para 0
empregador em relacdo & mateéria trabalhista e previdenciéria.

v Dar ao aluno uma visdo geral dos fundamentos histéricos e filoséficos dos
Direitos Sociais.

v Elucidar os meios ou métodos de investigacdo do pensamento correto e do
pensamento verdadeiro, procurando estabelecer a diferenca entre o que é
verdadeiro e o0 que ndo €, bem como entre o que € real e o que é ficcdo e, ainda,
o0 desenvolvimento de trabalhos cientificos.

v’ Dar suporte a elaboracdo de monografia de conclusdo de curso
(desenvolvimento do trabalho e emissdo de relatério final e avaliacdo).
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A partir da base e organizacdo das linhas da matriz curricular, o Curso de Ciéncias
Atuariais do Departamento de Contabilidade e Atuéria foi estruturado da seguinte

forma:
DISCIPLINAS REQUISITO REDITOS CHIRIEEMESIRE
AuLA | TRAB. | TOTAL | SEM. | IDEAL
DFDO0123 - Institui¢des de Direito - 4 0 4 60 1
EACO0112 - Introdugéo & Atuéria - 2 0 2 30 1
EAEO0110 — Fundamentos de Microeconomia - 4 0 4 60 1
MAP2112 - Introdugdo a Légica de Programacéo e Modelagem Computacional - 2 2 4 90 1
MAT3110 — Célculo Diferencial e Integral | - 6 0 6 90 1
18 2 20 330
EAC0218 — Matemética Financeira MAT3110 4 0 4 60 2
EAEO0111 — Fundamentos de Macroeconomia EAE0110 4 0 4 60 2
MAP2122 — Célculo Numérico Aplicado & Atuéria mﬁ?gﬂg 4 0 4 60 2
MAT3210 — Calculo Diferencial e Integral 1l MAT3110 4 0 4 60 2
MAT3211 — Algebra Linear - 4 0 4 60
20 0 20 300
EAC0111 — Fundamentos de Contabilidade - 4 0 4 60 3
EACO0324 — Teoria Geral das Operagdes de Seguros EAC0112 4 0 4 60 3
EAC0420 — Mercado Financeiro EAC0218 4 0 4 60 3
EACO0510 - Etica Geral e Profissional - 2 0 2 30 3
MAEOQ222 — Probabilidade MAT3210 6 0 6 90 3
20 0 20 300
Eﬁrggllelrﬁe;g:)ntabilidade de Instituicbes Seguradoras e de Previdéncia EACOL11 4 0 4 60 2
EAC0422 - Matemitica Atuarial Vida | v 4 0 4 60 4
EAC0446 — Demografia Aplicada a Atudria MAE0222 4 0 4 60 4
MAEO117 — Tépicos de Estatistica Descritiva e de Inferéncia Estatistica MAE0222 4 0 4 60 4
Disciplinas Optativas Livres - 4 - 4 60 4
20 0 20 300
EAC0355 — Modelos de Regressao ma%;ﬂ 4 0 4 60 5
EAC0424 — Matemética Atuarial Vida I EAC0422 4 0 4 60 5
MAEO0499 — Processos Estocésticos MAEO0117 4 0 4 60 5
DTBO0331 - Legislagdo Social - 4 4 60 5
Disciplinas Optativas Livres - 4 - 4 60 5
20 0 20 300
EAC0220 - Previdéncia Bésica EAC0446 4 0 4 60 6
EAC0356 — Modelos de Séries Temporais EAC0355 4 0 4 60 6
EAC0465 — Matematica Atuarial Nao Vida | MAE0499 4 0 4 60 6
EAC0466 — Aprecamento de Derivativos e Outros Produtos Financeiros MAE0499 4 0 4 60 6
EAC0496 — Metodologia do Trabalho Cientifico Minimo de 80 créditos 2 0 2 30 6
18 18 270
EACO0575 — Métodos de Custeio de Planos de Beneficios EAC0424 4 0 4 60 7
EAC0455 — Andlise de Investimento Eﬁggjég 4 0 4 60 7
EAC0457 — Modelos de Seguro Sadde EAC0465 4 0 4 60 7
EAC0469 — Matematica Atuarial Nao Vida II EAC0465 4 0 4 60 7
EAC0606 — Trabalho de Concluséo de Curso | EAC0496 2 10 270 7
Disciplinas Optativas Livres - 2 - 2 30 7
20 8 28 540
DCO0462 — Direito de Seguros Privados - 4 0 4 60 8
EAC0464 — Avaliacdo Atuarial das Provisdes Técnicas EAC0469 4 0 4 60 8
EACO0329 — Andlise e Mensuracéo de Riscos Financeiros EAC0455 4 0 4 60 8
EAC0607 — Trabalho de Conclusao de Curso 1 EAC0606 2 8 10 270 8
Disciplinas Optativas Livres - 6 - 6 90 8



http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=DFD0123&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0112&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAE0110&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=MAT3110&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0218&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAE0111&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAE0110&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=MAT3210&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=MAT3110&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=MAT3211&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0324&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0455&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0420&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=MAE0121&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0549&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0422&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0218&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=MAE0121&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0446&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0355&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0420&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0424&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0422&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0354&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0420&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=DTB0331&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0220&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0446&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0356&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0355&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0465&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0329&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0497&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=DTB0331&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0220&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0551&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0506&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0497&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=DCO0462&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0464&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0507&nomdis=&print=true
http://sistemas2.usp.br/jupiterweb/obterDisciplina?sgldis=EAC0506&nomdis=&print=true
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CREDITOS CH | SEMESTRE

DISCIPLINAS REQUISITO
AULA | TRAB. ITOTAL SEM. IDEAL

20 8 28 540

Dada a caracteristica da Grade Curricular, eis o resumo da carga horaria minima para a
integralizagdo do curso de graduagdo em Ciéncias Atuariais:

Horas Créditos Créditos Tptgl
Aula Trabalho Creditos
Disciplinas Obrigatorias 2.100 136 2 138
Disciplinas Optativas Livres 240 16 - 16
Atividades Académicas Complementares 120 0 4 4
Trabalho de Conclusdo de Curso 540 4 16 20
Total: 3.000 156 22 178

9.4 Atividades Académicas Complementares

As Atividades Académicas Complementares (AAC) devem possibilitar o
reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades e competéncias do aluno, inclusive
adquiridas fora do ambiente escolar, hipotese em que o estudante alargara o seu
curriculo com experimentos e vivéncias académicas, internas e externas ao curso, ndo se
confundindo com o estagio curricular. Orientam-se, desta maneira, estimulos a préatica
de estudos independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de
permanente atualizacdo profissional, sobretudo nas relagdes com o mundo do trabalho.

As AAC estdo ligadas a formacdo académica do aluno e que sejam suplementares aos
conteddos ministrados nas disciplinas constantes do curriculo do Curso de Graduagéo
em Ciéncias Atuariais.

As atividades complementares incluem atividades pertencentes a 3 (trés) grupos:

o Atividades de pesquisa;
. Atividades de ensino; e
. Atividades de extensao universitaria.

Estas atividades podem incluir projetos de pesquisa, iniciacdo cientifica, monitoria,
participacdo em o6rgdos colegiados, projetos de cultura e extensdo (particularmente
projetos sociais), médulos tematicos, seminarios, simpdsios, congressos e conferéncias,
de acordo com o regulamento estabelecido pela CoC - Coordenacdo da Graduacdo em
Ciéncias Atuariais, conforme as diretrizes estabelecidas pelo Departamento de
Contabilidade e Atuéria.

9.5 Ensino a Distancia - EaD

Para fins deste Projeto Politico Pedagdgico, o Ensino a Distancia — EaD — é definido em
sentido amplo, para se referir a quaisquer processos de ensino, normalmente mediados
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por tecnologias, em que professores e alunos estdo separados espacial e/ou
temporalmente.

Hé& diferentes modelos de ensino que podem ser adotados usando estratégias de EaD.
Uma disciplina pode ser conduzida totalmente a distancia ou manter toda a sua carga de
aulas presenciais, porém possuir conteudos sendo ministrados a distancia e as aulas
presenciais serem utilizadas para discussdes de casos, apresentacdes de trabalhos,
realizacdo de provas e atividades etc. Além disso, os conteidos conduzidos & distancia
podem ser ministrados de forma sincrona ou assincrona, trazendo uma ampla
possibilidade de estratégias didaticas.

Especialmente apds o ano de 2020, com a crise causada pela Pandemia do coronavirus,
a conducdo das disciplinas a distancia de maneira forcada trouxe a todos um grande
aprendizado e experiéncia, mostrando que é plenamente possivel oferecer ensino de
qualidade, mesmo a distancia. Por outro lado, € possivel perceber que solugdes que
funcionam para certas disciplinas podem ndo funcionar para outras, dadas as suas
caracteristicas.

A conclusdo que chegamos é que o Departamento de Contabilidade e Atuéaria deve
desenvolver um projeto formal, para organizar quais disciplinas podem ser
desenvolvidas num formato semipresencial ou até totalmente a distancia, selecionar os
docentes interessados em desenvolver materiais e lecionar nesse tipo de formato e
avaliar constantemente o andamento das disciplinas, pois 0 monitoramento dessas
atividades por parte da coordenacdo do curso passa a ser fundamental para o sucesso do
projeto.

Diretrizes Gerais do Projeto EaD

As diretrizes gerais propostas neste Projeto Politico Pedag6gico para que sejam
implementadas no curso de Graduacdo em Ciéncias Atuariais, seguindo a Portaria
2.117/19 do Ministério da Educacdo, que dispde sobre oferta de carga horaria na
modalidade de EaD em cursos de graduagdo presenciais:

e Serdo introduzidas na matriz curricular do curso a oferta de carga horaria na
modalidade EaD, até o limite de 40% da carga horéaria do curso;

e As disciplinas a serem oferecidas nessa metodologia serdo selecionadas pelo
Projeto EaD, a ser desenvolvido pelo Departamento;

e A oferta de carga horaria na modalidade EaD serd amplamente informada aos
alunos no processo de matricula.

10. PERFIL PEDAGOGICO DO PROFESSOR

Sendo o professor de Ciéncias Atuariais também um educador, tem diante de si uma
sociedade cheia de desafios e desigualdades acentuadas. O trabalho do professor €
desafiador, visto que os problemas séo extremamente complexos e o entendimento deles
tem uma relacgéo direta com a vida das pessoas.

Que perfil deve ter um professor de Ciéncias Atuariais de forma a auxiliar o aluno a
constituir-se como cidaddo, dando oportunidade para que ele conhegca melhor as
relaces que se estabelecem nas empresas com as pessoas no cotidiano?
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Deseja-se que o professor do Curso de Ciéncias Atuariais tenha um perfil
fundamentalmente académico. Isto significa que o docente deve dedicar-se as atividades
de pesquisa, visto que a busca da ampliagcdo do conhecimento e permanente atualizagéo
sdo necessidades inerentes a profissdo. Este perfil académico é uma das condicdes
necessarias para que o professor consiga transmitir o conhecimento a seus alunos.
Adicionalmente, o perfil do professor deve levar em conta as seguintes caracteristicas e
necessidades:

e A aprendizagem € considerada como um processo;

e Valorizagdo da igualdade no relacionamento, entre os sujeitos do processo
educativo;

e Arrelacdo é entre pessoas e ndo em funcdes.

e Ha o encorajamento da autonomia.

e A experiéncia externa a faculdade como as experiéncias pedagdgicas sdo fatores
importantes para enfatizar o ensino-aprendizagem.

e Procura-se a busca do ensinamento pelo todo, complementando a teoria com a
pratica.

e O professor também é considerado um aprendiz e sua didatica ndo é um fim em
si mesmo.

e Ha preocupacdo com o ambiente favoravel a aprendizagem.

Deseja-se que o docente do curso de Ciéncias Atuariais desenvolva atividades
orientadas de leitura e discussdes, reflexdo constante da pratica pedagégica, bem como
tenha uma postura investigativa.

O Curso de Ciéncias Atuariais entende que o perfil do seu professor devera preencher as
seguintes condigOes: ter especializacdo na disciplina a ser lecionada; ter formacdo
cientifica adequada; ter visdo profissional da sua disciplina, com contatos e no meio
profissional; possuir adequada formacdo didatico-pedagogica e cultura geral; atualizar
seus conhecimentos por meio de cursos, e congressos em sua area de formacdo. O
professor deve também buscar expandir a fronteira do conhecimento em sua area, por
meio de publicacGes em periddicos especializados com avaliacao peer-review.

11. DIRETRIZES PARA PESQUISA COMO INSTRUMENTO DE
ENSINO E APRENDIZAGEM

A pesquisa no Curso de Ciéncias Atuariais estd sedimentada em grupos de pesquisa,
sendo destaque o Grupo de Pesquisas em Ciéncias Atuariais, devidamente cadastrado
no CNPq, em que os professores desenvolvem diversas atividades cientificas.

Atualmente, had duas linhas de pesquisa em Atuaria no departamento, sendo elas (i)
Atuaria: Vida, e; (ii) Atuaria: Ndo-Vida. Cada uma delas possui alguns desdobramentos.

Gestdo, Modelagem e Precificacdo de Riscos em Seguros e Resseguros;
Gerenciamento de Riscos em Salde;

Previdéncia Social,

Contabilidade de Seguradoras e Institui¢cdes Previdenciarias;
Modelagem Matematica em Financas.

As pesquisas nao estdo apenas sedimentadas pelos grupos, mas também no incentivo de
bolsas de iniciacdo cientifica por meio de entidades externas a USP, como projetos
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internos da Faculdade que estimulam a formagéo de alunos-pesquisadores e formadores
de opinido.

12. DIRETRIZES DE EXTENSAO COMO INSTRUMENTO DE
ENSINO E APRENDIZAGEM

E amplamente reconhecido que as atividades de uma universidade sio de trés tipos:
Ensino, Pesquisa e Extensdo (EPE).

A terceira atividade, extensdo, aparece como consequéncia do desenvolvimento das
outras atividades universitarias. Por exemplo, uma das novas exigéncias da extensdo
universitaria poderia ser a divulgacdo da ciéncia ou, como também é chamada, a
comunicacdo da ciéncia.

A extensdo universitaria estd como a conexdo entre o que se produz no ambiente interno
da universidade com a sociedade, demonstrando, principalmente as conclusbes e
desenvolvimentos da Ciéncia Atuarial.

E diretriz das Ciéncias Atuariais, no ambito da extens&o, demonstrar as pesquisas e 0
desenvolvimento da ciéncia para a sociedade geral, por meio de:

e Congressos e Jornadas,
e Palestras,
e Confeccéo de anuérios e revistas, e

e Servigos prestados por alunos e professores para a sociedade de uma forma
geral.

13. DIRETRIZES PARA ESTAGIOS OU TRABALHO DE
CONCLUSAO

13.1 Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)

O trabalho de Conclusdo de Curso sera obrigatorio e desenvolvido sob a modalidade de
um artigo cientifico, com orientacdo de um docente da FEA/USP. Com o TCC,
pretende-se desenvolver e aprimorar o0 interesse pela pesquisa, bem como despertar e
apurar o interesse cientifico do estudante, além de desenvolver seu espirito critico. As
atividades do TCC serdo orientadas por Regulamento proprio a ser discutido, aprovado
e revisado pelo Conselho do Departamento de Contabilidade e Atuaria da FEA/USP.

13.2 Estéagio Curricular Supervisionado

O Estagio Curricular Supervisionado € optativo, porém fortemente incentivado, uma
vez que o0 estagio é voltado para experimentacdo pratica do aluno no desempenho
profissional antes de concluir o curso.
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A medida que os resultados do estagio forem sendo verificados, interpretados e
avaliados, o estagiario podera reconhecer a necessidade de retificacdo da aprendizagem,
nos conteudos e praticas em que se sentir inseguro. O estagio é componente direcionado
a consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados e inerentes ao perfil idealizado
para 0 egresso. As atividades do processo de estagio curricular supervisionado serdo
regulamentadas por normas préprias, aprovadas pelo Conselho do Departamento e
regulamentos da Faculdade e da Universidade.

14. DIRETRIZES PARA ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

A Universidade de Sao Paulo, por meio do Sistema Jupiter, realiza o acompanhamento
de alunos egressos. O cadastro dos ex-alunos é feito a partir do contato via e-mail,
acessando o sistema via sitio na internet com as seguintes informac6es: nome completo,
ano de formatura, atividade profissional atual e contatos. Este acompanhamento
constitui indicador de qualidade para a Instituicéo.

15. AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E DE
APRENDIZAGEM

A avaliacdo do processo de ensino e de aprendizagem faz parte das diretrizes do Curso
de Ciéncias Atuariais, pois visa fornecer elementos para a reflexdo sobre estratégias
didaticas e procedimentos de avaliacdo que visem contribuir para a melhoria da
qualidade do ensino no Curso.

Avaliacdo dos docentes: semestralmente todos os professores sdo avaliados pelos
discentes por meio de questionario especifico, respondido de forma anénima. Fazem
parte do questionario, por exemplo, questfes ligadas as caracteristicas do professor
(conhecimento da disciplina, técnicas didaticas e de avaliagdo etc.), da disciplina
(adequacdo, carga de leitura, relevancia etc.) e infraestrutura da faculdade. Os
questionarios sdo objeto de andlise por parte da Coordenacdo do Curso.

Avaliacdes externas: o Curso de Ciéncias Atuariais é supervisionado por uma comissdo
composta por professores da Secretaria Estadual de Educagéo.

16. CORPO DOCENTE

O corpo docente do Curso de Ciéncias Atuariais possui perfil bastante diversificado,
pois as disciplinas sdo lecionadas tanto por professores do Departamento de
Contabilidade e Atuaria, como de outros Institutos e Faculdades que fazem parte da
Universidade de S&o Paulo.

Em relacdo aos docentes pertencentes ao Departamento de Contabilidade e Atuéria, ha
cerca de quarenta professores, formados quase todos por Doutores (apenas um Mestre).
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17.  INFRA-ESTRUTURA DA UNIVERSIDADE

17.1 Perfil da FEA

A Faculdade de Economia, Administracdo, Contabilidade e Atuaria da
Universidade de Sao Paulo (FEA/USP) é uma instituicdo publica de ensino e pesquisa
mundialmente reconhecida pela exceléncia de sua producdo académica e de seus cursos,
tanto de graduacdo como de pés-graduacao.

Fundada em 1946, a FEA/USP surgiu com o objetivo de preparar profissionais de
Administracdo, Economia, Contabilidade e Atuaria para suprir as necessidades dos
grandes centros do Brasil, que na época acabava de sair da segunda Guerra Mundial e
passava por um processo de democratizacdo da economia. Seu objetivo inicial, que
permanece até hoje, é a formacao de profissionais que contribuam e facam a diferenca
na sociedade de maneira positiva.

Desde a sua criacdo, a FEA/USP e referéncia nacional e internacional nas areas que
abrange. Nivelando suas atividades pelos altos padrdes da Universidade de S&o Paulo e
aliando o conhecimento sobre a realidade brasileira com os referenciais e
conhecimentos metodologicos das mais renomadas instituicdes internacionais, a
faculdade € destaque entre as demais na formacdo de economistas, administradores,
contadores e atuarios.

17.2 Biblioteca

O acervo da Biblioteca da FEA/USP antecede a criacdo da propria escola ocorrida em
1946. Comecou a ser constituido em 1942 quando um Servico de Biblioteca e
Documentacdo foi desenvolvido com a finalidade de atender as necessidades dos
servidores do DSP — Departamento de Servi¢o Publico, alocado no Palacio do Governo
do Estado de Séo Paulo. Em 1944 o servico foi ampliado e passou a ser destinado aos
demais servidores publicos, estudantes, professores, técnicos e ao publico em geral.

Em 11 de fevereiro de 1946 esse acervo foi transferido para o Instituto de
Administracdo da recém fundada Faculdade de Economia e Administracdo da
Universidade de Sdo Paulo onde permaneceu até 1965, quando foi, definitivamente,
incorporado a Biblioteca da FEA/USP.

Desde entdo é considerado um dos maiores e mais valiosos acervos do Brasil nas areas
de Economia, Administracdo, Contabilidade e Atuaria.

Atualmente, o acervo conta com mais de 203.000 itens; 2 auditdrios; 6 salas de estudo
em grupo equipadas com recursos multimidias; sala DesignLab criada com uma
proposta de ambiente inovador e colaborativo de ensino e aprendizagem, cerca de 250
lugares para estudo individual, sala para videoconferéncia e um espaco especial
denominado “Acervo Delfim Netto” destinada a abrigar os 88.000 itens do acervo
pessoal por ele doado.

Portanto, mais do que uma Biblioteca, a FEA/USP agora possui um centro de estudos e
pesquisas com instalaces e recursos modernos e produtos e servigcos voltados as
necessidades de toda a comunidade académica.
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