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DISSIDIO COLETIVO DE GREVE. LEGITIMIDADE ATIVA AD CAUSAM . E concorrente a
legitimidade do Ministério Publico do Trabalho e do empregador para ajuizamento de agdo declaratoria de
abusividade de greve em atividades consideradas essenciais. Precedentes desta Se¢do Normativa.
METROVIARIOS. GREVE. ABUSIVIDADE . E abusiva, diante do ordenamento constitucional e
infraconstitucional vigente, a greve politica insurreicional ou de simples retaliacdo, destituida de conteudo
profissional. Hipdtese em que os metroviarios de Sao Paulo deflagraram greve, por 24 (vinte e quatro horas), em
protesto, alegando descumprimento por parte da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo —
METRO(suscitagnte) de ordem judicial liminar proferida em agéo popular, de interesse pessoal de dirigentes
sindicais, em que se teria determinado a suspensao do ato de abertura dos envelopes de propostas das empresas
concorrentes em processo de licitacao tendente a concessao para a iniciativa privada, por meio de Parceria
Publico Privada (PPP), da nova Linha 4 — Amarela. Abusividade da greve caracterizada quanto ao aspecto da
motivagio . DECISAO LIMINAR. DESCUMPRIMENTO. MULTA. Decisdo liminar proferida em processo
cautelar preparatdrio, em que se imp0s, como forma de garantia da prestacdo dos servigos indispensaveis ao
atendimento das necessidades inadiaveis da populacdo, o funcionamento entre 100% (cem por cento) e 80%
(oitenta por cento) das linhas de metr6 durante movimento grevista, de curto e determinado periodo de duragao
(vinte e quatro horas), sob pena de pagamento de multa no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais). Falta de
razoabilidade do comando judicial liminar, em que se impos, como limites operacionais minimos para
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade, percentuais evidentemente inalcangaveis em qualquer
movimento grevista cuja tonica ¢ a paralisacao das atividades por periodo determinado de 24 (vinte e quatro)
horas, a estimular o seu descumprimento. Hipotese, todavia, em que ndo se constata qualquer tipo de iniciativa
do sindicato profissional suscitado em atender, ainda que dentro de limites aceitaveis, a decisdo judicial liminar
proferida com a finalidade de assegurar aquilo que na lei ja se estabelece, de antemao, como obrigacao de todos
os envolvidos para o exercicio do direito de greve nas atividades classificadas como essenciais: garantia, durante
a greve, da prestacao dos servigos indispensaveis ao atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade
(Lein® 7783/89, art. 11). Valor fixado a titulo de multa por descumprimento de decisdo judicial que, nesse
contexto, se afigura aplicavel, porém em limite mais razoavel, considerando as circunstancias e o porte do
Sindicato profissional . Recurso ordinario a que se da provimento parcial, a fim de se reduzir para R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) o valor fixado a titulo de multa por descumprimento da determinacao judicial liminar.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso Ordinario em Dissidio Coletivo n°® TST-RODC-2025800-
10.2006.5.02.0000 , em que é Recorrente SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TRANSPORTES METROVIARIOS DE SAO PAULO ¢ Recorrida COMPANHIA DO
METROPOLITANO DE SAO PAULO - METRO .

Em 14/08/2006, a Companhia do Metropolitano de Sio Paulo — METRO ajuizou medida cautelar inominada,
preparatdria de agdo coletiva de greve, com pretensao liminar inaudita altera parte, perante o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviarios de Sao Paulo e o Sindicato dos Engenheiros no Estado
de Sao Paulo. Alegou que recebeu comunicado do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes
Metroviarios de Sao Paulo, no sentido de que os empregados representados haviam deliberado, em assembléia
realizada no dia 10/08/2006, a deflagracao de greve a partir da zero hora do dia 15/08/2006, tendo em vista o
descontentamento com o prosseguimento de processo de licitacdo tendente a concessdo para a iniciativa privada,
por meio de Parceria Publico Privada (PPP), da Linha 4 — Amarela. Alegou que, por desenvolver atividade
essencial, o ajuizamento da acao cautelar tinha por objetivo "preservar suas atividades minimas" (fls. 04).
Postulou, desse modo, a concessao de medida liminar, a fim de que, na ocorréncia da greve, os trabalhadores
mantivessem, "até o julgamento da agdo principal a ser ajuizada, 100% dos servigos no horario de pico (6h00
as 9h00 — 16h00 as 19h00) e 80% nos demais horarios, sob pena de aplica¢do de multa didaria equivalente a R$
100.000,00 (cem mil reais)" (fls. 07 — processo em apenso). Amparou tal pretensao na existéncia de fumus boni
iuris (essencialidade da atividade e, pois, necessidade de garantia, durante a greve, da prestacao de servicos
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indispensaveis ao atendimento das necessidades inadidveis da populagao, na forma dos arts. 10, V e 11 da Lei n°
7.783/89) e de periculum in mora (prejuizos a populagdo em geral, em razao da essencialidade dos servicos de
transporte de bens e pessoas). No mérito, requereu a procedéncia da acao cautelar, bem como fosse determinada
diligéncia de oficial de justica ao centro de controle operacional da empresa, na data prevista para inicio do
movimento grevista, a fim de se comprovar "que a requerente disponibilizou os recursos necessarios e permitiu
o0 acesso dos trabalhadores a seus postos de trabalho e se os trabalhadores mantiveram os niveis de
atendimento determinados” (fls. 07 — processo em apenso), e, pois, "delimitar eventual responsabiliza¢do pela
parte que deixar de cumprir a determinag¢do judicial ora solicitada"” (fls. 02/07).

Por meio da decisao de fls. 17 (processo em apenso), deferiu-se a pretensao liminar nestes termos:

"1 — Diante da noticia de iminente deflagragdo de greve, consoante relatado as fls. 02/07, e considerando tratar-
se de servico de natureza essencial, determino, liminarmente, € com fulcro no artigo 11 da Lei n® 7783/89, a
manutengdo de 100% (cem por cento) da frota de cada linha em circulagdo no Metrd, nos horarios de pico (entre
6h e 9h e entre 16h e 19h), e 80% (oitenta por cento), nos demais horarios. O descumprimento de tal
determinagdo acarretara aos responsaveis multa diaria de R$ 100.000,00 (cem mil reais), em favor do Hospital
Sao Paulo, Hospital das Clinicas e Santa Casa de Misericordia de Sao Paulo" (fls. 17 — processo em apenso) .

Na audiéncia de conciliagdo e instrugao (fls. 20/21), realizada em 14/08/2006 perante o Tribunal Regional do
Trabalho da Segunda Regido, homologou-se pedido de desisténcia da agdo em relagao ao Sindicato dos
Engenheiros no Estado de Sdo Paulo; deferiu-se a juntada pelo Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Transportes Metroviarios de Sao Paulo de defesa e documentos (fls. 27/169); manteve-se a liminar deferida,
esclarecendo-se, porém, "que os percentuais ali fixados dizem respeito exclusivamente as atividades dos
trabalhadores que afetam diretamente os servi¢os a populagdo, e ndo outras atividades desenvolvidas na
empresa, nos termos do Artigo 11 da Lei n® 7783/89" (fls. 23).

Peti¢dio da Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO a fls. 175/177 (processo em apenso),
noticiando o descumprimento da decisao liminar deferida e requerendo a aplicagdo da multa de R$ 100.000,00
(cem mil reais) ali estipulada.

Manifestagio da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo — METRO a fls. 195/202 (processo em apenso) a
respeito da defesa apresentada pelo Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metrovidrios de
Sao Paulo.

Nos termos dos despachos de fls. 223 e 229 (processo em apenso) relegou-se para a oportunidade do julgamento
do dissidio coletivo de greve (processo principal) a decisdo a respeito do pedido da Companhia do
Metropolitano de Sdo Paulo —- METRO formulado a fls. 175/177 (processo em apenso), bem como determinou-
se 0 apensamento do processo cautelar ao processo principal.

Em 12.09.2006, a Companhia do Metropolitano de Sao Paulo — METRO ajuizou dissidio coletivo de greve
perante o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviarios de Sdo Paulo. Afirmou que, a
partir da zero hora do dia 15/08/2006, seus empregados deflagraram greve por 24 (vinte e quatro horas), com
base em motivo politico: protesto contra a continuidade do processo de implementagdo da Parceria Publico
Privada (PPP) na Linha 4 (Amarela) do metr6 de Sao Paulo. Alegou que, embora os representantes do sindicato
profissional e os trabalhadores tenham sido devidamente intimados da decisdo liminar proferida nos autos da
medida cautelar ajuizada anteriormente, ndo foi ela cumprida, o que causou enormes transtornos a populagio
paulista, notadamente aos usuarios de transporte coletivo da cidade de Sao Paulo, conforme noticias jornalisticas
e auto de constatacao, proferido por Oficial de Justica. Argumentou que, em contrapartida, adotou todas as
providéncias para garantir a manutengao das atividades minimas a populacdo, como o aviso aos trabalhadores e
a disponibilizacdo dos equipamentos para o trabalho, conforme documentos anexados; todavia essas medidas
nao foram suficientes, em razao da decisdo dos trabalhadores de paralisacao integral dos servigos. Assinalou a
abusividade da greve, porquanto deflagrada por motivo exclusivamente politico € em atividade essencial, sem a
prestagdo dos servigos indispensaveis ao atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade, mesmo apos
determinag¢do judicial, em contrariedade ao disposto nos arts. 9, 11 e 14 da Lei n°® 7.783/89. Dessa forma,
pleiteou: a) a declaracao de abusividade da greve deflagrada pelo Suscitado em 15/08/2006; b) a fixacao de
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multa pelo descumprimento da ordem judicial liminar, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), acrescidos de
juros e corre¢do monetaria, em favor das entidades listadas na decisdo descumprida.

O Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviarios de Sdo Paulo apresentou defesa a acao
coletiva de greve (fls. 63/72).

A Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO manifestou-se sobre a defesa e documentos
apresentados pelo suscitado (fls. 527/545).

Manifesta¢ao do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviarios de Sdo Paulo a respeito
da peticao de fls. 527/545.

A Procuradoria Regional do Trabalho da Segunda Regido, nos termos do parecer de fls. 519/581, opinou pela
rejeicdo da preliminar de ilegitimidade ativa ad causam , arguida em contestacao, e, no mérito, pela declaragao
de abusividade da greve e manutencao da multa fixada na decisdo liminar, por descumprimento de determinagao
judicial.

A Secao Especializada do Tribunal Regional do Trabalho da Segunda Regido, por meio do acérdao de fls.
741/755, decidiu: 1) rejeitar a preliminar de ilegitimidade ativa ad causam , arguida em contestacao apresentada
ao dissidio coletivo de greve; 2) declarar a abusividade da greve; 3) autorizar o desconto do valor
correspondente ao dia de paralisacdo; 4) julgar procedente a agdo cautelar, aplicando ao sindicato profissional
multa no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), devidamente atualizada a época do pagamento, por
descumprimento da liminar deferida, a ser revertida em prol do Hospital Sao Paulo, Hospital das Clinicas e
Santa Casa de Misericérdia de Sdo Paulo. Consignou na ementa o seguinte fundamento:

"ATIVIDADE ESSENCIAL. GREVE DOS METROVIARIOS. ABUSIVIDADE MATERIAL DO
MOVIMENTO

O movimento de paralisacio dos servicos qualificados no artigo 9.° da Constitui¢ao Federal tem de estar
vinculado a reivindicagdo contida no contrato de trabalho. Esta ¢ a materialidade necessaria, para que se possa
falar em greve.

Se a paralisacao dos servigos ocorreu por motivacao politica, a "greve", por mais justa que possa parecer, deve
ser considerada materialmente abusiva.

Por outro lado, o ndo atendimento a ordem judicial de manuten¢do minima dos servigos configura também
afronta ao sistema juridico positivo, sustentaculo do Estado Democratico de Direito, impondo-se, por
conseqiiéncia, a aplicagao da multa por descumprimento da liminar.

Greve que se julga abusiva " (fls. 743).

Os embargos de declaragdo opostos pelo Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metrovidrios
de Sao Paulo (fls. 759/761) foram rejeitados, nos termos do acérdao de fls. 764/766.

Dessa decisao o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviarios de Sao Paulo interpos
recurso ordindrio (fls. 771/781). Renovou a arguicao de ilegitimidade da empresa suscitante para ajuizamento de
acdo declaratoria de abusividade de greve em atividade essencial. Alegou que a greve ndo teve carater
exclusivamente politico, mas, mesmo que tivesse tido, ndo determinaria a abusividade da greve, ante o disposto
no art. 9° da Constituicdo Federal, em que se faculta aos trabalhadores definir os interesses a serem defendidos
por meio da greve, ndo restringindo sua realizacao a questdes de natureza trabalhista. Sustentou a
impossibilidade material de cumprimento da decisdo liminar, por falta de tempo hébil para mobilizar 100% (cem
por cento) da categoria profissional. Alegou, ainda, a inconstitucionalidade da medida liminar deferida, por
afronta ao art. 9° da Constituicdo Federal, em que se assegura o livre exercicio do direito de greve, inclusive em
atividade essencial, uma vez que inexiste "greve da categoria metrovidaria com 100% (cem por cento) da
operagdo comercial funcionando em hordrios de "pico" e 80% (oitenta por cento) em horarios normais” (fls.
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779). Dessa forma, requereu a declaracao de nao abusividade da greve, a revogacao da medida liminar deferida,
a absolvicao do pagamento da multa de R$ 100.000,00 (cem mil reais) ou a redugdo do seu valor a patamar
compativel com sua capacidade econdmico- financeira.

O Exmo. Sr. Juiz-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da Segunda Regido admitiu o recurso ordinario,
conforme decisao de fls. 785.

A Companhia do Metropolitano de Sao Paulo — METRO apresentou contrarrazdes ao recurso ordinario (fls.
791/804).

O Ministério Publico do Trabalho, nos termos do parecer de fls. 808/810, opinou pelo desprovimento do recurso
ordinario.

E o relatério.

VOTO

1. CONHECIMENTO

Atendidos os pressupostos legais de admissibilidade do recurso ordinario, dele conhego.
2. MERITO

2.1. ILEGITIMIDADE ATIVA AD CAUSAM

A Secao Especializada do Tribunal Regional do Trabalho da Segunda Regido, nos termos do acérdao de fls.
741/755, rejeitou a preliminar de ilegitimidade ativa ad causam , arguida pelo sindicato profissional suscitado
em contestacdo ao dissidio coletivo de greve. Consignou no acordao o seguinte fundamento:

"DA PRELIMINAR DE ILEGITIMIDADE ATIVA ARGUIDA PELO SUSCITADO

Argui o sindicato profissional preliminar de ilegitimidade ativa da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo —
METRO, afirmando que a Constitui¢do Federal atribuiu somente ao Ministério Piblico do Trabalho legitimidade
para instauragdo de dissidio coletivo de greve em atividade considerada essencial.

A preliminar ndo prospera.

Com efeito, dispoe o art. 114, inciso II, § 3.°, da Constituigao Federal:
Art. 114. Compete a Justi¢a do Trabalho processar e julgar:

1 — [omissis];

11 — as agoes que envolvam exercicio do direito de greve;

()

§ 3.°Em caso de greve em atividade essencial, com possibilidade de lesdo ao interesse publico, o Ministério
Publico do Trabalho podera ajuizar dissidio coletivo, competindo a Justica do Trabalho decidir o conflito.

[Grifamos. ]

Como se depreende da leitura do artigo acima, a Constituicao Federal em momento algum atribuiu ao Ministério
Publico do Trabalho a legitimidade exclusiva para instauragao de dissidios coletivos de greve em atividades
essenciais. Na verdade, ao parquet foi atribuida a legitimidade concorrente de instaurar o dissidio de greve toda
vez que ocorrer a possibilidade de lesdo ao interesse publico.
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Logo, ndo ha falar em ilegitimidade ativa do suscitante (METRO) para instaura¢do do dissidio coletivo de greve,
razdo pela qual fica rejeitada a preliminar " (fls. 751/752).

Nas razdes do recurso ordindrio, o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviarios de
Sao Paulo renova a arguicao de ilegitimidade ativa ad causam . Alega faltar legitimidade a empresa suscitante
para ajuizamento de dissidio coletivo de greve, na hipotese de paralisacao de atividade essencial, uma vez que, a
teor do artigo 114, § 3°, da Constitui¢do Federal, apenas o Ministério Publico do Trabalho seria legitimado para
fazé-lo.

No art. 114, § 3°, da Constitui¢do Federal ndo se atribuiu ao Ministério Publico do Trabalho legitimidade
exclusiva para ajuizamento de dissidios coletivos de greve em atividades essenciais, com possibilidade de lesao
a interesse publico, mas se conferiu a esse 6rgdo a faculdade de ajuizar tal agao coletiva nessa especifica
hipotese.

Na referida norma constitucional utilizou-se a expressao "o Ministério Publico do Trabalho podera ajuizar
dissidio coletivo" , 0 que caracteriza a faculdade, a possibilidade de fazer algo, e ndo a obrigatoriedade ou
exclusividade para tanto.

A legitimidade do Ministério Publico do Trabalho, bem como a do empregador para ajuizar dissidio coletivo de
greve ja estava prevista no art. 8° da Lei n°® 7.783/89. Por meio da Emenda Constitucional n® 45/2004 apenas
elevou-se ao patamar constitucional a legitimidade do Ministério Publico do Trabalho para ajuizamento dessa
acdo, especificando-a para as hipdteses de greve em atividades essenciais, com possibilidade de lesdo a interesse
publico.

Ademais, nao seria concebivel, ante o disposto no art. 5°, XXXV, da Constituicao Federal, que a parte
diretamente envolvida no conflito, lesada ou ameacada em seu direito, em razao de greve, nao pudesse, por si so,
buscar a tutela jurisdicional. De fato, eventual auséncia de exercicio pelo Ministério Publico do Trabalho da
faculdade que lhe foi conferida pelo art. 114, § 3°, da Constituicdo Federal obstaria o acesso da parte a Justiga.

Esta Secao Normativa ja decidiu a respeito, conforme os seguintes precedentes:

"RECURSO ORDINARIO. ACAO DECLARATORIA DE ABUSIVIDADE DE GREVE. COMPETENCIA
DA JUSTICA DO TRABALHO. ILEGITIMIDADE ATIVA AD CAUSAM . ART. 114, INC. Il e § 3°, DA
CONSTITUICAO FEDERAL. EMENDA CONSTITUCIONAL N° 45/2004. 1. A Justica do Trabalho, mesmo
apos a edicdo da Emenda Constitucional n® 45/2004, ¢ competente para declarar a abusividade, ou ndo, de
movimento grevista. 2. E concorrente a legitimidade do Ministério Publico do Trabalho e do empregador para
ajuizamento de acdo declaratoria de abusividade de greve em atividades consideradas essenciais. Precedente
desta Secao Normativa. Nas atividades ndo-essenciais permanece a legitimidade do empregador individualmente
considerado ou do sindicato representante da categoria econdmica para ajuizamento dessa agdo coletiva. 3.
Hipotese em que o Tribunal Regional decretou a extingdo do processo sem resolucao do mérito, por
ilegitimidade ativa ad causam, sob o entendimento de que, apds o advento da Emenda Constitucional n°
45/2004, em que se acrescentou o inc. Il e o § 3° ao art. 114 da Constituicdo Federal, a Justica do Trabalho nao
detém mais competéncia para declarar a abusividade, ou ndo, de movimento grevista, e a legitimidade para
ajuizar dissidio coletivo de greve ¢ exclusiva do Ministério Publico do Trabalho. Recurso ordinario a que da
provimento, para afastar a declaragdo de ilegitimidade ativa ad causam e determinar o retorno dos autos ao
Tribunal Regional de origem, a fim de que prossiga no exame da presente agdo coletiva, como entender de
direito" (TST-RODC-61300-97.2008.5.09.0909, Rel. Min. Fernando Eizo Ono, Se¢do Especializada em
Dissidios Coletivos, Data de Divulgagao: DEJT 28/05/2010).

"DISSIDIO COLETIVO ORIGINARIO. I - DISSIDIO COLETIVO DE GREVE. ATIVIDADE
ESSENCIAL. LEGITIMIDADE ATIVA AD CAUSAM DA DATAPREV. A partir de interpretagao
sistematica do artigo 114, § 3°, da Constituicdo Federal, a Se¢ao de Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do
Trabalho concluiu que a alteragao trazida pela Emenda Constitucional n® 45/2004 nao atribuiu legitimidade
exclusiva ao Ministério Publico do Trabalho para o ajuizamento de dissidio coletivo de greve em atividade
essencial, tendo apenas refor¢ado a legitimidade do Parguet na tutela do interesse publico. De outro lado, nada
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recomenda restringir a legitimidade do empregador em discutir o movimento em face da garantia de acesso a
Justica. Logo, a legitimidade ¢ concorrente entre o Ministério Publico do Trabalho e os sindicatos ou empresas
para ajuizar dissidio coletivo de greve (RODC-61300-97.2008.5.09.0909, Rel. Min. Fernando Eizo Ono,
certiddo de julgamento publicada em 16/11/2009). Preliminar que se rejeita" (DC - 2173626-89.2009.5.00.0000
Data de Julgamento: 10/05/2010, Relator Ministro: Marcio Eurico Vitral Amaro, Secao Especializada em
Dissidios Coletivos, Data de Publicacao: DEJT 28/05/2010).

"RECURSO ORDINARIO INTERPOSTO PELO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO. ACAO
COLETIVA DE GREVE. ILEGITIMIDADE ATIVA AD CAUSAM . ART. 114, § 3°, DA CONSTITUICAO
FEDERAL. Legitimidade concorrente do Ministério Publico do Trabalho e do empregador para ajuizamento de

acdo declaratoria de abusividade de greve em atividade essencial. Recurso ordindrio a que se nega provimento"
(TST-RODC-156/2005-000-08-00.0, Rel. Min. Gelson de Azevedo, DJ 03/08/2007).

Nesse contexto, na hipotese de atividades consideradas essenciais, ¢ concorrente a legitimidade do Ministério
Publico do Trabalho e do empregador para ajuizamento de acao declaratoria de abusividade de greve.

Nego provimento ao recurso ordinario no particular.
2.2 . GREVE. MOTIVACAO POLITICA. ABUSIVIDADE

A Secao Especializada do Tribunal Regional do Trabalho da Segunda Regido, por meio do acérdao de fls.
741/755, declarou a abusividade da greve e, em consequéncia, autorizou o desconto do valor correspondente ao
dia de paralisagdo, de acordo com o seguinte fundamento:

"DO MOVIMENTO DE PARALISACAO

E entendimento pacificado que o direito de greve, previsto na Constituicdo Federal, ndo ¢ absoluto. A Lei n.°
7.783/89 estabelece os requisitos minimos para o exercicio desse direito, com a finalidade de coibir o abuso ¢
garantir o atendimento das necessidades inadiaveis da popula¢do, quando a paralisagdo afetar os chamados
servigos ou atividades consideradas essenciais.

Na hipotese dos autos, restou incontroverso que a motivagao da greve teve como causa imediata a atitude da
suscitante em prosseguir com o processo de licitagdo da nova linha 04 do Metro, nao obstante a liminar
concedida pelo Desembargador Magalhdes Coelho, do Tribunal de Justiga de Sao Paulo (fls. 223/225),
suspendendo a abertura dos envelopes das propostas apresentadas pela empresas licitantes.

Nao resta a menor davida, portanto, de que a greve deflagrada pelos metroviarios teve como unica motivagao a
defesa de posigao politica, adotada pelo sindicato profissional, contraria a ado¢ao de Parceria Publico-Privada
para operacao da Linha 04 do Metrd.

Note-se que esse fato, inclusive, foi confessado pelo suscitado ao apresentar sua defesa, na qual afirma
categoricamente no item 18 (fls. 67):

18. E certo que independentemente de decisdo judicial, o suscitado é contrario ao processo de parceria ptblico
privada da linha 04 que se encontra em curso [grifou-se].

Ocorre, todavia, que o direito de greve ndo pode ser utilizado como instrumento de manobra para a defesa de
posig¢des politicas ou ideologicas.

Se o processo licitatdorio estava suspenso, por for¢a de decisdo judicial, caberia ao sindicato suscitante comunicar
esse fato ao Juizo competente, o qual, a toda evidéncia, tomaria as medidas necessarias para fazer cumprir sua
determinagdo, aplicando, por conseqiiéncia, as san¢des cabiveis aos responsaveis pelo descumprimento da
ordem.

O que nao se pode admitir, em hipotese alguma, ¢ que o sindicato, sob o fragil argumento de que uma ordem
judicial fora descumprida, deflagre um movimento de paralisa¢do, causando prejuizos irreparaveis a populagao
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paulistana ja tao carente de transporte publico de qualidade.

O inconformismo do suscitado com a postura adotada pela Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo poderia
ser objeto de manifestagdes as mais variadas, sem que houvesse a paralisacdo dos servicos essenciais a
comunidade.

A greve, in casu , foi manifestamente abusiva em face de sua clara motivagao politica, o que autoriza, portanto,
o desconto do dia parado"” (fls. 752/753).

Nas razodes do recurso ordinario, o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metrovidrios de
Sao Paulo alega que, em marco de 2006, a Recorrida publicou edital de licitagdo, com o objetivo de habilitar
empresas interessadas em explorar a Linha 04 do Metrd em regime de parcerias publico privadas; porém, em
razdo da constatag@o de diversas irregularidades formais e materiais nesse edital ajuizou-se agao popular, a fim
de se obter a suspensdo do referido processo licitatorio. Afirma que, ap6s o indeferimento de liminar pleiteada
nos autos dessa agao popular, foi interposto agravo de instrumento perante o Tribunal de Justica do Estado de
Sao Paulo, ocasido em que o Exmo. Sr. Desembargador Relator do processo decidiu, liminarmente, "deferir o
efeito suspensivo-ativo para sustar a abertura dos envelopes até o julgamento do agravo"” (fls. 774), decisdo
essa, posteriormente, aditada, a fim de se explicitar que "a recorrida estava proibida de prosseguir com o
processo licitatorio até que o apelo supramencionado viesse a ser julgado"” (fls. 775). Aduz que a Recorrida,
ignorando essa decisao, optou por republicar o aludido edital de licitagao, bem como proceder a abertura dos
envelopes das empresas concorrentes em 09 de agosto de 2006, o que motivou os trabalhadores a deliberarem a
realizacdo de greve no dia 15 de agosto de 2006. Alega que a implantacdo da parceria publico privada enseja o
inicio de amplo processo de privatizacdo do sistema metroviario de Sao Paulo, o que conduz ao aviltamento das
condigdes de trabalho da categoria profissional, ja que "a empresa que poderd operar a Linha 04, ndo estara
obrigada a seguir os Acordos Coletivos celebrados pelo recorrente e recorrida" (fls. 776), tampouco as
condi¢des de trabalho ja existentes. Assinala, a titulo de exemplo, que o mencionado edital "faculta a empresa
vencedora do certame operar os trens daquela linha sem empregados. E o que é pior. Permite que as estagoes
da Linha 04 sejam operadas por intermédio de um 01 (um) unico trabalhador” (fls. 776). Nesse contexto,
argumenta que a greve nao teve carater exclusivamente politico, mas com ela se buscou o cumprimento de
ordem judicial desrespeitada, "a defesa do patriménio publico, bem como a manutengdo das atuais condigoes de
trabalho dos metroviarios de Sdo Paulo" (fls. 776). Alega que, ainda que se pudesse atribuir a greve carater
politico, isso ndo determinaria a sua abusividade, ante o disposto no art. 9° da Constitui¢ao Federal, em que se
faculta aos trabalhadores definir os interesses a serem defendidos por meio da greve, ndo restringindo sua
realizacdo a questoes de natureza trabalhista, razdo por que incabivel a declaracdao de abusividade da greve com
base nesse argumento.

No Texto Constitucional de 1988, ao contrario dos anteriores, conferiu-se amplitude ao direito de greve,
elevando-o a estatura de direito social fundamental dos trabalhadores, destacando-se o correspondente art. 9° e
§1°, do seguinte teor:

"Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir sobre a oportunidade de exercé-lo
e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

§ 1° - A lei definiré os servigos ou atividades essenciais e dispora sobre o atendimento das necessidades
inadidveis da comunidade".

Infere-se do atual Texto Constitucional, cujo art. 9° foi reproduzido no art. 1° da Lei n°® 7.783/89, que a greve ¢
permitida, inclusive nos servigos essenciais expressamente elencados em lei, e que cabe aos trabalhadores nao
somente o juizo de conveniéncia a respeito do exercicio da greve (momento ou oportunidade) como a eles toca o
direito de decidir "os interesses” que, por meio dela, serdo objeto de defesa.

De outro lado, observa-se que, ao contrario do sistema juridico vigente no periodo anterior a promulgacao da
atual Constitui¢do Federal, em que se chegou a proibir a greve politica (Lei n® 4.330/1964), no atual texto
constitucional e na Lei n® 7.783/1989, em que se regulamentou o exercicio do direito de greve, nao ha literal
vedagdo a greve politica.
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Todavia, tem-se que a amplitude conferida ao direito de greve na legislagao constitucional e infraconstitucional
citada autoriza, em principio, as greves mistas ou decorrentes de conflitos politico-econdmicos, dirigidas, por
exemplo, contra a politica econémica do governo (politica de emprego), as greves politico-sindicais (garantias
de atuagdo sindical), as greves motivadas pela luta por reformas sociais (habitagdes adequadas, transportes
coletivos suficientes, saude eficiente, etc.), que, embora nao sejam solucionaveis diretamente pelo empregador,
dependendo de atos legislativos ou governamentais, detém contetdo profissional, repercutindo na vida e
trabalho da coletividade dos empregados grevistas. O mesmo nao ocorre, porém, em relacdo a greve politica
insurreicional ou de simples retalia¢do, destituida de qualquer contetudo profissional. Nestas hipdteses, exsurge o
carater abusivo do exercicio do direito de greve.

No caso concreto, constata-se que a greve em questao, que determinou a paralisagao total das atividades do
metrod paulista por 24 (vinte e quatro horas), a partir da zero hora do dia 15/08/2006, sobreveio sob a escusa de
descumprimento por parte da Suscitante (Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO) de ordem
judicial liminar proferida em ac¢ao popular, em que se teria determinado a suspensao do ato de abertura dos
envelopes de propostas das empresas concorrentes em processo de licitagdo tendente a concessao para a
iniciativa privada, por meio de Parceria Publico Privada (PPP), da nova Linha 4 — Amarela, em construgdo na
ocasiao.

Com efeito, tal motivacao esta claramente explicitada na defesa apresentada pelo sindicato profissional
suscitado, nestes termos:

"05. Em margo de 2006 a suscitante publicou edital de licitagdo com o objetivo de habilitar empresas
interessadas em explorar a Linha 04 do METRO em regime de Parcerias Publico Privadas;

06. Este edital continha uma série de irregularidades do ponto de vista formal e material, razao porque o
presidente do suscitado e representantes de outras entidades, ingressaram com ACAO POPULAR com o
objetivo de suspender o processo licitatério (doc. 14);

07. O MM. Juiz-de-Direito da 11* Vara da Fazenda Publica indeferiu a medida liminar pleiteada, o que levou o
presidente do suscitado a interpor Agravo de Instrumento ao E. Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo

(d.15).

08. Ao apreciar o Agravo de Instrumento interposto, o Exmo. Desembargador relator do feito decidiu,
liminarmente, "deferir o efeito suspensivo-ativo para sustar a abertura dos envelopes até o julgamento do
agravo" (doc. 16);

09. Ignorando por completo a r. decisdo supra mencionada, a suscitante optou por republicar o edital de licitagdo,
definindo como data para abertura dos envelopes o dia 04 de julho de 2006 (doc. 18);

10. Ato continuo o Exmo. Sr. Desembargador do Agravo de Instrumento aditou o despacho supra-citado, para
explicitar que a suscitante estava proibida de prosseguir com o processo licitatorio até que o apelo supra
mencionado viesse a ser julgado (doc. 19);

11. Desrespeitando, mais uma vez uma decisdo judicial, a requerente decidiu proceder a abertura dos envelopes
das empresas concorrentes em 09 de agosto de 2006 (doc. 23);

12. Trata-se, a toda evidéncia, de manifesto descumprimento a ordem judicial, em prejuizo do interesse publico
bem como da categoria metrovidria de Sdo Paulo;

13. Com o objetivo de fazer cumprir a referida ordem judicial, os trabalhadores deliberaram pela realizacao de
uma greve no dia 15 de agosto proximo-passado ;

()
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17. A greve foi aprovada para fazer cumprir uma ordem judicial desrespeitada pela suscitante, que a proibia de
dar continuidade ao processo de licitacao da Linha 04 do METRO " (fl. 66 — grifo nosso).

Ao avisar a populacdo a respeito da greve, o sindicato profissional suscitado fez publicar o seguinte comunicado:
"AVISO A POPULACAO
PARALISACAO DO METRO

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TRANSPORTES METROVIARIOS DE SAO
PAULO, vem comunicar a populagdo do Municipio de Sdo Paulo que a categoria profissional metroviaria estara
paralisando suas atividades, por 24 horas, a partir da zero hora do dia 15 de agosto de 2006, em protesto contra a
decisdo da Cia. do Metropolitano de dar continuidade ao processo de licitacdo da Linha 4 — Amarela, em
desobediéncia a decisdo judicial do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo " (fls. 86 — processo cautelar em
apenso — grifo nosso).

Importante destacar que a referida a¢dao popular, em relagdo a qual teria sido descumprida determinacao judicial,
foi encabecada pelo cidadao Flavio Montesinos Godoi, entao presidente do sindicato profissional ora suscitado,
seguido por outros cidaddos também dirigentes de diversas entidades sindicais profissionais afins (fls. 160/216).
Destaca-se, ainda, a circunstancia de que a combatida privatizagdo iria ocorrer em relacdo a uma nova linha de
metro, ainda em construcao, e ndo em relacao aquelas ja existentes, vinculadas aos empregados da Suscitante
representados pelo sindicato profissional suscitado.

Nesse contexto, a justificativa escolhida para a deflagragdo da greve em questdo (defesa de ordem judicial que
teria sido descumprida em processo de interesse pessoal de dirigentes sindicais) €, pois, 0 que precisamente
determina a sua patente abusividade.

Num Estado Democratico de Direito, o acatamento as decisdes judiciais ¢ essencial. Entretanto, na lei
estabelecem-se os meios apropriados e os entes legitimados a combater o descumprimento das decisdes
judiciais, bem como a proceder a defesa do interesse publico. E a greve, mormente nos servigos essenciais, cujo
exercicio deve guardar harmonia com os interesses da comunidade, ndo € o meio propicio para tal fim.

Na hipotese, como visto, o sindicato profissional suscitado deflagrou a greve em questao, arvorando-se em
defensor de decisdo judicial descumprida, bem como do interesse publico, sem legitimidade para tanto, e, ainda,
em nome da categoria profissional, quando, em verdade, transparece o desejo pessoal da lideranga sindical, o
que evidencia o seu carater de simples retaliacdo, a determinar a abusividade do movimento.

Dessa forma, nao merece reforma o acérdao regional recorrido quanto a declaragao de abusividade da greve, sob
o0 aspecto da motivagao.

2.3 DECISAO LIMINAR. CONSTITUCIONALIDADE. DESCUMPRIMENTO. MULTA

A Secao Especializada do Tribunal Regional do Trabalho da Segunda Regido, a teor do acérdao de fls. 741/755,
julgou procedente a agio cautelar ajuizada pela Companhia do Metropolitano de Sio Paulo —- METRO,
aplicando ao sindicato profissional multa no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), devidamente atualizada a
época do pagamento, por descumprimento da liminar deferida, a ser revertida em prol do Hospital Sao Paulo,
Hospital das Clinicas e Santa Casa de Misericordia de Sao Paulo. Consignou no acérdao o fundamento que
segue:

"DO DESCUMPRIMENTO DA LIMINAR DEFERIDA PELA PRESIDENCIA DESTE REGIONAL

Em medida cautelar preparatéria requerida pela Companhia do Metropolitano de Sio Paulo — METRO (processo
n. 20236.2006.0000.2005) foi concedida liminar determinando a manuten¢ao dos servigos a comunidade, com
efetivo minimo de 100% (cem por cento) da frota de cada linha em circulacdo, nos horarios de pico (entre 6h e
Oh e entre 16h e 19h), e 80% (oitenta por cento) nos demais horarios, garantindo, com isso, a prestacdao dos
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servigos sem solucao de continuidade. Ficou ainda estabelecido que o descumprimento de tal determinagao
acarretaria aos responsaveis multa diaria de R$ 100.000,00 (cem mil reais), em favor do Hospital Sao Paulo,
Hospital das Clinicas e Santa Casa de Misericordia de Sao Paulo.

O sindicato profissional, embora ciente da determinagao judicial, ndo adotou qualquer medida visando dar
cumprimento a liminar deferida. Ao contrario, conforme certificado pelo Oficial de Justica (fls. 172 dos autos da
medida cautelar), " durante a realizacdo da assembléia, foi colocada pela diregdo do Sindicato dos Metroviarios
apenas uma proposta de votagdo: pela deflagracdo da greve de 24 horas, com paralisacdo total das atividades
a partir de zero hora do dia 15/08/06, tendo sido esta proposta aprovada por unanimidade ".

E, de fato, como ¢ publico e notdrio, o movimento de paralisagado foi deflagrado, acarretando a populagao
paulistana transtornos e prejuizos irreparaveis.

E interessante registrar a postura adotada pelo sindicato profissional: a0 mesmo tempo em que se arvora no
direito de deflagrar o movimento de paralisagdo sob o argumento de que a suscitante descumpriu decisao que
suspendia o processo licitatorio da Linha 04 do Metro, adota posicionamento idéntico, descumprindo liminar
emanada desta Justica Especializada, que determinava a manutencao dos servicos, o que ¢ um verdadeiro contra-
senso.

Sendo assim, nao cumprida a liminar, impde-se a condenagdo do suscitado no pagamento da multa de R$
100.000,00 (cem mil reais) pela paralisagdo ocorrida no dia 15/08/06, devidamente corrigida a época do
pagamento, a qual devera ser revertida em favor do Hospital Sdo Paulo, Hospital das Clinicas e Santa Casa de
Misericordia de Sao Paulo" (fls. 753/754).

Nas razdes do recurso ordinario, o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviarios de
Sao Paulo sustenta que ndo houve intengdo de descumprimento da decisdo liminar proferida, mas
impossibilidade material de seu cumprimento por falta de tempo habil para mobilizar 100% (cem por cento) da
categoria profissional. Alega que foi notificado da decisao liminar, por meio de fax, as 13 h do dia 14/08/2006 e,
nesse mesmo dia, as 19 h, em assembléia, comunicou os trabalhadores; porém essa noticia alcangou cerca de
1000 (um mil trabalhadores) que estiveram presentes na assembléia, num universo de 8000 (oito mil)
empregados da empresa recorrida, motivo pelo qual entende que "ndo pode ser responsabilizado se a
informagdo da medida liminar ndo chegou com a necessaria agilidade a 100% (cem por cento) da categoria
profissional, o que tornou inviavel o seu cumprimento naquela ocasiao" (fls. 778) . Além disso, assinala a
inconstitucionalidade da medida liminar deferida, por afronta ao art. 9° da Constituicao Federal, em que se
assegura o livre exercicio do direito de greve, inclusive em atividade essencial, uma vez que inexiste "greve da
categoria metroviaria com 100% (cem por cento) da operagdo comercial funcionando em horarios de "pico" e
80% (oitenta por cento) em horarios normais"” (fls. 779). Dessa forma, requer a revogacao da medida liminar
deferida, a absolvigdo do pagamento da multa de R$ 100.000,00 (cem mil reais) ou a redug@o do seu valor a
patamar compativel com sua capacidade econdmico-financeira.

Em assembléia geral realizada no dia 10/08/2006, os metrovidrios de Sdo Paulo deliberaram paralisar suas
atividades por 24 (vinte e quatro horas), a partir da zero hora do dia 15/08/2006. A greve ocorreu na data
aprazada, resultando na paralisagao total das linhas do metrd nesse periodo, conforme se infere, inclusive, do
auto de constatag¢do anexado a fls. 174 — processo cautelar em apenso .

E cedico que o direito de greve nio é absoluto. Estabelecem-se na Lei n® 7.783/89 os requisitos minimos para o
exercicio desse direito, visando a coibir o abuso e garantir o atendimento das necessidades inadiaveis da
comunidade, quando a greve afetar os servigos ou atividades essenciais. Tratando-se, pois, de greve nos servigos
ou atividades definidos em lei como essenciais, hipotese vertente (art. 10, inc. V, da Lei n® 7.783/89 — transporte
coletivo), sindicatos, empregados e empregadores ficam obrigados a garantir a prestacdo dos servigos
indispensaveis ao atendimento das necessidades inadidveis da populacdo, enquanto perdurar o movimento
grevista, a teor do disposto no art. 11 da Lei n® 7.783/89.

Nao havendo consenso entre sindicatos, empregados e empregadores para a garantia minima de prestacdo de
servigos essenciais, fica o Poder Publico autorizado a interferir, com a finalidade de impedir a ocorréncia de
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danos a sobrevivéncia, a saude e a segurancga da populagdo (Lei n® 7.783/89, art. 12). Nesse desiderato, o Poder
Judicidrio, por meio de tutela liminar, pode adotar providéncias tendentes a garantir a prestagao de servigos
inadidveis a comunidade, estabelecendo niveis minimos de operagdo e fixando multa diaria pelo
descumprimento da obrigacao de fazer (CPC, art. 461, §§ 4° ¢ 5°) .

Na hipotese, como visto, em agdo cautelar preparatoria, deferiu-se pretensao liminar, determinando-se "a
manutengdo de 100% (cem por cento) da frota de cada linha em circulagdo no Metro, nos horarios de pico
(entre 6h e 9h e entre 16h e 19h), e 80% (oitenta por cento), nos demais horarios ", sob pena de pagamento de
multa diaria de R$ 100.000,00 (cem mil reais), em favor do Hospital Sao Paulo, Hospital das Clinicas e Santa
Casa de Misericordia de Sao Paulo (decisdo, fls. 17 — processo em apenso).

Embora se reconhega que essa decisdo judicial liminar ultrapassa os limites do bom senso e da razoabilidade , ja
que, na pratica, o seu cumprimento ensejaria a normalizagdo dos servigos nas linhas do metrd no curto e
determinado periodo destinado a paralisagdo coletiva (24 horas), a frustrar integralmente o exercicio do direito
fundamental dos metrovidrios a greve , ¢ certo que, no caso concreto, ndo se constata qualquer tipo de iniciativa
do sindicato profissional suscitado em atender, ainda que dentro de limites aceitaveis, a decisdo judicial liminar
proferida com a finalidade de assegurar aquilo que na lei ja se estabelece, de antemao, como obrigagdo de todos
os envolvidos para o exercicio do direito de greve nas atividades classificadas como essenciais: garantia, durante
a greve, da prestacdo dos servigos indispensaveis ao atendimento das necessidades inadidveis da comunidade
(Lein® 7783/89, art . 11).

Conforme alegagdes constantes do recurso ordinario em exame, o sindicato profissional suscitado, desde as 13h
do dia 14/08/2006, um dia antes da data designada para a greve, ja estava ciente da aludida decisdo liminar.
Além disso, a categoria profissional ja havia sido convocada, por motivos diversos, para uma assembléia geral a
se realizar nesse mesmo dia as 19 h, na qual compareceram cerca de 1000 (um mil) trabalhadores .

Ora, a fim de atender, ainda que no menor limite provavel, a aludida decisao liminar, bastava que o sindicato
profissional instruisse os trabalhadores presentes naquela oportunidade a iniciarem uma operagdo de emergéncia.
Ademais, a fim de mobilizar os demais trabalhadores para o atendimento minimo aos usudrios do metro, caberia
ao sindicato profissional empregar os mesmos meios ageis € a mesma voz de comando de que se utiliza
normalmente para conclama-los a greve .

Todavia, na hipotese vertente ndo hé sequer indicio de tentativa por parte do sindicato profissional suscitado de
assim proceder, ao contrario do que se constata em relacao a Suscitante que, de acordo com os documentos de
fls. 32/35, procurou agir de forma a disponibilizar o funcionamento das vias e dos trens e transmitir a seus
empregados, por meio de e-mail, quadros de avisos e mensagens afixadas em reldgios de ponto, o contetido da
mencionada decisdo judicial liminar.

Conforme ata de fls.143, na assembléia realizada no dia 14.08.2006,as 18h30min, os dirigentes do Sindicato
suscitado limitaram-se a dar ciéncia da liminar concedida pelo Tribunal Regional determinando o funcionamento
do servigo metroviario para atendimento da populag¢ao. Porém, nada foi proposto ou discutido a respeito das
providéncias para o cumprimento da ordem judicial, votando-se unicamente a proposta de paralisacao total das
atividades no dia 15.08.2006, fato certificado também no auto de constatacao de fls.31.

A respeito da manutengdo do servigo para o atendimento da populagdo o Sindicato informou a Suscitante ndo ter
condi¢des de mobilizar sozinho a categoria para o cumprimento da liminar e conclamou a Companhia do Metr6
a "adotar medidas concretas, assim como pretende fazer o Sindicato" (fls.132).

No entanto, segundo o comprovante de transmissao de fax, essa correspondéncia foi encaminhada & Companhia
do Metrd no dia 15.08.2006,(dia da greve)as 18h25 e 18h27, quando ndo havia mais tempo habil para
providenciar o funcionamento do servigo parado desde cedo.

Nesse contexto, também sob essa dtica, impde-se a declaragdo de abusividade da greve, na forma da
jurisprudéncia desta Se¢ao Especializada em Dissidios Coletivos consolidada na Orientagdo Jurisprudencial n®
38, do seguinte teor:
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"GREVE. SERVICOS ESSENCIAIS. GARANTIA DAS NECESSIDADES INADIAVEIS DA POPULACAO
USUARIA. FATOR DETERMINANTE DA QUALIFICACAO JURIDICA DO MOVIMENTO. E abusiva a
greve que se realiza em setores que a lei define como sendo essenciais a comunidade, se ndo ¢ assegurado o
atendimento bésico das necessidades inadiaveis dos usuarios do servico, na forma prevista na Lei n°® 7.783/89".

Entretanto, considerando a falta de razoabilidade do comando judicial liminar, em que se imp0s, como limites
operacionais minimos para atendimento das necessidades inadidveis da comunidade, percentuais evidentemente
inalcancaveis em qualquer movimento grevista cuja tonica € a paralisacdo das atividades por periodo
determinado de 24 (vinte e quatro) horas, a estimular o seu descumprimento, afigura-se excessivo o valor de R$
100.000,00 (cem mil reais) fixado a titulo de multa por seu descumprimento .

A considerar também o porte do Sindicato profissional suscitado limitado a representacdo de aproximadamente
8000 metrovidrios, como fato a recomendar a redu¢do da penalidade aplicada.

Dessa forma, dou provimento parcial ao recurso ordinario, a fim de reduzir para R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais) o valor fixado a titulo de multa por descumprimento da determinagao judicial liminar.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Sec¢ao Especializada em Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho, I —
por unanimidade, dar provimento parcial ao recurso ordinario, a fim de reduzir para R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais) o valor fixado a titulo de multa por descumprimento de determinagao judicial; I — por maioria, negar
provimento ao recurso ordindrio no tocante a declaracdo de abusividade da greve. Vencidos os Excelentissimos
Ministros Mauricio Godinho Delgado, Walmir Oliveira da Costa e Jodo Oreste Dalazen .

Brasilia, 10 de Outubro de 2011.

Firmado por Assinatura Eletronica (Lei n® 11.419/2006)
Fernando Eizo Ono

Ministro Relator
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