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Objetivo Geral: 

Proporcionar ao aluno uma visão geral sobre a relação entre estado, governo e 

sociedade, com foco no papel das organizações da sociedade civil. Abordar às relações 

da sociedade civil organizada com o estado, com a sociedade e com o mercado. 

Apresentar e desenvolver os conceitos e características de gestão de organizações da 

sociedade civil, sua gestão e sua importância para as políticas públicas. 

  



Objetivos Específicos:            
Apresentar e discorrer sobre os conceitos desenvolvidos no marco regulatório da 

sociedade civil, accountability, responsabilidade social, marketing social, instituições 

sem fins lucrativos no Brasil e outras temáticas relacionadas às organizações da 

sociedade civil. Focar nas ralações destas organizações com as empresas e o Estado 

contemporâneo. 

Conteúdo Programático: 

 Organizações da Sociedade Civil – Entre o Estado e o Mercado 

 A importância das Organizações da Sociedade Civil na produção e articulação de 

políticas públicas 

 Características administrativas de organizações da Sociedade Civil 

  Responsabilidade social e desvio de finalidade 

 Administração de voluntários 

 Captação de recursos 

 Aspectos financeiros de organizações do terceiro setor 

MÉTODOS UTILIZADOS 

 Aulas expositivas 

 Trabalhos em grupo – Edital de Chamamento Público de Projetos 

 Seminários – Grupos temáticos de 8 pessoas sendo sorteados 2 para apresentação 

de 40 minutos 

 Palestras e visitas 

 

Critério de Avaliação: 

Seminários........................................................................................... 40% 

Trabalho de campo .............................................................................. 50% 

Textos..................................................................................................10% 

Critério de Reavaliação: 

De acordo com regimento da USP 
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ANEXO 1 - CRONOGRAMA 
Disciplina:  Administração de Organizações da Sociedade Civil Professor: André Lucirton Costa 

AULA DATA ASSUNTO COMENTÁRIO 

01 05/08 Apresentação do curso  

02 12/08 Estado e Sociedade Norberto Bobbio 

03 19/08 Legitimidade: o papel ideológico do terceiro setor Carlos Nelson Coutinho, Gramsci 

04 26/08 Ação Comunicativa Habermas 

05 09/09 O público não estatal na reforma do Estado Luiz Carlos Bresser Pereira 

06 16/09 Raízes do Brasil Sérgio Buarque de Holanda 

07 23/09 Marco Legal das Organizações da Sociedade Civil Motta, Mânica, Oliveira 

08 30/09 Cooperativas  

09 07/10 OSCIPs, OSs ONGs  

10 14/10 Captação de recursos  

11 21/10 Trabalho voluntário  

12 04/11 Accountability  

13 11/11 Trabalho de Campo  

14 18/11 Trabalho de Campo  

15 25/11 Trabalho de Campo  

16 02/12 Aula para eventual reposição  

 


