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Formacao de Professores e Metodologias

Ativas de Ensino-Aprendizagem: Ensinar Para a Compreensao

Elizabeth Yu Me Yut Gemignani'

Resumo
Palavras-chave:

Ensinar exige a convicgédo de que a mudanga é possivel.
Ensinar exige compreender que a educacédo é uma
forma de intervengdo no mundo.

Ensinar nédo é transferir conhecimento.

Paulo Freire

O grande desafio deste inicio de século é a crescente busca por
metodologias inovadoras que possibilitem uma praxis pedagogica capaz de
ultrapassar os limites do treinamento puramente técnico e tradicional, para
efetivamente alcancar a formacédo do sujeito como um ser ético, histérico,
critico, reflexivo, transformador e humanizado.

Contudo nao é possivel pensar sobre a educagcdo que temos sem
compreender o contexto em que ela esta inserida, e também ¢é impossivel
refletir sobre a educacédo que queremos e na formagao do professor do século
XXI sem mencionar as mudangas que ocorreram nas propostas curriculares e
nas praticas de ensino.

Do mesmo modo, para as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), nao
ha como dissociar mudangas no setor de produgcdo sem pensar nas mudancgas
ocorridas no mercado de trabalho e no processo de formacéo do profissional

que nesse mercado ira atuar. Para tanto, sera preciso concatenar perfil do
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aluno, perfil do egresso, perfil de habilidades e competéncias profissionais, em
consonancia com o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico aliado a uma
formacdo humanista e, também, ao desenvolvimento da cidadania. Esta nova
perspectiva solicita uma formagcdo que capacite esse profissional a modificar
sua postura e seus procedimentos, além de flexibilizar seus equipamentos e
tecnologias para atender as necessidades do desenvolvimento de uma
sociedade sustentavel.

Para o MEC (BRASIL, 2002), as DCN estabelecem que o perfil dos
egressos de um curso compreendera uma sélida formagéao técnica, cientifica e
profissional geral que o capacite a absorver e a desenvolver novas tecnologias
estimulando a sua atuacdo critica e reflexiva, criativa na identificagcdo e
resolucdo de problemas, considerando seus aspectos politicos, econbémicos,
sociais, ambientais e culturais, com visao ética e humanistica, em atendimento
as demandas da sociedade.

Para Afranio Catani, Jodo Oliveira e Luiz Dourado (2001), a questao dos
curriculos de graduagdo comegou a ganhar importancia na reforma da
educacgao superior, a partir de 1995, com a nova LDB (Lei n° 9131), que criou a
necessidade de estabelecer Diretrizes Curriculares para os cursos de
graduagdo, o que permitiu a eliminagdo dos chamados curriculos minimos e
tornando os curriculos mais flexiveis.

A reforma educacional no Brasil, a partir da LDB (Lei n°® 9394/96), tem a
flexibilidade e a avaliagdo como eixos articuladores na reconfiguracdo do
ensino da graduagéo.

Em 1997, a SESU/MEC inicia a reforma curricular dos cursos de
graduagado para adaptar os curriculos as mudangas dos perfis profissionais
com ampla liberdade na composi¢ao da carga horaria e unidades de estudos a
serem ministradas, na reducédo da duragao dos cursos, com foco na formacéao
geral do aluno, praticas de estudos independentes, reconhecimento de
habilidades e competéncias adquiridas articuladas entre teoria e pratica, e
avaliagdes periddicas com instrumentos variados.

Dessa forma, o Férum de Pré-Reitores de Graduacgao contribui com as
seguintes propostas para as Diretrizes Curriculares: construir coletivamente um

projeto politico-pedagdgico flexivel, de modo a absorver as transformacdes

2



Revista Fronteira das Educagdo [online], Recife, v. 1, n. 2, 2012. ISSN: 2237-9703.
Disponivel em: <http://www.fronteirasdaeducacao.org/index.php/fronteiras/article/view/14>.

ocorridas nas diferentes fronteiras das ciéncias, objetivando a formacgao integral
do aluno, que Ihe possibilite a compreensdo das relagdes de trabalho, das
questbes relacionadas ao meio ambiente e saude, na perspectiva de
construcao de uma sociedade sustentavel, propiciando a interdisciplinaridade,
a articulacao teoria-pratica e promovendo a indissociabilidade entre ensino,

pesquisa e extensado (CURY, 1999).

Entdo, POR QUE MUDAR?

Para Pedro Demo (2004), o ato de aprender pressupde um processo
reconstrutivo que permita o estabelecimento de diferentes tipos de relagdes
entre fatos e objetos, que desencadeie ressignificagdes e que contribua para a
reconstrucao do conhecimento e a produgao de novos saberes, a partir de uma
educacao transformadora e significativa que rompa com o marco conceitual da
pedagogia tradicional. Conhecimento e aprendizagem s&o fundamentais para o
seu humano exercer a sua autonomia e sua cidadania, com argumentagoes e
ética, para mudar a realidade e a sua vida.

Esta perspectiva transformadora vai exigir mudancas didaticas nos
curriculos, pois estes estdo sobrecarregados de conteudos insuficientes para a
vida profissional, j@ que a complexidade dos problemas atuais exige novas
competéncias além do conhecimento especifico, tais como: colaboracéao,
conhecimento interdisciplinar, habilidade para inovagao, trabalho em grupo,
educacéo para o desenvolvimento sustentavel, regional e globalizado.

Estas novas competéncias demonstram a necessidade de alterar a
nossa percepcao e a forma de nos relacionar com o mundo circundante,
modificando a abordagem mecanicista, fragmentada, competitiva e
hegeménica para uma abordagem sistémica, holistica, cooperadora e
integradora. E compreender que os problemas enfrentados pela humanidade
atual ja ndo podem ser entendidos separadamente, mas, sim, de uma forma
interligada, interdependente e contextualizada.

Neste aspecto, acredita-se que a Universidade pode contribuir de forma
significativa nessa transigdo paradigmatica, ao promover agdes que propiciem

a construcado coletiva de uma nova forma de interagir e de trabalhar com o
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conhecimento; um caminho que conduza a compreensido da complexidade da
vida humana, pela construgdo de um curriculo mais flexivel, pensado, criado e
vivenciado coletivamente.

A promogao da flexibilidade do curriculo e da organizagdo pedagogica
confere ao professor maior autonomia, maior responsabilidade nas estratégias
de ensino relativas ao curriculo, na sua avaliagdo, na selegao critica e na
producdo de cenarios de aprendizagem e materiais curriculares, para o que
requer dele, também, formacédo continuada (VEIGA, 2004).

A politica do curriculo flexivel articula a reforma curricular com as
alteragcbes no mundo do trabalho provocadas pela reestruturagdo produtiva,
interferindo diretamente na esfera da produg¢ao do conhecimento e da formacéao
curricular.

Nessa diregéo, o projeto pedagdgico deve contemplar a diversidade de
metodologias, estratégias de ensino e atividades de aprendizagem, com vistas
ao desenvolvimento de uma educacdo transformadora que, ao discutir
assuntos relevantes para a vida em sociedade, transmita aos alunos
conhecimentos que lhes permitam conhecer, criticar e transformar a realidade
em que vivem e permita a sua formagao integral como cidadaos solidarios,
criticos, intervenientes e autbnomos, o que tornara significativa a sua
aprendizagem (PIRES, 2009).

Quanto a construgdgo de um projeto politico-pedagogico, deve-se
salientar a adogdo da assim chamada “pedagogia da interacdo” em lugar da
‘pedagogia da transmissdo”. Nessa nova pedagogia, o aluno tem papel ativo
na busca e construcdo do conhecimento, sempre estimulado pelos problemas
que lhe sédo colocados. Da mesma forma, ha que oferecer condicbes para o
“aprender fazendo”, ou seja, o projeto politico-pedagdgico deve assumir como
ponto central que o conhecimento se produz fundamentalmente da pratica para
a teoria, para que a aprendizagem ganhe significado.

Como destaca Jacques Delors (1999), em seu relatério da Comissao
Internacional sobre Educacgao para o século XXI| para UNESCO, a educacéao
deve organizar-se a volta de quatro aprendizagens fundamentais que, ao longo
de toda a vida, serdo de algum modo, para cada individuo, os quatro pilares

do conhecimento: aprender a conhecer, isto €, adquirir os instrumentos da
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compreensao; aprender a fazer, para poder agir sobre 0 meio envolvente;
aprender a conviver, a fim de participar e cooperar com os outros em todas as
atividades humanas e, finalmente, aprender a ser, via essencial que integra os
trés precedentes.

Para Antoni Zabala (1998), a pratica educativa implica mudangas nos
conteudos e no modo de avaliar, ao considerar as finalidades do ensino, de
acordo com um modelo centrado na formacgao integral da pessoa. A proposta
curricular deve se fundamentar em projetos de intervengcdo adaptados as
necessidades de sua realidade educativa, estilo profissional, propostas
singulares e valendo-se de recursos variados, de modo a integrar as unidades
de aprendizagem construidas pelos professores.

A Universidade deve ser o lugar onde o estudante adquira habilidades
educacionais, profissionais, analiticas e de trabalho, ou seja, saiba utilizar o
pensamento cientifico. Para tanto, a avaliacdo deve ter como objetivo ajudar o
estudante a amadurecer e melhorar de forma constante. Nesse sentido, a
avaliacdo necessita identificar suas qualidades e facilitar o processo de
reconhecimento das suas debilidades. Esse processo, no qual o docente é
fundamental, leva o estudante a desenvolver habilidades analiticas que |he
permitirdo planejar a corre¢cdo de suas deficiéncias, assim como desenvolver
novas estratégias de trabalho.

Dessa forma, o objeto da avaliagdo deixa de se centrar exclusivamente
nos resultados obtidos e passa a focar o processo ensino-aprendizagem, tanto
do aluno quanto da equipe que nele intervém, numa concepgao construtivista.
Desse modo, a avaliagao inicial, reguladora e integradora deve ser formativa. E
a avaliagao final dos resultados obtidos deve ser somativa.

Como qualquer outra variavel metodoldgica, as caracteristicas da
avaliacdo dependem das finalidades que se atribuem ao ensino e aos aspectos
de personalidade dos estudantes, ao optar por um modelo de educacéo
integral.

Esta proposta também é corroborada por Helena Milani, Alvaro Picanco,

Elza Soares, Elizabeth Gemignani et al. (2009):



Educar envolve a compreensao do carater multifacetado do
homem e as possibilidades de conducido do seu destino
individual, historico e social. Para isso é importante que a
pratica pedagodgica reflita as necessidades da sociedade
onde esta situado o individuo em formagdo e que seja
orientada pela contribuigdo institucional [...] (MILANI;
PICANCO; SOARES; GEMIGNANI et al., 2009, p. 149)

Contudo, o grande desafio para o século XXI é: pensar em flexibilizar um
curriculo cujos fundamentos se baseiam em evidéncias cientificas e em um
projeto pedagogico da reforma curricular ou flexibilizar por convencimento
administrativo e com argumentagdo mais politica, em detrimento do processo

educativo?

Metodologias ativas de ensino-aprendizagem

As mudangas curriculares pressupdem a passagem da disciplinaridade
para a interdisciplinaridade, além de apresentar novas estratégias de ensino-
aprendizagem, como as metodologias ativas, consideradas um novo desafio
para a formagao de professores do futuro (ARAUJO & SASTRE, 2009).

Mais que possibilitar o dominio dos conhecimentos, cremos que ha a
necessidade de formar professores que aprendam a pensar, a correlacionar
teoria e pratica, a buscar, de modo criativo e adequado as necessidades da
sociedade, a resolugao dos problemas que emergem no dia-a-dia da escola e
no cotidiano. Professores aptos a agregar para si transformagdes em suas
praticas, ja que o método tradicional tem se mostrado ineficaz e ineficiente em
funcdo das exigéncias da realidade social, da urgéncia em ampliar o acesso
escolar e cultural da classe menos favorecida dado o avango tecnoldgico e
cientifico.

A metodologia ativa € uma concepg¢ao educativa que estimula processos
construtivos de agéo-reflexdo-acéo (FREIRE, 2006), em que o estudante tem
uma postura ativa em relagdo ao seu aprendizado numa situagao pratica de
experiéncias, por meio de problemas que lhe sejam desafiantes e lhe permitam
pesquisar e descobrir solugdes, aplicaveis a realidade. Esses principios séo
norteados pelo método da problematizagdo, com base no Arco de Maguerez

(Fig. 1) e na aprendizagem baseada em problemas (ABP).



Revista Fronteira das Educagdo [online], Recife, v. 1, n. 2, 2012. ISSN: 2237-9703.
Disponivel em: <http://www.fronteirasdaeducacao.org/index.php/fronteiras/article/view/14>.

Teorizacao

Pontos-Chave Hipdteses de Solucao

Ohservacao da Aplicagao a
Realidade {Prohlema) Realidade (Pratica)
L L

1 REALIDADE +

Fig. 1 - Arco de Maguerez (apud BORDENAVE e PEREIRA, 2008)

Na Metodologia da Problematizacdo, segundo o Arco de Charles
Maguerez, o facilitador devera conduzir os estudantes a observar a realidade.
Em seguida, discutir em pequenos grupos os conhecimentos prévios sobre a
situacao, propor uma reflexao e uma analise que conduzam a identificagao dos
pontos-chave do problema, teorizar, gerar hipoteses sobre as causas para a
resolucado do problema e aplica-las a realidade.

Esta metodologia caracteriza-se pela busca de informag¢des sobre o
problema escolhido. Se solicitarmos a um professor que explique por que
alguns alunos sao bons e outros nao, talvez sua resposta seja superficial para
poder simplificar seu trabalho docente. Tais informacgdes, porém, poderao ser
obtidas por meio de pesquisa bibliografica, consultas a profissionais
especializados, pesquisa com a comunidade académica e os discentes,
concatenagao da proposta pedagdgica das instituicbes de ensino com as
praticas de ensino, dentre outras.

A sistematizagdo metodoldgica requer as seguintes etapas:

* Observacao da Realidade — o grupo analisa e discute o seu nivel de
conhecimento sobre o assunto observado; identifica aquilo que na realidade
esta inconsistente, preocupante, problematico.

* Pontos-Chave - neste momento, é feita uma sintese do que é importante

investigar sobre o problema, visando a transformacgao da realidade.



* Teorizagao - os elementos do grupo checam o que ja sabem e analisam o
que precisam saber para pesquisar a resposta aos problemas levantados.

* Hipoéteses de Solugao - individualmente buscam as fontes de informacdes
que darao subsidios as propostas de suas hipodteses.

* Aplicagcao a Realidade - voltam ao grupo para trocar informacdes e
organizar o conhecimento adquirido, aplicam ou propdem intervengdes na

realidade e socializam o resultado para outros sujeitos.

Neusi Berbel (1999) correlaciona a Metodologia da Problematizacéo a
Pedagogia Problematizadora abordada por Paulo Freire na Educagao de
Adultos, como contraponto da Pedagogia Bancaria. A Educacgao
Problematizadora procura desenvolver o ser humano numa perspectiva
humanista, preocupando-se com o desenvolvimento do pensamento critico e
criativo, a fim de prepara-lo para ser cidadao e para se humanizar.

O método do Arco de Charles Maguerez € um trabalho tedrico-pratico
que pode ser utilizado para o ensino do primeiro ao terceiro graus; e, para o
desenvolvimento da atitude cientifica em cursos de pds-graduacgdo /ato ou
stricto sensu, em qualquer area do conhecimento.

A metodologia da problematizagao se apoia nas teorias de Paulo Freire,
José Carlos Libaneo, Demerval Saviani entre outros, que se fundamentam nas
concepgdes histérico-sociais da Educacdo, visando a uma educacgao
transformadora da sociedade.

A Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) é um método pelo qual o
estudante utiliza a situagdo problema, seja de uma questdo da assisténcia a
saude ou de um topico de pesquisa, como estimulos para aprender. Apds
analise inicial do problema, os estudantes definem seus objetivos de
aprendizagem e buscam as informacdes necessarias para aborda-lo. Apds,
discutem o que encontraram e compartilham o que aprenderam.

Os sete passos do processo tutorial na Aprendizagem Baseada em
Problemas séo:

1. Apresentacao do problema (leitura pelo grupo).

2. Esclarecimento de alguns termos conceituais pouco conhecidos e de

duvidas sobre o problema.



Revista Fronteira das Educagdo [online], Recife, v. 1, n. 2, 2012. ISSN: 2237-9703.
Disponivel em: <http://www.fronteirasdaeducacao.org/index.php/fronteiras/article/view/14>.

3. Definigao e sintese do problema em discussao, com identificagao das
areas ou pontos relevantes.

4. Analise do problema utilizando os conhecimentos prévios (tempestade
de ideias — brainstorming)

5. Desenvolvimento de hipoteses para explicar o problema e
identificacdo de lacunas de conhecimento.

6. Definicdo dos objetivos de aprendizagem e identificagdo dos recursos
de aprendizagem apropriados.

7. Busca de informacao e estudo individual.

Na ABP, o professor/tutor tem um papel importante, que é permitir que o
estudante se aproprie do problema de forma independente e autbnoma. Essa
metodologia requer um esforco dos professores no sentido de propiciar
modelos e cenarios de ensino que permitam o trabalho e a aprendizagem em
niveis adequados de complexidade e relevancia. Independentemente de seu
grande potencial, o PBL tem vantagens e desvantagens.

Tanto na ABP quanto na Metodologia da Problematizacéo, a utilizagao
de problemas & o processo natural de aprendizagem significativa da vida real
no processo de constru¢do do conhecimento. A aprendizagem de temas
isolados ndo permite analisar situagcdes. Os problemas, ao se oferecer a
analise como métodos permanentes solicitam um treinamento acerca da busca
das informacbes relevantes e da capacidade de analisa-las, o que vai
possibilitar maior fixagdo da aprendizagem, tanto para a formagédo académica
quanto para o aprimoramento dos profissionais, dentro dos padrdes
educacionais esperados para o contexto e para a realidade social.

Em esséncia, a metodologia ativa de ensino-aprendizagem implica
curriculos integrados e organizados por modulos de ensino (em substituicdo a
curriculos estruturados em e por disciplinas), com relagbes mais horizontais e
democraticas entre alunos e professores, fundamentando-se em uma filosofia
educacional superadora da pedagogia da transmissao, que adota a pedagogia
critico-reflexiva na construgdo do conhecimento (FREIRE, 2006). Dessa forma,
0s problemas passam a servir como “trampolins” que permitem integrar e

estudar segundo necessidades concretas. Levam a resultados que contemplam
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a realidade e que, portanto, sdo mais eficazes e eficientes para a formacéao
académica. A ABP tem maiores chances de sucesso em universidades que
valorizam atividades de ensino e de pesquisa pelos docentes.

Neste contexto, a ABP contempla os seguintes objetivos educacionais:
aprendizagem ativa, aprendizagem integrada, aprendizagem cumulativa,
aprendizagem para a compreensao no ensino superior € na pos-graduacao
lato e strictosensu, pois contribui para a formagao conceitual e investigativa do
futuro pesquisador (RIBEIRO, 2008).

Estes novos instrumentos técnico-pedagdgicos tornam possivel a
participacdo ativa do aluno em seu processo de aprendizagem, buscando
conhecimentos, articulando teoria-pratica, correlacionando os seus
conhecimentos e realizando reflexdes criticas sobre os problemas reais que
envolvem sua formacgao profissional, integrados as exigéncias do mundo do
trabalho e contribuindo para desenvolvimento da sociedade, da tecnologia e da
ciéncia.

Na visdao de que alunos e professores se encontram em constante
processo de interacao, vale ressaltar que repensar ou modificar o papel de um,
implica em rever o papel do outro. Assim, o papel do aluno também passara
por um processo de transformacdo, ele deixa de ser subestimado para se
tornar um aluno ativo e participativo no processo de construcdo de
conhecimento.

Ao abordar esta questdo, Antonio Novoa (2000) ressalta que o professor,
ao deslocar a atengao exclusiva dos saberes que ensina para as pessoas a
guem esses saberes vao ser ensinados, sente a necessidade imperiosa de
refazer uma reflexdo sobre o sentido do seu trabalho. Para o autor, seria
necessario que essa reflexdao tivesse, simultaneamente, uma dimensao
individual (autorreflexdo) e uma dimenséo coletiva (reflexdo compartilhada).

E imprescindivel, portanto, a formacdo de um docente pratico-reflexivo,
dotado de conhecimento e habilidades e, principalmente, capaz de refletir
sobre a sua pratica.

Podemos ressaltar que o papel ativo do docente, nos processos
educacionais, deve se refletir no desenvolvimento de uma atitude que se

articule com a pratica interdisciplinar, ao promover rupturas nos modos
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convencionais de conceber e praticar a educagao. Nesta atuagao exige-se que
o professor esteja sempre avaliando seu trabalho, verificando se a sua
proposta metodoldgica esta adequada a realidade, se a sua relagdo professor-
aluno traz felicidade e se leva a aprendizagem significativa. Esta atitude
interdisciplinar do professor deve ser construida pelo autoconhecimento inicial,
no exercicio da reflexao sobre sua pratica educativa, na procura do significado
para sua propria vida e a de seus alunos, tornando-o um processo continuo de
construcao de novos saberes e ndo abandonando suas praticas coerentes,
mas atualizando-as e compartilhando-as com seus parceiros.

Antonio Noévoa (2000) complementa esta questdo ao salientar que as
universidades irdo progressivamente conceder maior atengdo aos processos
de acompanhamento dos alunos, sob as formas de orientacdo e tutoria, de
aconselhamento e integracédo dos alunos em grupos de pesquisa.

Na mesma linha, Miguel Zabalza (2004) salienta que a instituicao é ativa
quando se propde aprender e mudar, e enfatiza que a universidade, mesmo
com toda a sua complexidade, “aprende”, como qualquer outra instituicdo. O
autor diferencia, porém, essa aprendizagem de uma adaptacdo a novas
circunstancias, como os “novos marcos de financiamento” ou a necessidade de
ajuste ao mercado de trabalho.

Os atos de ensinar e aprender compdem um movimento harmdnico em
que a estrutura cognitiva humana é utilizada no combate a fragmentagdo do
conhecimento, de forma que teoria e pratica sejam articuladas pelo professor,
como agente transformador capaz de propiciar novos saberes e novas formas
de acdo ante os avangos da ciéncia e da tecnologia. Nesta perspectiva

interdisciplinar, Nogueira (1996) concebe o curriculo, como:

[...] um sistema multirreferencial, integrado por
linguagens verbais; imagéticas; miticas; graficas;
plasticas; de referenciais de mundo;
conhecimento sistematizado; saber popular e
senso comum; em que os sujeitos, em interacao,
constroem e reconstroem a si mesmos.[...]
(NOGUEIRA, 1996, p. 35)

Quanto mais variadas e profundas as experiéncias propiciadas pelo

ambiente académico, maiores as possibilidades de sucesso na consecucio
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dos objetivos escolares e menor o distanciamento entre o mundo académico e
o do exercicio profissional, pois compreender e transformar o ensino requer a
construcéo de significados e valores culturais, onde, ativamente, se produzem
e se criam significados sociais.

As habilidades consideradas fundamentais para a formacao profissional
dos alunos devem estar explicitadas nos projetos pedagodgicos dos cursos,
projetos em geral articulados aos principios pedagdgicos que estruturam e déo
forma ao projeto pedagdgico institucional, em consonéncia com a vocagao
regional que constitui a missdo institucional e suas implicagbes com o
planejamento docente.

Este € o momento para refletir sobre nosso papel de educadores, o
escopo de nossas disciplinas, nosso desempenho, a profundidade das
atividades que apresentamos aos alunos, criando um espago necessario para
compartilhar novas praticas pedagdgicas com outros colegas. Essas reflexdes
levardo ao surgimento da ousadia e da criatividade que, conjuntas, s&o
necessarias para compreender e transformar a pratica docente, de modo a
provocar nos alunos a reconstrugao critica do mundo complexo em que vivem,
como construtoras do sujeito e reconstrutoras da cultura, por meio de uma

abordagem dialdgica, inter, multi, e transdisciplinar.

Ensinar para a compreensao

Dentre as metodologias consagradas pela Escola de Educag&o da
Universidade de Harvard, o “Ensinar para a Compreensao” acompanha o
movimento de transformacbes das tendéncias pedagdgicas no modo de
ensinar e compreender o processo de aprendizagem, para tornar significativa a
aprendizagem interdisciplinar. Deste modo, a ado¢do do “Ensinar para a
Compreensdo” ndao € uma opgao metodoldgica escolhida dentre tantas outras,
mas um processo de pesquisa-acao que melhor representa o compromisso de
todos os educadores na formacgao de cidadaos criticos e transformadores.

O marco conceitual do Ensino para a Compreensao (EpC) teve origem
no Projeto Zero, liderado pelos principais pesquisadores David Perkins, Howard

Gardner e Vito Perrone, do programa de formagdo de professores da
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Universidade de Harvard, que estudavam a cognigdo humana em uma
variedade de dominios, para aplicarem-na a melhoria da reflexdo, do ensino e
da aprendizagem em diferentes cenarios educacionais. Para estes
investigadores, as escolas que criam ambientes de relagdes de cooperagao
sao instituicbes que favorecem a cultura da mudanga com curriculos flexiveis e
educacgao continuada.

Entdo, o que ensinar para os nossos alunos? Como selecionar o que se
ensina para os alunos?

Nesta perspectiva transformadora, a selegcdo de conteudos indica os
topicos geradores como representacéo da realidade vivida e problematizada.

Os topicos geradores possibilitam a formacgao critica e transformadora
dos sujeitos sob influxo de uma educacao libertadora versus uma educagéo
bancaria, na qual os conhecimentos sao transmitidos somente pelo professor. A
educacgao libertadora é uma atividade em que os sujeitos, educadores e
educandos, mediatizados pelo mundo, compartilham seus saberes e educam-
se colaborativamente (FREIRE, 2006).

Para Freire, educar € um ato de conhecimento da realidade concreta,
das situagdes vividas, um processo de aproximacao critica da propria realidade
que possibilita ao educando compreender, refletir, criticar e agir sobre o mundo
em que vive. Sua metodologia, como o Circulo de Cultura na alfabetizagao de
adultos e a pedagogia da problematizagao, se desenvolve em grupos, féruns,
grupos de debate visando ao processo de descoberta do conhecimento. Afirma
ainda que partir do conhecimento dos saberes existentes, mesmo que nao
percebidos como saberes, € o caminho metodoldgico pretendido para o
processo de conscientizagdo, para uma aprendizagem significativa.

Pensar numa pedagogia inovadora € pensar numa educagao critica,
transformadora, cujos conhecimentos devem ser construidos de forma
dindmica, coletiva, cooperativa, continua, interdisciplinar, democratica,
participativa, transdisciplinar, pois s6 assim se pode contribuir para o processo
de conscientizagdo dos sujeitos para uma pratica social emancipatéria, uma
educacao libertadora, condigdo para a construcdo de sociedades sustentaveis
(MILANI; PICANCO; GEMIGNANI et al., 2009).
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Para Edgar Morin (2000), a educagao do futuro pede uma reforma de
mentalidades, pois vai exigir um esforgo transdisciplinar que seja capaz de
rejuntar ciéncias e humanidades e romper a oposi¢céo entre natureza e cultura,
visando a perspectiva da integralidade. E preciso ensinar os métodos que
permitam enfrentar imprevistos, o inesperado e as incertezas e modificar a
forma de estabelecer as relagbes mutuas e as influéncias reciprocas entre as
partes e o todo em um mundo complexo. E fundamental que as relagées
humanas saiam de seu estado de incompreensao e incertezas para o
desenvolvimento da compreensdao e da racionalidade humana. A condigao
humana deveria ser o objeto essencial de todo o ensino. O ser humano é a um
s6 tempo fisico, biolégico, psiquico, cultural, social, historico.

A integracédo destes elementos na universidade ocorre nos campos do
ensino, da pesquisa e da extensao.

Considerando a perspectiva da integralidade proposta por Morin (1991),
0 ensino pressupde, além dos aspectos cognitivos, a criagdo de significagdes.
E a ocorréncia de mudanca de paradigma. A ruptura com o paradigma
cartesiano implica uma nova visao sobre ensino e aprendizagem e representa
o deslocamento do foco da dialética para o dialégico, para uma mudanca da
pratica docente, voltada a sensibilizagdo e a conscientizagdo do sujeito para
esta transformacéo.

Gimeno Sacristan e Pérez Gémez (2000) compartilham desta analise e
propdem:

a necessidade de repensar 0s processos de ensino-
aprendizagem, de modo que o propésito de formar cidadaos
para intervir de forma relativamente autbnoma e racional nos
intercAmbios sociais da sociedade democratica orientem e
configurem as praticas educativas (SACRISTAN; GOMEZ,
2000, p. 11)

Neste sentido, a educacao avanca na promocado do desenvolvimento
com inclusdo social, inser¢cdo no contexto da globalizacdo e redes de
integracdo entre o mercado de trabalho e a formacao académica. Deste modo,
sera necessario que as politicas educacionais e institucionais proporcionem
cenarios de aprendizagem por meio de abordagens inovadoras, com enfoque

construtivista, como o Ensino para a Compreensao (EpC).
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Edgar Morin (2000) compartiiha deste enfoque considerando a
importancia da educagao para a compreensao, em todos os niveis educativos e

em todas as idades:

Esta deve ser a obra para a educacdo do futuro. A
compreensdo mutua entre os seres humanos, quer
proximos, quer estranhos, € daqui para frente a vital para
que as relagdes humanas saiam de seu estado barbaro de
incompreensao. Dai decorre a necessidade de estudar a
incompreensdo a partir de suas raizes, suas modalidades e
seus efeitos (...) (MORIN, 2000, p. 17)

Paula Pogré e Graciela Lombardi (2006) referem que “Compreender é
pensar e agir com flexibilidade em qualquer circunstancia, a partir do que se
sabe acerca de algo” (POGRE; LOMBARDI, 2006, p.27). Sao “insights” que se
tem sobre o conhecimento aprendido, ou seja, o estudante é capaz de explicar,
resolver um problema, elaborar um argumento e construir um produto. A base
do ensino para a compreensao € a metacogni¢cado, que se produz por meio de
um ato reflexivo e intencional. As principais perguntas do marco pedagogico do
EpC sao:

- O que realmente queremos que nossos alunos
compreendam?

- Como saber que meus alunos compreendem?

- Como eles vdo saber que compreendem?

Para responder a essas questbes, € preciso que o0s objetivos de
compreensao sejam claros e explicitos, para que se possa orientar o fio
condutor e a rede de desempenhos para o topico produtivo a que se deve
chegar. Os topicos produtivos ou geradores e os objetivos sdo imprescindiveis
para comecgar a projetar o marco do trabalho docente. Por exemplo: o docente
escolheu trabalhar as habilidades de Comunicacdo e pensou em escolher
como topico gerador a Comunicagao Oral. Desse modo, os desempenhos de
compreensao dos estudantes deverao ser orientados para: produzir textos para
leitura oral nos meios midiaticos, realizar entrevistas ao vivo, ser comentarista
numa mesa-redonda, entre outros. Para tanto, sera preciso pensar nos

recursos disponiveis para sua realizacdo, dentro de um contexto com

15



diferentes cenarios de aprendizagem, além de um feed-back permanente, que
permita que os alunos melhorem seu desempenho ao serem submetidos a uma
avaliacao diagndstica continua.

O EpC verifica os quatro niveis de qualidade da compreensao dos
estudantes na producdo dos conhecimentos e na capacidade de dominar e
usar os conhecimentos que sao valorizados por sua cultura:

1. Ingénua, quando os alunos ndo demonstram sinais de estar de posse
daquilo que sabem, € um conhecimento do senso comum ou estereotipado,
fundamenta-se em conhecimento intuitivo.

2. Principiante, quando estdo fundamentados em conceitos basicos e
por mecanismos de teste e escolarizagdo baseados em procedimentos
descritivos, fundamentados no conhecimento mecéanico passo a passo.

3. Aprendiz, quando se fundamentam no uso flexivel do conhecimento e
modo de pensar disciplinar.

4. Avangada, quando s&o integradores, criativos e criticos, pois sao
capazes de transitar com flexibilidade entre as dimensdes, de relacionar, usar e
conectar conhecimentos aprendidos para reinterpretar o mundo a sua volta e
atuar nele. Possuem pensamento e compreensao metadisciplinar.

Desta forma, o EpC destaca as quatro dimensdes da compreensao
que devem ser levadas em consideracdo ao propor os objetivos e o0s
desempenhos esperados. No dominio de cada dimensdo, apresentam-se 0s
quatro niveis de compreensdo acima citados, podendo variar conforme a
profundidade dessa compreensdo, ao distinguir os desempenhos fracos dos
mais competentes:

1. dos conteudos/conhecimentos que avaliam o grau de compreensao
que os estudantes possuem dos conhecimentos adquiridos de modo flexivel e
coerente, e que lhes possibilitaram transformagdes em suas crengas intuitivas
iniciais ou do senso comum sobre o tema, ao longo de suas experiéncias e no
ambito de redes conceituais complexamente organizadas;

2. dos métodos que reconhecem a capacidade dos alunos de exercitar
o ceticismo saudavel diante daquilo que sabem, a partir da aplicacdo de
estratégias, métodos e procedimentos cientificos, para que possam respaldar

suas afirmag¢des com argumentos ou explicagdes racionais;
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3. dos objetivos que se fundamentam na capacidade de os educandos
perceberem o0s objetivos e interesses que dirigem a constru¢do dos seus
conhecimentos visando a interagdo entre a acio e a reflexao; e,

4. das formas de comunicagao que demonstram o uso eficaz e criativo
dos sistemas linguisticos e simbdlicos sobre a percepg¢ao da situagao na qual a
comunicagao acontece com seu interlocutor, tornando publico o conhecimento.

Estas quatro dimensdes explicam o carater multidimensional da
compreensao.

Martha Wiske (2007), explica que o ensino para compreensio, aos
poucos surge como referéncia no Brasil contribuindo para o processo de ensino
e aprendizagem como uma abordagem contemporanea construtivista.

Entdo, o que torna o Ensino para Compreensao diferente das propostas
construtivistas ja existentes?

O EpC tem como proposta ajudar o estudante a refletir, ao se adaptar
as constantes transformagdes sociais e aos avangos tecnoldgicos. A escola
precisa ensinar seus alunos a compreender € a pensar, de modo que possam
ser bem-sucedidos e contribuir para o desenvolvimento sustentavel da
sociedade. Ressalta que ensinar para compreensao deve engajar os alunos em
desempenhos de compreender.

O marco conceitual do EpC fundamenta-se em quatro pontos-
chave: tépicos geradores, metas de compreensdo, desempenhos de
compreensao e avaliagcao continua, mas de maneira dialdgica e reflexiva.

1. Tépicos geradores — referem-se a um topico gerador acessivel e
interessante para os estudantes, correlacionado as suas experiéncias de vida,
a partir de diferentes perspectivas e diversidades culturais e com materiais e
recursos variados.

2. Metas de compreensao — € 0 que se espera que o aluno venha a
compreender ao planejar as atividades de desempenho de compreensao.
Podem ser desenhadas em mapas conceituais. Definem-se metas de
compreensao relativas a quatro dimensdes: conhecimento, métodos, objetivos
e formas de expresséo.

3. Desempenhos de compreensdo - aludem a capacidade e a

tendéncia de usar o que se sabe para operar no mundo, de maneira inovadora
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e criativa, demonstrando claramente o entendimento de importantes metas de
compreensao dos estudantes. Ou seja, os desempenhos devem incluir a
explicagéo, interpretagdo, analise, relagbes, comparacdes e analogias. Essas
metas serdo eficazes desde que se concretizem da seguinte maneira:
relacionam-se diretamente a metas de compreensao; desenvolvem e aplicam a
compreensao por meio da pratica; utilizam multiplos estilos de aprendizagem e
formas de expressdao; promovem engajamento reflexivo em tarefas
desafiadoras, acessiveis e demonstram compreensao.

4. Avaliagao continua — refere-se a auto-avaliagdo de seu desempenho
em seu processo de aprendizagem e avaliagao critica de outros. A avaliagao
deve ser feita quanto aos desempenhos de compreensdo significativa, com
base nas metas de compreensdo. Refere-se, também, a avaliacéo
compartilhada entre professor e alunos de forma a retroalimenta-los (WISKE,
2007).

Nesta dire¢ao, Marilia Freitas de Campos Tozoni-Reis aquiesce que:

A avaliagdo € um processo coletivo cujo foco ndo é o
"rendimento” individual, mas o proprio processo de
conscientizagado. O didlogo é, portanto, o método basico,
realizado pelos temas geradores de forma radicalmente
democratica e participativa (TOZONI-REIS, 2006, p.104).

Para Cipriano Luckesi (2008), a avaliagdo permite acompanhar e
reorientar a aprendizagem do ponto de vista processual, ao se compreender a
forma como o educando articula os conhecimentos prévios com 0s novos,
garantindo a qualidade do resultado daquilo que se esta construindo, os modos
de ser e de viver.

A avaliagao pode ser dividida em avaliagdo da fungao prognédstica, que
consiste em avaliar conhecimentos e habilidades prévios, para sanear as
dificuldades e nivelar os conteudos, estratégias e procedimentos adequados ao
grupo de estudantes; avaliacdo da fungao diagnéstica consiste em verificar os
conhecimentos e habilidades, previstos nos objetivos, que os educandos
assimilaram; e, avaliagdo da fungao classificatéria da aprendizagem,
segundo a Taxionomia de Bloom (FERRAZ; BELHOT, 2010), divide-se em trés
grandes dominios: o cognitivo, que abrange o aprendizado intelectual; o
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afetivo, que se refere ao modo como assimilam os aspectos atitudinais,
valorativos e éticos; e o0s psicomotores, que avaliam as habilidades de
desempenho. Cada um destes dominios tem diversos niveis de profundidade
de aprendizado no desenvolvimento cognitivo, pois englobam a aquisicdo do
conhecimento, competéncia e atitudes, visando a facilitar o planejamento do
processo de ensino e aprendizagem.

Todo instrumento de avaliacdo requer que a medida utilizada tenha
objetividade, fidedignidade, validade, utilidade, pertinéncia e oportunidade,
variando conforme a especificidade e a qualidade das estratégias e dos
instrumentos utilizados para obté-la.

Contudo o professor/tutor também precisa se atualizar continuamente,
pois necessita rever seus objetivos, estratégias e procedimentos, para reiniciar
com um novo grupo e acompanhar o avango tecnoldgico e cientifico de
maneira globalizada. O papel do marco tedrico do EpC €& estimular o

professor/tutor a ser reflexivo na articulacdo de sua pratica educativa.

Educacao permanente: interface entre educacgao e saude

O modelo de Educagdo Permanente que iremos apresentar aqui se
pauta na concepgao pedagogica fundamentada na aprendizagem significativa e
no modelo freireano, a partir da problematizagcao do seu processo de trabalho,
como forma de melhorar a qualidade dos servigos e qualificar os profissionais
para atender com equidade as necessidades da populagdo. Tem como objetivo
a transformacdo dos seres humanos, de suas praticas profissionais e da
prépria organizagdo do trabalho, orientada para o crescimento da esséncia
humana e de suas subjetividades. Na area da saude utiliza como referencial as
necessidades de saude das pessoas, a gestao setorial e a promogéo da saude
sob todas as suas formas, tanto no campo individual quanto no coletivo.
Diferentemente, a Educacdo Continuada se destina a atualizacdo dos
profissionais apds o curso de graduacdo com a finalidade de aquisicdao de
novas informagdes através de metodologias tradicionais.

O estilo de educacao que prioriza o trabalho em equipe, que busca a

interdisciplinaridade e o compromisso com a integralidade das acgbes e que
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procura respeitar as especificidades de cada profissdo esta pautado nas
concepgoes tedricas das metodologias ativas de ensino-aprendizagem.

Como caminhos para a mudanga da formacao e desenvolvimento dos
profissionais da saude, a Secretaria da Gestao do Trabalho e da Educacao na
Saude (SGETES), pelo Departamento de Gestdo da Educagdo na Saude
(2003), implantou a Educacdo Permanente como recurso estratégico para a
gestao do trabalho e da educagdo em saude que tem como objetivo possibilitar
transformagdes das praticas profissionais e das estratégias de organizagao da
atencao a saude.

A interacdo com a comunidade, mediante a elaboracdo de trabalhos,
atividades ou projetos com a realidade concreta, pode ser também considerada
uma forma de flexibilizar a aprendizagem e elaborar estratégias que ajudem a
solucionar seus problemas.

Desta forma, o professor, como transmissor de conteudos pré-
programados, assumira o papel do educador, cuja missdo maior se insere na
formacdo de pessoas transformadoras, comprometidas com a melhoria da
sociedade. Na dimensao critica, espera-se a superagao de estados acabados
de conhecimento, conduzindo o aluno a refletir sobre situagdes e a interpretar e
reelaborar conceitos, construindo novos conhecimentos.

A Aprendizagem Baseada em Problemas, a Metodologia da
Problematizacdo e a Educacdo Orientada para a Comunidade sdo métodos
pedagogicos didaticos centrados no aluno, com mais de 30 anos de
experiéncia em cursos da area da saude no Canada e na Holanda e que, na
ultima década, tém sido adotados por grande numero de escolas no mundo,
especialmente na América do Norte.

Tal perspectiva de inovagdo baseia-se nos principais documentos e
recomendacgdes relativos a Educacdo dos profissionais de saude produzidos
nos ultimos 25 anos. Dentre estes, destacam-se Saude para Todos, Declaracao
de Alma Ata, de Edimburgo, Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos
da area da Saude e Aprender SUS. Esses documentos reinem um conjunto de
recomendagdes que constituem pontos-chave acerca da direcdo a ser seguida
no ambito da Educacao dos profissionais de saude para este milénio, na Saude

Publica. Observa, também, as recomendacbes do Forum Nacional de
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Educacdo das Profissdes da Area da Saude (FNEPAS), que tem por miss&o
potencializar a mudanca na graduacao a partir da reflexdo coletiva sobre as
diretrizes curriculares, incluindo ai a mobilizagdo de oficinas regionais (por
profissdo e entre profissdes), para analise critica e compartiihamento das
experiéncias de implantacdo do ensino da integralidade na graduacao dos
profissionais dessa area.

A ABP e a problematizacdo na educagao dos profissionais de saude tém
trés objetivos: a aquisicdo de um corpo integrado de conhecimentos, a
aplicacdo de habilidades para resolver problemas e o desenvolvimento do
raciocinio clinico. Pretende-se que nossos alunos desenvolvam competéncias
e habilidades, com vistas a um comportamento critico da realidade e dos
contextos que a cercam, assim como a perceber que o conhecimento esta

ligado ao desenvolvimento de uma sociedade sustentavel.

Contribuigdes do ensino para compreensao para a pratica docente

Considerando que a educacgao tem sido alvo de criticas em relagao aos
investimentos na qualidade do ensino, algumas indaga¢des tornaram-se

cotidianas entre os professores, como as que se seguem:

- Estamos ensinando os alunos a pensar e a construir seus
conhecimentos para aplica-los no mercado de trabalho?

- Sera que estamos atingindo os nossos objetivos de
aprendizagem?

- O que significa saber pensar?

- Podemos ensinar a pensar em como fazer?

Para responder as essas questdes, temos nos apoiado no Ensino para a
Compreenséo trazendo a luz do conhecimento questionamentos e reflexdes
sobre as praticas educativas dos docentes no século XXI.

O grande desafio, ao aplicar o EpC, € que se faz necessario que a
equipe pedagogica assimile esse novo marco conceitual e garanta ao corpo
docente uma educacado permanente. Contudo, € importante salientar que, ao
escolher essa orientagcdo, nosso objetivo ndo é fornecer uma receita

metodoldgica.
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Desse modo, para que esta mudanga ocorra, € preciso analisar os
diversos pontos de vista sobre determinado assunto e correlaciona-los com
outras areas do conhecimento, de forma dialética e dialogica, ou seja, mais do
que reproduzir uma informacdo é necessario desenvolver a capacidade de
pensar e agir de maneira flexivel com o que ja se sabe. Compreender é
explicar, justificar, relacionar e aplicar de forma a extrapolar o conhecimento e
habilidades de rotina. (PERKINS, 2007).

Paula Pogré e Graciela Lombardi (2006) concordam com essas

premissas, ressaltando que:

[...] o aluno ndo é considerado ignorante, e sim alguém
capaz de raciocinar e aprender o sentido por si mesmo e em
interacdo com outros [...] o conhecimento é entendido como
um produto cultural que deve ser compreendido em seu
contexto e que pode ser aprendido em diferentes
modalidades de inteligéncias. (POGRE; LOMBARDI, 2006,
p.15)

Insistimos em que os docentes necessitam refletir permanentemente
sobre suas agdes, 0s objetivos e resultados de sua pratica educativa, sem
perder o foco no aluno, para que possam oferecer diferentes cenarios de
aprendizagem, ja que ensinar significa provocar conflitos que, apesar de
assustadores, sao necessarios para a experiéncia do saber, de modo a
estimular as potencialidades e as multiplas inteligéncias de nossos estudantes.

Neste contexto, ainda para Pogré e Lombardi (2006), o docente tem um
papel importante na qualidade da compreensio de seus alunos, pois se espera
que, no contexto real de aprendizagem, o aluno possa confrontar sua
compreensao intuitiva com a compreensdo baseada no conhecimento, por
meio da reflexdo e da resolugao de problemas de forma flexivel.

Martha Wiske (2007) aponta que:

O marco conceitual do EPC funda-se sobre uma definicao
de compreensao como desempenho criativo. Assim a
compreensdo sempre envolve a invengdo pessoal; nunca
pode ser simplesmente transmitida de um gerador para um
receptor, mas deve ser construida a partir da propria
experiéncia e do trabalho intelectual do aprendiz. (WISKE,
2007, p. 66)
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Para que os resultados alcangados sejam positivos, a abordagem deve
ser rica em conexdes, interessante e desafiadora para mestre e aluno,
permitindo a ressignificagdo dos saberes e a sua retroalimentagéo.

Nesta perspectiva, Alvaro Picango, Helena Milani, Elizabeth Gemignani

et al. (2010) destacam que:

As metas se voltam para os desempenhos de compreenséao
esperados entendidos como a observacdo daquilo que o
aluno efetivamente realizou para além do que o professor
abordou, e neste momento se aborda o sentido da avaliagcéo
continua no ambito da compreensé&o. Apesar de cada ponto
ter suas particularidades, os quatro elementos do EpC
apresentam-se em integracdo total. (PICANCO; MILANI,
GEMIGNANI et al., 2010, p.117)

Consideragoes finais

A complexa transformacgao politica, econdmica e social pela qual o
mundo passa exige da humanidade uma rapida adaptacdo as inovacgdes
tecnoldgicas veiculadas por meio da informacdo e da comunicagdo. Neste
cenario, a Universidade cumpre um papel importante na formagao do sujeito e
em sua formacdo profissional, pois deve inserir o estudante no mercado de
trabalho, provido dos conhecimentos adequados a essas novas necessidades
sociais, fundamentados numa abordagem holistica e humanistica.

Estas transigbes impdéem ao homem a necessidade de mudancgas
significativas de paradigmas, para se adequar a uma nova ordem social.
Vivemos hoje um momento democratico crucial que tem impossibilitado ao ser
humano vislumbrar a totalidade dessas mudancas no ambito de sua vida em
sociedade, e sofrer inumeras e profundas perturbacées na busca de seu
destino e de sua significagcdo, como participe de uma sociedade em
transformacado, para o pleno desenvolvimento de sua cidadania e de sua
formacéao pessoal.

Na busca de mudangas e transformacées no contexto educacional,
surgem as metodologias ativas de ensino e aprendizagem e o0 marco conceitual
do ensino para a compreensao, para auxiliar na educagdo permanente dos

docentes a planejar, analisar, implementar e avaliar a pratica centrada na
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compreensao dos estudantes, organizando curriculos em torno de tdpicos
geradores que os estimulem a exploragao e investigacdo das ideias centrais da
disciplina, atentos as metas de compreensdo. Os desempenhos de
compreensao permitem que os alunos ampliem e apliquem o que sabem,
considerando suas quatro dimensdes de compreensao: conhecimento, método,
objetivo e comunicagao. As avaliagbes continuas balizam a compreensao dos
alunos e norteiam o planejamento de agdes.

Nesta perspectiva de mudancas na pratica educativa € importante
ressaltar, ainda, a qualidade de compreensido do estudante, quando ele
ingressa na universidade, pois ele inicia do conhecimento ingénuo e passa ao
longo de seu percurso de aprendizagem para o avangado de forma ativa
estabelecendo uma rede conceitual desde a construcido até a intervencdo em
sua producao final, sendo suas realizagdes uma das formas de verificacdo da
aprendizagem e de avaliagao.

Portanto, ao introduzir as metodologias ativas de ensino-aprendizagem
na pratica docente, como o método da problematizacédo e a aprendizagem
baseada em problemas, somados ao marco conceitual do ensino para a
compreensao por meio de unidades curriculares, o professor torna-se mais
reflexivo, dialégico, multiprofissional e competente para atuar nos processos de
gestdo e planejamento educacional em cenarios de aprendizagens
significativos e na intervengdo em problemas demandados pelos ambientes de
aprendizagem. Dessa forma, possibilita-se, também, a autonomia dos
estudantes e uma nova cultura alicergada na atualizagdo e em um curriculo
flexivel, de modo que ambos possam refletir sobre sua praxis e contribuir para

o desenvolvimento sustentavel da sociedade.
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