UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

Regulamento para o Internato do Curso de Medicina da FMRP-USP

Capitulo I - Finalidades e objetivos do Internato

Art. 1°. Os estudantes do Curso de Graduacao em Medicina serdo submetidos,
em carater obrigatério, ao Programa de Internato, durante os quatro ultimos
semestres, com estrita observancia da legislacéo pertinente, do Regimento da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo e das

disposicfes contidas neste Regulamento.

Art. 2°. No que se refere ao elenco de objetivos terminais e intermediarios, o
Curso de Medicina da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto visa formar ao
final do internato profissional médico com dominio de conhecimentos,
habilidades, competéncias e atitudes essenciais para o0 exercicio competente
da profisséo, além da formacéo ética do estudante e no seu preparo para saber
lidar com a diversidade cultural, social e econémica de individuos e grupos. Em
esséncia, a instituicdo espera formar um profissional apto a atuar de forma
competente na atencdo integral a saude dos individuos e da populacédo,
incluindo a resolucdo dos problemas mais prevalentes no sistema publico
vigente no pais, mas que esteja também em condi¢cdes de obter acesso aos
programas de treinamento especializado e de iniciar formacdo pos-graduada

para a vida académica.

Art. 3°. O internato corresponde a etapa final do Curso de Medicina, onde o
estudante sera exposto ao treinamento supervisionado para 0 exercicio
profissional, nas éareas de pratica geral da Medicina, em ambientes
diversificados de atencdo a saude nos diferentes niveis de complexidade . Esta
etapa sera compreendida por estagios nas areas gerais de pratica médica
(Clinica Médica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia e Emergéncias),
bem como por estagios integrados em unidades basicas e distritais de saude,
em unidades proprias e conveniadas da cidade e de municipios de menor porte

(Medicina Comunitaria) e em hospital secundario e terciario.



Paragrafo unico. Para iniciar o Internato o estudante devera, obrigatoriamente,
ter cursado e sido aprovado em todas as disciplinas curriculares, incluindo-se

os créditos de disciplinas optativas até o 8° semestre.

Art. 4°, O internato tem como objetivo desenvolver todas as Competéncias e
Habilidades Gerais e Especificas propostas no Projeto Politico Pedagogico da
FMRP-USP:

Capitulo Il - da duracao do Internato

Art. 5°. O Internato serd realizado pelo prazo de quatro semestres em periodo
integral, de acordo com calendario anual elaborado pela Comisséo
Coordenadora do Curso de Medicina e Ciéncias Biologicas Modalidade Médica

e aprovado pela Comissédo de Graduacao.

Capitulo Ill - da &rea de atuacéo

Art. 6°. Durante o Internato o estudante realizar4 estagios, com atividades em
cenarios de atencdo primaria, secundaria e terciaria a saude, em areas

previstas na estrutura curricular aprovada para o curso.

Paragrafo 1°. A ordem dos estagios rotatérios serd definida no processo de

matricula.

Paragrafo 2°. As trocas nas sequéncias dos estagios de Internato serdo
avaliadas pela Comissdo Coordenadora do Curso de Medicina e somente

ocorrerdo apos a aprovacdo da Comissao de Graduacao da FMRP-USP.



Capitulo IV - do campo de estagio

Art. 7°. Os estagios rotatorios do Internato serdo realizados no ambito da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de Sé&o Paulo,
instituicbes que compdem o Complexo Hospital das Clinicas e em instituicdes
conveniadas a FMRP-USP ou ao HCRP-FMRP-USP.

Paragrafo 1°. O desenvolvimento de estagios de Internato fora do ambito da
Instituicdo de Ensino obedecera ao estabelecido na LEI N° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, sendo obrigatéria a celebracdo de convénio entre a FMRP-

USP e a instituicdo cedente do estégio.

Paragrafo 2°. A realizacdo de estagios desenvolvidos no exterior devera ser
avaliada pela Comisséo Coordenadora do Curso de Medicina. A atribuicdo de
créditos sera realizada mediante a apresentacdo de relatorio de atividades
desenvolvidas pelo estudante e declaracdo do desempenho e frequéncia

emitida pelo supervisor do estagio.

Capitulo V - do processo de supervisao

Art. 8°. Entende-se por supervisdo em cada estagio do Internato a atividade
destinada a acompanhar e orientar o estudante de forma a garantir a

consecucao dos objetivos estabelecidos em cada Programa.

Art. 9°. A supervisdo nos estagios de Internato sera exercida por docentes ou
médicos assistentes sob a responsabilidade do coordenador do estagio. A
escala de responsaveis pela supervisdo devera ser comunicada anualmente a

Comissao Coordenadora do Curso de Medicina.



Capitulo VI - da coordenacgao dos estagios

Art. 10°. Cada estagio do Internato ter& pelo menos dois coordenadores

docentes, indicados pelas Comissbes de Graduacdo dos Departamentos

envolvidos com as disciplinas e aprovados pela Comissdo de Graduacdo da

FMRP-USP, competindo-lhes exercer as seguintes atribuicdes:

VI.

VII.

Propor o roteiro de atividades de ensino e plano de aprendizagem do
estagio.

Coordenar os processos de avaliacao do estagio.

Efetivar reunides periddicas junto ao corpo docente e com a participacao
de representacdo discente tanto de planejamento como de avaliacao
continuada, apresentando os dados obtidos a comissédo coordenadora
do curso

Processar as criticas e dificuldades constatadas junto a estudantes e
professores, em relacéo ao plano de aprendizagem do estagio.
Participar das reunides de planejamento e acompanhamento do curso
ou fazendo-se substituir nas reuniées, quando necessario.

Participar na elaboracdo e execucdo das avaliacbes préaticas de
habilidades do Internato.

Avaliar a possibilidade de conceder folga pés-plantdo, de acordo com as

caracteristicas do estagio.

Capitulo VII - dos programas de Estagios

Art. 11°. As atividades de cada estagio do Internato serdo elaboradas pelo

respectivo coordenador, discutidas junto aos grupos gestores do internato (9° -

10° e 11°-12° semestres), apresentadas para discussdo e parecer junto a

comissao coordenadora do curso de Medicina, estando sua execucgao sujeita a

aprovacao pela Comissao de Graduacao.



Paragrafo unico. O grupo gestor sera constituido pelos coordenadores de cada
estagio, por um membro da Comissdo Coordenadora do curso de Medicina e

por dois representantes discentes.

Capitulo VIl - do processo de avaliacédo e controle de assiduidade

Art. 12°. A avaliacdo € parte integrante do processo pedagogico, devendo ser

efetivada sob dois enfoques:

I. avaliacdo do estagio de internato;

II. avaliagdo de desempenho dos estudantes.

Art. 13° A avaliacdo do estagio sera operacionalizada pelos coordenadores
dos estagios, ao final de cada turma, visando o0 seu aprimoramento continuo,
contribuindo para a melhoria do processo de formacao do profissional médico a
ser graduado pela FMRP-USP.

Paragrafo Unico. Os relatérios provenientes das avaliacbes de estagio
deverdo ser apresentados a Comissdo Coordenadora de Curso, mediante

solicitagéo.

Art. 14° A avaliacdo do desempenho dos estudantes incidirA sobre suas

habilidades praticas, atitudinais e cognitivas.

Paragrafo Unico. A avaliacdo de desempenho no internato deve
obrigatoriamente ser documentada em ficha de avaliac&o individual ou relatério
elaborados pelo coordenador, sendo recomendadas as avaliagdes por préatica
de habilidades ou atitudinal. Nas disciplinas com crédito aula o desempenho
podera ser avaliado por prova teorica, ndo podendo a mesma exceder 20% da

avaliacao final.

Art. 15°. E obrigatéria a freqiiéncia integral em todas as atividades praticas em
servico programadas para o Internato, ndo sendo permitida, sob hipotese

nenhuma, o abono de faltas, exceto nos casos previstos nos decretos-lei:



a. para Estudantes Reservistas: o Decreto-lei n° 715/69 assegura o abono de
faltas para todo convocado matriculado em Orgdo de Formacéo de Reserva ou
reservista que seja obrigado a faltar a suas atividades civis por forca de
exercicio ou manobra, exercicio de apresentacdo das reservas ou cerimdnias
civicas, e o Decreto N° 85.587/80 estende essa justificativa para o Oficial ou
Aspirante-a-Oficial da Reserva, convocado para o servico ativo, desde que
apresente o devido comprovante (a lei ndo ampara o militar de carreira;
portanto suas faltas, mesmo que independentes de sua vontade, ndo terdo

direito a abono);

b. para Estudante com representacdo na CONAES: De acordo com a lei que
instituiu o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES, as
instituicbes de educacdo superior devem abonar as faltas do estudante que
tenha participado de reunibes da CONAES em horario coincidente com as

atividades académicas.

Paragrafo 1°. Observada a viabilidade de recuperacéo da atividade a falta sera

justificavel e passivel de reposi¢ao, nas seguintes situacoes:

a. Incapacidade fisica;

b. Até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do co6njuge,
ascendente, descendente, irmao.

c. Até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento

d. Por um dia, em caso de nascimento de filho no decorrer da primeira
semana.

e. Convocagdo para reunibes como representante discente nos
Colegiados, Comissbes, Grupos de Trabalho e Conselhos da USP,
FMRP ou HCRP, desde que informada e acordada previamente com o
coordenador do estagio.

f. Situacdes enquadradas nas Leis 9.615/98 (participacdo do aluno em
competicdes esportivas institucionais de cunho oficial, representando o
Pais) e 5.869/73 (convocacao para audiéncia judicial).

g. O mérito de situacdes ndo previstas podera ser analisado pelo

coordenador de estagio.



Paragrafo 2°. Sob qualquer hipotese as faltas ndo poderdo exceder a 30% do
periodo de cada estagio. Sempre que as faltas excederem o limite o estudante

sera reprovado.

Paragrafo 3°. Em qualquer das hipoteses mencionadas nas alineas do
paragrafo 1°, o estudante devera apresentar documento comprobatério a
Coordenacdo do Estagio, ficando a seu critério aceitar a justificativa e

programar a sua reposicao.

Paragrafo 4°. A falta ndo reposta em atividade de pratica em servico implica

em reprovagao.

Paragrafo 5°. O estudante tera o direito de solicitar afastamento, devidamente
justificado, analisado pela COC e aprovado pela CG. Os alunos que requerem
afastamento apoiados na Lei 6.202/75 e Decreto-Lei 1.044/68, ap0s o0s
periodos de afastamento concedidos deverdo cumprir periodo adicional
correspondente ao afastamento, seguindo o plano de estudos elaborado pelo

coordenador do estagio, analisado pela COC e aprovado pela CG.

Paragrafo 6°. A necessidade de abstencdo nas situacdes previstas acima
devera ser comunicada previamente ao coordenador de estagio, sempre que a

situacao permitir.

Art. 16°. A avaliacdo do aproveitamento do estudante sera realizada pelo
coordenador e pelos supervisores de cada area observando seu desempenho

ao longo do estagio.

Paragrafo Unico. A média das avaliagbes em cada area devera ser registrada
no Sistema Jupiter de apoio a Graduacdo e encaminhada para a secdo de
graduacéo imediatamente ao final de cada estagio, para efeito de registro no

historico escolar de cada estudante.

Art. 17°. Sera considerado aprovado em cada estagio, 0 estudante que obtiver

média final igual ou superior a cinco.



Capitulo IX — dos deveres dos estudantes

Art. 18°. Sao deveres dos estudantes:

VI.

VII.

VIII.

Ter conhecimento pleno e submeter-se ao Codigo de Etica do Estudante
de Medicina do CREMESP.

Cumprir os horarios estabelecidos, bem como os plantdes que |hes
forem destinados;

Cumprir o calendario aprovado pela Comissao de Graduacao;
Dedicar-se aos estudos e as atividades programadas:

Relacionamento ético e cortés para com o0s pacientes, docentes,
servidores, colegas e demais estudantes da Faculdade;

Utilizar vestimenta apropriada a cada cenario de pratica, conforme
determinacao do servico;

Utilizar identificacdo visivel como estudante durante as atividades do
internato;

Respeitar as condutas propostas pelo supervisor no atendimento de
pacientes;

Cumprir as disposi¢cdes contidas neste Regulamento

Capitulo X —dos direitos dos estudantes

Art. 19° . Serédo assegurados ao estudante os seguintes direitos:

. Encaminhamento de recursos as decisdes do coordenador a Comissao

Coordenadora de Curso;

. Supervisdo docente ou por médico legalmente habilitado e indicado pela

coordenacao de estagio.



Capitulo Xl - das disposi¢des finais

Art. 20°. Somente podera matricular-se no Internato aquele estudante que tiver
obtido aprovacdo em todas as disciplinas cursadas anteriormente, de acordo

com os pré requisitos determinados pelas ementas dos estagios de internato.

Art. 21° Observadas as disposi¢coes contidas na legislagdo pertinente, no
Regimento da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto - USP e neste
Regulamento, compete a Comissédo de Graduacdo baixar normas, de carater
complementar e procedimental, objetivando a plena e efetiva consecucédo dos

objetivos do Internato do Curso de Graduagdo em Medicina.

Art. 22°. Os casos omissos serdo analisados pela COC, juntamente com 0s

coordenadores de estagio e aprovados pela CG.

Art. 23°. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, o presente Regulamento

passa a vigorar a partir de sua assinatura.

APROVADO NA 784 SESSAO DA CONGREGAGAO DA FMRP-USP - REALIZADA EM 24/4/2012
APROVADO NA 248 SESSAO DO CoG - REALIZADA EM 22/11/2012



