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ROTEIRO ELABORAÇÃO E APRESENTAÇÃO

TRABALHO EM GRUPO

Visita/entrevista e relatório sobre a administração de organização
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TRABALHO 1 - EM GRUPO – VISITA/ENTREVISTA ORGANIZAÇÃO

19 DE OUTUBRO

Preparando o Trabalho

• Escolher uma organização ESPORTIVA para o trabalho de visita/entrevista

• Levantar dados sobre a Organização na WEB

• Discutir e listar pontos – o que queremos conhecer/saber?

• Definir funções no grupo – Ex.: Coordenação Geral do Trabalho, 
Responsável(is) pelo Contato/Agendamento, Roteiro Entrevista, Pesquisa 
na literatura, Elaboração Relatório Final, Elaboração da Apresentação.

• Elaborar cronograma de trabalho



ROTEIRO DE VISITA, ENTREVISTA E PARA O RELATÓRIO ESCRITO E APRESENTAÇÃO

1. Este trabalho deverá ser entregue IMPRESSO como Relatório Escrito

2. Apresentação para a turma, de forma oral, com comentários e críticas do grupo. 

ORIENTAÇÕES PARA APRESENTAÇÃO NA PÁG A SEGUIR

RELATÓRIO ESCRITO

IDENTIFICAÇÃO

Nome da Instituição

Profissional responsável entrevistado – Perfil (idade, sexo, formação, etc.)

Atividade/cargo que ocupa – nível hierárquico (Centro operacional, Linha hierárquica, Vértice estratégico)

CONTEÚDO 

AS RESPOSTAS AO ROTEIRO QUE O GRUPO ELABOROU E INFORMAÇÕES E COMENTÁRIOS 

GERAIS SOBRE OS TÓPICOS A SEGUIR (SUGESTÃO) COM BASE NA LITERATURA

(BIBLIOGRAFIA BÁSICA)
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ORIENTAÇÕES PARA ELABORAÇÃO DA APRESENTAÇÃO 

PREPARAR 4 FOLHAS A3/CARTAZES

COM IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE EM CADA UMA. APRESENTAR 

EM 4 FOLHAS A3 – PODE SER EM P&B se for impressão de arquivo

Oralmente - Apresentar a Organização, o profissional

FOLHA 1 – Identificação da Organização (NOME DA ORGANIZAÇÃO)

Informações sobre Missão e/ou Objetivo (s), Planejamento

FOLHA 2 – Identificação da Organização (NOME DA ORGANIZAÇÃO)

Informações sobre organograma/hierarquia na instituição, cargos administrativos /técnicos

FOLHA 3 – Identificação da Organização (NOME DA ORGANIZAÇÃO)

Informações sobre n º de profissionais - técnicos, administrativos e operacionais.

processo de recrutamento, seleção e desenvolvimento de recursos humanos.

FOLHA 4 – Identificação da Organização (NOME DA ORGANIZAÇÃO)

Informações sobre avaliação do processo/trabalho - indicadores e instrumentos de avaliação. exemplos, se 

houver

ANEXAR/ APRESENTAR MATERIAL ILUSTRATIVO DA VISITA, DA ENTREVISTA, DA ORGANIZAÇÃO
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PLANEJAMENTO

Qual é a missão e/ou objetivos da organização?

Como é feito o planejamento ? Objetivos, metas, programas, ações – curto, médio e longo prazo.

Quais são os recursos orçamentários e como eles são distribuídos/destinados para os setores ?

ORGANIZAÇÃO

Qual é o organograma/hierarquia da organização?

Quais são os principais cargos administrativos ? Quais são as atribuições/funções ?

Quantos profissionais técnicos, administrativos e operacionais existem na estrutura ?

DIREÇÃO

Qual a filosofia de trabalho no desempenho das funções de administrador ? (liderança, técnicas de motivação)

Como se dá o processo de recrutamento, seleção e desenvolvimento de recursos humanos.

Como e por quem são tomadas as decisões relativas a gestão?

AVALIAÇÃO E CONTROLE

É feita avaliação do processo/trabalho desenvolvido? Como ? Com quais indicadores e instrumentos ?
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GRUPOS T1 2018

1A FERNANDO BROZINGA BEATRIZ JAN FLAVIO OLIVEIRA RICHARD

1B EVERTON HUGO GUSTAVO SOLIDADE FERNANDO ANT

1C ANA CAROLINA ANNA BEATRIZ LAVINIA

1D FEDERICO GUSTAVO P GUSTAVO SA MARCEL
JULIO

RICARDO

1E EDUARDO ALEXANDER LJULIANA LEANDRO MARCO FERNANDES

1F VITTORIA BEATRIZ ZANINI MARIANE SARA

1G BEATRIZ THIEMI FABIO GUSTAVO CASTRO LUCAS

1H BEATRIZ ESC LIZ ANDRE FERREIRA EDSON
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Escola / Esporte Universitário 1C

Entidade privada Fitness, escola de esporte, etc 1 G 1 B

Entidade privada Assessoria/consultoria, eventos

Projeto Social, ONG, OSCIP 1 D

Associação (ACM, SESC, SESI, etc) 1 F 

Clube 1 H

Federação/Confederação/Liga 1 A 1 E

Entidade pública (Centro Esportivo, CEUs, Secretaria)



GRUPOS T2 2018

2A LUANA PRISCILA PRISCILLA MATHEUS MARTINS

2B HENRIQUE BORGES PEDRO H SCARDASI VINICIUS LEITE ARTHUR

2C JOÃO MARCELO CESAR DAVID HENRIQUE E SOUZA

2D MAURICIO LEONARDO CRUZ PEDRO FAVERETTI PEDRO RIBEIRO

2E LUCIANO ANDRE FERREIRA (T1) YASMIN +1

2F MATHEUS MORGANTI HENRIQUE P GOMES THIAGO LUCAS MACHADO

2G MIGUEL LUIZ FERNANDO MARCO MARCHIORO NICOLAS

2H VINICIUS FRAGA MATEUS MACEDO VICTOR SOUZA
MARIANNA

FERNANDA KATZ

2I PEDRO NASCIBEM FERNANDA AZEVEDO MARCO FIUZA VITOR SEIKI

2J RENAN LUIS GARROTE LUCAS ALVES LEONARDO COELHO
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Escola 2 B

Esporte universitário 2 I

Entidade privada Fitness, escola de esporte, etc 2 G

Entidade privada Assessoria/consultoria, eventos 2 C 

Projeto Social, ONG, OSCIP 2 J

Associação (ACM, SESC, SESI, etc) 2 A

Clube 2 H

Federação 2 F

Confederação 2 E

Entidade pública (Centro Esportivo, CEUs, Secretaria) 2 D


