~ Arturo Forner-Cordero [aforner@usp.br]
P M R 3 5 0 0 — A P R ES E N TA g A 0 Larissa Driemeier [driemeie@usp.b[:]

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECATRONICA | Westoscon [nosci@uspi]

Thiago Martins [thiago@usp.br]




0 QUE OS AVALIADORES BUSCAM???

Avaliar a capacidade
da dupla em se Com foco em um
concentrar em um
problema, criar uma
boa solucdo,
trabalhando em uma
quantidade adequada
de tempo usando uma
quantidade adequada
de recursos.

problema significa
definir um campo

de visdo, ver
claramente o que
precisa ser feito, e
entdo fazé-lo em

profundidade!




CONTEXTO

Seu TF é um trabalho de qualidade, que atende as
exigéncias cientificas e tecnolégicas impostas pelo
problema que vocé se propds a analisar e resolver...

Objetivo da aula

Ajudar vocé a organizar seu poster e a apresentacdo
de 5 minutos, de modo a valorizar o seu trabalho!




MARKETING PESSOAL

A sindrome do pato é o trabalho sem imagem. A sindrome do
pavdo é a imagem sem trabalho. A soma do bom trabalho
com a boa imagem é o marketing pessoal.

Agora eu pergunto: Vocé é o pato ou o pavdao?”

Max Gehringer

Cléssicos do Mundo Corporativo



ETAPAS PARA REALIZA(;AO DE UMA
APRESENTACAO

Roteiro
Diagnostico

Divisdo do conteudo

Visual
Confecgdo do poster

Apresentador
Grupo
Treinamento
Postura






DIAGNOSTICO

Qual o perfil da audiéncia? Frotéssoras e colegas

Qual o propdsito do evento?

Qual meu objetivo com essa apresentacdo?
Quanto tempo terei disponivel?

Quais sdo os pontos fortes, que interessam a audiéncia, do
mevu trabalho?

A partir do diagnoéstico tem-se estabelecido o conteldo
da apresentacao!



EXERCICIO

Se o seu publico pudesse lembrar de
apenas trés coisas sobre a apresentagdo
de vocés, o que vocés gostariam que fosse?

(1)
(2)
(3)




DAKARA NANI?

SO WHAT?

Dakara nani? (so what?). When building the content of
your presentation always put yourself in the shoes of the
audience and ask “so what?” Really ask yourself the tough
questions throughout the planning process. For example, is
your point relevant? — Always be asking yourself this very
important, simple question. If you can’t really answer that
question, then cut that bit of content out of your talk

WHO CARES?

https://www.slideshare.net /rohitca /tips-to-make-powerpoint-presentation-great

bl




ROTEIRO — DIVISAO DO CONTEUDO

A estrutura da apresentacdo é primordial.

A estrutura deve ser montada de modo a conduzir o raciocinio da audiéncia
para a mensagem principal;

Sem elq, seu estilo maravilhoso e étimo poster ficardo inuteis;

Use grande parte do seu tempo para delinear suas idéias e configurd-las de
forma légica;

Se suas idéias ndo sdo claras, serd impossivel projetar a estrutura adequada
mais tarde, quando vocé for criar imagens e documentos de suporte.
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ConteuUdo

Pequenos trechos

Imagens e palavras-chave







APRESENTACAO DO TRABALHO EM POSTER |

Na elaboracdo de um poster, deve-se considerar tanto as técnicas
de redacdo cientifica quanto de palestras.

Primeiro vocé deve atrair a atengcdo tanto dos colegas quanto dos
avaliadores!

Depois vocé deve conseguir ter uma conversa mais aprofundada
sobre seu trabalho!



DIMENSOES DE SEU POSTER

O poster para
apresentagdo deverd ter
as seguintes dimensdes:

Largura: 420mm
Comprimento: 594mm.

1189mm

A3

Al

84Tmm

AO

4A0 | 2378 x 16HZ2 mm
2AD | 1682 x 1NEZ mm
AD NES x 841 mm
Al 841 x 534 mm
A2 594 x 420 mm
A3 420 ¥ 297 mm
A4 297 ¥ 210 mim
AS 210 x 148 mm
AB 148 x 105 mm
AT 105 ® 74 mim
A8 T4 % 52 mm

A9 52 x 37 mm
AlD | 37x 26 mm




0 POSTER E A REGRA DO 10-10

Os espectadores gastam apenas 10 segundos observando
os posteres quando estdo a uma distancia de 10 pés
(aproximadamente 3 metros).

O Poster tem como objetivo apresentar de forma clara, coerente, e sucinta os
pontos-chaves de seu trabalho.

Clareza na exposi¢do de ideias;
Coeréncia argumentativa, sabendo articular forma e estrutura da escrita;

Concisado, isto é, objetividade na construgdo do texto, evitando prolixidades e
repeticoes desnecessdrias.



ERROS COMUNS...

Desordem;
Dificuldade de ler o poster a uma distéincia de 1,20m ou mais;
Excesso de informagoes;

Objetivos e conclusoes ndo destacadas. Devem ser localizados em um minuto
de observagado.

Ma qualidade de figuras... O que se vé na tela, NAO E o que se vé
impresso... Faca sempre uma COPIA IMPRESSAN

Evitar esses erros é importante para assegurar que seu poster terd um
impacto positivo.



LINHA DE FILTRAGEM

Palavras-chave

Titulo

Resumo

Conclusoes

Figuras

Texto inteiro




ESTRUTURA DO POSTER

TITULO

autores
Titulo

Introdugdio

Autores Metodologia
Introdugdio Objefivos
Obijetivos
Metodologia Resultados

Resultados obtidos

Consideragdes finais / Conclusdes

R . ~ . . I ~
Agradecimentos Consideragdes finais e conclusdes

Referéncias bibliograficas

Agradecimentos Referéncias




TITULO

Dar nome ao seu trabalho ndo é simples ...

O titulo é basicamente uma frase chave que define a esséncia do projeto,
isto &, define o que é de fato, importante ou mais importante.

A escolha de um titulo pode determinar a continuidade da leitura.
Introdugao

} POI‘"CI ni'O, Objetivos

Metodologia

» Titulo deve ser instigante

Resultados

» Crie um titulo claro, conciso, informativo e
chamativo.

Consideragoes finais e

» Use um fundo diferente do resto do péster, a conclusdes
fim de dqr mqior enque' Agradecimentos Referéncias




Um bom titulo deve ser como
uma manchete de jornal

Como ndo canso de repelir, viveInas eim um mundo
lotado de cientiscas profissionars, compelindo enire
SZ por curisos, bolsas, empreqgos, verbas ¢ atengio
em congressos e revisias. Assim, & menos que vocé
estude um 4ssunio surreldlmenie especialiZado,
aposto que dent(ro da sud grande 4re4 de inleresse
sqem dezends de novos 4r{igas por inés.

Texto estraido de:
https: //marcoarmello.wordpress.com/2014/03 /19 /titulo/



AUTORES

Ndo erre nenhum nome... Muito menos de seu orientador;
Tenha seus dados de contato claramente visiveis em seu poster;
Nome e simbolo da institui¢do.

Agéncia financiadora (caso aplicavel).




INTRODUCAO

Através de sentengas breves, defing,

o problema dentro contexto da sua pesquisqg;

or r . TiTULO
o que |a € conheado sobre (o) CISSUhTO, autores

Objetivos

o porqué deste trabalho.

Metodologia

Faca com que o leitor tenha interesse no assunto da
sua pesquisa a partir de informacgoes e definicoes
minimas.

Resultados

Consideragoes finais e
conclusoes

Ao final da introdugdio, vocé deve colocar as palavras- Agradecimentos  Referénclas
chave (no mdximo 3, em destaque).

Deixe o caminho pronto para o préoximo item...



OBJETIVOS

Exponha clara e objetivamente a finalidade do trabalho.

TITULO
autores

Introdugao

- Metodologia

Resultados

Consideragoes finais e
conclusoes

Agradecimentos Referéncias




METODOLOGIA

De forma muito resumida (2 a 3 sentencas):
Defina a metodologia de projeto utilizadq;

Defina os pardmetros; TiTULO

autores

Explique o que vocé fez. e
Objetivos

Nada de detalhes minuciosos como na monografia. Se
possivel, utilize fotografias para ilustrar esta secao e
mostrar como vocé chegou aos resultados.

Resultados

Consideragoes finais e
conclusoes

Agradecimentos Referéncias




RESULTADOS OBTIDOS

r

E a maior parte de seu poster!

Selecione os resultados mais importantes para suportar sua

mensd gem.
TITULO
autores

» Imagens e grdficos dizem mais do que —
ntrodugao
palavras. Objetivos

Metodologia

» Tabelas e figuras podem ser usadas
para ilustrar os resultados de seu

Consideragoes finais e

estudo, e devem ser claras, auto- conclusdes
ex p I iCé ve i S. Agradecimentos Referéncias




CONCLUSOES

Destaque as conclusoes!

Muitas vezes elas sdo a primeira coisa a ser lidal

TiTULO
autores

Introducao

Escreva pouco, explicando os principais Obietivos
resultados do estudo.

Metodologia

Resultados

Agradecimentos Referéncias




AGRADECIMENTOS

» Escreva uma secdo curta de agradecimentos para aqueles que ajudaram a
completar ou financiaram seu trabalho.

» Nado se agradece ao pai e mde, irmdo, colegas... Em posteresll!! TITULO

A FAPESP
@cnpqg =

Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico

Introducao
Metodologia

Objetivos

Resultados

Consideragoes finais e
conclusoes




REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Liste somente autores citados no texto do poster;

Cite no poster somente autores que vocés realmente leram e se embasaram

para criacdo do poster .

TiTULO
autores

. TN ST Y
ande problema das citagoe

internet é que nunca sabemo
se os créditos sao verdadeiros."

Introducao

Metodologia
Objetivos

Nunca se esqueca
de colocar a Gestts
referéncia original da
figura que voceé Considerages finais e

conclusoes

ilizou.
Ut Ou Agradecimentos -




Vamos combinar o seguinte:
tente deixar seu poster com,
no maximo, 800 palavras!!!




TEXTO

Use linguagem simples e sentengas curtas. Seja sucinto e obijetivo.

Leia e releia o texto.
Se ndo é relevante para a sua mensagem, remova. Deixe seu texto enxuto, o menor possivel;

A releitura ajudard vocé a encontrar também erros gramaticais e de concordancia...
Hierarquize o texto por meio de tépicos;

Guie os olhos dos espectadores de um quadro até o outro em um design légico do
comego ao fim.

Figuras, tabelas, grdficos devem ser numerados, e referidos pelo nimero no texto.
Devem ter legenda.
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A fonTe aeve ser consistente ao 1ongo ao posrer € o TexXrto aeve ser iegivel qQ,
aproximadamente, 1,5 m de distancia;

Fontes tradicionalmente usadas: Arial , Tahoma ou Times New Roman;

Se vocé quer um ser diferente, considere Calibri, Century Schoolbook ou Palatino.



HIERARQUIA

TITULO

AUTORES

INSTITUICAO

TOPICOS

TEXTO

CONCLUSOES

LEGENDAS, REFERENCIAS E
AGRADECIMENTOS

85 pts

50 pts

24-32 pts

36-44 pts

24-32 pts

36-44 pts

18 pts




CORES

Use as cores de forma inteligente

Use um esquema de cores que seiq atraente, mas que ndo canse o leitor. Use
cores mais guentes nas bordas e cores mais frias no centro para contrastar
com o texto.

Use as cores também para se comunicar: cores iguais para coisas similares.
Por exemplo, se estudou trés casos, use uma cor para cada caso, repetindo
essa cor em grdficos e textos.

CUIDADO [@eJue EXCESSOS!!




ILUSTRACOES

figuras interessantes, de preferéncia coloridas, e fotos (por favor!) de
alta aualidade:

Modelamento

dnsdelamadann de Sistemas

Sensores

Simulacao ) - Microcontroladore:

dé preferéncia a grdficos ao invés de tabelas.

Source Decibels (dB) ‘
- - Lowest audible sound

Turbo jet airplane 150 _
Truck without muffler 90 Quietroom
Noisy class, gymnasium, alarm clock, Residence

" z 80
police whistle Class
Average residence 40 Truck
Qlliet room 20 Turbo Jet airplane
Lowest audible sound 0

0 50 100 150




| o e’ralhes...



E com erros de portugués...

Mistakes are like cockrosches.
ﬁizcﬁ)ng one means (hly there
are at least 50 more.



5 minutos de
apresentagdo




ABC DA BOA APRESENTACAO...

Attitude
Body language

Congruence

Nicholas Boothman.

Convince Them in 90 Seconds or Less: Make Instant Connections that Pay Off in Business
and in Life.



ELEVATOR PITCH

Elevator Pitch: pode ser traduzido para
o portugués da seguinte forma: um curto
espago de tempo — como

duracgdo média de uma viagem de
elevador (60s) — no qual um
empreendedor deverd apresentar, de
maneira arrebatadora, sua ideia de

negdécio para um investidor em potencial.

HOW EXCITING!!
PLEASE TELL ME



ELEVATOR PITCHEFICAZE ...

Conciso;
Claro;

Atraente;

Personalizado ao ouvinte;

Conversacional.




Nem muito...

Nem pouco...

Somente o necessdriol

Evite o excesso de informagdes



CUIDADQ...

... com a informalidade excessiva:

“Os cara |d disseram...”

“Deu pau na simulagdo...”

“A gente chutou esse valor porque...”

... com o gerundismo:

“Nés vamos estar transmitindo para vocés...”

... com as expressoes de final de frase:
“Tae”, “Certo?”

“TAd me entendendo?”

Diga _ tipo assum

NAO .
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CUIDADQ...

Com frases fortes...

“...mulheres sensiveis e responsdveis ndo gostariam de votar...” Grover Cleveland,
presidente norte-americano, 1905.

“Muito pouco ainda falta para ser inventado”. Thomas Edison, 1891.
“Maquinas de voar mais pesadas do que o ar sdo impossiveis’. Lord Kelvin, 1895.
“Ndo ha razdo para que alguém queira ter um computador em casa’. Ken Olson, 1977.

““640 KB serdo suficientes para qualquer um no futuro”, Bill Gates , 1981.



CUIDADQ...

... com o uso de exemplos que vocé leu ou ouviu mas ndo
entende muito bem...

... € frases que vocé ndo sabe explicar...



CONEXAC

Levamos, em médiaq,
inconsciente. Analisamos os sinais-g -
decidindo se estamos seg w v
gostamos da pessoq, o os para as oportunidades de Ihe dizer sim. E temos a
tendéncia de ver o melhor em si. E se ndo o fizermos, nés yemos o contrdrio. “

Nicholas Boothman.

Convince Them in 90 Seconds or Less: Make Instant Connections that Pay Off in Business and in Life.



APRESENTADOR — POSTURA

Saiba o que fazer com as mdos!

O mundo trata melhor quem|se veste bem|!

Lide bem com perguntas dificeis! \ 4

HOW DO THEY KNOW THE THEY DRIVE BIGGER AND || THEN THEY WEIGH THE Od. T DEAR, IF YOU
LOAD LIMIT ON BRIDGES, | | BIGSER TRUCKS QVER THE. || LAST TRUCK AND SHOULD'VE | DON'T KNOW
\_\D;;\D? | |BRIDGE UNTIL |T BREAKS. || REBUILD THE BRIDGE. GUESSED. | THE ANSWER,

- xle JUST TELL

s

rh
:
i




APRESENTADOR — GRUPO!

Todos os integrantes do grupo devem apresentar!

Nunca deixe que
nenhum limite tire de

vocé a ambicdo da

auto-superacgao.




 CONFIANGA

Confidence
IS not just a style,

Iit's a message.:



ERROS IMPERNDO.[\VEIS DURANTE
APRESENTACAQ...

Chegar atrasado

Deixar o celular ligado (nem pense em atender a ligagdo quando ele tocar!)

Cometer erros de portugués!

“50% dos entrevistados num processo de sele¢cdo ndo passam por causa
dos erros em portugués”

Innovia Training & Consulting



POR FIM...

Se bem estruturada, a

apresentacdo e o poster
valorizam suas ideias e RIP
propostas — enquanto

Aqui jaz um

uma apresentagao trabalho...
rUim....




