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Il — Introducéao

A Programacdo Anual de Salde do ano de 2015 — RAS 2 reflete a intencionalidade para
execugdo de metas propositivas que objetivam adcans; projetos/metas advindos do Plano Municipal de
Saude 2014-2017.

Mais que um instrumento legal que dé publicidadenncdes vinculadas a saude publica, a PAS
2015 traz o exercicio financeiro de forma transp@reatrelando as metas aos respectivos indicadumyéss
e consequentemente ao orcamento necessario pargaase

Para o ano de 2015, levando-se em conta 0s puscganstitucionais atribuidos a administragédo
publica, em especial aqueles que regem o orcanpéiiaco, esta Secretaria Municipal da Saude traialh
ambicionando a efetividade, eficiéncia e eficdagsar da exiguidade de aporte de recursos puplraso
financiamento dos servicos e acdes de saude.

Buscamos com a PAS 2015 o bom senso, o equiliopopporcionalidade, a motivacéo e, sobretudo
o0 interesse publico, que deve sempre nortear esadtainistrativos, assegurando o bem estar comum.

As metas propostas para o exercicio de 2015 trazmontante das receitas e despesas de cada acéo,
de maneira que possam ser cada vez mais claras sameedade e monitoradas pelos érgaos de cagntrole
entre eles a participacdo e o controle social,aramd prevé o art. 4° da LEI N° 8.142/90. O planejaim
ascendente e simplificado € um dos pilares dossprincipios aplicaveis a qualquer peca de orcament

Desta maneira a PAS 2015 tem como objetivo finedcibnar a administragcdo em salde para a
correta gestdo dos recursos publicos, observandeisgre os principios constitucionais da legalidade
economicidade, impessoalidade e moralidade, buscareficiéncia na utilizacdo dos recursos e eqidlib

das contas publicas.



lIl — Programacéao das Acbes

Diretriz 1. Fortalecer a Atencao Basica

Objetivo: Expandir e fortalecer a atencdo basica de sate,énfase nas ferramentas da Estratégia de Saude

Familia.

Meta

Indicador

Acéo

Orcamento (R$)

Implantar 6 Equipes de Saude
Familia — ESF

dal° de ESF implantadag

Contratar, remanejar e/ou dob
carga horaria de profissionais p3
compor as ESF;

- Cadastrar as novas ESF;

- Adquirir materiais e equipament
para o desenvolvimento das atividac
da ESF.

ar

\ra

2.583.320,00

DS

es

Implantar 6 Equipes de Saude Buca
ESB

1l N° de ESB implantadag

Contratar, remanejar e/@bread
carga horaria de profissionais;

- Adquirir materiais, equipamentos
servicos para o desenvolvimento d
atividades das ESB.

e 1.006.500,00
as

Implantar 1 Nicleo de Apoio a Sal
da Familia (NASF), tipo I, em un
distrito de saude.

é\° de
nimplantado

NASF

- Remanejar e/ou contratar recurs

humanos para o NASF

- Definir o local para a base da equipé

- Cadastrar equipe no Ministério
Saude

0S

n}

a

629.680,00

Reformar/ampliar 6 unidades

atencao basica.

q

leN° de unidades d
atencao basic
reformadas/ampliadas

e Reformar/ampliar as seguint
aunidades de atencdo basica: Adao
Carmo, Bonfim Paulista, Campc
Eliseos, Vila Abranches, Jardim Julial
e Vila Mariana.
- Captar recursos de outras esferas
governo (estadual e federal)

- Licitar projeto executivo e obra
acompanhamento da mesma confor
licitado.

b
do
S
na

825.000,00
de

e
me

Reformar 8 unidades de atencao ba
(Recurso Pré Saude)

5ib  de unidades d
Atencédo basica
reformadas

c- Reformar as seguintes unidades
atencao basica: 5 Nucle
Sumarezinho. Dom  Mielli, Jos
Sampaio e Jamil Cury (adequacédo
espagco existente para desenvol
atividades coletivas).

- Licitar projeto executivo e obra
acompanhamento da mesma confor
licitado.

de
DS
e
de

ver 511.000,00

e
me

Reformar 1 Unidade de Saulde p¢
Programa Qualis UBS

clolnidade reformada

- Acompanhar o desenvolvimentg

licitado.
Pleitear
financiamento
estadual

linhas d
ao govern

novas
junto

da

reforma da UBS Joao Rossi, conforme

376.000,00
e
0]

Iniciar a construcdo de 3 Unidad
Bésicas de Saude

ed° de Construcbes d
Unidade iniciadas.

e- Construir unidades de atencéo bas
nos bairros Flamboyans, Palocci e u
no Distrito Oeste para abrigar os
Nucleos de Saude da Familia;

- Licitar projeto executivo e obra

licitado.

ica
ma
3
2.789.666,00
e

acompanhamento da mesma conforme

Finalizar a construcdo da Unidade
Saude no bairro Jardim Marchesi

d€onstru¢éo da Unidad
de Saude Finalizada.

e- Acompanhar o desenvolvimento
obra de construcdo conforme licitado

12 560.000,00

Finalizar a constru¢do da Academia
Saude.

d@onstrucéo
Academia da Saud

oF:

1 - Acompanhar o desenvolvimento
eobra conforme licitado

Ha
25.000,00

finalizada.




Manter e ampliar o Programa MaidN° de médicos do - Prover moradia e alimentacdo paral 0s
Médicos com 13 profissionais. Programa Maig médicos do Programa. 300.000,00
Médicos.
Implantar em 4 UBDS o atendimentdN® de UBDS com - Prover equipe de enfermagem para
da sala de vacina com imunizacao|demunizacdo de rotina viabilizar a imunizacdo de rotina aps 0.00
rotina aos sabados. aos sabados implantadasabados nas UBDS: Norte, Sul, Oeste e '
Central.
- Produzir no minimo 4 materiajs- N° de material - Elaborar material educativo para |as
educativos educativo produzido unidades de saude com o tema
- Capacitar 20% das unidades |de alimentacéo saudavel,

. - . . ) 15.000,00
atencdo  basica, na estratégia % de unidades de- Realizar rodas de conversa nas
amamenta e alimenta Brasil. atencéo basica Unidades Basicas de Saude.

capacitadas.
- Avaliar o estado nutricional da- N° de unidades - Capacitar as equipes de salde (das
populacdo atendida em 32 unidadesscolares (adstritas asinidades para operacionalizar o sistema
escolares da rede municipal através dmidades de salde) que Capacitar as equipes de saulde |das
Sistema de Vigilancia Alimentar |erealizam o| unidades, para realizar a semana|de
Nutricional — SISVAN. acompanhamento  demobilizacdo e o Programa Saude |na
criangas. Escola: . . _ 15.000,00
- Adquirir materiais e equipamentos (e
- Avaliar o estado nutricional das% de unidades de saldantropometria para as Unidades |de
criangas menores de 5 anos e gestantpse realizam Q Saude
em 30% das unidades de saldacompanhamento de
através do Sistema de Vigilangiariangas menores de |5
Alimentar e Nutricional — SISVAN. | anos e das gestantes;
Acompanhar 736 das familias % de familias - Realizar 2 reuniBes semestrais com as
beneficiarias do Programa Bolsa acompanhadas unidades de salde para capacitar| os
Familia. responsaveis.
- Adequar as unidades de saude com
material permanente e equipamentos
(recurso Indice de Gestéo
Descentralizada IGD).
-Manter os 5 estagiarios de nutricio
(recurso IGD).
-Participar de treinamentos promovidos
pelos Ministérios: Saude e Assisténgia
Social. - 25.000,00
- Elaborar semestralmente relatério |de
resultados para as Unidades.
- Participar das reunies mensais |do
Comité Gestor do Programa Bolsa
Familia.
- Georreferenciar os beneficiarios do
Programa.
-Realizar 2 encontros, em parcefi&l® de encontros - Realizar o X Encontro dg
com as Secretarias de Educacag realizados. Multiplicadores em Alimentacéo
Assisténcia Social. Nutricho e a X Amostra dge
Experiéncias Exitosas.
Ampliar a rede alimenta e amament& de unidades - Realizar oficinas de tutores
Brasil para 20% nas unidades (dparticipantes darede |- Realizar oficinas nas Unidades gde 0.00
Atencao Basica. alimenta e amamenta | Saude '
Brasil.
Implantar na rede de atencao béasica-a3° Posto de Coleta de- Capacitar as equipe de salude para
3° Posto de Coleta de Leite Materno| Leite Materno| operacionalizar o sistema. 0,00
implantado
Manter e ampliar, conforme [aN° de unidades e- Contratar / remanejar profissionais
necessidade, o quadro de profissionagervigos em para manter servigcos da atencao bas|ca
dos 52 servicos de atencdo basidancionamento - Prover pagamento do quadro [de
(UBS, USF e UBDS), ,Cpnsultono na profissionais na rede de atencéo bas'ca208.368.000,00
Rua, SAD, 2 farméacias popular,
departamento de atencdo a salde|das
pessoas, divisdo odontoldgica, divigao
de enfermagem, divisdo médida,




divisilo de farmacia e apolo
diagnostico, programas de salde,
centro de detencdo provisoria,
unidades odontolégicas escolares| e
Novos servi¢os implantados.

Garantir a manutencdo geral dos |5®° de unidades - Garantir o funcionamento da rede |de

servicos de atencao basica (UBS, US$ervicos em atencdo basica com materiais |de

e UBDS), Consultério na Rua, SAD,|Zuncionamento consumo, agua, luz, telefone, aluguéis e

farmacias popular, departamento |de materiais de laboratério (Sinha)

atencdo a salde das pessoas, divisdo

odontoldgica, divisdo de enfermagem, 11.857.000,00

divisdo médica, divisdo de farmacid e
apoio diagnostico, programas de
saude, centro de detencao proviséria,
unidades odontolégicas escolares| e
Novos servi¢os implantados.

Garantir servicos de suporte dos [5R° de unidades - Garantir o funcionamento da rede |de
servicos de atencao basica (UBS, US$ervicos em atencdo basica com CODERP |e
e UBDS), Consultério na Rua, SAD,|ZXuncionamento correios.
farméacias popular, departamento |de

atencdo a salide das pessoas, divisdo
odontoldgica, divisdo de enfermagem, 3.430.000,00
divisdo médica, divisdo de farmacid e
apoio diagnostico, programas de
salde, centro de detengdo provisoria,
unidades odontolégicas escolares| e
Novos servi¢os implantados.

Garantir servicos complementares dds® de unidades - Garantir o funcionamento da rede |de

52 servicos de atencdo basica (UBServicos em atencdo basica com contratos (FAERA,

USF e UBDS), Consultério na Rugfuncionamento CORPORE, Sta Lydia, Limpeza |e

SAD, 2 farmécias popular, monitoramento)

departamento de atencdo a salde|das

pessoas, divisdo odontoldgica, divigdo 29.620.000,00

de enfermagem, divisdo médida,
divisio de farmacia e apojo
diagnéstico, programas de salde,
centro de detengdo  provisoria,
unidades odontologicas escolares| e
Novos servi¢os implantados.

Garantir a aquisicdo e reposicadl® de wunidades &- Adquirir equipamentos e materigl

patrimonial de equipamentos |eservicos em permanente de acordo com |a
materiais permanentes para os |FRncionamento necessidade dos servicos de atericao
servicos de atencao basica (UBS, USF basica.

e UBDS), Consultério na Rua, SAD,|2
farmacias popular, departamento |de
atencdo a salde das pessoas, divisdo 1.493.000,00
odontoldgica, divisdo de enfermagem,
divisdo médica, divisdo de farmacid e
apoio diagnostico, programas de
salde, centro de detengdo provisoria,
unidades odontolégicas escolares| e
Novos servi¢os implantados.

Diretriz 2: Adequacdo da Rede de Média e Alta Complexidaddyutatorial e Hospitalar, as necessidades estimad
Objetivo: Oferecer assisténcia em salde de média e altalexidgrle através dos servicos da rede municipal

salde e dos servicos complementares.

Meta Indicador Acao Orcamento (R$)

Iniciar a construcdo de 01 Centro d€onstrucdo da Unidade- Licitar projeto executivo e obra |e
Reabilitacédo (CER) tipo Il iniciada. acompanhamento da mesma conf01|me4.850.000,00
licitado.




Iniciar a reforma e ampliacdo d
NGA-59

dReforma e ampliaca
da Unidade iniciada

D

- Licitar projeto executivo e obra |e
acompanhamento da mesma confo

licitado.

J

me 135.000,00

Atualizar 25% dos Protocolos d

&0 de protocolos

Rever e atualizar protocolgs

x . . . 0,00
Regulacéo existentes atualizados existentes.
Implantar 02 novos Protocolos ¢éN® de protocolog - Elaborar e disponibilizar os
regulacdo de exames e procedimentaaplantados. protocolos para a rede de saude. 0.00
de média e alta complexidade - Realizar treinamento para a rede|de '
salde.
Manter convénios para garantir | &° de convénios - Auditar, controlar, fiscalizar e avaliar
oferta de 100% das necessidades |[domntidos. as acgbes e servicos dos conveniados:
servigos complementares de média e Hosp. Santa Casa, Hosp. Beneficércia
alta complexidade para a rede |de Portuguesa, Instituto Santa Lydia,
salde. UNAERP, e servicos de hemodialise
(Hosp. S&o Paulo, Servico de 86.500.000,00
Nefrologia e Baxter, e Hosp. de
Retaguarda Francisco de Assis);
- Estabelecer mecanismos de regulagao
e controle da oferta e demanda de agbes
e servicos de saude.
Manter e ampliar, conforme [aN° de unidades e- Prover pagamento do quadro de
necessidade, o quadro de profissionaservigos em profissionais da rede de média
de 13  servicos de médjafuncionamento complexidade (UPA, PAM II, CEQ,
complexidade, do departamento |de Laboratorio Municipal, SAMU, NGA
informatica, estatistica, controle |e NADEF, CEREST, Ambulatérig
auditoria - DIECA, divisdo de Central de Saude Mental, CAPS |lI,
avaliacdo, controle e auditoria |- Ambulatério Regional de Saude 56.936.900,00
DACA, divisdo de unidades de saude e Mental, CAPS infantil e CAPS IIl)
laborat6rio municipal DIECA, DACA, divisdo de unidades de
salde e laboratorio municipal
- Contratar / remanejar profissionais
para manter servicos de média
complexidade.
Garantir a manutencdo geral de |IR® de wunidades ¢- Garantr o funcionamento dgs
servicos de média complexidade, |dservi¢os em servicos de média complexidade com
departamento de informaticafuncionamento materiais de consumo, aluguéjs,
estatistica, controle e auditoria, divisgo oxigénio, exames laboratoriais. 8.332.000,00
de avaliacdo, controle e auditorfa,
divisdo de unidades de saude| e
laboratério municipal
Garantir servicos de suporte de [1B°® de wunidades e- Garantir o funcionamento dos
servicos de média complexidade, dservigcos em servicos de média complexidade com
departamento de informaticafuncionamento CODERP
estatistica, controle e auditoria, divisgo 130.000,00
de avaliacdo, controle e auditorfa,
divisio de unidades de saude| e
laboratério municipal
Garantir Servicos complementares |dd° de unidades e- Garantir o funcionamento dgs
13 servicos de média complexidadeservigos em servicos de média complexidade com
do departamento de informaticafuncionamento Raios-x, proteses  dentarias | e
estatistica, controle e auditoria, divisgo prestadores (Sta Lydia, Laboratorigs,30.591.600,00
de avaliacdo, controle e auditora, contratos vigentes e prestadores)
divisdo de unidades de saude| e
laboratério municipal
Garantir a aquisicdo e reposicAdl® de wunidades e- Adquirir equipamentos e materigl
patrimonial de equipamentos |eservigos em permanente de acordo com |a
materiais permanentes para os |If8ncionamento necessidade dos servicos de média
servicos de média complexidade, do complexidade (reposicdes e novas
departamento de informatica, unidades). 310.000,00
estatistica, controle e auditoria, divisgo
de avaliacdo, controle e auditora,
divisdo de unidades de saude| e

laboratério municipal




Diretriz 3: Reformulacdo do modelo de Pronto Atendimento Erdéncia e Emergéncia

Objetivo: Implementar a rede de Pronto Atendimento, urgéeciamergéncia e demanda espontanea de ba
complexidade.

Meta Indicador Acéo Orcamento (R$)
Finalizar a construgdo da UPA Norte &PA Norte implantada| - Acompanhar o desenvolvimedéo
iniciar o atendimento da UPA. obra conforme licitado 1.500.000.00

- Adquirir materiais e equipamentos;
- Alocacgé&o de recursos humanos

Iniciar a construcdo da UPA Sul. Construcéo da \#@A| - Licitar a obra e acompanhar

0
iniciada. desenvolvimento conforme licitado 4.105.000,00

Transformar 1 Unidade de ProntdJnidade de PA - Transformar o CSE Sumarezinho em
Atendimento (PA) existente em UPA| transformada em UPA | UPA
- Licitar a obra e acompanhar |0
desenvolvimento conforme licitado.

1.065.000,00

Diretriz 4: Ampliag&o e aprimoramento da rede de Atengéo &soctal

Objetivo: Ampliar o acesso da populacdo a Atencdo Psicadsa® forma articulada com os demais pontos ¢
atencdo em salde e outros pontos intersetorias @@nder as pessoas em sofrimento e/ou com desnar
decorrentes dos transtornos mentais e/ou do condaralzool, crack e outras drogas.

Meta Indicador Acéo Orcamento (R$)
Iniciar a construcdo de 01 Centro d€onstrucao iniciada - Licitar projeto executivo ¢ieto;
Atencdo Psicossocial para Alcool|e - Licitar a construcdo do CAPS ad 900.000.00
Drogas (CAPS ad) - Acompanhar o desenvolvimento da U
obra conforme licitado
Contratar 10 leitos psiquiatricos eniN° de leitos| - Negociar junto aos hospitais gerais a
hospitais gerais. psiquiatricos implantagdo de leitos psiquiatricos; 378.000.00
contratados. - Elaborar Termos Aditivos ags R
Convénios existentes
Manter convénio com a APAE Convénio mantido - Colatr, fiscalizar e avaliar as a¢cdgs
. . 1.733.287,00
e servicos desenvolvidos pela APAE.
Manter convénio com o SanaténidConvénio mantido - Controlar, fiscalizar e avabaracdes
Vicente de Paulo. e servicos desenvolvidos pelo Sanatgrio 1.988.585,70
Vicente de Paulo.
Manter convénio com a AMA Convénio mantido - Colarpfiscalizar e avaliar as acdes
: . 43.715,30
e servi¢os desenvolvidos pela AMA.
- Credenciar novas comunidadesN° de diarias pagas no-  Credenciar as  comunidades
terapéuticas para internacdo |dano terapéuticas que atendam aos critéfios
usuarios de é&lcool e droga (adultg e d_eﬂmdgs pela SMS e a legislacéo 284.412,00
infantil). vigente;
- Encaminhar os usuarios para |as
comunidades via complexo regulador
Estimular a implantacé@o de projetos|dd® de projetos de - Orientar as ONG acerca das Portarias
economia solidaria economia solidaria Ministeriais sobre o0s projetos de
implantados. economia solidaria. 15.000,00
- Apoiar as ONG na elaboracao dos
projetos.
Implantar rede de Atencdo a GestanfRede de Atencdo @- Implantar protocolos da rede de
Usuéria de Alcool e Drogas. Gestante Usuéria deatencdo a Gestante Usuaria de Alcogl e
Alcool e Drogas| Drogas, em todos os niveis de atencao;
implantada. - Credenciar as comunidades

terapéuticas que atendam aos critérios 80.000,00
definidos pela SMS e a legislacéo

vigente;
- Encaminhar os usuarios para |as
comunidades via complexo regulador

Implantar clinica municipal de alcool{eClinica municipal dg - Alocar ou construir espaco fisico pgra
drogas alcool e droga abrigar a clinica;
implantada - Organizar a logistica de
funcionamento da clinica (alimentacao,
lavanderia, exames de apqio
diagnéstico, dentre outros).

400.000,00
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Diretriz 5: Fortalecimento das acdes de controle e prevenedepitlemias e endemias (Dengue, HIV/Aids
Tuberculose, hanseniase, Hepatites Virais, Sifiesshmaniose Tegumentar e Visceral).
Objetivo: Fortalecer o Sistema de Vigilancia em Saude poio rdas vigilancias: epidemioldgica, sanitaria e

ambiental (fatores bioldgicos e ndo biologicos)pkemdo a capacidade de andlise da situacdo de sdxaVvés dos

indicadores, direcionando as agoes.

Meta

Indicador

Acao

Orcamento (R$)

Manter e ampliar, conforme
necessidade, o quadro de profission
da Divisao de Vigilancia Sanitaria.

aServicos da  VISA

disncionando

- Contratar / remanejar profissions
para manter os servigcos da Divisédo
Vigilancia Sanitéria.

- Prover pagamento do quadro
profissionais da Divisédo de Vigilanc
Sanitéria.

d

is
de
e 8.835.000,60

a

Garantir a manutencdo geral
Divisdo de Vigilancia Sanitaria.

d&ervicos

da
funcionando

VISA

Garantir o funcionamento ddg
servicos executados pela Divisao

s
de

Vigilancia Sanitaria com materiais de 370.000,00

consumo com manutengdo e segurg de
veiculos, contrato de telefone.

Garantir servicos de suporte ¢&ervicos da VISA - Garantr o funcionamento das

Divisdo de Vigilancia Sanitaria funcionando servicos executados pela Divisdo |[de 65.000,00
Vigilancia Sanitaria com CODERP

Garantir servigos complementares |d8ervicos da VISA - Garantir o funcionamento das

Divisdo de Vigilancia Sanitaria funcionando servicos executados pela Divisdo |de 30.000.00
Vigilancia Sanitaria com r e
condicionado e fotocopiadora.

Garantir a aquisicdo e reposicg®ervicos da VISA - Adquirir equipamentos e materigl

patrimonial de equipamentos |duncionando permanente de acordo com |a 80.000.00

materiais permanentes para a Divisao necessidade dos servicos da Divisdg de ~ '

de Vigilancia Sanitaria. Vigilancia Sanitaria.

Manter e ampliar, conforme [aServicos funcionando - Contratar / remanejar psafisais

necessidade, o quadro de profissionais - Prover pagamento do quadro dos

do departamento de vigilancia €
saude e planejamento, das Divis@
Epidemiolégica, de Controle d
Zoonoses, de Controle de Vetores
Animais Peconhentos, da central
vacinas, dos Centros Distritais

Vigilancia em Saude (norte, sul, les
oeste e central), do Progran
DST/Aids, Centro de Referéncia
DST/Aids, Centro de Ref. e
Moléstias Infec. "Maria Conceicéo (
Silva" e Centro de Ref. Simioni.

m

profissionais.

26.279.000,00

Garantir a manutencdo geral

departamento de vigilancia em saud
planejamento, das Divis6e
Epidemiolégica, de Controle d
Zoonoses, de Controle de Vetoreg
Animais Peconhentos, da central
vacinas, dos Centros Distritais

Vigilancia em Saude (norte, sul, les
oeste e central), do
DST/Aids, Centro de Referéncia
DST/Aids, Centro de Ref. e
Moléstias Infec. "Maria Conceicéo (
Silva" e Centro de Ref. Simioni.

Programa

d&ervicos funcionando
ee
5:
e
e
de
e
e,

n
a

Garantir o funcionamento dI®ig0s
executados com agua, luz, telefone
preservativos.

? €

1.655.000,00

Garantir servicos de suporte
departamento de vigilancia em saud
planejamento, das Divis6e
Epidemiolégica, de Controle d

o
ee

e

Zoonoses, de Controle de Vetores

Garantir o funcionamento dos servig
executados com CODERP

132.000,00
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Animais Peconhentos, da central ([de
vacinas, dos Centros Distritais e
Vigilancia em Saude (norte, sul, leste,
oeste e central), do Programa
DST/Aids, Centro de Referéncia |-
DST/Aids, Centro de Ref. em
Moléstias Infec. "Maria Conceicdo da
Silva" e Centro de Ref. Simioni.

Garantir servicos complementares ([d8ervigos funcionando Garantir o funcionamento do¥igos
departamento de vigilancia em saude e executados com convénios e contratos
planejamento, das Divisbep:

Epidemiolégica, de Controle de
Zoonoses, de Controle de Vetoreg e
Animais Peconhentos, da central ([de
vacinas, dos Centros Distritais e 2.455.000,00
Vigilancia em Saude (norte, sul, leste,
oeste e central), do Programa
DST/Aids, Centro de Referéncia |-
DST/Aids, Centro de Ref. em
Moléstias Infec. "Maria Conceicdo da
Silva" e Centro de Ref. Simioni.

Garantir a aquisicdo e reposici&ervicos funcionando Adquirir equipamentos e malteri

patrimonial de equipamentos |e permanente de acordo com |a
materiais permanentes do necessidade dos servicos
departamento de vigilancia em saude e

planejamento, das Divisbes:

Epidemiolégica, de Controle de
Zoonoses, de Controle de Vetores e
Animais Peconhentos, da central ([de 350.000,00
vacinas, dos Centros Distritais e
Vigilancia em Saude (norte, sul, leste,
oeste e central), do Programa
DST/Aids, Centro de Referéncia |-
DST/Aids, Centro de Ref. em
Moléstias Infec. "Maria Conceicdo da
Silva" e Centro de Ref. Simioni.

Reformar o Centro de Controle geCCZ e Centro de - Licitar a obra
Zoonoses — CCZ e o Centro deeferéncia DST/AIDS - Acompanhar o desenvolvimento ga 270.000,00
referéncia DST/AIDS Simioni. Simioni reformados. obra conforme licitado

Diretriz 6: Garantia da Assisténcia Farmacéutica

Objetivo: Promover o acesso a assisténcia farmacéutica wessd$ niveis de atencdo a saude, adotando medi

gue garantam o acesso com qualidade, segurancaoe custo

Meta Indicador Acao Orcamento (R$)
Garantir o atendimento da demanda| dé¢® de atendimentos - Adquirir medicamento$
medmgmentols. padronlzgdos peleealizados padronizados 15.010.000,00
Relacao Municipal de Medicamentes
REMUME
Garantir a manutencéo geral e servicdd® de unidades do Programa Garantir o funcionamento dos
complementares para as 2 unidades &armacia  Popular  emservigcos executados 140.000,00
Programa Farmacia Popular. funcionamento

Garantir a aquisicdo e reposicadl® de unidades do Programa Adquirir equipamentos e materig
patrimonial de equipamentos |d-armacia Popular ermmpermanente de acordo com |a

materiais permanentes para as| fAncionamento necessidade dos servicos. 5.000,00
unidades do Programa Farmacia
Popular.
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Diretriz 7: Implantacdo do Modelo de Gestdo em todos 0s niveis
Objetivo: Adotar mecanismos de gestdo participativa nas deglde Saude, com formag&o de comités gestores
que participem os diferentes setores de produg@oapoio dessas unidades.

Meta Indicador Acao Orcamento (R$)
Garantir o quadro de profissionais par&ervi¢os funcionando - Contratar / remanejar psafisais
o funcionamento do gabinete do - Prover pagamento do quadro dos
secretario, departamento profissionais.

administrativo e financeiro, divisdo de
financas e custo operacional, divisdo
de gerenciamento de pessoal, divisdo
de gerenciamento administrativo |e
apoio, secdo de sub-almoxarifado,
secdo de transportes, secdo |de
manutencédo, divisdo de planejamento
em saude, divisdo de informética| e
estatistica  vital, comissionadds,
comissdo sindicante, ouvidoria |e
arquivo central.

16.950.000,00

Manter manutencdo geral para | 8ervicos funcionando - Garantir o funcionamento dos

gabinete do secretario, departamento servicos executados com: aluguel
administrativo e financeiro, divisdo de (almoxarifado, sede e manutencéo)

financas e custo operacional, divisdo agua, luz e telefone (sede e secdps),

de gerenciamento de pessoal, divisdo multas de transito.

de gerenciamento administrativo | e

apoio, secdo de sub-almoxarifado, 1.647.000,00

secdo de transportes, secdo |de
manutencédo, divisdo de planejamento
em saude, divisdo de informatica| e
estatistica vital, comissionadds,
comissao sindicante, ouvidoria |e
arquivo central.

Manter servicos complementares pai@ervicos funcionando Garantir o funcionamento dI®ig0s

o gabinete do secretéario, departamento executados com CIEE, Estagdio
administrativo e financeiro, diviséo de Cidaddo, taxas administrativas |e

financas e custo operacional, divisdo FUNDET, monitoramento de alarme

de gerenciamento de pessoal, divisdo das secdes e servicos de moto frete para

de gerenciamento administrativo |e a sede.

apoio, secdo de sub-almoxarifado, 2.200.000,00

secdo de transportes, secdo |de
manutencédo, divisdo de planejamento
em saulde, divisdo de informatica| e
estatistica vital, comissionadds,
comissao sindicante, ouvidoria |e
arquivo central.

Garantir a aquisicdo e reposi¢ci&ervicos funcionando - Adquirir equipamentos e nite
patrimonial de equipamentos |e permanente de acordo com |a
materiais permanentes para o gabinete necessidade

do secretario, departamento

administrativo e financeiro, divisdo de
financas e custo operacional, divisdo
de gerenciamento de pessoal, divisdo
de gerenciamento administrativo | e 255.000,00
apoio, secdo de sub-almoxarifado,
secdo de transportes, secdo |de
manutencédo, divisdo de planejamento
em salde, divisdo de informatica| e
estatistica vital, comissionadds,
comissao sindicante, ouvidoria |e
arquivo central.

Adequar o organograma da SMS, |d&rganograma da SM$- Desenvolver proposta de noyo
acordo com as novas portariasgglterado organograma da SMS de acordo com as
legislacdo e necessidades estruturais. novas necessidades, com encaminho
para o poder executivo.

200.000,00
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Criar cargos e funcBes eplN° de cargos e funcfes Levantar as necessidades de criacdo
conformidade com as novas portarias@iados de novos cargos e fungbes, com
. g 303.350,00
necessidades encaminhamento para o poder
executivo.
Criar o cargo de secretario para| €argo criado - Encaminhar projeto de lei para a
Conselho Municipal de Saude CMS. criacdo do cargo de secretario do CMS,
. AN 20.000,00
para servidores municipais lotados |na
SMS.
Ampliar a rede de fibra ética para 69%%6 de rede de fibra otica- Aquisicdo de material e instalacao [da 405.000.00

das Unidades de Saulde

existente na rede

fibra ética.

Atender 100 % dos processos judicig

AS

% de atendondos
processos judiciais.

Adquirir medicamentos, bens
servigos para atendimento as deman
judiciais.

e
dadt-792.000,00

Implantar Comité Gestor em 25% da% de Unidades de- Elaborar o Regimento Interno de
Unidades de Saude. Saude com Comit¢ funcionamento do Comité;
Gestor implantado - Estimular, incentivar e assessorar|as 0,00
Unidades de Saude para que organizem
o0 Comité Gestor.
Implantar a avaliacdo de satisfacdo (@ de Unidades de- Incentivar e assessorar as Unidades de
usuarios em 25% das unidades |dgalude que implantaramSadde para que implantem a avaliagéo 0.00

salde

a avaliacao
satisfacdo de usuarios.

de

2 de satisfacdo nas unidades de saude

Diretriz 8: Aprimoramento das relacdes inter regionais, cambetecimento de pactuacdes de prestacdo de servi

e contraprestacao financeiras com os municipioeglanal de satude e com o gestor estadual

Objetivo: Promover o atendimento integral a satde em sgassds niveis.

Meta

Indicador

Acéo

Orcamento (R$)

Participar de todos os féruns

discusséo e ou elaboracéo do Cont
Organizativo da Acdo Publica ¢
Saude (COAP).

d&N° de participacBes em- Levantar a demanda e oferta de ag
atdruns de discussdo doe servicos de salude do municip

eCOAP.

relacionadas ao COAP;

- Propiciar a participacdo de técnicos
SMS em todos os eventos relaciona
ao COAP

oes

io,

da 0,00
jos

Diretriz 9: Fortalecimento e ampliacao de atividades coopmmtiom entidades educacionais dedicadas a forma

de profissionais técnicos e universitarios nastas que tenham afinidade com a prestacédo dessmie salde.

Objetivo: Integrar as atividades da assisténcia e ensiandiscomplementar a assisténcia e estimular a @onde

profissionais para o SUS.

Meta

Indicador

Acéo

Orcamento (R$)

Manter convénios com as Instituicd
de Nivel Médio para q
desenvolvimento de estagios na re
municipal de saulde.

rddedio.

edl° de convénios con
Instituicbes de Nive

n- Organizar a rede para 0 recebime
dos alunos;

- Monitorar os estagios realizados
rede municipal de salde.

nto
0,00

Manter convénios com as Instituicd
de Ensino Superior

Instituicbes de Ensin
Superior.

esl° de convénios com 4

s- Organizar a rede para o recebime
0 dos alunos;
- Monitorar os estagios realizados
rede municipal de saude.

0,00

Manter e estimular novos projetos
integracdo ensino-servigo: PRO e P
Saude e outros

rede
saude.

municipal

del° de projetos ensing
E3ervico existentes n
de

-- Colaborar com as Instituicdes
aEnsino Superior no desenvolvimen
dos projetos.

e

© 500
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Diretriz 10: Fortalecimento do Controle Social
Objetivo: Implantar Conselhos Locais de Salude em todas akadbs Basicas e Distritais de Saude e de Conselt

de Gestao Participativa em Unidades Especializadas

Meta | Indicador Acao Orcamento (R$)
Realizar a IX Conferéncia MunicipalConferéncia Realizada| - Organizar a realizacdo Bas-
de Saude Conferent_:las, o 23.000,00
- Organizar a realizacdo da [X
Conferéncia.
Garantir a participagcao social atrayés N° de reunibes - Propiciar a participacdo dags
do Conselho Municipal de Saudeealizadas pelo CMS | conselheiros em eventos relacionadqs a
(CMS) e dos Conselhos Locais e N° de CLS em participagdo social e em cursos [de
Saude (CLS). funcionamento capacitacao; 60.000.00
- N° de eventos com- Produzir material educativo; U
participacdo do CMS | - Fomentar a implantacdo de novos
CLS e apoiar o funcionamento dps
existentes.




