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I - Identificação 
 
 
 
 
 
Município: Ribeirão Preto 
 
 
 
Região Administrativa de Saúde: DRS-XIII – Colegiado Aquífero Guarani 
 
 
 
Prefeita Municipal: Dárcy da Silva Vera 
 
 
 
Vice - Prefeito: Mário Vieira Sampaio Filho 
 
 
 
Secretário Municipal da Saúde: Dr Stênio José Correia Miranda 
 
 
 
Assistente do Secretário: Drª Darlene Caprari Pires Mestriner 
 
 
 
Endereço da Prefeitura: Praça Barão do Rio Branco, s/nº. 
 
 
 
Endereço da Secretaria Municipal da Saúde: rua Prudente de Moraes, nº 457 
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II – Introdução 

 

 

A Programação Anual de Saúde (PAS) é um instrumento que operacionaliza as intenções expressas 

no Plano Municipal de Saúde 2014-2017 e apresenta o detalhamento das ações para atingir as metas 

anuais que são pactuadas. Detalha também a previsão de recursos financeiros que podem ser 

disponibilizados no ano, para a execução das proposições. 

A PAS subsidia a construção da Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) bem como, da Lei 

Orçamentária Anual (LOA), além de ser a base para construção do Relatório Anual de Gestão 

(RAG). 

A PAS e o RAG representam recortes anuais do Plano Municipal de Saúde, sendo que a primeira 

apresenta um caráter propositivo e o segundo um caráter analítico/indicativo. 

As ações programadas para o ano de 2016 visam à manutenção e a implementação da rede de 

atenção à saúde, com destaque para o fortalecimento da Atenção Básica (com implementação da 

estratégia de saúde da família, saúde bucal e NASF), da implementação das redes de atenção à saúde 

(cegonha, urgência e emergência, atenção psicossocial, portador de necessidades especiais), do 

fortalecimento do sistema de vigilância em saúde, da reorganização dos processos de trabalho nos 

serviços de saúde e o fortalecimento da integração ensino e serviço. 
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III – Programação das Ações 
 
Diretriz 1:  Fortalecer a Atenção Básica 
Objetivo:  Expandir e fortalecer a atenção básica de saúde, com ênfase nas ferramentas da Estratégia de Saúde da 
Família. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Implantar 2 Equipes de Saúde da 
Família – ESF 
 

Nº de ESF implantadas 
 

- Contratar, remanejar e/ou dobrar 
carga horária de profissionais para 
compor as ESF; 
- Cadastrar as novas ESF na USF 
Valentina Figueiredo; 
- Adquirir materiais e equipamentos 
para o desenvolvimento das atividades 
das ESF. 

150.000,00 

Implantar 2 Equipes de Saúde Bucal –
ESB 
 

Nº de ESB implantadas - Contratar, remanejar e/ou dobrar 
carga horária de profissionais; 
- Cadastrar as novas ESB na USF 
Sumarezinho; 
- Adquirir materiais, equipamentos e 
serviços para o desenvolvimento das 
atividades das ESB. 

73.520,00 

Implantar 1 Núcleo de Apoio à Saúde 
da Família (NASF), tipo I, em um 
distrito de saúde. 

Nº de NASF 
implantado 

- Remanejar e/ou contratar recursos 
humanos para o NASF no Distrito 
Leste 
- Definir o local para a base da equipe 
- Habilitar a equipe no Ministério da 
Saúde 

260.000,00 

Reformar/ampliar 4 unidades de 
atenção básica. 

Nº de unidade de 
atenção básica 
reformada/ampliada. 

- Reformar/ampliar as unidades: Vila 
Mariana, Adão do Carmo, Campos 
Elíseos e Maria das Graças; 
- Captar recursos de outras esferas de 
governo (estadual e federal) 
- Licitar projeto executivo e obra e 
acompanhamento da mesma conforme 
licitado. 

700.000,00 

Iniciar a construção de 4 Unidades de 
Atenção Básica. 
 

N° de Construções de 
Unidade iniciadas. 

- Construir unidades de atenção básica 
nos bairros: Sumarezinho (em 
substituição ao aluguel de 3 ESF), no 
Assentamento da Fazenda da Barra 
(para 1 ESF), Flamboyans e Antônio 
Palocci; 
- Licitar projeto executivo e obra e 
acompanhamento da mesma conforme 
licitado. 

1.992.667,00 

Finalizar a construção da Academia da 
Saúde. 

Construção da 
Academia de Saúde 
finalizada. 

- Acompanhar o desenvolvimento da 
obra conforme licitado no bairro 
Parque dos Servidores, ligada à UBS 
Jardim Juliana. 

144.000,00 

Implantar mais 1 Equipe 
Multiprofissional de Atenção 
Domiciliar - EMAD no Serviço de 
Atenção Domiciliar – SAD. 
 

- Nº de EMAD 
implantada. 

- Contratação e ou remanejamento de 
recursos humanos; 
- Aquisição de equipamentos, materiais 
e serviços; 
- Realização de ações de saúde 
promocionais, preventivas e curativas 
através do cuidado no domicílio. 

600.000,00 

Manter e ampliar o Programa Mais 
Médicos com 12 profissionais. 

Nº de médicos do 
Programa Mais 
Médicos. 

- Prover moradia e alimentação para os 
médicos do Programa. 300.000,00 

- Produzir no mínimo 4 materiais 
educativos 
- Capacitar 10% das unidades de 
atenção básica, na estratégia 
amamenta e alimenta Brasil. 

- Nº de material 
educativo produzido 
- % de unidades de 
atenção básica 
capacitadas. 

- Elaborar material educativo para as 
unidades de saúde com o tema 
alimentação saudável; 
- Realizar oficinas nas Unidades 
Básicas de Saúde. 

15.000,00 
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Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
- Avaliar o estado nutricional da 
população atendida em 31 unidades 
escolares, através do Sistema de 
Vigilância Alimentar e Nutricional – 
SISVAN. 
 
 
- Avaliar o estado nutricional das 
crianças menores de 5 anos e gestantes 
em 30% das unidades de saúde através 
do SISVAN. 

- N° de unidades 
escolares (adstritas às 
unidades de saúde) que 
realizam o 
acompanhamento de 
crianças. 
 
- % de unidades de 
saúde que realizam o 
acompanhamento de 
crianças menores de 5 
anos e das gestantes; 

- Capacitar as equipes de saúde das 
unidades para operacionalizar o 
sistema; 
- Capacitar as equipes de saúde das 
unidades para realizar o Programa 
Saúde na Escola. 
 
- Adquirir materiais e equipamentos de 
antropometria e capacitar as equipes 
das Unidades de Saúde 

15.000,00 

Acompanhar 73 % das famílias 
beneficiárias do Programa Bolsa 
Família. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Realizar 2 encontros, em parceria 
com as Secretarias de Educação e 
Assistência Social. 
 
- Apoiar a realização das 
comemorações da Semana Mundial de 
Aleitamento Materno 

% de famílias 
acompanhadas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nº de encontros 
realizados. 

- Realizar acompanhamento periódico 
nas unidades de saúde; 
- Manter as unidades de saúde 
atualizadas em relação à cobertura das 
condicionalidades de saúde do 
Programa Bolsa Família; 
- Adequar as unidades de saúde com  
material permanente e equipamentos  
(recurso Índice de Gestão  
Descentralizada IGD); 
-Participar de treinamentos e reuniões 
promovidos pelo Ministério da Saúde e 
Secretária Estadual de Saúde; 
- Elaborar semestralmente relatório de 
resultados para as Unidades. 
- Participar das reuniões mensais do 
Comitê Gestor do Programa Bolsa 
Família. 
- Georeferenciar os beneficiários do 
Programa. 
- Realizar o XI Encontro de 
Multiplicadores em Alimentação e 
Nutrição e a XI Amostra de 
Experiências Exitosas; 
- Realizar Encontro Municipal de 
Aleitamento Materno e Alimentação 
Complementar Saudável na Semana 
Mundial de Aleitamento Materno. 

25.000,00 

Manter e ampliar, conforme a 
necessidade, o quadro de profissionais 
dos 52 serviços de atenção básica 
(UBS, USF e UBDS), Consultório na 
Rua, SAD, 2 farmácias popular, 
departamento de atenção a saúde das 
pessoas, divisão odontológica, divisão 
de enfermagem, divisão médica, 
divisão de farmácia e apoio 
diagnóstico, programas de saúde, 
unidades odontológicas escolares e 
novos serviços implantados. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Contratar / remanejar profissionais 
para manter serviços da atenção básica 
- Prover pagamento do quadro de 
profissionais na rede de atenção básica. 

205.470.000,00 

Garantir a manutenção geral dos 52 
serviços de atenção básica (UBS, USF 
e UBDS), Consultório na Rua, SAD, 2 
farmácias popular, departamento de 
atenção a saúde das pessoas, divisão 
odontológica, divisão de enfermagem, 
divisão médica, divisão de farmácia e 
apoio diagnóstico, programas de 
saúde, centro de detenção provisória, 
unidades odontológicas escolares e 
novos serviços implantados. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento da rede de 
atenção básica com materiais de 
consumo, água, luz, telefone, aluguéis e 
materiais de laboratório (Sinhá), 
manutenção de equipamentos e 
veículos. 11.573.268,00 



 7 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Garantir serviços de suporte dos 52 
serviços de atenção básica (UBS, USF 
e UBDS), Consultório na Rua, SAD, 2 
farmácias popular, departamento de 
atenção a saúde das pessoas, divisão 
odontológica, divisão de enfermagem, 
divisão médica, divisão de farmácia e 
apoio diagnóstico, programas de 
saúde, centro de detenção provisória, 
unidades odontológicas escolares e 
novos serviços implantados. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento da rede de 
atenção básica com CODERP, correios 
e Techne. 

2.800.000,00 

Garantir serviços complementares dos 
52 serviços de atenção básica (UBS, 
USF e UBDS), Consultório na Rua, 
SAD, 2 farmácias popular, 
departamento de atenção a saúde das 
pessoas, divisão odontológica, divisão 
de enfermagem, divisão médica, 
divisão de farmácia e apoio 
diagnóstico, programas de saúde, 
centro de detenção provisória, 
unidades odontológicas escolares e 
novos serviços implantados. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento da rede de 
atenção básica com contratos (FAEPA, 
Sta Lydia, serviços de limpeza, 
monitoramento e demais serviços). 

22.900.000,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes para os 52 
serviços de atenção básica (UBS, USF 
e UBDS), Consultório na Rua, SAD, 2 
farmácias popular, departamento de 
atenção a saúde das pessoas, divisão 
odontológica, divisão de enfermagem, 
divisão médica, divisão de farmácia e 
apoio diagnóstico, programas de 
saúde, centro de detenção provisória, 
unidades odontológicas escolares e 
novos serviços implantados. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade dos serviços de atenção 
básica. 

835.000,00 

 
Diretriz 2:  Adequação da Rede de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar, às necessidades estimadas 

Objetivo:  Oferecer assistência em saúde de média e alta complexidade através dos serviços da rede municipal de 

saúde e dos serviços complementares. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Iniciar a construção de 01 Centro de 
Reabilitação (CER) tipo III 
 

Construção da Unidade 
iniciada. 

- Acompanhar o desenvolvimento da 
obra conforme licitado; 
- Adquirir materiais e equipamentos. 

4.850.000,00 

Atualizar 25% dos Protocolos de 
Regulação existentes 

% de protocolos 
atualizados 

- Rever os protocolos existentes. 
0,00 

Implantar 02 novos Protocolos de 
regulação de exames e procedimentos 
de média e alta complexidade 

Nº de protocolos 
implantados. 

- Elaborar e disponibilizar os 
protocolos para a rede de saúde. 
- Realizar treinamento para a rede. 

0,00 

Manter convênios e contratos para 
garantir a oferta de 100% das 
necessidades dos serviços 
complementares de média e alta 
complexidade para a rede de saúde. 

Nº de convênios 
mantidos. 

- Auditar, controlar, fiscalizar e avaliar 
as ações e serviços dos conveniados: 
Hosp. Santa Casa, Hosp. Beneficência 
Portuguesa, Instituto Santa Lydia, 
UNAERP, e serviços de hemodiálise 
(Hosp. São Paulo, Serviço de 
Nefrologia e Baxter, Hosp. de 
Retaguarda Francisco de Assis, 
Cantinho do Céu e APAE CER tipo II); 
- Estabelecer mecanismos de regulação 
e controle da oferta e demanda de ações 
e serviços de saúde. 

102.750.000,00 
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Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Manter e ampliar, conforme a 
necessidade, o quadro de profissionais 
de 13 serviços de média 
complexidade, do departamento de 
informática, estatística, controle e 
auditoria - DIECA, divisão de 
avaliação, controle e auditoria - 
DACA, divisão de unidades de saúde e 
laboratório municipal. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Prover pagamento do quadro de 
profissionais da rede de média 
complexidade (UPA, PAM II, CEO, 
Laboratório Municipal, SAMU, NGA, 
NADEF, CEREST, Ambulatório 
Central de Saúde Mental, CAPS II, 
Ambulatório Regional de Saúde 
Mental, CAPS infantil e CAPS III), 
DIECA, DACA, divisão de unidades de 
saúde e laboratório municipal. 
- Contratar/remanejar profissionais para 
manter serviços de média complexidade. 

67.005.000,00 

Garantir a manutenção geral de 13 
serviços de média complexidade, do 
departamento de informática, 
estatística, controle e auditoria, divisão 
de avaliação, controle e auditoria, 
divisão de unidades de saúde e 
laboratório municipal. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços de média complexidade com 
materiais de consumo, aluguéis, 
oxigênio, exames laboratoriais. 5.010.002,00 

Garantir serviços de suporte de 13 
serviços de média complexidade, do 
departamento de informática, 
estatística, controle e auditoria, divisão 
de avaliação, controle e auditoria, 
divisão de unidades de saúde e 
laboratório municipal. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços de média complexidade com 
CODERP 

72.000,00 

Garantir Serviços complementares de 
13 serviços de média complexidade, 
do departamento de informática, 
estatística, controle e auditoria, divisão 
de avaliação, controle e auditoria, 
divisão de unidades de saúde e 
laboratório municipal. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços de média complexidade com 
Raios-x, próteses dentárias e 
prestadores (Sta Lydia (UPA, 
Plantões), Laboratórios, contratos 
vigentes e exames 
eletroneuromiografia). 

29.870.400,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes para os 13 
serviços de média complexidade, do 
departamento de informática, 
estatística, controle e auditoria, divisão 
de avaliação, controle e auditoria, 
divisão de unidades de saúde e 
laboratório municipal. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade dos serviços de média 
complexidade (reposições e novas 
unidades). 232.600,00 

Implantar Centro de Referência 
Multidisciplinar em Diabetes, 
contemplando avaliação e recuperação 
funcional para portadores de 
neuropatias de membros inferiores. 

Centro de Referência 
Multidisciplinar em 
Diabetes implantado. 

-Definição de local para a implantação 
do Centro; 
- Captar recursos para a viabilização do 
Centro; 
- Elaborar protocolo de atendimento e 
fluxos de encaminhamento. 

R$ 10.000,00 

 

Diretriz 3:  Reformulação do modelo de Pronto Atendimento e de Urgência e Emergência 

Objetivo:  Implementar a rede de Pronto Atendimento, urgência e emergência e demanda espontânea de baixa 
complexidade. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Finalizar a construção da UPA Norte. 
 

UPA Norte finalizada - Acompanhar o desenvolvimento da 
obra conforme licitado 
- Adquirir materiais e equipamentos; 

2.000.000,00 

Iniciar a construção da UPA Sul. 
 

UPA Sul iniciada - Acompanhar o desenvolvimento da 
obra conforme licitado. 

3.790.000,00 

Finalizar a reforma do CSE 
Sumarezinho transformando-o em 
UPA. 

UPA Sumarezinho 
finalizada 

- Acompanhar o desenvolvimento da 
reforma conforme licitado; 
- Adquirir materiais e equipamentos. 

1.120.000,00 
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Diretriz 4:  Ampliação e aprimoramento da rede de Atenção Psicossocial 

Objetivo:  Ampliar o acesso da população à Atenção Psicossocial, de forma articulada com os demais pontos de 

atenção em saúde e outros pontos intersetoriais para atender as pessoas em sofrimento e/ou com demandas 

decorrentes dos transtornos mentais e/ou do consumo de álcool, crack e outras drogas. 

 
Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 

Iniciar a construção de 01 Centro de 
Atenção Psicossocial para Álcool e 
Drogas (CAPS ad) 

Construção iniciada. - Acompanhar o desenvolvimento da 
obra conforme licitado 800.000,00 

Apoiar a implantação de 01 Unidade 
de Acolhimento Infanto-Juvenil 
(UAI), em acordo com o previsto no 
Programa Federal, Portaria MS nº 121 
de 25 de janeiro de 2012. 

Unidade de 
Acolhimento Infanto-
Juvenil (UAI) 
Implantada 

-Articular o credenciamento da 
Unidade de Acolhimento Infanto-
Juvenil (UAI) junto ao Governo 
Federal para o oferecimento de 10 
vagas para crianças e adolescentes 
usuários de álcool e droga. 
 

70.000,00 

Manter convênios/contratos com o 
Sanatório Vicente de Paulo. 

Convênios/contratos 
mantidos. 

- Controlar, fiscalizar e avaliar as ações 
e serviços desenvolvidos. 
 

2.170.000,00 

Manter convênio com a AMA Convênio mantido - Controlar, fiscalizar e avaliar as ações 
e serviços desenvolvidos. 
 

20.000,00 

Estimular projetos de economia 
solidária 

Nº de projetos de 
economia solidária 
implantados. 

- Orientar as ONG acerca das Portarias 
Ministeriais sobre os projetos de 
economia solidária e apoiar na 
elaboração dos projetos. 
 

30.000,00 

- Implantar rede de atenção à gestante, 
puérpera e nutrizes, usuária de álcool e 
drogas. 

Rede de atenção à 
gestante usuária de 
álcool e drogas 
implantada. 

- Implantar protocolos da rede de 
atenção à gestante usuária de álcool e 
drogas em todos os níveis de atenção; 
- Articulação intersetorial (SEMAS, 
sociedade civil, etc.); 
- Trabalhar a reinserção da gestante, 
principalmente no resgate dos vínculos 
familiares. 
- Articular referência ambulatorial para 
as gestantes puérpera e nutrizes, 
usuárias de álcool e drogas nos CAPS; 
- Desencadear as negociações junto às 
maternidades de risco para a 
implantação Casa da Gestante e Bebê e 
Puérpera. 
 

20.000,00 

Manter convênio com a Unidade de 
acolhimento infanto juvenil. 

Convênio mantido - Controlar, fiscalizar e avaliar as ações 
e serviços desenvolvidos. 
 

310.000,00 

Contratar leitos de referência em saúde 
mental em Hospital Geral, em acordo 
com a Portaria MS nº 148 de 31 de 
janeiro de 2012. 

Nº de leitos 
psiquiátricos 
habilitados em 
Hospitais Gerais 

- Fomentar a discussão junto aos 
Hospitais Gerais conveniados para a 
habilitação de leitos psiquiátricos. 

33.000,00 

Participar dos processos de educação 
permanente para profissionais da Rede 
de Atenção Psicossocial (RAPS) no 
projeto “Percursos formativos na 
RAPS: Intercâmbio entre 
experiências”. 

Nº de profissionais da 
RAPS que participaram 
do projeto 

- Disponibilizar e viabilizar a 
participação dos profissionais que 
atuam na RAPS no projeto. 
- Desenvolver plano de educação 
permanente para a qualificação da 
RAPS do município. 

160.000,00 
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Diretriz 5:  Fortalecimento das ações de controle e prevenção de epidemias e endemias (Dengue, HIV/Aids, 

Tuberculose, hanseníase, Hepatites Virais, Sífilis, Leishmaniose Tegumentar e Visceral). 

Objetivo:  Fortalecer o Sistema de Vigilância em Saúde por meio das vigilâncias: epidemiológica, sanitária e 

ambiental (fatores biológicos e não biológicos), ampliando a capacidade de análise da situação de saúde através dos 

indicadores, direcionando as ações. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Manter e ampliar, conforme a 
necessidade, o quadro de profissionais 
da Divisão de Vigilância Sanitária 
(VISA). 

Serviços da VISA 
funcionando 

- Contratar / remanejar profissionais 
para manter os serviços da VISA. 
- Prover pagamento do quadro de 
profissionais da VISA. 

9.440.000,00 

Garantir a manutenção geral da VISA. Serviços da VISA 
funcionando 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços executados pela VISA com 
materiais de consumo com manutenção 
e seguro de veículos, contrato de 
telefone. 

310.000,00 

Garantir serviços de suporte da VISA Serviços da VISA 
funcionando 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços executados pela VISA com 
CODERP 

40.000,00 

Garantir serviços complementares da 
VISA 

Serviços da VISA 
funcionando 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços executados pela VISA com ar 
condicionado e fotocopiadora. 

30.000,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes para a VISA. 

Serviços da VISA 
funcionando 

- Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade dos serviços da VISA 

100.000,00 

Manter e ampliar, conforme a 
necessidade, o quadro de profissionais 
do departamento de vigilância em 
saúde e planejamento, das Divisões: 
Epidemiológica, Ambiental, da central 
de vacinas, dos Centros Distritais de 
Vigilância em Saúde (norte, sul, leste, 
oeste e central), do Programa 
DST/Aids, Centro de Referência - 
DST/Aids, Centro de Ref. em 
Moléstias Infec. "Maria Conceição da 
Silva" e Centro de Ref. Simioni. 

Serviços funcionando - Contratar / remanejar profissionais 
- Prover pagamento do quadro dos 
profissionais. 

28.310.000,00 

Garantir a manutenção geral do 
departamento de vigilância em saúde e 
planejamento, das Divisões: 
Epidemiológica, Ambiental, da central 
de vacinas, dos Centros Distritais de 
Vigilância em Saúde (norte, sul, leste, 
oeste e central), do Programa 
DST/Aids, Centro de Referência - 
DST/Aids, Centro de Ref. em 
Moléstias Infec. "Maria Conceição da 
Silva" e Centro de Ref. Simioni. 
 

Serviços funcionando - Garantir o funcionamento dos 
serviços executados com água, luz e 
telefone. 

1.854.575,00 

Garantir serviços de suporte do 
departamento de vigilância em saúde e 
planejamento, das Divisões: 
Epidemiológica, Ambiental, da central 
de vacinas, dos Centros Distritais de 
Vigilância em Saúde (norte, sul, leste, 
oeste e central), do Programa 
DST/Aids, Centro de Referência - 
DST/Aids, Centro de Ref. em 
Moléstias Infec. "Maria Conceição da 
Silva" e Centro de Ref. Simioni. 
 

Serviços funcionando - Garantir o funcionamento dos 
serviços executados com CODERP 
 

85.000,00 
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Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Garantir serviços complementares do 
departamento de vigilância em saúde e 
planejamento, das Divisões: 
Epidemiológica, Ambiental, da central 
de vacinas, dos Centros Distritais de 
Vigilância em Saúde (norte, sul, leste, 
oeste e central), do Programa 
DST/Aids, Centro de Referência - 
DST/Aids, Centro de Ref. em 
Moléstias Infec. "Maria Conceição da 
Silva" e Centro de Ref. Simioni. 

Serviços funcionando - Garantir o funcionamento dos 
serviços executados com convênios e 
contratos 
 

2.050.000,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes do 
departamento de vigilância em saúde e 
planejamento, das Divisões: 
Epidemiológica, Ambiental, da central 
de vacinas, dos Centros Distritais de 
Vigilância em Saúde (norte, sul, leste, 
oeste e central), do Programa 
DST/Aids, Centro de Referência - 
DST/Aids, Centro de Ref. em 
Moléstias Infec. "Maria Conceição da 
Silva" e Centro de Ref. Simioni. 

Serviços funcionando - Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade dos serviços 

170.000,00 

Finalizar a reforma/adequação dos 
seguintes serviços: 
- canil, gatil, 
- laboratório de entomologia e animais 
peçonhentos, e  
- central de imunobiológicos. 

Reformas/adequações 
finalizadas 

- Acompanhar o desenvolvimento da 
reforma conforme licitado 

480.000,00 

Finalizar a reforma/adequação do 
Centro de Referência do Simioni. 

Reforma/adequação 
finalizada. 

- Acompanhar o desenvolvimento da 
reforma conforme licitado. 

200.000,00 

Capacitar 80% dos profissionais das 
unidades para as ações de prevenção e 
atenção integral as DST/aids, 
tuberculose e hepatites virais. 

- % das unidades de 
saúde com profissionais 
que passaram por 
capacitação no ano. 

- Realizar oficinas e seminários para 
ações em DST/aids, tuberculose e 
hepatites virais; 
- Participar de eventos técnicos. 

60.000,00 

Garantir as ações de prevenção das 
DST/aids, tuberculose e hepatites 
virais para as populações chave e 
população em geral. 

- Nº de materiais 
produzidos; 
- Nº de atividades do 
CTA Itinerante; 
- Nº de campanhas 
realizadas. 

- Confeccionar e adquirir material 
instrucional; 
- Disponibilizar 150.000 unidades de 
preservativo/mês; 
- Manter as ações do CTA Itinerante, 
pelo menos uma vez ao mês; 
- Realizar 4 campanhas educativas; 
- Manter a ampliar as ações de redução 
de danos em consonância com o 
Consultório na Rua; 
- Ampliar a assistência aos usuários que 
buscam a PEP – Profilaxia Pós-
Exposição ao HIV; 
- Adquirir insumos laboratoriais para a 
realização de testes diagnósticos para 
campanhas e kit para exames 
confirmatórios. 

130.000,00 

Garantir o atendimento integral aos 
pacientes com DST/aids, tuberculose e 
hepatites virais, com vistas à 
diminuição da morbimortalidade 
destas doenças: 
- 100% das crianças expostas 
recebendo fórmula láctea no primeiro 
ano de vida; 
- 80% dos doentes de tuberculose 
recebendo tratamento supervisionado. 

- % das crianças 
expostas recebendo 
fórmula láctea no 
primeiro ano de vida; 
- % doentes com 
tuberculose recebendo 
tratamento 
supervisionado 

- Adquirir fórmula láctea para os RN 
expostos ao HIV durante o primeiro 
ano de vida; 
- Manter as equipes de tratamento 
supervisionado nos ambulatórios de 
tuberculose; 
- Adquirir materiais e insumos para 
atendimento aos pacientes em 
Assistência Domiciliar Terapêutica. 

110.000,00 
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Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Descentralizar recursos financeiros 
para a Sociedade Civil de acordo com 
a Portaria GM/Ministério da Saúde 
3.276/2013 e a Deliberação da 
Comissão Intergestores Bipartite nº 63 
de 21/11/2014. 

- Nº de entidades da 
Sociedade Civil 
conveniadas. 

- Financiar por meio de Edital de 
Seleção Pública, convênio de projetos 
da Sociedade Civil. 

300.000,00 

 
 
Diretriz 6: Garantia da Assistência Farmacêutica 
Objetivo: Promover o acesso à assistência farmacêutica nos diversos níveis de atenção à saúde, adotando medidas que 
garanta o acesso com qualidade, segurança e menor custo. 
 
 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Garantir o atendimento da demanda de 
medicamentos padronizados pela 
Relação Municipal de Medicamentos 
– REMUME 
 

Nº de atendimentos 
realizados 

- Adquirir medicamentos padronizados 

13.050.309,00 

Garantir a manutenção geral das 2 
unidades do Programa Farmácia 
Popular. 

Nº de unidades do 
Programa Farmácia 
Popular em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços executados 

320.000,00 

 
 
Diretriz 7: Implantação do Modelo de Gestão em todos os níveis 
Objetivo: Adotar mecanismos de gestão participativa nas Unidades de Saúde, com formação de comitês gestores em 
que participem os diferentes setores de produção e de apoio dessas unidades. 
 
 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Garantir o quadro de profissionais para 
o funcionamento do gabinete do 
secretário, departamento 
administrativo e financeiro, divisão de 
finanças e custo operacional, divisão 
de gerenciamento de pessoal, divisão 
de gerenciamento administrativo e 
apoio, seção de sub-almoxarifado, 
seção de transportes, seção de 
manutenção, divisão de planejamento 
em saúde, divisão de informática e 
estatística vital, comissionados, 
comissão sindicante, ouvidoria e 
arquivo central. 
 

Serviços funcionando - Contratar / remanejar profissionais 
- Prover pagamento do quadro dos 
profissionais. 
 

17.003.000,00 

Manter manutenção geral para o 
gabinete do secretário, departamento 
administrativo e financeiro, divisão de 
finanças e custo operacional, divisão 
de gerenciamento de pessoal, divisão 
de gerenciamento administrativo e 
apoio, seção de sub-almoxarifado, 
seção de transportes, seção de 
manutenção, divisão de planejamento 
em saúde, divisão de informática e 
estatística vital, comissionados, 
comissão sindicante, ouvidoria e 
arquivo central. 
 
 
 

Serviços funcionando - Garantir o funcionamento dos 
serviços executados com: aluguel 
(almoxarifado, sede e manutenção) 
água, luz e telefone (sede e seções), 
multas de trânsito, pronto pagamento e 
viagens. 

1.070.000,00 
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Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Manter serviços complementares para 
o gabinete do secretário, departamento 
administrativo e financeiro, divisão de 
finanças e custo operacional, divisão 
de gerenciamento de pessoal, divisão 
de gerenciamento administrativo e 
apoio, seção de sub-almoxarifado, 
seção de transportes, seção de 
manutenção, divisão de planejamento 
em saúde, divisão de informática e 
estatística vital, comissionados, 
comissão sindicante, ouvidoria e 
arquivo central. 

Serviços funcionando - Garantir o funcionamento dos 
serviços executados com CIEE, Estágio 
Cidadão, taxas administrativas e 
FUNDET, contratos (monitoramento de 
alarme das seções e serviços de moto 
frete para a sede). 

1.850.000,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes para a rede de 
saúde e Emendas Parlamentares. 
 

Serviços funcionando - Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade dos serviços 400.000,00 

Ampliar a rede de fibra ótica para 75% 
das Unidades de Saúde. 
 

% de rede de fibra ótica 
existente na rede 

- Aquisição de material e instalação da 
fibra ótica. 80.000,00 

Atender 100 % dos processos judiciais % de atendimento dos 
processos judiciais. 

- Adquirir materiais e serviços para 
atendimento às demandas judiciais. 

4.930.000,00 

Implantar Comitê Gestor em 75% das 
Unidades de Saúde. 

% de Unidades de 
Saúde com Comitê 
Gestor implantado 

- Elaborar o Regimento Interno de 
funcionamento do Comitê; 
- Estimular, incentivar e assessorar as 
Unidades de Saúde para que organizem 
o Comitê Gestor. 

0,00 

Implantar a avaliação de satisfação dos 
usuários em 75% das unidades de 
saúde 

% de Unidades de 
Saúde que implantaram 
a avaliação de 
satisfação de usuários. 

- Incentivar e assessorar as Unidades de 
Saúde para que implantem a avaliação 
de satisfação nas unidades de saúde. 

0,00 

Iniciar a construção do complexo de 
práticas integrativas e complementares 
englobando: cultivo de plantas 
medicinais e laboratório de 
manipulação (Farmácia Viva), 
ambulatório e espaço para educação 
em saúde. 

Inicio da construção do 
complexo de práticas 
integrativas e 
complementares 

- Captar recursos junto ao governo 
federal; 
- Licitar projeto executivo e obra; 
- Acompanhar o desenvolvimento da 
construção. 

500.000,00 

Buscar recursos junto ao Governo 
Estadual 

Nº de editais 
viabilizados para o 
município 

Captar recursos com o governo 
Estadual nas diversas linhas de 
financiamento, conforme editais 
publicados. 

70.000,00 

 
 
Diretriz 8:  Aprimoramento das relações inter regionais, com estabelecimento de pactuações de prestação de serviços e 

contraprestação financeiras com os municípios da regional de saúde e com o gestor estadual. 

Objetivo:  Promover o atendimento integral a saúde em seus diversos níveis. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Participar de todos os fóruns de 
discussão e ou elaboração do Contrato 
Organizativo da Ação Pública de 
Saúde (COAP). 

Nº de participações em 
fóruns de discussão do 
COAP. 

- Levantar a demanda e oferta de ações 
e serviços de saúde do município, 
relacionadas ao COAP; 
- Propiciar a participação de técnicos da 
SMS em todos os eventos relacionados 
ao COAP 

0,00 
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Diretriz 9:  Fortalecimento e ampliação de atividades cooperativas com entidades educacionais dedicadas à formação 

de profissionais técnicos e universitários nas carreiras que tenham afinidade com a prestação de serviços de saúde. 

Objetivo:  Integrar as atividades da assistência e ensino visando complementar a assistência e estimular a formação de 

profissionais para o SUS. 

 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Manter convênios com as Instituições 
de Nível Médio para o 
desenvolvimento de estágios na rede 
municipal de saúde. 

Nº de convênios com 
Instituições de Nível 
Médio. 

- Organizar a rede para o recebimento 
dos alunos; 
- Monitorar os estágios realizados na 
rede municipal de saúde. 

0,00 

Manter convênios com as Instituições 
de Ensino Superior 

Nº de convênios com as 
Instituições de Ensino 
Superior. 

- Organizar a rede para o recebimento 
dos alunos; 
- Monitorar os estágios realizados na 
rede municipal de saúde. 

0,00 

Manter e estimular novos projetos de 
integração ensino-serviço: PRÓ e PET 
Saúde e outros 

Nº de projetos ensino-
serviço existentes na 
rede municipal de 
saúde. 

- Colaborar com as Instituições de 
Ensino Superior no desenvolvimento 
dos projetos. 

0,00 

Elaborar o COAPES COAPES elaborado - Promover discussão com as 
Universidades para definição e 
detalhamento do COAPES. 

0,00 

 
 
 
Diretriz 10:  Fortalecimento do Controle Social 

Objetivo:  Implantar Conselhos Locais de Saúde em todas as Unidades Básicas e Distritais de Saúde e de Conselhos 

de Gestão Participativa em Unidades Especializadas 

 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Garantir a participação social através 
do Conselho Municipal de Saúde 
(CMS) e dos Conselhos Locais de 
Saúde (CLS). 

- Nº de reuniões 
realizadas pelo CMS 
- Nº de CLS em 
funcionamento 
- Nº de eventos com 
participação do CMS 

- Propiciar a participação dos 
conselheiros em eventos relacionados a 
participação social e em cursos de 
capacitação; 
- Produzir material educativo; 
- Fomentar a implantação de novos 
CLS e apoiar o funcionamento dos 
existentes. 

40.000,00 

Realizar cursos de capacitação, para os 
Conselhos Locais de Saúde para o 
fortalecimento da participação social. 

Nº de cursos realizados. - Produzir material educativo, cartilhas 
e material de apoio para os Conselhos 
Locais de Saúde. 

10.000,00 

Revisar o Regimento dos Conselhos 
Locais de Saúde 

Regimento dos 
Conselhos Locais de 
Saúde revisados. 

- Promover a discussão no CMS sobre 
a nova redação do Regimento dos 
Conselhos Locais de Saúde; 
- Elaborar o novo regimento. 

0,00 

Realizar reunião anual com os 
Conselhos Locais de Saúde 

Reunião realizada - Organizar e viabilizar o encontro 
anual com todos os Conselhos Locais 
existentes no município. 

0,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


