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I - Identificação 
 
 
 
 
 
 
 
Município: Ribeirão Preto 
 
 
 
Região Administrativa de Saúde: DRS-XIII – Colegiado Aquífero Guarani 
 
 
 
Prefeita Municipal: Dárcy da Silva Vera 
 
 
 
Vice - Prefeito: Mário Vieira Sampaio Filho 
 
 
 
Secretário Municipal da Saúde: Dr Stênio José Correia Miranda 
 
 
 
Assistente do Secretário: Drª Darlene Caprari Pires Mestriner 
 
 
 
Endereço da Prefeitura: Praça Barão do Rio Branco, s/nº. 
 
 
 
Endereço da Secretaria Municipal da Saúde: rua Prudente de Moraes, nº 457 
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II – Introdução 
 

 

 

 

 

 

 

 

A Programação Anual de Saúde do ano de 2015 – PAS 2015 – reflete a intencionalidade para 

execução de metas propositivas que objetivam alcançar os projetos/metas advindos do Plano Municipal de 

Saúde 2014-2017. 

Mais que um instrumento legal que dá publicidade as intenções vinculadas à saúde pública, a PAS 

2015 traz o exercício financeiro de forma transparente, atrelando as metas aos respectivos indicadores, ações 

e consequentemente ao orçamento necessário para execução. 

Para o ano de 2015, levando-se em conta os princípios constitucionais atribuídos à administração 

pública, em especial aqueles que regem o orçamento público, esta Secretaria Municipal da Saúde trabalhou 

ambicionando a efetividade, eficiência e eficácia, apesar da exiguidade de aporte de recursos públicos para o 

financiamento dos serviços e ações de saúde. 

Buscamos com a PAS 2015 o bom senso, o equilíbrio, a proporcionalidade, a motivação e, sobretudo 

o interesse público, que deve sempre nortear os atos administrativos, assegurando o bem estar comum. 

As metas propostas para o exercício de 2015 trazem o montante das receitas e despesas de cada ação, 

de maneira que possam ser cada vez mais claras para a sociedade e monitoradas pelos órgãos de controle, 

entre eles a participação e o controle social, conforme prevê o art. 4° da LEI Nº 8.142/90. O planejamento 

ascendente e simplificado é um dos pilares dos novos princípios aplicáveis a qualquer peça de orçamento. 

Desta maneira a PAS 2015 tem como objetivo final direcionar a administração em saúde para a 

correta gestão dos recursos públicos, observando-se sempre os princípios constitucionais da legalidade, 

economicidade, impessoalidade e moralidade, buscando a eficiência na utilização dos recursos e equilíbrio 

das contas públicas. 
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III – Programação das Ações 
 

Diretriz 1:  Fortalecer a Atenção Básica 

Objetivo:  Expandir e fortalecer a atenção básica de saúde, com ênfase nas ferramentas da Estratégia de Saúde da 

Família. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Implantar 6 Equipes de Saúde da 
Família – ESF 

Nº de ESF implantadas 
 

- Contratar, remanejar e/ou dobrar 
carga horária de profissionais para 
compor as ESF; 
- Cadastrar as novas ESF; 
- Adquirir materiais e equipamentos 
para o desenvolvimento das atividades 
da ESF. 

2.583.320,00 

Implantar 6 Equipes de Saúde Bucal -
ESB 

Nº de ESB implantadas - Contratar, remanejar e/ou dobrar 
carga horária de profissionais; 
- Adquirir materiais, equipamentos e 
serviços para o desenvolvimento das 
atividades das ESB. 

1.006.500,00 

Implantar 1 Núcleo de Apoio à Saúde 
da Família (NASF), tipo I, em um 
distrito de saúde. 

Nº de NASF 
implantado 

- Remanejar e/ou contratar recursos 
humanos para o NASF 
- Definir o local para a base da equipe 
- Cadastrar equipe no Ministério da 
Saúde 

629.680,00 

Reformar/ampliar 6 unidades de 
atenção básica. 

Nº de unidades de 
atenção básica 
reformadas/ampliadas 

- Reformar/ampliar as seguintes 
unidades de atenção básica: Adão do 
Carmo, Bonfim Paulista, Campos 
Elíseos, Vila Abranches, Jardim Juliana 
e Vila Mariana. 
- Captar recursos de outras esferas de 
governo (estadual e federal) 
- Licitar projeto executivo e obra e 
acompanhamento da mesma conforme 
licitado. 

825.000,00 

Reformar 8 unidades de atenção básica 
(Recurso Pró Saúde) 

Nº de unidades de 
Atenção básica 
reformadas 

- Reformar as seguintes unidades de 
atenção básica: 5 Núcleos 
Sumarezinho. Dom Mielli, José 
Sampaio e Jamil Cury (adequação de 
espaço existente para desenvolver 
atividades coletivas). 
- Licitar projeto executivo e obra e 
acompanhamento da mesma conforme 
licitado. 

511.000,00 

Reformar 1 Unidade de Saúde pelo 
Programa Qualis UBS  
 

Unidade reformada - Acompanhar o desenvolvimento da 
reforma da UBS João Rossi, conforme 
licitado. 
- Pleitear novas linhas de 
financiamento junto ao governo 
estadual 

376.000,00 
 

Iniciar a construção de 3 Unidades 
Básicas de Saúde 

N° de Construções de 
Unidade iniciadas. 

- Construir unidades de atenção básica 
nos bairros Flamboyans, Palocci e uma 
no Distrito Oeste para abrigar os 3 
Núcleos de Saúde da Família; 
- Licitar projeto executivo e obra e 
acompanhamento da mesma conforme 
licitado. 

2.789.666,00 

Finalizar a construção da Unidade de 
Saúde no bairro Jardim Marchesi 

Construção da Unidade 
de Saúde Finalizada. 

- Acompanhar o desenvolvimento da 
obra de construção conforme licitado 

200.000,00 

Finalizar a construção da Academia da 
Saúde. 

Construção da 
Academia da Saúde 
finalizada. 

- Acompanhar o desenvolvimento da 
obra conforme licitado 
 

25.000,00 



 6 

Manter e ampliar o Programa Mais 
Médicos com 13 profissionais. 

Nº de médicos do 
Programa Mais 
Médicos. 

- Prover moradia e alimentação para os 
médicos do Programa. 300.000,00 

Implantar em 4 UBDS o atendimento 
da sala de vacina com imunização de 
rotina aos sábados.  

Nº de UBDS com 
imunização de rotina 
aos sábados implantada. 

- Prover equipe de enfermagem para 
viabilizar a imunização de rotina aos 
sábados nas UBDS: Norte, Sul, Oeste e 
Central. 

0,00 

- Produzir no mínimo 4 materiais 
educativos 
- Capacitar 20% das unidades de 
atenção básica, na estratégia 
amamenta e alimenta Brasil. 

- Nº de material 
educativo produzido 
 
- % de unidades de 
atenção básica 
capacitadas. 

- Elaborar material educativo para as 
unidades de saúde com o tema 
alimentação saudável, 
- Realizar rodas de conversa nas 
Unidades Básicas de Saúde. 

15.000,00 

- Avaliar o estado nutricional da 
população atendida em 32 unidades 
escolares da rede municipal através do 
Sistema de Vigilância Alimentar e 
Nutricional – SISVAN. 
 
 
- Avaliar o estado nutricional das 
crianças menores de 5 anos e gestantes 
em 30% das unidades de saúde, 
através do Sistema de Vigilância 
Alimentar e Nutricional – SISVAN. 

- N° de unidades 
escolares (adstritas às 
unidades de saúde) que 
realizam o 
acompanhamento de 
crianças. 
 
% de unidades de saúde 
que realizam o 
acompanhamento de 
crianças menores de 5 
anos e das gestantes; 

- Capacitar as equipes de saúde das 
unidades para operacionalizar o sistema 
- Capacitar as equipes de saúde das 
unidades, para realizar a semana de 
mobilização e o Programa Saúde na 
Escola.  
- Adquirir materiais e equipamentos de 
antropometria para as Unidades de 
Saúde 

15.000,00 

Acompanhar 73 % das famílias 
beneficiárias do Programa Bolsa 
Família. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Realizar 2 encontros, em parceria 
com as Secretarias de Educação e 
Assistência Social. 

% de famílias 
acompanhadas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nº de encontros 
realizados. 

- Realizar 2 reuniões semestrais com as 
unidades de saúde para capacitar os 
responsáveis. 
- Adequar as unidades de saúde com  
material permanente e equipamentos  
(recurso Índice de Gestão  
Descentralizada IGD). 
-Manter os 5 estagiários de nutrição 
(recurso IGD). 
-Participar de treinamentos promovidos 
pelos Ministérios: Saúde e Assistência 
Social. 
- Elaborar semestralmente relatório de 
resultados para as Unidades. 
- Participar das reuniões mensais do 
Comitê Gestor do Programa Bolsa 
Família. 
- Georreferenciar os beneficiários do 
Programa. 
 
- Realizar o X Encontro de 
Multiplicadores em Alimentação e 
Nutrição e a X Amostra de 
Experiências Exitosas. 

25.000,00 

Ampliar a rede alimenta e amamenta 
Brasil para 20% nas unidades de 
Atenção Básica. 

% de unidades 
participantes da rede 
alimenta e amamenta 
Brasil. 

- Realizar oficinas de tutores 
- Realizar oficinas nas Unidades de 
Saúde 

0,00 

Implantar na rede de atenção básica o 
3º Posto de Coleta de Leite Materno. 

- 3º Posto de Coleta de 
Leite Materno 
implantado 

- Capacitar as equipe de saúde para 
operacionalizar o sistema. 0,00 

Manter e ampliar, conforme a 
necessidade, o quadro de profissionais 
dos 52 serviços de atenção básica 
(UBS, USF e UBDS), Consultório na 
Rua, SAD, 2 farmácias popular, 
departamento de atenção a saúde das 
pessoas, divisão odontológica, divisão 
de enfermagem, divisão médica, 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Contratar / remanejar profissionais 
para manter serviços da atenção básica 
- Prover pagamento do quadro de 
profissionais na rede de atenção básica. 

208.368.000,00 
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divisão de farmácia e apoio 
diagnóstico, programas de saúde, 
centro de detenção provisória, 
unidades odontológicas escolares e 
novos serviços implantados. 

Garantir a manutenção geral dos 52 
serviços de atenção básica (UBS, USF 
e UBDS), Consultório na Rua, SAD, 2 
farmácias popular, departamento de 
atenção a saúde das pessoas, divisão 
odontológica, divisão de enfermagem, 
divisão médica, divisão de farmácia e 
apoio diagnóstico, programas de 
saúde, centro de detenção provisória, 
unidades odontológicas escolares e 
novos serviços implantados. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento da rede de 
atenção básica com materiais de 
consumo, água, luz, telefone, aluguéis e 
materiais de laboratório (Sinhá) 

11.857.000,00 

Garantir serviços de suporte dos 52 
serviços de atenção básica (UBS, USF 
e UBDS), Consultório na Rua, SAD, 2 
farmácias popular, departamento de 
atenção a saúde das pessoas, divisão 
odontológica, divisão de enfermagem, 
divisão médica, divisão de farmácia e 
apoio diagnóstico, programas de 
saúde, centro de detenção provisória, 
unidades odontológicas escolares e 
novos serviços implantados. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento da rede de 
atenção básica com CODERP e 
correios. 

3.430.000,00 

Garantir serviços complementares dos 
52 serviços de atenção básica (UBS, 
USF e UBDS), Consultório na Rua, 
SAD, 2 farmácias popular, 
departamento de atenção a saúde das 
pessoas, divisão odontológica, divisão 
de enfermagem, divisão médica, 
divisão de farmácia e apoio 
diagnóstico, programas de saúde, 
centro de detenção provisória, 
unidades odontológicas escolares e 
novos serviços implantados. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento da rede de 
atenção básica com contratos (FAEPA, 
CORPORE, Sta Lydia, Limpeza e 
monitoramento) 

29.620.000,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes para os 52 
serviços de atenção básica (UBS, USF 
e UBDS), Consultório na Rua, SAD, 2 
farmácias popular, departamento de 
atenção a saúde das pessoas, divisão 
odontológica, divisão de enfermagem, 
divisão médica, divisão de farmácia e 
apoio diagnóstico, programas de 
saúde, centro de detenção provisória, 
unidades odontológicas escolares e 
novos serviços implantados. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade dos serviços de atenção 
básica. 

1.493.000,00 

 

Diretriz 2:  Adequação da Rede de Média e Alta Complexidade, Ambulatorial e Hospitalar, às necessidades estimadas 

Objetivo:  Oferecer assistência em saúde de média e alta complexidade através dos serviços da rede municipal de 

saúde e dos serviços complementares. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Iniciar a construção de 01 Centro de 
Reabilitação (CER) tipo III 

Construção da Unidade 
iniciada. 

- Licitar projeto executivo e obra e 
acompanhamento da mesma conforme 
licitado. 

4.850.000,00 
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Iniciar a reforma e ampliação do 
NGA-59 

Reforma e ampliação 
da Unidade iniciada 

- Licitar projeto executivo e obra e 
acompanhamento da mesma conforme 
licitado. 

135.000,00 

Atualizar 25% dos Protocolos de 
Regulação existentes 

% de protocolos 
atualizados 

- Rever e atualizar protocolos 
existentes. 

0,00 

Implantar 02 novos Protocolos de 
regulação de exames e procedimentos 
de média e alta complexidade 

Nº de protocolos 
implantados. 

- Elaborar e disponibilizar os 
protocolos para a rede de saúde. 
- Realizar treinamento para a rede de 
saúde. 

0,00 

Manter convênios para garantir a 
oferta de 100% das necessidades dos 
serviços complementares de média e 
alta complexidade para a rede de 
saúde. 

Nº de convênios 
mantidos. 

- Auditar, controlar, fiscalizar e avaliar 
as ações e serviços dos conveniados: 
Hosp. Santa Casa, Hosp. Beneficência 
Portuguesa, Instituto Santa Lydia, 
UNAERP, e serviços de hemodiálise 
(Hosp. São Paulo, Serviço de 
Nefrologia e Baxter, e Hosp. de 
Retaguarda Francisco de Assis); 
- Estabelecer mecanismos de regulação 
e controle da oferta e demanda de ações 
e serviços de saúde. 

86.500.000,00 

Manter e ampliar, conforme a 
necessidade, o quadro de profissionais 
de 13 serviços de média 
complexidade, do departamento de 
informática, estatística, controle e 
auditoria - DIECA, divisão de 
avaliação, controle e auditoria - 
DACA, divisão de unidades de saúde e 
laboratório municipal. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Prover pagamento do quadro de 
profissionais da rede de média 
complexidade (UPA, PAM II, CEO, 
Laboratório Municipal, SAMU, NGA, 
NADEF, CEREST, Ambulatório 
Central de Saúde Mental, CAPS II, 
Ambulatório Regional de Saúde 
Mental, CAPS infantil e CAPS III), 
DIECA, DACA, divisão de unidades de 
saúde e laboratório municipal. 
- Contratar / remanejar profissionais 
para manter serviços de média 
complexidade. 

56.936.900,00 

Garantir a manutenção geral de 13 
serviços de média complexidade, do 
departamento de informática, 
estatística, controle e auditoria, divisão 
de avaliação, controle e auditoria, 
divisão de unidades de saúde e 
laboratório municipal. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços de média complexidade com 
materiais de consumo, aluguéis, 
oxigênio, exames laboratoriais. 8.332.000,00 

Garantir serviços de suporte de 13 
serviços de média complexidade, do 
departamento de informática, 
estatística, controle e auditoria, divisão 
de avaliação, controle e auditoria, 
divisão de unidades de saúde e 
laboratório municipal. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços de média complexidade com 
CODERP 

130.000,00 

Garantir Serviços complementares de 
13 serviços de média complexidade, 
do departamento de informática, 
estatística, controle e auditoria, divisão 
de avaliação, controle e auditoria, 
divisão de unidades de saúde e 
laboratório municipal. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços de média complexidade com 
Raios-x, próteses dentárias e 
prestadores (Sta Lydia, Laboratórios, 
contratos vigentes e prestadores) 

30.591.600,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes para os 13 
serviços de média complexidade, do 
departamento de informática, 
estatística, controle e auditoria, divisão 
de avaliação, controle e auditoria, 
divisão de unidades de saúde e 
laboratório municipal. 

Nº de unidades e 
serviços em 
funcionamento 

- Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade dos serviços de média 
complexidade (reposições e novas 
unidades). 310.000,00 
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Diretriz 3:  Reformulação do modelo de Pronto Atendimento e de Urgência e Emergência 

Objetivo:  Implementar a rede de Pronto Atendimento, urgência e emergência e demanda espontânea de baixa 
complexidade. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Finalizar a construção da UPA Norte e 
iniciar o atendimento da UPA. 

UPA Norte implantada - Acompanhar o desenvolvimento da 
obra conforme licitado 
- Adquirir materiais e equipamentos; 
- Alocação de recursos humanos 

1.500.000,00 

Iniciar a construção da UPA Sul. Construção da UPA Sul 
iniciada. 

- Licitar a obra e acompanhar o 
desenvolvimento conforme licitado 

4.105.000,00 

Transformar 1 Unidade de Pronto 
Atendimento (PA) existente em UPA 

Unidade de PA 
transformada em UPA 

- Transformar o CSE Sumarezinho em 
UPA 
- Licitar a obra e acompanhar o 
desenvolvimento conforme licitado. 

1.065.000,00 

 
Diretriz 4:  Ampliação e aprimoramento da rede de Atenção Psicossocial 

Objetivo:  Ampliar o acesso da população à Atenção Psicossocial, de forma articulada com os demais pontos de 
atenção em saúde e outros pontos intersetoriais para atender as pessoas em sofrimento e/ou com demandas 
decorrentes dos transtornos mentais e/ou do consumo de álcool, crack e outras drogas. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Iniciar a construção de 01 Centro de 
Atenção Psicossocial para Álcool e 
Drogas (CAPS ad) 

Construção iniciada - Licitar projeto executivo completo; 
- Licitar a construção do CAPS ad 
- Acompanhar o desenvolvimento da 
obra conforme licitado 

900.000,00 

Contratar 10 leitos psiquiátricos em 
hospitais gerais. 

Nº de leitos 
psiquiátricos 
contratados. 

- Negociar junto aos hospitais gerais a 
implantação de leitos psiquiátricos; 
- Elaborar Termos Aditivos aos 
Convênios existentes 

378.000,00 

Manter convênio com a APAE Convênio mantido - Controlar, fiscalizar e avaliar as ações 
e serviços desenvolvidos pela APAE. 

1.733.287,00 

Manter convênio com o Sanatório 
Vicente de Paulo. 

Convênio mantido - Controlar, fiscalizar e avaliar as ações 
e serviços desenvolvidos pelo Sanatório 
Vicente de Paulo. 

1.988.585,70 

Manter convênio com a AMA Convênio mantido - Controlar, fiscalizar e avaliar as ações 
e serviços desenvolvidos pela AMA. 

43.715,30 

- Credenciar novas comunidades 
terapêuticas para internação de 
usuários de álcool e droga (adulto e 
infantil). 

- Nº de diárias pagas no 
ano 

- Credenciar as comunidades 
terapêuticas que atendam aos critérios 
definidos pela SMS e a legislação 
vigente; 
- Encaminhar os usuários para as 
comunidades via complexo regulador 

284.412,00 

Estimular a implantação de projetos de 
economia solidária 

Nº de projetos de 
economia solidária 
implantados. 

- Orientar as ONG acerca das Portarias 
Ministeriais sobre os projetos de 
economia solidária. 
- Apoiar as ONG na elaboração dos 
projetos. 

15.000,00 

Implantar rede de Atenção à Gestante 
Usuária de Álcool e Drogas. 

Rede de Atenção à 
Gestante Usuária de 
Álcool e Drogas 
implantada. 

- Implantar protocolos da rede de 
atenção à Gestante Usuária de Álcool e 
Drogas, em todos os níveis de atenção; 
- Credenciar as comunidades 
terapêuticas que atendam aos critérios 
definidos pela SMS e a legislação 
vigente; 
- Encaminhar os usuários para as 
comunidades via complexo regulador 

80.000,00 

Implantar clínica municipal de álcool e 
drogas 

Clínica municipal de 
álcool e droga 
implantada 

- Alocar ou construir espaço físico para 
abrigar a clínica; 
- Organizar a logística de 
funcionamento da clínica (alimentação, 
lavanderia, exames de apoio 
diagnóstico, dentre outros). 

400.000,00 
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Diretriz 5:  Fortalecimento das ações de controle e prevenção de epidemias e endemias (Dengue, HIV/Aids, 

Tuberculose, hanseníase, Hepatites Virais, Sífilis, Leishmaniose Tegumentar e Visceral). 

Objetivo:  Fortalecer o Sistema de Vigilância em Saúde por meio das vigilâncias: epidemiológica, sanitária e 

ambiental (fatores biológicos e não biológicos), ampliando a capacidade de análise da situação de saúde através dos 

indicadores, direcionando as ações. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Manter e ampliar, conforme a 
necessidade, o quadro de profissionais 
da Divisão de Vigilância Sanitária. 

Serviços da VISA 
funcionando 

- Contratar / remanejar profissionais 
para manter os serviços da Divisão de 
Vigilância Sanitária. 
- Prover pagamento do quadro de 
profissionais da Divisão de Vigilância 
Sanitária. 

8.835.000,60 

Garantir a manutenção geral da 
Divisão de Vigilância Sanitária. 

Serviços da VISA 
funcionando 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços executados pela Divisão de 
Vigilância Sanitária com materiais de 
consumo com manutenção e seguro de 
veículos, contrato de telefone. 

370.000,00 

Garantir serviços de suporte da 
Divisão de Vigilância Sanitária 

Serviços da VISA 
funcionando 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços executados pela Divisão de 
Vigilância Sanitária com CODERP 

65.000,00 

Garantir serviços complementares da 
Divisão de Vigilância Sanitária 

Serviços da VISA 
funcionando 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços executados pela Divisão de 
Vigilância Sanitária com ar 
condicionado e fotocopiadora. 

30.000,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes para a Divisão 
de Vigilância Sanitária. 

Serviços da VISA 
funcionando 

- Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade dos serviços da Divisão de 
Vigilância Sanitária. 

80.000,00 

Manter e ampliar, conforme a 
necessidade, o quadro de profissionais 
do departamento de vigilância em 
saúde e planejamento, das Divisões: 
Epidemiológica, de Controle de 
Zoonoses, de Controle de Vetores e 
Animais Peçonhentos, da central de 
vacinas, dos Centros Distritais de 
Vigilância em Saúde (norte, sul, leste, 
oeste e central), do Programa 
DST/Aids, Centro de Referência - 
DST/Aids, Centro de Ref. em 
Moléstias Infec. "Maria Conceição da 
Silva" e Centro de Ref. Simioni. 

Serviços funcionando - Contratar / remanejar profissionais 
- Prover pagamento do quadro dos 
profissionais. 

26.279.000,00 

Garantir a manutenção geral do 
departamento de vigilância em saúde e 
planejamento, das Divisões: 
Epidemiológica, de Controle de 
Zoonoses, de Controle de Vetores e 
Animais Peçonhentos, da central de 
vacinas, dos Centros Distritais de 
Vigilância em Saúde (norte, sul, leste, 
oeste e central), do Programa 
DST/Aids, Centro de Referência - 
DST/Aids, Centro de Ref. em 
Moléstias Infec. "Maria Conceição da 
Silva" e Centro de Ref. Simioni. 

Serviços funcionando Garantir o funcionamento dos serviços 
executados com água, luz, telefone e 
preservativos. 

1.655.000,00 

Garantir serviços de suporte do 
departamento de vigilância em saúde e 
planejamento, das Divisões: 
Epidemiológica, de Controle de 
Zoonoses, de Controle de Vetores e 

 Garantir o funcionamento dos serviços 
executados com CODERP  
 132.000,00 
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Animais Peçonhentos, da central de 
vacinas, dos Centros Distritais de 
Vigilância em Saúde (norte, sul, leste, 
oeste e central), do Programa 
DST/Aids, Centro de Referência - 
DST/Aids, Centro de Ref. em 
Moléstias Infec. "Maria Conceição da 
Silva" e Centro de Ref. Simioni. 
Garantir serviços complementares do 
departamento de vigilância em saúde e 
planejamento, das Divisões: 
Epidemiológica, de Controle de 
Zoonoses, de Controle de Vetores e 
Animais Peçonhentos, da central de 
vacinas, dos Centros Distritais de 
Vigilância em Saúde (norte, sul, leste, 
oeste e central), do Programa 
DST/Aids, Centro de Referência - 
DST/Aids, Centro de Ref. em 
Moléstias Infec. "Maria Conceição da 
Silva" e Centro de Ref. Simioni. 

Serviços funcionando Garantir o funcionamento dos serviços 
executados com convênios e contratos 
 

2.455.000,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes do 
departamento de vigilância em saúde e 
planejamento, das Divisões: 
Epidemiológica, de Controle de 
Zoonoses, de Controle de Vetores e 
Animais Peçonhentos, da central de 
vacinas, dos Centros Distritais de 
Vigilância em Saúde (norte, sul, leste, 
oeste e central), do Programa 
DST/Aids, Centro de Referência - 
DST/Aids, Centro de Ref. em 
Moléstias Infec. "Maria Conceição da 
Silva" e Centro de Ref. Simioni. 

Serviços funcionando Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade dos serviços 

350.000,00 

Reformar o Centro de Controle de 
Zoonoses – CCZ e o Centro de 
referência DST/AIDS Simioni. 

CCZ e Centro de 
referência DST/AIDS 
Simioni reformados. 

- Licitar a obra 
- Acompanhar o desenvolvimento da 
obra conforme licitado 

270.000,00 

 
 
Diretriz 6: Garantia da Assistência Farmacêutica 

Objetivo: Promover o acesso à assistência farmacêutica nos diversos níveis de atenção à saúde, adotando medidas 

que garantam o acesso com qualidade, segurança e menor custo. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Garantir o atendimento da demanda de 
medicamentos padronizados pela 
Relação Municipal de Medicamentos – 
REMUME 

Nº de atendimentos 
realizados 

- Adquirir medicamentos 
padronizados 15.010.000,00 

Garantir a manutenção geral e serviços 
complementares para as 2 unidades do 
Programa Farmácia Popular. 

Nº de unidades do Programa 
Farmácia Popular em 
funcionamento 

- Garantir o funcionamento dos 
serviços executados 140.000,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes para as 2 
unidades do Programa Farmácia 
Popular. 

Nº de unidades do Programa 
Farmácia Popular em 
funcionamento 

- Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade dos serviços. 5.000,00 
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Diretriz 7: Implantação do Modelo de Gestão em todos os níveis 
Objetivo: Adotar mecanismos de gestão participativa nas Unidades de Saúde, com formação de comitês gestores em 
que participem os diferentes setores de produção e de apoio dessas unidades. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Garantir o quadro de profissionais para 
o funcionamento do gabinete do 
secretário, departamento 
administrativo e financeiro, divisão de 
finanças e custo operacional, divisão 
de gerenciamento de pessoal, divisão 
de gerenciamento administrativo e 
apoio, seção de sub-almoxarifado, 
seção de transportes, seção de 
manutenção, divisão de planejamento 
em saúde, divisão de informática e 
estatística vital, comissionados, 
comissão sindicante, ouvidoria e 
arquivo central. 

Serviços funcionando - Contratar / remanejar profissionais 
- Prover pagamento do quadro dos 
profissionais. 
 

16.950.000,00 

Manter manutenção geral para o 
gabinete do secretário, departamento 
administrativo e financeiro, divisão de 
finanças e custo operacional, divisão 
de gerenciamento de pessoal, divisão 
de gerenciamento administrativo e 
apoio, seção de sub-almoxarifado, 
seção de transportes, seção de 
manutenção, divisão de planejamento 
em saúde, divisão de informática e 
estatística vital, comissionados, 
comissão sindicante, ouvidoria e 
arquivo central. 

Serviços funcionando - Garantir o funcionamento dos 
serviços executados com: aluguel 
(almoxarifado, sede e manutenção) 
água, luz e telefone (sede e seções), 
multas de trânsito.  

1.647.000,00 

Manter serviços complementares para 
o gabinete do secretário, departamento 
administrativo e financeiro, divisão de 
finanças e custo operacional, divisão 
de gerenciamento de pessoal, divisão 
de gerenciamento administrativo e 
apoio, seção de sub-almoxarifado, 
seção de transportes, seção de 
manutenção, divisão de planejamento 
em saúde, divisão de informática e 
estatística vital, comissionados, 
comissão sindicante, ouvidoria e 
arquivo central. 

Serviços funcionando Garantir o funcionamento dos serviços 
executados com CIEE, Estágio 
Cidadão, taxas administrativas e 
FUNDET, monitoramento de alarme 
das seções e serviços de moto frete para 
a sede. 

2.200.000,00 

Garantir a aquisição e reposição 
patrimonial de equipamentos e 
materiais permanentes para o gabinete 
do secretário, departamento 
administrativo e financeiro, divisão de 
finanças e custo operacional, divisão 
de gerenciamento de pessoal, divisão 
de gerenciamento administrativo e 
apoio, seção de sub-almoxarifado, 
seção de transportes, seção de 
manutenção, divisão de planejamento 
em saúde, divisão de informática e 
estatística vital, comissionados, 
comissão sindicante, ouvidoria e 
arquivo central. 

Serviços funcionando - Adquirir equipamentos e material 
permanente de acordo com a 
necessidade 

255.000,00 

Adequar o organograma da SMS, de 
acordo com as novas portarias, 
legislação e necessidades estruturais. 

Organograma da SMS 
alterado 

- Desenvolver proposta de novo 
organograma da SMS de acordo com as 
novas necessidades, com encaminho 
para o poder executivo. 

200.000,00 
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Criar cargos e funções em 
conformidade com as novas portarias e 
necessidades 

Nº de cargos e funções 
criados 

- Levantar as necessidades de criação 
de novos cargos e funções, com 
encaminhamento para o poder 
executivo. 

303.350,00 

Criar o cargo de secretário para o 
Conselho Municipal de Saúde CMS. 

Cargo criado - Encaminhar projeto de lei para a 
criação do cargo de secretário do CMS, 
para servidores municipais lotados na 
SMS. 

20.000,00 

Ampliar a rede de fibra ótica para 69% 
das Unidades de Saúde 

% de rede de fibra ótica 
existente na rede 

- Aquisição de material e instalação da 
fibra ótica. 

405.000,00 

Atender 100 % dos processos judiciais % de atendimento dos 
processos judiciais. 

- Adquirir medicamentos, bens e 
serviços para atendimento às demandas 
judiciais. 

4.792.000,00 
 

Implantar Comitê Gestor em 25% das 
Unidades de Saúde. 

% de Unidades de 
Saúde com Comitê 
Gestor implantado 

- Elaborar o Regimento Interno de 
funcionamento do Comitê; 
- Estimular, incentivar e assessorar as 
Unidades de Saúde para que organizem 
o Comitê Gestor. 

0,00 

Implantar a avaliação de satisfação dos 
usuários em 25% das unidades de 
saúde 

% de Unidades de 
Saúde que implantaram 
a avaliação de 
satisfação de usuários. 

- Incentivar e assessorar as Unidades de 
Saúde para que implantem a avaliação 
de satisfação nas unidades de saúde. 

0,00 

 
 
Diretriz 8:  Aprimoramento das relações inter regionais, com estabelecimento de pactuações de prestação de serviços 

e contraprestação financeiras com os municípios da regional de saúde e com o gestor estadual. 

Objetivo:  Promover o atendimento integral a saúde em seus diversos níveis. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Participar de todos os fóruns de 
discussão e ou elaboração do Contrato 
Organizativo da Ação Pública de 
Saúde (COAP). 

Nº de participações em 
fóruns de discussão do 
COAP. 

- Levantar a demanda e oferta de ações 
e serviços de saúde do município, 
relacionadas ao COAP; 
- Propiciar a participação de técnicos da 
SMS em todos os eventos relacionados 
ao COAP 

0,00 

 
 
Diretriz 9:  Fortalecimento e ampliação de atividades cooperativas com entidades educacionais dedicadas à formação 

de profissionais técnicos e universitários nas carreiras que tenham afinidade com a prestação de serviços de saúde. 

Objetivo:  Integrar as atividades da assistência e ensino visando complementar a assistência e estimular a formação de 

profissionais para o SUS. 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Manter convênios com as Instituições 
de Nível Médio para o 
desenvolvimento de estágios na rede 
municipal de saúde. 

Nº de convênios com 
Instituições de Nível 
Médio. 

- Organizar a rede para o recebimento 
dos alunos; 
- Monitorar os estágios realizados na 
rede municipal de saúde. 

0,00 

Manter convênios com as Instituições 
de Ensino Superior 

Nº de convênios com as 
Instituições de Ensino 
Superior. 

- Organizar a rede para o recebimento 
dos alunos; 
- Monitorar os estágios realizados na 
rede municipal de saúde. 

0,00 

Manter e estimular novos projetos de 
integração ensino-serviço: PRÓ e PET 
Saúde e outros 

Nº de projetos ensino-
serviço existentes na 
rede municipal de 
saúde. 

- Colaborar com as Instituições de 
Ensino Superior no desenvolvimento 
dos projetos. 

0,00 
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Diretriz 10:  Fortalecimento do Controle Social 

Objetivo:  Implantar Conselhos Locais de Saúde em todas as Unidades Básicas e Distritais de Saúde e de Conselhos 

de Gestão Participativa em Unidades Especializadas 

Meta Indicador Ação Orçamento (R$) 
Realizar a IX Conferência Municipal 
de Saúde 

Conferência Realizada - Organizar a realização das Pré-
Conferências; 
- Organizar a realização da IX 
Conferência. 

23.000,00 

Garantir a participação social através 
do Conselho Municipal de Saúde 
(CMS) e dos Conselhos Locais de 
Saúde (CLS). 

- Nº de reuniões 
realizadas pelo CMS 
- Nº de CLS em 
funcionamento 
- Nº de eventos com 
participação do CMS 

- Propiciar a participação dos 
conselheiros em eventos relacionados a 
participação social e em cursos de 
capacitação; 
- Produzir material educativo; 
- Fomentar a implantação de novos 
CLS e apoiar o funcionamento dos 
existentes. 

60.000,00 

 


