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! Repensandao & Avaliacio

A vida s pode ser compreendida olhando-se para trés; mas 56 pode ser vivida
olhando-se para a frente.

Kierkegaard

O estudo dos médulos anteriores do nicleo estrutural versou sobre o
campo da agio pedagdgica e as bases em que se apoiam a execugio ¢ o plane-
jamento dessa agio. Em todos os momentos, foi possivel notar a presenga da
avaliacdo como um dos componentes do processo educativo nas instituicSes
de ensino, com um caréter de investigacio, exercendo uma funcio essencial na
construgio e na manutencio da qualidade das agdes.

De fato, os resultados das avaliagSes diagnosticas oferecem os elemen-
tos necessarios para a tomada de decisGes no planejamento do projeto politico
pedagbgico da instituiciio, os resultados das avaliagdes formativas apontam as
necessatias corre¢des nos desvios que ocorrem durante a execugdo da agdo
pedagdgica planejada; e os resultados das avaliagdes somativas da prépria ins-
tituiciio, de professores e de alunos fornecem subsidios para o replanejamento
do projeto inicial, sempre em busca de uma a¢do de melhor qualidade.

Agora, vocé é convidado a refletir sobre a avaliagio como wni elemen-
to integrado s demais estratégias de ensinar ¢ de aprendet, procurando iden-
tificar nas concepcdes apresentadas sua articulagdo com o processo educativo.
Além disso, o estudo dos principios e atributos de uma avaliagio de qualidade,
assim como das fun¢Bes que devem prevalecer na avaliagio do processo
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educativo numa abordagem transformadora, pretende oferecer ao docente-
cursista um referencial que sirva de base para repensar sua propria pratica
avaliativa, visando a0 seu aperfeicoamento.

Avaliacio da Pratica Fducaiiva e sua

Articulacdo cormn o Projeio Polftico Pedagd

3

Quantas vezes, vocé cursista, G utilizou hoje alguma forma de avaliagdo
fora de seu contexto de trabalho?

A resposta é bastante previsivel. De modo informal, utilizamos muitas ve-
zes a avaliagdo no perfodo de um dia, de forma trivial e descontraida.

Porém, a avaliagdo no processo educativo é uma atividade sistemdtica,
bastante complexa. O docente, consciente do peso que tem a nota ou o
conceito que atribui ao aluno e das conseqiéncias de seu parecer avaliativo
sobre os resultados das provas, raramente se sente descontraido e confor-
tavel ao emiti-lo, por mais experiente que seja.

Um Pouco de Historia: nova abordagem para a velha
avaliacdo

A histdria da avaliagio é muito antiga. Registros da realizacio de avali-
agdo para selegio de servidores do governo chinés datam de 2000 a.C. Tam-
bém é considerada uma forma de avaliagio a utilizacio de questdes avaliativas
como parte da metodologia de ensino, procedimento introduzido por Sécrates
e amplamente empregado na Grécia do 5° século a.C. ( Stufflebeam e al.,
apud. Penna Firma, 1988).

Os mesmos autores identificam duas etapas no modo de conduzir a
avaliacdo, tendo como divisor de dguas a concepcio de curriculo e avaliacio
elaborada, em 1930, por Ralph Tyler, considerado o “pai da avaliacdo educa-
cional” (p. 139). As etapas sio conhecidas como perdodo pré-Tyleriano ( antes de
1930) e Idade Tyleriana (1930-1945).

No periodo pré-tyleriano, a avaliacdo "foi principalmente associada &
mensuragao, ou seja, avaliagéo e medida ndo se distinguiam no campo
conceitual'.

Aldade Tyleriana " veio marcada com o préprio termo 'avaliagéo educacio-
nal' na expressdo de Tyler que conceituou a avaliag@o como a verificacdo

de objetivos'( Penna Firme, 1998:139-140).

T s
Aldade T/ieriana

O modelo de planejamento curricular elaborado por Ralph Tyler nos
anos 30 e publicado em 1949, sob o titulo de Basic principles of curriculum and
insiruction (Principios bésicos de curriculo e €nsino) tornou-se UM marco na
histéria do curriculo. A originalidade do modelo deve-se ao fato de ter acres-
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centado a0s trés passos ja consagrados até entdo — estabelecer objetivos, sele-
cionar conteidos e organizi-los de modo seqtiencial ( Harold Rugg, 1923) -
um quarto elemento, a avaliagdo.

Tyler (1949) considera o processo de avaliacio essencial para determi-
nar em que extensio os objetivos educacionais sio realmente atingidos pelo
curticulo ou pelo ensino, completando desse modo a lacuna existente nos
modelos antetiores. O autor ressalta que os resultados da avaliagio devem ser
objeto de cuidadosa andlise, buscando aspectos fracos e fortes do programa e
identificando aquelas Areas do curriculo que podem ser melhoradas e quais
devem ser modificadas.

Sintetizando seu modelo, Tyler o descreve como um processo pelo
qual os curriculos e os planos de ensino sio desenvolvidos e avaliados; a andlise
das avaliagdes oferece os indicadores que apontam para a necessidade de re-
forcar os aspectos positivos e redirecionar o processo onde o planejamento
sofreu desvios. Além disso, na concepcio de Tyler, esse processo deve ser
continuo, na busca do aperfeicoamento das agdes.

O autor indica que, a partir da andlise das avalia¢des e identificagdo dos
indicadores do alcance (ou ndo) dos objetivos:

..hd o replangjamento, redesenvolvimento ¢ a reavaliagio; e através deste
processo ciclico ¢ possivel que o curriculo e os programas de ensino  sejam
continuamente melborados ao longo dos anos (p.123).

As criticas a0 modelo de Tyler estdo voltadas para a relagdo linear
existente entre objetivos, conteudos e avaliagio. Essa visdo é considerada
muito limitada para julgar um processo tdo complexo como o de ensino/
aprendizagem, pols ndo considera a existéncia de aspectos que influem
indiretamente nos resultados, tais como materiais diditicos ou o
envolvimento da familia, nem prevé o levantamento de evidéncias sobre
outros efeitos que possam emergir do processo, além daqueles que estdo
definidos nos objetivos.

Em que pesem todas as criticas, nido se pode deixar de creditar a
Ralph Tyler o mérito de ter mostrado que a avaliagdo nio tem sentido por
si propria. Ela é parte de um todo completo e tem de ser pensada e plane-
jada como tal.

Observe as criticas ao mo-
delo de Tyler:

= A relag@o entre objeti-
vos, contedos e avaliacdo
é linear;

7 ndo considera a existén-
cia de fatores indiretos agin-
do sobre a agdo educativa;

® ndo prevé efeitos na
aprendizagem, além daque-
les definidos nos obijefivos.

Até que ponto o modelo pro-
posto por Tyler ainda estd
presente nos modelos de
avaliacdo das escolas de
ensino médio?

Anote sua resposta no seu
diario de estudo.
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Relacdo enire Planejamento e Avaliacio

Queremos ressaltar também que o planejamento da avaliagéo do proces-
so educativo escolar deverd guardar relacdo com o projeto educativo ao
qual estiver subordinado.

Assim, coerente com os principios filoséficos da educacdo nacional, o
projeto politico-pedagdgico da escola tem como pressuposto basico o aten-
dimento aos obijetivos da sociedade e dos alunos.

Por sua vez, os objetivos, os contetdos, a metodologia e o modelo de
avaliagéo confidos no planc da escola, de cada uma das disciplinas e das
atividades de ensino, estdo vinculados ao projeto educativo da escola.

A avaliagio €, 20 mesmo tempo, produto e fator do planejamento, ou
seja, aavaliacao e o planejamento educacional guardam entre si uma relacio
dialética. Por um lado, como parte integrante do plano educacional, em
qualquer nivel do sistema educativo, macro ou micro, seja ele um plano
global ou um projeto especifico, o modelo de avaliacio adotado est4 subor-
dinado as linhas politicas, sociais, filos6ficas, e pedagdgicas do plano, deven-
do estar coerente com elas.

Por outro lado, a avaliagio tem um cariter de pesquisa cujos resul-
tados alimentam o processo de planejamento, pois oferece subsidios para
a tomada de decisao na selecio dos componentes do plano. Na fase inicial
do planejamento, os resultados da avaliacio diagnéstica informam as
condi¢bes do contexto em que se situari a agio. No decorrer da execu-
¢4o do plano, fornece subsidios para situar desvios na agdo e realizar as
corregOes necessarias. Ao final da execucio do plano, informa em que
medida a agdo foi bem- sucedida, contribuindo para as necessirias
reformulagdes. Assim, a avaliacio atribui 4 acdo pedagdgica um cariter
dinamico, concorrendo paraa renovagdo e melhoria da qualidade do pro-
cesso educativo,

A relagio entre planejamento e avaliacio foi muito bem €Xpressa por
Luckesi (1995, p. 118) no seguinte texto:

Enguanto o plangamento ¢ o ato pelo qual decidimos o que constriir, a
avaliagio é o ato critico que nos subsidia na verificagdo de como estamos
construzndo o nosso projeto.

A avaliacdo atravessa o ato de plangjar e de excecutar, por isso, contribui em
todo 0 percurso da agio planificada. A avaliagio se Jazg presente ndo 56 na
identificagiio da perspectiva politico-social, como tambén ra selegiio de meios
alternativos e na gxém;;‘w do projeto, tendo em vista a sua construgao. Ou
Seja, a avaliagdo, como critica de percurse, é uma ferramenta necessiria ao
ser bumana no processo de construgio dos resultados qute plarnificon produzzr,
assimr conio o € no redimensionamento da divegiio du agio.
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Revisao

Neste item vocé estudou que:

= O caréter do projeto politico pedagégico de um sistema ou de uma
instituicio determina o modelo de avaliacéo adotado;

71 Apritica da avaliagio em uma instirui¢io deve atender as diretrizes do
projeto politico pedagbgico em execugio

Sendo assim, para definir os objetivos de sua disciplina, vocé deve se
pautar pelos objetivos estabelecidos no projeto pedagogico da sua escola, além
de procurar atender aos interesses, ds expectativas e necessidades dos alunos.

Avaliacdo em Diferentes Tend&ncias
Pedagdgicas

Vocé ja estudou no Médulo 6 do nicleo estrutural que concepgSes
tebricas de Educagio surgem em momentos histéricos diferentes, de acordo
com o carater das conjunturas sociais, filoséficas, cientificas em curso na épo-
ca. Bstudou também que um novo modelo tedrico nio substitui os j& existen-
tes. O que se observa, entdo, é a coexisténcia de concepedes pedagogicas, por
vezes conflitantes.

Nos pressupostos da tendéncia critica e transformadora que vem sendo
preconizada neste curso, a agdo pedagogica é resultado de planejamento
participativo, envolvendo decisdes tomadas por todos os componentes da
comunidade escolat. Ao planejar, é essencial que a participagio do docente seja
consciente, o que exige conhecimento das alternativas a serem selecionadas.

Queremos contribuit para sua patticipagio consciente. Assim, no texto
a seguir, vocé encontrar informagdes das linhas gerais de dois grupos de
abordagens pedagdgicas antagbnicas. Optamos pot denominat: concepgao
conservadora e concepgio transformadora.’

Vocé deveré observar que a pratica da avaliagdo nas abordagens con-
servadoras tem carater autorititio, enquanto nas abordagens transformadoras
tomam caracteristicas democriticas e emancipadoras.

Concepgao Conservadora

Vocé ja conhece um modelo pedagdgico conservador — o de Tyler.
Essa concepgio est situada entre as tendéncias denominadas acriticas,
academicistas, tradicionais ou conservadoras. Mcdonald (1977) denomina-o
modelo de controle, por ter ele a capacidade de controlar, condicionar e doutrinat
os alunos, conduzindo-os para objetivos que néo escolheram, através de meios
sobre os quais eles tém pouca influéncia.

1- Nota: Paulo Freire (1975} considerou
que as abordagens pedagégicas poderiam
se resumir em dois grupos: as que t&m por
obijetivo a domesticacdo dos alunos e as
que visam & humanizagdo - Saviani (1987)
chamou um dos grupos de Le_o_ms_ngg_cﬂ_
ticas e o outro de ri ritico-
reprodutivas.




¥ Analise sua prépria pré-
tica de avaliagdo & luz das
caracteristicas do modelo
pedagégico conservador e
das do modelo transforma-
dor. Onde vocé a situa?

# Reflita sobre o necessi-
dade de alterar a sua prati-
ca de avaliacéo.

B Em que aspectos vocé
considera sua prdtica
satisfatéria?

® Em que aspectos vocé
gostaria de mudar?

Anote suas respostas no seu
Didrio de Estudo.

A educacio corservadora estd centrada na pessoa do professor e
na transmissio de conhecimentos, em um processo pedagdgico autoti-
tario, que Freire (1981) nomeia de “educacio banciria™: o aluno “adqui-
re” (apreende) conhecimentos “depositados” (transmiridos) pelo pro-
fessor. A educacio visa a manter/conservar os valores das classes sociais
dominantes.

Nos modelos conservadores, sio avaliados os programas ou a apren-
dizagem em termos de objetivos preestabelecidos pelo professor, sendo rara-
mente considerada a possibilidade de intervencio de fatores aleatérios. Assu-
me-se que, caminhando no seu préprio titmo, o aluno atingird os objetivos,
desde que os meios selecionados sejam adequados.

A avaliagio tem carater de “medida” e consiste essencialmente na afeticio
¢ constatacio da quantidade do contetido da matéria ensinada/depositada (co-
nhecimentos, habilidades) que o aluno foi capaz de apreender/ adquitit. De modo
geral, predomina a avaliacio de cardter classificatério e burocrtico.

Coencepcic Transformadora

Nas tendéncias pedagégicas criticas, progressistas, transformadoras, a
educacio estd voltada para o desenvolvimento da consciéncia critica, para a
emancipagio e auto-educagio. A relacio professor / aluno assume uma for-
ma democritica, dialogada, de troca, de reciprocidade de relagBes.

Aavaliacio na concepeio transformadora é reflexiva, investigativa, conti-
i, participativa, negociada, democritica (incluindo a auto-avaliacio) e abrangente,
isto €, envolve todo o processo educativo (ambiente, meios, professor e sua pra-
tica pedagogica, aluno e seu compromisso com a aprendizagern).

Sem excluir aferi¢gio de aspectos quantitativos, predomina a concepeio
qualitativa, segundo a qual avaliar é “atribuir valor”, havendo preocupacio
essencialmente com a constatacio da qualidade do processo. Na avaliacio da
aprendizagem, a énfase estd no cariter diagnéstico e formativo da avaliacio,
levando o aluno a conhecer, analisar e superar seus erros. Na avaliacio dos
programas, os resultados sio utilizados para subsidiar a melhoria da qualidade

da agdo pedagdgica, como um todo.

Desse modo, 2 avaliagio torna-se um ato de reflexdo, de investigagio e
de a¢do visando 2 transformacio da pratica educativa e a0 crescimento dos
individuos. Dentro dessa linha, Hoffmann (1995, p.18) assim descreve a con-
cep¢ao transformadora:

A avaliagao é a reflescio transformada em agiio. Agio, essa, qgue nos impul-
szona a novas reflexcies. Reflexcio permanente do educador sobre sua realida-
de ¢ acompanhamento, passo a passo, do educands, na sua trajetoria de
construgio do conbecimento. Unm processo interative, através do qual educandos
¢ edncadores aprendem sobre si mesmos ¢ sobre a reakidade escolar no ato
proprio da avaliacao.
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No inicio da década de 80, autoridades americanas da 4rea da Avalia-
cio organizaram um comité ( Joint Committee, citado por Penna Firme, 1988)
para definir que atributos que indicavam 2 qualidade das avaliagOes.

O que seria considerada uma avaliagio de boa qualidade?

O resultado do estudo apontou quatro categorias de critérios, cada uma
incluindo outros critérios mais especificos. As quatro grandes categorias sdo:
utilidade, viabilidade, justi¢a e exatiddo.

Utilidade — a avaliacio deve ter um carater de praticidade, oferecendo
20 usuatio as informacdes de que necessita. Uma decorréncia desse critério ¢ a
adequada divulgagio dos resultados em tempo hébil para a sua utilizagdo.

Viabilidade - a avaliagio deve levar em conta o acesso a0s meios ne-
cessarios 4 sua efetivacio, a relagio custo-beneficio e a justificativa para sua
realizacio.

Justiga - aspectos éticos, morais ¢ legais devem ser considerados,
de forma que os procedimentos e os resultados nio constituam prejuizo
para as pessoas envolvidas direta ou indiretamente. Penna Firme (1988,
p.157) explicita:

Isto implica no uso de responsabilidades, no respeito a conflitos de interesses,
na franguexa de comunicagio dos dados, na garantia do direito piiblico do
conbecimento de procedimentos e resultados de avaliagdes sempre que sejam
respeitados a protegio priblica e o direito a privacidade, no resperto aos direi-
tos humanos e ds interagies entre individuos e grupos, no equilibrio do informe
quanto a seus aspectos positivos ¢ negativos, referentes ao objeto da avaliagdo,
de tal modo que sucessos possam ser estimulados ¢ dreas problematicas aten-
didas, na adequagio da alocagio de recursos.

Exatiddo — os resultados da avaliagio devem fornecer informagdes
corretas do objeto avaliado, determinando seu valor em termos de mérito e
de relevancia. Sendo assim, todas as medidas devem ser tomadas para garantit
a exatiddo e controlar distor¢des dos resultados.

=8 PrinClioic

Além dos critérios definidos pelo Joint Committee, podemos identificar
nos pressupostos das teotias pedagdgicas e em alguns autores (Hoffmann,
1995; SantAnna, 1995) principios que devem ser atendidos visando a garantia
dos objetivos e da qualidade do processo de avaliagio. Alguns principios pre-
conizados pela tendéncia pedagégica transformadora ji foram mencionados
neste texto e estdo sintetizados a seguir:
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Apds o estudo do texto a res-
peito dos principios que re-
gem a avaliacdo de quali-
dade, faga uma pausa para
refletir sobre os principios
que tém orientado a avalia-
¢do em sua escola.

& Que principios vém sen-
do atendidos e quais preci-
sam ser incluidos nos pro-
cedimentos avaliativos?

7 Andlise também sua proé-
pria prdtica de avaliagdo; clas-
sifique a avaliacéo que vocé
pratica de acordo com os
principios que nela predo-
minam. Reflexiva? Coope-
rativae Versdtile Abran-
gente? Outra?

@ Pense a respeito da ne-
cessidade de inclusdo de
outros principios na sua
prdtica da avaliacéoe.

Quuais seriam esses princi-
pios?

Anote suas respostas no seu
Didrio de Estudo

2- Nota: Avaliagdo somativa ou “sumativa”2

Utilizamos a palavra “somativa” por ser esta
a denominagdo que se generalizou entre os
autores brasileiros.

Scriven denominou “sumativa” a avaliagdo
que deve representar o “sumdrio” (e ndo a
“soma”) , o resumo, a sintese das vdrias
avaliagdes a serem realizadas ao longo da
agGo educativa { das avaliagdes formativas).

A avaliacdo somativa (ou sumativa) busca
medir e avaliar os objetivos alcancados pe-
los alunos e conhecer o produto ou resulta-
do final do processo.

Reflexdo — A avaliagdo deve ser uma acio investigatva e reflexiva.

Cooperagio - A avaliacdo é um ato coletivo e consensual do qual par-
ticipam todos os envolvidos, direta e indiretamente, na acio educativa.

Continuidade - A avaliacio acompanha toda a agdo pedagdgica, iden-
tificando o estigio em que se encontra a execucio do plano educativo.

Integragdo — A avaliagio ¢ parte integrante da acio educativa, com a
qual mantém uma relagio dialética : ela é produto e fator da acio pedagdgica.

Abrangéncia — A avaliagio atinge todos os componentes da acio pe-
dagdgica; além de estimar o desenvolvimento do aluno, inclui, também, o
ambiente, os meios, o professor e sua pratica pedagdgica, o aluno e seu com-
promisso com a aprendizagem.

Versatilidade — A avaliacio deve se basear em iniimeras afericées, em
varios tipos de dados, e deve se processar em diferentes momentos.

Tipos cle A

suas Func

No inicio dos anos 70, Bloom, Hastings, Madaus (1971), autores norte-
americanos, publicaram um manual de avaliacio visando a estabelecer o “es-
tado da arte” da avaliagdo da aprendizagem. Os autores identificaram trés
tipos de avaliagdo da aprendizagem: diagndstica, formativa e somativa ( de
sumirio, resumo)®. As duas tltimas, definidas por Scriven, em 1968, e imedia-
tamente adotadas pelos educadores.

A distingZo entre as caracteristicas dos trés tipos estd, principalmente,
nas fungBes que exercem (com que propdsito é realizada) e no momento em
que sdo realizadas.

Os autores usam esse termo com o mesmo sentido usado na Medicina:

Diagnosis tenta identificar as ragies dos sintomas observados nas disfungies
da aprendizagen (em inglés, learning disorder) de modo a  que nma acéo
curativa (remedial action) possa ser realizada para corrigir on remover esse

enpectlhos ao progresso (p.88).

2 3 E

Avaliacio Formativa

O principal propésito desta, que Bloom ez /. (1971) preferem deno-
minar “observagdes formativas” (p.61), é determinat o grau de dominio, pelo
aluno, de uma habilidade ou conhecimento e identificar a parte do conheci-
mento que ainda ndo foi dominado.

Avaiiacdo Somativa

Essa avaliagdo deve representar o sumatrio, a globalizacio da avaliagio
formativa. E realizada 20 final de uma unidade, do semestre ou do ano e tem
a funcio de classificar ou certificar os concluintes de um curso ou etapa de
curso.
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A avaliacdo somativa busca medir e avaliar os objetivos alcancados pe-
los alunos e conhecer o produto ou o resultado final do processo.

Bem aplicada e baseada em principios de cardter progressista, a avaliagdo
pode ser uma forte alioda da acdo educativa democrética, critica e
transformadora.

Por outro lado, também é possivel utilizd-la em favor da educacao
reprodutivista - aquela que se utiliza dos meios pedagdgicos para reprodu-
zir a estratificac@o e as desigualdades sociais e culturais.

Em outras palavras, dependendo da intencdo da proposta pedagégica, os
resultados da avaliagdo serdo utilizados com diferentes fungdes.
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Funcio seletiva e eliminat6ria — Bem conhecida por aqueles que
prestam o vestibular, é também utilizada para manter o alto indice de reprova-
Ao nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Os indices diminuem com o
avancar das séties, mas essa funcio consegue se manter sempre presente, redu-
zindo a percentagem do contingente dos que concluem o Ensino Médio para
cerca de 10% do total inicial.

Fungdes classificatdria, burocratica e de certificagdo — O com-
promisso da avaliagio é com a produgio e o registro das notas/conceitos que
classificardo o aluno, promovendo-o ou ndo para a série seguinte, ou que lhes
concederio ou nio um certificado de conclusio de curso. O crescimento em
termos de desempenho e o desenvolvimento de habilidades tém boa chance
de nio serem evidenciados. Uma vez que notas e conceitos se transformam
em médias, mesmo que as Ultimas avaliagSes sejam muito mais altas, existe a
possibilidade da nota média ser baixa e “mascarar” a realidade.




Fungio disciplinadora e fungio de pressio psicolégica - Funcdes
“informais”, preferidas pelo professor arbitrario, autoritirio e pouco consci-
ente das reais fungdes da avaliagdo. Para conhecer melhor os adeptos dessas
funcdes, recomendamos a leitura de Luckesi (1995), que descreve muito bem
o seu perfil.

Fung@o de controle - Ja foi bastante comentada quando estudamos o
modelo de Tyler. Apesar de todas as criticas, a funcio controle nio foi aban-
donada. Pelo contrirtio, est presente, por exemplo, nas avaliacGes somativas
de desempenho promovidas pelo Estado, a que, tém sido submetidos, nos
ltimos anos, tanto os alunos egressos do Ensino Supetior como os do Ensi-
no Médio. Referindo-se aos exames nacionais realizados em Portugal,
Almerindo Afonso (1999, p. 90), professor da Universidade do Minho, assim
descreve esse tipo de avaliagdo:

Trata-se (...) de uma modalidade de avaliagio que permite o controle dos
obyetivos definidos pelo Eistado ¢, simultaneamente, o controle dos respectivos
resultados por parte da sociedade em geral e de todos aqueles que, mais
espectficamente, sdo agora vistos (ou redefinidos) como “Cconsumidores” da
educagio escolar.

O autor alerta para as conseqiiéncias desse controle, tanto para as esco-
las como pata os docentes:

De fato, ninguén parece indiferente aos resultados dos alunos nos exames
nacionais, e ja ouvimos falar em melhores ¢ piores escolas em fungio desses
mesmos resultados. E muitos professores criticos sabem que os resultados dos
seus alunos tém como fungiio latente favorecer uma determinada representagiio
soctal sobre as suas proprias competéngias como profissionas (1999, p. 90).

Abordagens

As abordagens transformadoras enfatizam as funcdes de dois tipos de
avaliagio: diagndstica e formativa.

Fungio diagnéstica - Na avaliagio diagnéstica, o aluno é parimetro de si
mesmo, nio ¢ comparado com o grupo. O diagnéstico pode ser feito antes e
durante a agio pedagdgica. Realizada antes do processo ensino/aprendizagem, a
avaliagdo tem por funcio identificar o nivel de conhecimento em que se encontra
o aluno, o que podera indicar auséncia de pré-requisitos para o curso ou permitir
que ele avance no programa, caso j4 domine alguns objetivos. Realizada durante o
processo educativo, visa a vetificar avangos ou entraves, neste caso procurando
identificar as causas de repetidas dificuldades de aprendizagem.

Luckesi (1995, p. 43) é bem enfatico na forma como privilegia a pers-
pectiva diagnéstica da avaliagio. Em sua opiniio,

FPara nao ser antoritdria ¢ conservadora, a avaliagio teri de ser diagnéstica,
ou sgja, deverd ser o instrumento dialético do avango, terd de ser o instrumen-
to da identificagio de novos rumos. Enfim, teré de ser o instrumento do
reconbecimento dos caminhos percorridos ¢ da identificardo dos caminbos a
Serem perseguidos.
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Fungio formativa / fungdo de acompanhamento/ fungéo de cor-
regdo e fungdo de reorientagio - Prefiro dizer que a avaliagio formativa
tem por funcio a regulagio do processo ou, ainda, que ela exerce as fungdes
de acompanhamento, de corre¢io e de reorientagio do processo. Ou seja, 0s
resultados da avaliacio formatva fornecem subsidios que permitem compre-
ender o percurso do aluno, descobrir suas potencialidades, apreciar o grau de
dificuldade encontrado nos estudos. Com base nessas informacées, corrige,
redireciona e otimiza a execugéo do plano.

O importante na avaliagio /observacio formativa nio é produzir uma nota
ou conceito, mas acompanhar o processo educatvo, ajudar professor e aluno a
localizar aqueles aspectos da aprendizagem que ainda ndo se efetivaram, € a procu-
rar uma forma de progredir. Na defini¢do de Perrenoud (1999, p. 104),

Observar é construir uma representacdo realista das aprendigagens, das con-
digtes, de suas modalidades, de seus mecanismos, de seus resultados. A obser-
vacio ¢ formativa quando permite orientar ¢ ofinzigar as aprendigagens em
curso sem preocupagio de classificar, certificar, selecionar.

A avaliacio formativa deve ocorrer com muita freqiiéncia ao longo do
processo ensino/aprendizagem, para permitir constante tomada de decisdo
no que se refere 4 manutengio ou alteragio das estratégias adotadas.

Tetesa Esteban (gpud Afonso, 1999, p. 92) assim se refere as virtudes da
avaliacio formadva:

Avaliar 0 aluno deixa de significar fazer um julgamento sobre a aprendiza-
gem do aluno, para servir como momento capag de revelar o que o aluno ji
sabe, os caminbos que percorren para alcangar o conbecimento demonstrado,
seu processo de construgio de conbecimentos, o que 0 aluno ndo sabe, o que
pode vir a saber, 0 que € potencialmente revelado em seu processo, suas possi-
bilidades de avango e suas necessidades para que a superagio, sempre transi-
#0ria, do nio saber, possa ocorrer.,

Fungio de Corregdo - Na avaliagdo da aprendizagem, uma nova
postura vem sendo assumida com relacio aos erros identificados pela avalia-
¢do formativa. O préptio aluno, com o auxilio do professor, deve ser levado
a analisar o erro visando a cotrigi-lo. Essa pratica também sera de grande valia
para o desenvolvimento de habilidades de analise, de critica e de autoctitica.
Além disso, a énfase na correcio e no aproveitamento do erro estimula a auto-
aprendizagem e a atitude independente.

No entanto, ao adotar a pritica da avaliagio formativa, é preciso que o
docente esteja preparado para enfrentar um grande aumento na sua carga de
trabatho. A esse respeito, Afonso (1999, p. 92-93) esclarece o seguinte:




£ Avaliando a

Faca uma revisGo das in-
formagées que vocé possui
dos tipos de avaliagéo e de
suas fungdes nas aborda-
gens conservadoras e nas
abordagens transfor-
madoras.

&8 Analise sua prdtica de
avaliacdo e responda:

3 Quando vocé avalia seu
aluno? Com que freqién-
cia? Essa freqiiéncia & sufi-
ciente para fornecer o qua-
dro de referéncia de que
vocé precisa para emitirum
julgamento?

Classifique a avaliagao
do desempenho do aluno
praficada por vocé, de acor-
do com as fungdes que ela
exerce. Controle? Burocrd-
tica? Classificatéria?
Diagnéstica e Formativa?

7 Reflita sobre a necessi-
dade de reformular os tipos
e as fungdes da avaliacdo
na sua prética pedagdgica.

Anote suas respostas no Di-
drio de Estudo.

Trata-se, todavia, de nina modalidade de avaliagio nmito trabalbosa e que
excige grande energia do professor. Exige-the uma disponibilidade de tenpo
que vai muito além do tempo das aulas, porque ¢ necessério atualizar regis-
tros sobre cada aluno, € necessdrio elaborar estratégias adequadas ¢, com
Jreqiiéncia, individnalizadas, é fundamental planear quotidianamente as ati-
vidades a realizar.

Assim sendo, nossa proposta para este curso é que a avaliagdo se
realize segundo uma perspectiva diagnéstica, formativa, continua e
participativa, visando a permitir a identificacio do estigio de aprendiza-
gem em que se encontra o cursista, possibilitando sua reorientacio, para
que avance no processo.

Tendéncia Atual — Avaliacdo de Competéncias
Estude a arte da ciéncia,
Estude a céncia da arte,
Use todos os sentidos,

Relacione tudo com tudo.
Leonardo da Vinci

Quantas vezes vocé [a ouviu dizer que uma pessoa é competente por
ser capaz de desenvolver uma determinada tarefa? No nosso dia-a-
dia, ser ou ndo competente depende da dtica de quem estd apreciando
nosso trabalho e também dos critérios estabelecidos para essa aprecia-
gGo. Por exemplo, um mesmo individuo pode ser considerado compe-
tente numa atividade esportiva e incompetente no desempenho de uma
atividade escolar. Dessa forma, a idéia de competéncia, no senso co-
mum, supde a capacidade de desenvolvimento de uma atividade por
um individuo que domina certos recursos e conhecimentos para execu-
tar a tarefa.

No dmbito da Educagio, porém, o conceito de competéncia se reveste
de complexidade, que vem dificultando tanto o seu entendimento por parte
dos professores como a sua aplicacio na pritica da escola. Soma-se a isso a
critica de educadores que véem nessa proposta a intengio de transformar as
qualidades dos trabathadores em capacidades direcionadas para os objetivos
da produgio.

Aradjo (1999, internet) recupera a discussio dessa tematica na ela-
boragio de sua tese de doutorado, ao reunir dados que demonstram a
dificuldade de implementagio de um projeto educativo pelas escolas, ba-
seado em competéncias.

De acordo com este autor:

Exige-se mass, cobra-se das escolas a sua adaptagio a ligica das competén-
das que desvaloriza o saber, tornando-o instrumental, valorizando wma
“pedagogia por objetivos” ou por “projetos” que se baseia no “er capag; de”.
As competéncias nio tém a escola, apenas, como locus de formagio. As em-




