en.pregado; na davida,

mais benéfica ao hipossuficlente; a Irrenuncia-
bilidade dos direitos co trnbalhador é a regra: a
contagem da prescricfio s6 se inicia apds ¢ desfa-
gimento do contrato; os salirios sdo impenhors-
vels, salvo para pagar pensdes alimenticlas: o di-
reito de greve & regulamentado em lel; os Sindi-
catos tém jus 4 autonomfa, & liberdade e & plu-
ralidade,

O Anteprojeto Constitucional da Comissfio
Proviséria de Estudos Constitucionals, instituida
pelo Decreto n® 91,450, de 18 de julho de 1985,
publicado no Suplemento do Didiio Oficlal de se-
tembro de 1986, Secfo I, osténta, no Capitulo dos
Direitos dos Trabalhadores, dentro da opcfio fei-
ta por um modelp anzlitico de Constituicfio, algu-
mas dessas conguistas supra-citadas.

No lugar do salirlo minimo, cria o saldrio real
e Justo (art, 343, I), tal qual se vé na Constitul-
¢fio do Peru.

A profbicio de diferenca de salirio é amplia-
da a outros critérios. Além do de admissfo, a
regra estende-se & promociio e & dispensa. Prevé-
-52 0 da discriminacfio pela cor, sexo e estado ci-
vil da Constitulcio atual (art, 165 IITI), e mals
pela raga, religlio, opinido politica, nacionalidade,
idade, origem e deficiéncia fisica ou condigfo so-
clal (art. 343, IIT),

O hordrio méiximo semanal passa a quarenta
horas, para evitar o desemprego, numa reducéo
de oito horas, que ccrtamente suscitard contro-
vérsia,

Tornam-se constitucionalmente obrigatérias
medidas tecnolégicas “visando a ellminar ou g re-
duzir a0 minimo a Insalubridade nos locals de
" (art. 343, IX),

A menoridade para o trabalho volta ao pata-
mar tradicional de catorze anos (idem, art. 343,
X).

A garantia de estakilidade no emprego & ges-
fante, desde o infcio da gravidez até sessenta dias
apés o parto, é transplantada da jurisprudéncia
do TST (art. 343, XI).

Creche para os filhos de empregados até um
ano, e escola-matern:l até quatro anos consti-
tuem salutares novidades na projetada Constitui-
cfio (art. 343, XII),

A  porcentagem de empregados brasileiros,
atualmente limitada aos servigos piblicos dados
em concessfio e aos estabelecimentos de determi-
nodos ramos comerclris e industrials (art. 185,
XTI, Constituicdo Federal de 69), é de logo fixada
em dois tercos e exigida para todos os estabeleci-
mentos, salvo nss micro-empresas e nas de cunho
famillar (art. 343, XIID),

O art. 165, XVII, da Constitulcfio atual, proi-
bs a distingfio entre trabalho manual, técnico ou
intelectual ou entre os profissionals respectivos, O
Anteprojeto explicita, para melhor, que isso & feli-
to apenas quanto & condicfio de trabalhador (art.
343, XIV).

Além de ser mantida a participacio nos lu-
cres, de rara eficiéncig pratica, o Anteprojeto a
prevé também no faturamento, certamente para
placitar o PIS. Silencia quanto & co-gestio excep-
clonal da Constitulgio atual (art. 165, V). E adug,
nesse inclso XV do art. 343, que haverf “repre-
sentacio dos trabalhadores na diregiio e constitui-
¢ic de comissBes internas, mediante voto livre ¢
secreto, com a assisténela do respectivo sindicato”
Esta Intervencgfio sindical nfio deveria ser impos-
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ta. mas prevista como mera possibilidade, de aco
do com entendimento entre as partes, pe.o .mﬁb
nos enguanto vigorar a unidade sindical determi-
nada em lei.

No inciso XVI do art. 343, uma grande novi-
dade: a desejada coexisténcla da establlidade com
o FGTS, ao invés da alternativa atual (art. 165,
XTIT1).

No inciso XVII do Anteprojeto, outra inova-
¢lo: regra sobre prescricipo (que é instituto de
enfoque material e processual), proibindo-a de in-
cidir “no curso da relacio de emprego”, tal qual
acontece com os empregados ruricolas, isto é, sua
contagem s6 se Inicia apés o rompimento do con-
trato. A Constituicio do Equador tem norma idén-
tica. (art, 31, d).

Além de reconhecer g convencio coletiva —
como o faz a Constituicfo em vigor (art, 165, XIV)
— o Anteprojeto incentiva expressamente a ne-
gociacdo coletiva (art. 343, XVIII), o que é elogla-
vel, pois dela deriva a solucdo mais auténtica do
confiito coletivo, J& gque decorrente exclusivamen-
te da vontade das partes (auténoma, e néo hete-
réncma, do Estado, na sentenca coletiva).

Quanto & greve, é um direito fundamental nos
regimes democréiticos de livre sindicalismo, eco-
nomia de mercado, inicletiva privada, estado so-
cial de direito, pluralismo politico, tanto que ba-
nido nas ditaduras de direita e de esquerda. Mas,
geralmente as consbituicoes e Ilegislacoes que ©
reconhecem ndo o fazem rom cardter absoluto,
e sim delimitado em lei, porque de sua ampla con-
tundéncla resulta sempre a necessidade de veda-
lo em certas atividades consideradas fundamen-

tais.

A vbo de péssaro, podem ser citadas as se-
guintes Constituices que subordinam o direito da

sobre regras g'ern.ts dﬁ protecio
carfgua (art. 116), Coréia do St
1 e 3), Paragual (art. 1100, ol
Franca (art. 34, genericamente, qua.nh 208 dire
tos trabalhistas e sindicals).

Em alguns poucos paises. a greve g
constitucional absoluto (exemplo, Portuga]
58, 1), e em muitos ou'ros € reconhecida e “!u
lamentada apenas na legislacio ordinaria

O art. 345 e seus dois paragrafos do Anteppg.
Jeto nfo deixa duvida de que o direito de ETeve
serd absoluto e ilimitado, pois reconhecido até noe
servicos essenciais (§ 2°), embora se faca alusig
a “providéncias e garantias necessarias que asge.
gurem a manutencfo dos servigos essenclals §
comunidade” (§ 19), adotadas, evidentemente, pe.
las partes em confiito, em auto-regulamentagss

Na parte sindical, louve-se o Anteprojeto (art
344 e §%), pols proclama a liberdade do sindicats
sua participacio junto a empresas e organismes
piblicos no que diga direfamente com seus in-
teresses, sua atuacfo judicial como substituto pro-
cessual desde que implicedo prejuizo direto ou
indireto para @ atividade ou profisséo. Proibe a
intervencfio na entidade sindical, salvo por decl-
sio judicial. Estard aberto, portanto, o campo pa-
ra o Brasil ratificar a Convencio n® 87 da OIT,
que subscreveu em 1948 e pende do Congresso, até
hoje. Ela j& fol aprovada na Cimara, mas ainds
se encontra no Senado, sendo duvidoso se, ante
o corporativismo da Constituicio de 1867, emed-
dads em 1969, a ratificacdo & juridicamente pos-
sivel,
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