FACULDADE DE DIREITO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
PROGRAMA DE AULAS DE GRADUACAO - 2024

Disciplina: Direito do Trabalho | (DTB0327) - NOTURNO
Horario: segundas — 18h20 as 21h35
Sala: Jodo Monteiro
Professor: Paulo Eduardo Vieira de Oliveira
Monitoras: Mariane Brasil e Gloria Trogo

A disciplina serd ministrada em sistema de alternancia entre aulas expositivas e discussdes
de textos quinzenalmente, cumulada com entrega de relatorios, também quinzenais, sob a
supervisdo da equipe de monitoria. Todos o0s textos serdo devidamente anexados aqui no moodle.

O sistema de avaliacdo abarcara: presenca em aula, participacéo nas discussdes de textos,
entrega de relatorios do texto do dia e prova. Ou seja: presenca em aula + relatério do texto do
dia + participacdo nas discussdes dos textos quinzenais + prova.

Destaca-se que os relatérios do texto do dia deverdo ser entregues por meio da plataforma do
moodle até as 23:59 do dia anterior ao fixado para a discussdo do texto. Para a redagdo de tais
relatérios deve-se levar em conta o aprendizado adquirido em aula correlacionado com o texto do dia.
Recomenda-se, a0 minimo, uma pagina de relatorio (3000 caracteres). ATENCAO AOS PRAZOS
DE ENTREGA!

A equipe de monitoria fara a verificacdo de leitura e engajamento ao longo dos debates.
Em caso de problemas, ddvidas, sugestdes, questdes, etc., ndo hesite em entrar em contato

com a monitora: mariane.brasil@usp.br, a qual acompanharé as aulas e atividades.

CRONOGRAMA DE AULAS TEORICAS

AULA: 26/02/2024: SEMANA DE RECEPCAO DOS CALOUROS E SEMANA PEDAGOGICA
(NAO HAVERA AULA).

AULA 1: 04/03/2024
Tema: Formacdo do Direito do Trabalho, principios e fontes do Direito do Trabalho, elementos de

caracterizacdo da relagédo de emprego, conceito de empregado.

AULA 2: 11/03/2024:



Tema: Conceito de empregador. Empregador por equiparacdo. Grupo de empresas. Poder de Direcao

do empregador.

DEBATE 1

AULA 3: 18/03/2024
Tema: Requisitos de formacdo do contrato de trabalho. Classificacdo dos contratos de trabalho.
Contratos por prazo determinado e por prazo indeterminado. Contrato intermitente.

AULA 4: 25/03/2024 (SEMANA SANTA - NAO HAVERA AULA)

AULA 5: 01/04/2024

Tema: Principio da inalterabilidade do contrato de trabalho. Alteracdo, suspensao e interrupcdo do
contrato. Transferéncia de empregado. Férias anuais remuneradas. Aquisi¢do do direito. Concessao
das férias. Férias coletivas. Férias proporcionais. Consequéncias da ndo concessdo das férias no

periodo concessivo. Remuneracao.

DEBATE 2

AULA 6: 08/04/2024
Tema: Duragéo do Trabalho. Jornada de trabalho. Banco de horas. Controle de frequéncia. Turnos
ininterruptos de revezamento. Controle de frequéncia. Banco de horas. Horas extraordinarias.

Trabalhadores excluidos.

AULA 7: 15/04/2024
Tema: Salario e remuneracdo: Conceito. Componentes da remuneracdo. Modalidades de estipulacdo
do salario. Gorjetas, prémios, comissdes. Salario minimo. Regras de protecdo ao salario. Adicional

noturno.

DEBATE 3

AULA 8: 22/04/2024
Tema: Saude, higiene e medicina do Trabalho. Adicionais de insalubridade, periculosidade e

penosidade. Meio ambiente laboral. Doenca do trabalho e suas consequéncias.



AULA 9: 29/04/2024
Tema: Estabilidade e garantias de emprego da gestante, do membro da CIPA, do dirigente sindical e

do empregado acidentado. Multa por atraso na homologacéao da rescisdo do contrato.

DEBATE 4

AULA 10: 06/05/2024

Tema: Protecdo do Trabalho da mulher e do adolescente. Regras de protecdo e fundamentos.

AULA 11: 13/05/2024
Tema: Fundo de garantia por tempo de servigo (FGTS).

DEBATE 5

AULA 12: 20/05/2024
Tema: Dano moral, assédio moral e assédio sexual no Direito do Trabalho. Ocorréncia e

consequéncia.

AULA 13: 27/05/2024
Tema: Extincdo do contrato de trabalho por prazo determinado e do contrato por prazo
indeterminado. Formas de extincdo e seus efeitos. Clausula assecuratdria do direito reciproco de

rescisao.

DEBATE 6

AULA 14: 03/06/2024
Tema: Introducdo ao Direito Coletivo do Trabalho. Sindicatos. Negociacdes Coletivas. Acordo

Coletivo do Trabalho. Convencéo Coletiva do Trabalho.

PROVA: 10/06/2024 (PERIODO DE PROVAS)



