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Jovens Cientistas Brasil
Publicado em 26 de setembro de 2023

Desde a sua criagcdo até a relevancia na Guerra da Ucréania, a Organizacao
das Nacbes Unidas tem papel fundamental para as relagbes
internacionais.

ERTR RS

ONU: Organizacao se preocupa em asseguras os direitos humanos com politicas
para a protecao de grupos vulneraveis (Leandro Fonseca/Exame).

A humanidade passou por uma transformacédo profunda devido a impactante
declaracdo proferida pelo secretario das Relacbes Exteriores da Gra-Bretanha
Edward Grey. Essa declaracdo encapsulou a tensdo que marcou o inicio da
Grande Guerra, quando ele afirmou que "as luzes se apagam em toda a Europa,
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nao voltaremos a vé-las acender-se em nosso tempo de vida". Nesse periodo,
que aparentava prosperidade, paz e inovacdo, a maior parte dos paises
europeus estava imersa em conflitos marcados pelo imperialismo, nacionalismo
e, acima de tudo, pela rivalidade que, em ultima instancia, desencadeou uma
guerra de escala global.

O estopim desse conflito historico foi o assassinato do Arquiduque Francisco
Ferdinando, herdeiro do trono da Austria-Hungria, desencadeando uma reacéo
em cadeia que levou varias nacdes a se unirem e, assim, a Grande Guerra teve
inicio. Esse evento transcendental ndo apenas redesenhou o mapa geopolitico,
mas também teve profundas repercussdes nas vidas de milhdes de pessoas.
Apbs quatro anos de batalhas, o presidente americano da época, Woodrow
Wilson, propds uma tese sobre como encerrar a guerra de maneira pacifica e
minimizar os danos. Sua ideia ficou conhecida como "os Quatorze Pontos de
Wilson" e defendia a restricdo dos armamentos militares, o fim da guerra sem
vencedores e a criacdo de um organismo multilateral responsavel pela
manutencéo da paz mundial, denominado Liga das Nagdes, que foi estabelecida
em 1919 e dissolveu-se em 1946.

Apesar dos ideais de Wilson terem recebido reconhecimento, inclusive com a
concessdo de um Prémio Nobel da Paz, ndo foram totalmente aceitos devido a
resisténcia dos paises vencedores da guerra, conhecidos como a Triplice
Entente, que desejavam punir a Alemanha e impuseram o rigoroso Tratado de
Versalhes. Esse tratado responsabilizou a Alemanha por todos os males da
guerra, exigindo reparacgdes financeiras aos paises aliados, impondo limitacoes
territoriais e restringindo suas capacidades militares. Isso contrariou a orientagcao
da recém-criada Liga das Nacgdes, que buscava evitar a imposicdo de pesadas
punicdes a Alemanha derrotada.

Em janeiro de 1919, os lideres das nacdes vitoriosas da Primeira Guerra
Mundial, incluindo representantes do Reino Unido, Estados Unidos, Franca e
Italia, se reuniram para forjar o Convénio que daria vida a Liga das Nacgdes.
Contudo, o documento sé ganhou eficacia em 10 de janeiro de 1920, marcando
assim o inicio efetivo dessa entidade internacional. Esta instituicdo surgiu a partir
do Tratado de Versalhes, assinado em 28 de julho de 1919, no fim da Primeira
Guerra Mundial. Seu objetivo primordial consistia em estabelecer um espaco de
dialogo entre as nagdes com o intuito de prevenir conflitos futuros. A sede da
Liga estava situada em Genebra, na Suica, e sua operacdo se assemelhava em
muitos aspectos a atual Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU).
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Entretanto, este 6rgdo enfrentou um notério fracasso em sua misséo primordial
de assegurar a paz global, culminando na eclosdo da Segunda Guerra Mundial
em anos posteriores. Diversos fatores contribuiram para esse desfecho,
notadamente a escassez de vontade politica entre seus membros. Como
resultado dessa ineficacia, a instituicdo encerrou suas atividades em 1942,
transferindo todas as suas responsabilidades para a recém-criada entidade
internacional, a Organizacao das Nacbes Unidas, que surgiu em 1946.

Nesse contexto, a criacdo da nova entidade internacional, que emergiu apds o
fracasso da Liga das Nacdes, aconteceu em 24 de outubro de 1945, ao término
da Segunda Guerra Mundial. Esse marco historico ocorreu durante uma época
de intensas negociagcbes de paz, com varias conferéncias ocorrendo
simultaneamente. A entidade foi concebida com o objetivo central de evitar
futuros conflitos e proteger os direitos humanos. Em S&o Francisco, nos Estados
Unidos, representantes de aproximadamente 50 nac¢des redigiram e assinaram a
Carta que estabeleceu essa nova organizagao.

Inicialmente concebida para evitar um novo conflito de escala global, essa
instituicdo gradualmente evoluiu para um organismo de atuacdo abrangente,
abordando uma ampla gama de temas, que variam desde a formulacédo de leis
internacionais até a promocéo e protecao dos direitos humanos. No momento de
sua fundacdo, contava com 51 estados-membros, numero que cresceu
significativamente ao longo do tempo, principalmente apds o processo de
descolonizagdo nas décadas de 1960 e 1970, sobretudo na Africa, Asia e
Oceania. Atualmente, a entidade retune 193 paises-membros, cumprindo seu
papel na manutencédo da paz, promogao da cooperagao internacional e defesa
dos valores universais dos direitos humanos.

Estruturacao e atual funcionamento da ONU

De modo a seguir os principios expressos na Carta das Nacdes Unidas — o
tratado que orienta a estruturacdo da Organizacdo e delineia os objetivos
principais, que se referem aos direitos fundamentais do individuo, a manutencéo
da paz e da seguranca e as melhorias nas condi¢cdes de vida dos individuos —,
hd uma ampla gama de 6rgdos na organizacdo. Todavia, seis destes foram
descritos, durante a criacdo da ONU, como os principais constituintes da
Organizacéo: a Assembléia Geral, o Conselho Econémico e Social, o Conselho
de Tutela, o Secretariado, a Corte Internacional de Justica e o Conselho de
Seguranca. Os cinco primeiros tém sede em Nova York, EUA, e o Ultimo em

Page 3 of 13



Haia, Paises Baixos. Na estrutura organizacional desses 6rgaos, encontram-se
diversos programas, fundos, comissbes e agéncias especializadas que
compdem o sistema ONU.

Essa diversidade de ramificacbes da Organizacdo € essencial para manter a
amplitude de atuacédo em tdpicos que, para além do assunto bélico que motivou
a criacao da ONU, estenderam-se para tratar também de saude publica, clima,
migracédo, patriménio histérico, energia atdbmica, drogas, educacao, habitacdo e
seguranca alimentar, entre outros. Por exemplo, a Assembleia Geral, principal
Orgéo para as tomadas de decisbes na ONU e unico no qual todos os Estados-
membros participam em pé de igualdade, teve sua 772 sessdo em setembro de
2022 e tratou de assuntos como o conflito russo-ucraniano e o melhor impacto
de 6rgaos como o Conselho Econémico e Social e o Conselho de Seguranca,
através da maior cooperacdo com a Assembleia Geral. Em 2015, a Assembleia
Geral foi responsavel por sediar a reunido dos Estados-membros para discutir e
formular a Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
aprovando o documento “Transformando o Nosso Mundo: A Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel” (A/70/L.1)".

Ja agora em 2023, o Brasil participa, entre os dias 16 e 21 de setembro, da 78*
sesséo e conta com o trabalho do Presidente da Republica Luiz Inacio Lula da
Silva, além do Ministro das Relacdes Exteriores, Embaixador Mauro Vieira. A
sessdo tera por tema principal “Reconstruir a confianca e reavivar a
solidariedade global: Acelerando a acdo da Agenda 2030 e dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel rumo a paz, a prosperidade, ao progresso e a
sustentabilidade para todos”.

O Conselho Econbémico e Social (ECOSOC), por vezes subestimado, também
apresenta consideravel importancia neste sistema. Os capitulos da Carta das
Nacdes Unidas que cuidam do ECOSOC tratam das areas de atividade mais
extensas do sistema ONU, 70% dos recursos humanos e financeiros da
Organizacdo e o maior numero de programas. O Conselho alinha o ambito
econdmico ao ambito social, para enfrentar conflitos e impasses da atualidade.
Ele promove o debate sobre o desenvolvimento, identifica questdes emergentes
e apresenta linhas gerais para formulacéo de politicas econédmicas e sociais de
interesse global. O Conselho Econémico e Social tem 54 membros, eleitos pela
Assembleia Geral das Nacbes Unidas por mandatos de trés anos.

Especialmente notorio para o ECOSOC, o ano de 2007 marcou o inicio da crise
financeira internacional e da primeira sesséo substantiva do Conselho. Nesse
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episddio, provou-se a capacidade de coopera¢cdo com a Assembleia do Milénio e
com a Cupula Mundial de 2005, além de ter mostrado a influéncia do ECOSOC
na tomada de decis6es econdmicas ao redor do globo.

O Conselho de Tutela é um caso a parte, pois, ainda que tenha sido proposto na
Carta de S&o Francisco como um dos principais 6érgéaos da ONU, ele perdeu seu
proposito fundamental e foi desativado. Segundo a Carta, cabia ao Conselho de
Tutela a supervisdo da administracdo dos territorios sob regime de tutela
internacional. As principais metas desse regime de tutela consistiam em
promover o progresso dos habitantes dos territérios e desenvolver condicbes
para a progressiva independéncia e estabelecimento de um governo préprio.
ApOs quase meio século lutando em prol da autodeterminacdo, da
autogovernacao e independéncia dos povos, foi desativado em 1997, trés anos
ap6s a independéncia da ultima colénia, Palau, que se tornou um Estado
membro das Nacdes Unidas, em dezembro de 1994.

O Secretariado, por sua vez, constitui-se de dezenas de milhares de
funcionarios advindos do mundo todo, que realizam o trabalho diario da
Organizagcédo, conforme determinado pela Assembleia Geral e pelos outros
6rgaos principais da ONU. Todos os funcionéarios séo recrutados
internacionalmente e localmente, trabalhando em postos de servico e em
missdes de manutencdo da paz em todo o mundo. O secretario-geral é o
principal funcionario administrativo da ONU e comanda o Secretariado, sendo
nomeado para o cargo pela Assembleia Geral, previamente recomendado pelo
Conselho de Seguranca.

O penultimo dos principais 6rgdos da ONU é a Corte — ou Tribunal —
Internacional de Justica (CIJ). Este é o principal bracgo judicial da Organizacéo, e
sua funcéo é resolver, de acordo com o direito internacional, os casos de justica
que sao submetidos pelos Estados e emitir veredictos consultivos sobre
questdes juridicas remetidas por érgaos e agéncias especializadas das Nacodes
Unidas. Com localizacdo em Haia, Paises Baixos, a ClJ & frequentemente
confundida com o Tribunal Penal Internacional (TPI), também filiado a ONU e
localizado em Haia. Entretanto, enquanto a ClJ se refere aos Estados-membros,
o TPI julga diretamente pessoas consideradas criminosos de especial prioridade
e de impacto internacional.

Recentemente, a ClJ teve papel fundamental na mediacdo da disputa entre os

Estados Unidos e o Ir3, iniciada em 2016. A controvérsia referia-se as supostas
violagdes cometidas pelos EUA do Tratado de Amizade, Relacbes Econdmicas e
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Direitos Consulares firmado pelos dois Estados em 1955 e em vigor até 2018.
Essas violagdes teriam sido cometidas na aplicagao de sancdes unilaterais na
forma de congelamento de bens de companhias iranianas e executados por
tribunais dos EUA como reparacado a individuos vitimas de atos de terrorismo
pretensamente financiados pelo Ird. Passado o processo juridico, a Corte
decidiu que os EUA n&o violaram o Tratado de 1955 e foi capaz de apaziguar a
disputa internacional. Nesse e em muitos outros casos, a Corte Internacional de
Justica demonstra sua essencialidade na manutencao da diplomacia e da paz
mundial.

Por dltimo, ha o Conselho de Seguranca (CSNU), nomeado pela Carta das
Nacdes Unidas como o principal responsavel pela manutencdo da paz e
segurancga internacionais. O poder interventivo do Conselho é destaque do
6rgao, uma vez que todos os Estados-membros s&o obrigados, segundo os
termos da Carta, a cumprir as decisbes la tomadas. Em alguns casos, o
Conselho de Seguranca pode recorrer a imposicdo de sangcdes ou até mesmo
autorizar o uso da forgca para manter ou restaurar a paz e a seguranca
internacionais. Na pratica, o CSNU mediou diversos conflitos internacionais,
como o israelo-palestino e o russo-ucraniano, ou intranacionais, como as
instabilidades politicas no Afeganistao e em Mianmar.

Sua estrutura, no entanto, motiva criticas acerca da urgéncia de reformas, da
concentracao politica de poder e da insuficiéncia de representatividade, ja que é
composto por 15 membros, dos quais cinco sao permanentes: China, Estados
Unidos, Franca, Reino Unido e Russia. O Brasil, por exemplo, € um dos paises
qgue reivindicam assento permanente no CSNU, sendo parte do G4. Composto
por Alemanha, Brasil, india e Japao, trata-se de uma alianca de quatro paises
que se apoiam na candidatura de uma posicao permanente no Conselho de
Seguranca da ONU. Esses quatro paises se destacam por serem grandes
economias, terem quatro das maiores populagcdes do mundo e serem grandes
financiadores da Organizacao.

Problemas estruturais da ONU
A citacéo 'Ela pode ser melhorada, ndo é perfeita, mas se ela ndo existisse, vocé
teria que cria-la', proferida pelo ex-Secretario-Geral Kofi Annan da ONU, ilustra

de maneira concisa a fungcdo e o desafio desta organizacdo internacional. Esta
instituicdo, de grande influéncia global, desempenha um papel crucial em
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questdes mundiais. No entanto, enfrenta criticas devido a problemas estruturais
profundamente enraizados.

A sua fundacdo ao final da Segunda Guerra Mundial teve um impacto
significativo em sua estrutura e funcionamento. A concentracdo de poder na
ONU tende a favorecer os paises com poderio militar. Isso é especialmente
notavel nos cinco membros permanentes do Conselho de Seguranca (China,
Franca, Russia, Reino Unido e Estados Unidos), que detém o poder de veto.
Este poder de veto significa que, em questbes processuais, uma deciséo s6 é
adotada se nove membros votarem a favor, incluindo os votos simultaneos dos
membros permanentes. Em outras palavras, um unico voto negativo de qualquer
membro permanente pode bloquear resolugcdes sobre questdes substanciais.

Esta estrutura levanta questdes sobre a democracia das resolu¢gées da ONU,
pois parece favorecer os interesses das nacgdes nucleares em detrimento das
demais. Portanto, a demanda por maior representatividade com mais membros
permanentes tem sido frequentemente levantada. No entanto, essa resisténcia a
adicao de novos membros por parte das poténcias nucleares é evidente, uma
vez que isso pode gerar uma visibilidade maior de outros paises no ambito
internacional.

Outra critica contundente a organizacdo esta relacionada a Comisséo de
Direitos Humanos, que historicamente incluiu representantes de paises com
governos autoritarios, como Arabia Saudita, Cuba e Venezuela. Em resposta a
essas preocupacoes, em 2016, o entdo Secretario-Geral Kofi Annan promoveu
uma reforma nessa comissao. A reforma resultou em reunides trimestrais para
analisar os registros de direitos humanos de todos os membros da ONU por
meio do processo especial conhecido como Reviséo Periddica Universal. Isso
exigiu que cada pais demonstrasse um historico solido de respeito pelos direitos
humanos para poder fazer parte da comissao.

Além disso, a organizacao também é criticada por seu tratamento
aparentemente desigual de paises em questdes de direitos humanos, com foco
excessivo em algumas nagdes, como Israel, enquanto outros transgressores dos
direitos humanos passam despercebidos.

Em resumo, a ONU desempenha um papel vital no cenario global, mas enfrenta

desafios estruturais que continuam a gerar criticas e demandas por reformas
significativas para garantir maior equidade e eficacia em suas operacgoes.
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Conflitos internacionais e o papel da ONU

A Organizacdo das Nacgbes Unidas (ONU) desempenha um papel crucial na
arena global quando se trata de conflitos complexos e persistentes. Do conflito
na Ucrénia ao impasse entre Israel e Palestina, a ONU enfrenta desafios
notaveis ao buscar solugdes pacificas e promover a paz e a justica. Na guerra
da Ucrénia, uma das suas fung¢des principais € a mediacdao diplomatica. O
Secretario-Geral da ONU e seus representantes especiais tém buscado
promover o dialogo entre as partes envolvidas. Esses esforcos incluiram a
criacdo de grupos de contato e a realizagdao de negociagdes diretas para
alcancar um acordo de cessar-fogo e resolver as diferencas politicas e
territoriais. Similarmente, no conflito Israel-Palestina, a ONU tem participado de
esforcos de mediagdo, como o Quarteto para o Oriente Médio, com o objetivo de
trazer israelenses e palestinos a mesa de negociacoes.

A ONU também desempenhou um papel crucial na monitorizacéo do cessar-fogo
e no relato das violagdes do mesmo. Através de sua missdo, por exemplo, no
leste da Ucréania, a Miss&o de Monitoramento da ONU na Ucrania, a organizacéo
tem coletado informacgbes valiosas sobre o conflito, contribuindo para a
transparéncia e a responsabilizacdo das partes envolvidas.

Além disso, ONU tem prestado assisténcia humanitaria vital as comunidades
afetadas pelo conflito na Ucrania. Isso inclui a distribuicdo de alimentos, agua,
abrigo e assisténcia médica a milhares de pessoas deslocadas e vulneraveis.
Assim como em lIsrael e na Palestina, a ONU, por meio da UNRWA, presta
auxilio as comunidades afetadas pelo conflito, garantindo o acesso a alimentos,
cuidados médicos e educacdo. Essa abordagem destaca a importéncia de
atender as necessidades humanas basicas, mesmo durante conflitos.

A ONU também desempenhou um papel crucial na presséo politica e imposicao
de sancbes as partes envolvidas no conflito. A Assembleia Geral e o Conselho
de Seguranca da ONU adotaram resolu¢gbes que condenaram a agressao,
solicitaram o respeito a integridade territorial da Ucrania e impuseram medidas
restritivas a individuos e entidades envolvidos na escalada do conflito.

Apesar dos esforcos continuos da ONU, a resolugdo completa do conflito na
Ucrania ainda nao foi alcancada e ainda existe um atrito entre Israel e Palestina.
O processo de paz é complicado por uma série de fatores geopoliticos e
desafios internos, tornando a situacdo altamente complexa. A ONU continua a
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trabalhar incansavelmente para alcancar uma solugdo pacifica para a crise na
Ucréania, demonstrando seu compromisso com a paz e a estabilidade global.

Importancia da diversidade

Por se tratar de um 6rgao de maxima participacdo, a ONU urge a garantia de
diversidade na sua composicao para abordar os conflitos globais de uma
maneira mais inclusiva e adequada. No dia da Fraternidade Humana de 2022,
no dia 04 de fevereiro, o secretario-geral Anténio Guterres demonstrou
preocupacao com o aumento de atos e discursos de 6dio religioso que minam o
espirito da toleréncia e do respeito pela diversidade. “Reconhegcamos nossa
diversidade como uma riqueza que nos fortalece a todos”, pediu. Nesta ocasiao,
a Alianca de Civilizagbes das Nacdes Unidas (UNAOC) organizou um evento
virtual para promover um dialogo sobre diferentes grupos religiosos, bem como
uma maior compreensao dos valores comuns compartilhados por todos os seres
humanos. A data emblematica, inclusive, foi estabelecida por unanimidade na
Assembleia Geral, em 2020, como uma forma de marcar a valorizagcdo da
toleréncia e do respeito matuo.

A ONU também reconhece a importéncia da inclusao para a constru¢cdo de uma
paz mundial duradoura. Num encontro do Conselho de Seguranca, em 12 de
outubro de 2021, discutiu-se diversidade, construcao nacional e busca pela paz,
com a presenca de lideres mundiais, embaixadores e importantes cidad&os
globais. Organizado pelo Quénia, que ocupava a presidéncia rotativa do
Conselho naquele més, a reunido foi motivada pelo reconhecimento que que a
maior parte das situacdes discutidas no CSNU decorrem de conflitos marcados
por questdes identitarias, sejam étnicas, raciais, religiosas ou socioeconémicas.

De acordo com o chefe da ONU, os paises que buscam construir uma paz
sustentavel precisam incluir e envolver todos os segmentos da populagdo no
processo de reconstrucao das comunidades e da paz duradoura. Nisso, inclui-se
acoes como:

1. Promover os direitos humanos, através da elaboracéo e do funcionamento
de politicas para a protecao de grupos vulneraveis;

2. Impulsionar as pessoas, reconhecendo e promovendo o diadlogo de grupos
contrarios para a constru¢cédo de uma nacgao plural;
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3. Atender mulheres e jovens, pois, segundo Guterres, suas vozes e acoes,
especialmente a participacdo feminina em cargos de lideranca e de
autoridade, guiardo a manutencéo da paz;

Ainda sobre a questéo da diversidade, a ONU lancou, em comemoracao ao Dia
do Orgulho LGBTQIA+ de 2018, um manual para que as empresas sejam mais
inclusivas e tolerantes. De acordo com uma pesquisa da empresa de
recrutamento Elancers, duas a cada 10 empresas nao contratariam pessoas
LGBTQIA+ para cargos de chefia. Outro estudo da consultoria Santo Caos
estima que 43% dessa populagcdo sofre com o preconceito pela orientacéo
sexual ou pela identidade de género no trabalho. Portanto, considerando a
importancia de um saudavel ambiente de trabalho, esse guia de conduta foi
desenvolvido para estimular o respeito as diferentes identidades, impulsionando
também os ODS 5 (Igualdade de Género), 10 (Reducédo das Desigualdades) e
16 (Paz, Justica e Instituicbes Eficazes).

Ainda assim, é importante notar que a ONU também tem uma extensa jornada a
percorrer no que diz respeito a representatividade e inclusdo. De acordo com um
infografico feito pela ONU Mulheres de 2013, nenhuma regido do globo
apresentou equilibrio de género nas coordenacdes regionais do Sistema ONU.
Destaque para a Regido Arabica, na qual a porcentagem de 35,3% de
representatividade feminina, em 2009, reduziu para apenas 20%, em 2011.
Nesse sentido, o progresso em prol da diversidade também se faz presente no
ambiente da ONU. O trabalho deve ser conjunto e unir o &mbito local, o nacional
e o internacional.

Conclusao

Tendo em vista a histéria da ONU, desde a sua criagao com o fracasso da Liga
das Nacbes até seu papel em conflitos atuais como a Guerra da Ucrania, €
notavel que seu papel é fundamental para as relacdes internacionais, mesmo
que tenha problemas internos e falhas para negociar a paz. Tudo no ambito
humano nao é exato, e, afinal das contas, a ONU ndo é magica. Logo, sempre
existira momentos que ela ndo tera como lidar com a situacdo por simplesmente
ser algo imprevisivel ou incapaz de ser controlado. Ela tem os recursos para
amenizar atritos entre povos inimigos, mas néo para dar, com certeza, um fim
para o conflito.
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Porém, é notavel que ha aspectos que é necessario. E evidente a importancia
de maior representatividade em érgédos como o Conselho de Seguranca que
apresenta membros permanentes com o poder de veto. Como ha argumentos de
grupos minoritarios pedindo mais diversidade e a resisténcia das poténcias
nucleares, € preciso utilizar um dos objetivos primordiais da ONU para lidar com
situacbes internas como essa: a diplomacia a fim de promover solucbes
pacificas entre membros em conflito.

Desde o periodo das Grandes Guerras, a questao de paz e justica social € um
problema global. Isso é perceptivel com o fracasso da Liga das Nagdes em
promover um discurso harménico. Mas isso ainda continua até hoje com a ONU,
uma vez que as relacdes internacioansi sdo muitos complexas, limitando o papel
da ONU. A instituicdo ajudou em casos de reconhecimento pela diversidade e
respeito por todos, seja em questbes de género, religidao ou etnia. Além de ter
oferecido assisténcia humanitaria em atritos no mundo inteiro. Contudo, ela
ainda apresenta falhas, e isso sempre existira. Seja no caso do Conselho de
Seguranca ou na ineficacia em resolver conflitos internacionais, a ONU precisa
de reformas para melhorar cada vez mais sua eficacia em promover um mundo
mais pacifico. Mas isso ndo quer dizer que ela ndo faca um trabalho crucial no
globo, criando, na medida do possivel, um ambiente harménico, ou pelo menos
gue luta por essa harmonia.
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https://youtu.be/174t-mppFXs?si=wmph_yTkQQFbma7B

Sir Edward Grey, 3rd Baronet | British Statesman, WWI Foreign Secretary |
Britannica
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9. Criacao da ONU ap6s a Il Guerra Mundial. Criagao da ONU (uol.com.br)
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https://brasilescola.uol.com.br/guerras/primeira-guerra-mundial.htm
https://youtu.be/EEOYAN2CWwM?si=okpjxUs7cHEnhpxK
https://youtu.be/174t-mppFXs?si=wmph_yTkQQFbma7B
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Organizacao das Nacgdes Unidas (ONU) - Toda Matéria (todamateria.com.br)

E fundada a Organizacéo das Nagdes Unidas (ONU) | History Channel Brasil
(uol.com.br)

https://guiadoestudante.abril.com.br/coluna/atualidades-vestibular/
entenda-o-que-e-a-organizacao-das-nacoes-unidas-onu/

O que é a ONU e quais sao as principais criticas ao grupo formado para
evitar novas guerras | Mundo | G1 (globo.com)

https:/mundoeducacao.uol.com.br/historiageral/criacao-onu-apos-ii-
guerra-mundial.htm

https://infoonu.wordpress.com/2012/11/16/criticas-a-atuacao-da-onu/

https://www.publicacoeseventos.unijui.edu.br/index.php/
salaoconhecimento/article/view/12236/10906

Kofi Annan: sua trajetoria até secretario-geral da ONU | Na Pratica
(napratica.org.br)

5 coisas sobre a atuacao da ONU em conflitos | ONU News
https://www.unrwa.org/

https://unric.org/pt/missao-da-onu/

https://zoroastroteixeira.adv.br/artigo/a-atuacao-da-onu-no-conflito-russia-
X-ucrania/144

https://sites.fadisma.com.br/entrementesanais/a-mediacao-nos-conflitos-
internacionais-o-papel-da-diplomacia-preventiva/

https:/www.scielo.br/j/ea/a/mZMRmyT3HgthHrRCnMLhxhP/
https:/www.google. com/url"

navegue-por-temas/politicas- para-muIheres/arqu|vo/assuntos/acoes-

internacionais/Articulacao/articulacao-internacional/onu-1/0NU%2520-

%2520atualizado.pdf&ved=2ahUKEwjQtb311bKBAXUCBNQKHShnD UQFno
ECA0QBg&usg=A0OvVaw2CRZAEySIg1in3zuiMeC0o

https:/portuguese.news.cn/
20220915/8d6afb7b5be94c57a3d7bbe48d3368e2/c.html

https:/www.gov.br/mre/pt-br/canais_atendimento/imprensa/notas-a-
imprensa/participacao-do-brasil-na-78a-assembleia-geral-das-nacoes-
unidas#:~:text=A%2078%C2%AA%20sess%C3%A30%20da%20Assembleia,

€%20%C3%A0%20sustentabilidade%20para%20todos%E2%80%9D.

https:/funag.gov.br/biblioteca-nova/produto/1-194-
conselho economico e social das nacoes unidas e suas propostas de

reforma_o
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https:/www.tjce.jus.br/agenda2030/0-que-e-a-agenda-2030-da-onu/
#:~:text=Em%20setembro%20de%202015%2C%20representantes

https://www.todamateria.com.br/onu/
#:~:text=0%20Conselh0%20de%20Tutela%20tinha,Unidas%2C%20em%20d

ezembro%20de%201994.

https://unicrio.org.br/conheca/como-funciona/
#:~:text=Tanto%20assim%20que%20em%2019.territ%C3%B3rio%20de%20P

alau%2C%20n0%20Pac%C3%ADfico.
https://unric.org/pt/orgaos-da-onu/

caso- certaln -iranian-assets/

https://www.politize.com.br/cadeiras-permanentes-na-onu/

#:~:text=0%20G4%20%E2%80%93%20composto%20por%20Alemanha,sere
m%20grandes%20financiadores%20da%200NU

https:/www.google. com/url"

170960-diversidade-nos-fortalece-diz-chefe-da-onu-no- dla-da-fraternldade-

humana%23:~:text%3DA%25200NU%2520acredita%2520que%2520a,de%2
520paz%252C%2520estabilidade%2520e%2520compreens%25C3%25A30.&
ved=2ahUKEwjpiN7I117KBAXxUjLLKGHS]KCHQQFnoECBEQBQ&usg=A0OvVa

w1UpXfUGuuHqg6siMgWgPJgv

https://brasil.un.org/pt-br/151618-conselho-de-seguran%C3%A7a-discute-
import%C3%A2ncia-da-diversidade-para-paz

https:/www.google.com/amp/s/www.correiobraziliense.com.br/app/noticia/
eu-estudante/trabalho-e-formacao/2018/07/01/interna-

trabalhoeformacao-2019,692202/amp.shtml

https:/www.google.com/url?
sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.un.org/
womenwatch/uncoordination/documents/overview/unsystem/unsystem-

infographic.pdf&ved=2ahUKEwi82qqaw7SBAXxWRrZUCHYb5ARAQFnoECB
YQAQ&usg=A0OvVaw1JBEgC212MXKifMw-y0G8a.
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