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Ambiéncias fisicas

Objetivo: apresentar as principais ambiéncias fisicas presentes
nas situacoes de trabalho

Com esta aula vocé serd capaz de identificar as ambiéncias
fisicas relevantes para analise da situacao de trabalho
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Ambiéncias fisicas

Sumdrio
* Ambiéncias fisicas: aspectos gerais
* Ambiéncia sonora
* Vibracses
¢ Ambiéncia térmica

¢ Ambiéncia luminosa
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Toda tarefa se desenvolve em ambiente fisico: exposi¢do a ruidos e
vibragdes; microclima e iluminagdo do posto/situagéo de trabalho.

Andlise da atividade — andlise das ambiéncias fisicas — pode revelar
incOmodos queixas ou dificuldades para o trabalhador neste ambiente.

Ambiéncias fisicas: Risco e interesse

Aspectos negativos — intensidades em excesso ou qualidade prejudicada:
entraves/bloqueios para comunicacdo ou processos de comunicag¢do
Efeitos sobre a saude do trabalhador.

Interesse para o trabalhador:
— fornecer informag0es sobre o estado do dispositivo utilizado ou sobre o
estagio de realizagdo do produto no processo.

— possibilidade de monitoramento de maquina pelo ruido e informacdes
visuais; situagdes com mais de uma maquina a monitorar
simultaneamente.
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Essa dualidade (fonte de informacdo/fonte de incbmodo) permite
explicar certos comportamentos e estratégias para execuc¢do de
certas operagdes ou interrupgao repentina de agées em curso para
execucgao de outras.

Informacdo para uns, incdbmodo para outros (que estdo proximos)

Levar em conta estes fatores em todo projeto de situacao de
trabalho (ou modifica¢des dela) e na protecdo individual.

Suprimir ou reduzir o incémodo e os riscos resultantes da
ambiéncia e também tentar preservar o aspecto informativo.
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Medida e analise das ambiéncias fisicas

A analise da atividade sempre precede a analise das ambiéncias
fisicas, incluindo suas medidas.

Entender a pertinéncia de uma ambiéncia fisica, entender as
dificuldades que estas colocam para o operador ao realizar a
atividade e as estratégias adotadas para remedia-las.

Saber quando, onde e em quais condi¢Ges esses fatores se
manifestam para se efetuar medidas - cuidados

Natureza espacial: no posto, onde fica o trabalhador; deslocamentos?
possibilidade de realizagdo de um mapeamento.

Natureza temporal: medir durante varios ciclos de trabalho (entender
a variabilidade de um ciclo a outro); pode ser sazonal — horarios.
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Aparente “facilidade” de realizar medidas — cuidados:
- Acesso ao local para realizar medigdes (razoes de seguranca);

- Valores medidos préximos ao limite de intensidade admitido com
duragdo flutuante — a andlise é mais dificil.

- Somente a duragdo da exposi¢do nao permite uma avaliagdo clara
dos riscos; exposicao continua x exposi¢do fracionada ao longo do
tempo.

- Limites de intensidade para exposi¢do as vibra¢des ou ao ruido de
impacto sdo incertos.
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Da andlise a agdao nas ambiéncias fisicas

Normas

Ponto favoravel — referéncia para justificar a mudanca.

Ponto desfavordvel — pode representar uma restricdo para “ir mais
longe”.

Os limites de exposi¢do — resultado de um consenso (momentédneo);
ndo expressam uma situacdo de conforto. Ndo levam em conta a
variabilidade existente entre os trabalhadores.

Necessidade de evolugdo e atualizagdao das normas.

Alternativa — concepgao criteriosa da situagao de trabalho ou sua
transformacdo. Politica de aquisicdo e manutenc¢do de equipamentos

Modifica¢Ges na fonte sdo dificeis e custosas;
EPI — eficacia muito limitada, embora de menor custo.
Modifica¢Ges organizacionais — reduc¢do do tempo de exposicdo
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Ambiéncia sonora

Exposicdo a ruidos no ambiente de trabalho — consequéncia de
utilizacdo de maquinas e ferramentas;

Nocividade associada a trés parametros: nivel sonoro, frequéncia e
duragdo da exposigdo.

Acima de 80 dB (exposicdo didria) — risco da audigdo se degradar
Acima de 120 dB — desconforto; Acima de 140 dB — dor

Ruido: mistura de sons de frequéncia diferentes.

Dificil estabelecer o limiar do incbmodo — varia com o tipo de
situacdo, de tarefa e do dominio sobre ela.

O Incomodo provém do antagonismo entre a concentragao
necessaria para a tarefa e a perturbacdo causada pelo ruido.
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Ambiéncia sonora — ruido

Pode provocar maior risco de erro; necessario maior concentragao —
significa mais fadiga.

Pode provocar efeito de mdscara (dificuldades de compreensdo ou de
captura de informagdo. Aumento do risco de incidente ou acidente.

Efeitos no sistema auditivo da exposi¢do intensa ao ruido:

Alta temporaria do limiar auditivo (nivel sonoro minimo para se
ouvir); maior o nivel sonoro e tempo de exposi¢do, maior a fadiga.
Consequéncias para o trabalhador — maior exigéncia para o trabalho e
menor seguranga.

Pode ser recuperado com interrupgdo da exposi¢cdo (descanso entre
jornadas); necessario acompanhar os efeitos do longo prazo. 11
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Efeitos no sistema auditivo da exposi¢do intensa ao ruido:
Alta irreversivel do limiar auditivo.

Exposi¢do, mesmo breve, a nivel sonoro muito elevado com
destruicdo imediata (ou no curto prazo) de diferentes partes do
ouvido e receptores auditivos.

Exposicdo repetida e prolongada a ruido de nivel superior a 80 dB(A).
Essa repeticao de micro traumatismos acarreta surdez em longo

prazo.

PerturbagGes da audigdo (zumbidos, chiados, estalidos, etc.)
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Ruido — Possibilidades de acao

Conhecer bem o ruido — condigao para agao
Mais facil agir contra os sons de alta frequéncia (menor propagacgdo).

Modificagdo do processo para métodos menos ruidosos
Conservagdo e manutengdo preventiva dos equipamentos

Redugdo de ruido na fonte — recobrimento de maquinas apenas em
situagGes com poucas intervengdes sobre elas.

Utilizacdo de materiais absorventes nas paredes e teto reduz a
propagacdo do ruido; sé eficaz para aqueles que estdo longe da fonte.

Uso e EPIs — tem eficacia limitada para niveis sonoros elevados;
protecdo incompleta (colocagdo, movimentos da cabec¢a, mandibula e
da fala. "
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Vibragoes

Capazes de produzir incbmodo ou risco. O conhecimento sobre os
efeitos no ser humano ainda sdo precarios.

Acarreta aumento de dificuldade na realizagdo das tarefas
(diminuicdo na coordenacdo dos gestos, precisado e rapidez).

Caracterizadas por duas variaveis: frequéncia e intensidade.

Efeitos das vibragbes: o corpo humano se comporta como um
conjunto de massas suspensas umas as outras.

DistingOes — vibragdes transmitidas por ferramentas aos membros
superiores; transmitidas ao conjunto do corpo por uma maquina fixa
ou por veiculo.
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Vibragoes transmitidas por ferramentas seguradas pela mao
provocam disturbios:

Osteomusculares (m3o, punho, cotovelo, ombro). Incémodo e dores ao
fazer movimentos e ao usar estes equipamentos.

Angio-neuroldgicos (mao). Disturbios de circulagdo. Provoca edema e

perda passageira de sensibilidade; disturbios musculares.

Vibragoes transmitidas ao conjunto do corpo (altas
intensidades)

Dores toracicas, abdominais, musculares, dorsais e vertebrais
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Efeitos das vibra¢Ges nas capacidades de trabalho:

- Reducgdo do desempenho visual; agravado por movimentos
complexos da cabega — erros, incidentes ou acidentes;

- Menor controle motor (movimentos, reflexos, equilibrio, postura)
e redugdo das possibilidade de agdo;

- Aumento do tempo de reagdo (diminuicdo da atengdo, percepgao
e desempenho mental e fadiga) consequente redugdo da
qualidade das a¢Ges realizadas.
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Vibrag6es possibilidades de a¢do: Reduzir a transmissdo das
vibragGes ao solo (mdaquinas fixas) ou ao trabalhador;

- Suprimir ou diminuir as vibragdes da ferramenta pelo cabo da
ferramenta (desacoplamento do corpo e cabo; diminuir o recuo);
instalacdo de isoladores em magquinas fixas (atenuacdo);

- Em caso de veiculos, atenuar as vibrages ao banco; suspensdo de
cabine em relagdo ao restante do veiculo reduz a amplitude das
vibragoes;

- Atencdo para luvas — podem representar dificuldade para segurar
a ferramenta; leva ao uso de forga maior — anulagdo do efeito de
atenuacao;

- Algumas posturas agravam o efeito das vibragdes (flexdes ou
torgdes na coluna) — localizagdo de comandos e fontes de
informacgao.
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Ambiéncia térmica

Ser humano — animal homeotérmico (temperatura corporal mantida
préxima de 37°C) por meio de mecanismos termo regulatdrios.

O organismo gera calor (queima de agucares, gorduras e proteinas)
liberando gas carbdnico e agua.

Parte do calor - conservado internamente; parte é eliminado pelos
mecanismos de sudagdo e também por trocas continuas com o
ambiente por processos de condugdo, conveccao e irradiagao.

O exercicio fisico produz calor suplementar.

Em ambiéncia fria é mais facil fazer essa troca.
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Ambiéncia térmica

Relativo ao micro clima da situagdo/posto de trabalho.
VariagOes de um local a outro, conforme o processo utilizado.

Parametro significativo no trabalho — forte interagdo com as
possibilidades de trabalho fisico.

Pode sofrer influéncias do clima externo e suas variagdes sazonais.

Componentes: temperatura, velocidade de deslocamento do ar,
umidade e radiagao infravermelha.
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Ambiéncia térmica — efeitos no corpo humano

Sensagdo de conforto — varidveis caracteristicas da situacdo préximas
de: 20 a2 21°C; 50 a 60% u.r.; 0,1 a 0,25 m/s velocidade do ar.

Diferencas interindividuais — dificil consenso sobre conforto
Trabalho sob calor

Impde redistribuicdao do sangue e aceleragao de sua circulagao
(resposta as exigéncias do trabalho e termo regulagdo).

Em temperaturas elevadas — conflito entre duas exigéncias: irrigagao
minima dos tecidos — o volume sanguineo é fixo.

Efeitos patoldgicos imediatos: ativagdo excessiva da termo regulagao
— produz sincope de calor, desidratacdo, afec¢des cutaneas.

20
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Trabalho sob calor
Efeitos de longo prazo no sistema cardiovascular

Efeitos no trabalho: diminuicao da vigilancia, degradacao das
coordenagdes sensdrio motoras.

Trabalho no frio

Redistribui¢do do fluxo sanguineo para manutengdo da temperatura
central — queda da temperatura na periferia do corpo.

Persistindo o frio — aumento do metabolismo, tensdo muscular,
aparecimento do arrepio térmico (producdo de calor para impedir o
resfriamento central) duragdo limitada.

Trabalho fisico (pesado) é favorecido pelo frio — perdas térmicas
favorecidas por conta do aumento metabdélico; extremidades
ameacadas por congelamento? Baixo rendimento em trabalhos que
exigem propriocepcdo e agilidade com os dedos. 21
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Medida da ambiéncia e analise

Dificuldades por conta das variagGes rapidas dos fatores ambientais e
das caracteristicas humanas.

Importante conhecer as caracteristicas dos fatores ambientais no
posto de trabalho, gasto energético durante a atividade e do
isolamento da indumentaria.

indice IBUTG — indice de bulbo imido de termdmetro de globo
Medidas devem ser comparadas com valores de referéncia.

Redugdo do constrangimento térmico, do trabalho fisico ou do tempo
de presenca no local.

22
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Temperatura — agoes sobre a situagao

Concepgdo arquitetonica (limitagdo da penetragdo / propagacdo da
radiacdo infravermelha no local e modificagdo térmica do ambiente

Redugdo da intensidade do trabalho fisico; permitir descansos em
salas climatizadas e favorecer a termo regulagao corporal

Trajes protetores contra irradiacdo infravermelha (EPI) causam
diminuicdo das trocas efetuadas por evaporacao e elevacao da
temperatura central.

Ambientes frios: aquecimento ou isolamento indumentario.

Isolamento das maos restringe a habilidade manual.

23
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Ambiéncia luminosa
Quantidade de luz natural ou artificial na situagdo de trabalho.

Iluminagdo inadequada induz: desconforto, fadiga — sem provocar
doenga profissional.

Avaliagdo da qualidade da ambiéncia luminosa:

lluminagdo (lux) — quantidade de luz que chega chega ao posto de
trabalho;

Luminancia (cd/m2) — quantidade de luz que penetra no olho e
estimula a retina

Contraste — relagdo de luminancia entre o objeto observado e os
objetos que o cercam.

24
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Efeitos visuais do trabalho

Luminancia muito alta — risco de ofuscamento; visao dificil ou
impossivel; possivel lesdo na retina em casos extremos.

Luminancia muito fraca — percepgao ruim ou impossivel.
O Conforto da situacdo depende também do contraste.

Em situagGes com iluminagdo ruim ou de tarefa visual desgastante
(leitura com iluminagdo fraca, letras pequenas, trabalho com
monitor) pode surgir fadiga visual — proporcional a dificuldade e o
tempo de exposigao.

Sintomas: oculares (irritagdo) visuais (visdo degradada por
dificuldades de acomodacdo e convergéncia ocular, variagao da
sensibilidade) gerais (fadiga, dores de cabega) — Descanso.

25
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Agir sobre a situagdo

Prover boa iluminagdo requer conhecer as exigéncias do trabalho, as

condigBes do trabalhador e sua atividade (sua maneira de trabalhar -

posicdo em relagdo as fontes luminosas).

Respeitar os valores minimos de iluminagao compativeis com o tipo
de trabalho realizado.

lluminac¢do natural - considerar as flutua¢des ao longo da jornada, do

ano (maior ou menor incidéncia de luz solar).

Posicdo dos monitores de computador: disposicdo das luminarias,
posicdo das janelas;

Instalagdo de cortinas, persianas, etc.

26
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