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NECESSIDADES FISIOLOGICAS

Necessidade de ar, alimenio, descanso, exercicu, abang
fisico, boas CoOndigooes do rabalho

NECESSIDADES DE SEGURANCA
Mecessylade de prologdo, seguranca, necessidade da estar hvrd do pergo Lis
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trabalng, prévencko de aciaantes, nécossidade da a TP @G0 |
instabilidade econdmica, necessidade de tranguilidads

NECESSIDADES SOCIAIS

T Ty (== 1ol i o 1 ¢ r
r 1D SEEslacda i -|| 1 1
T F Talde

Necessidade de fazer parte de um grupo, de ser acello por ¢l
COoesan oo grupo de rabalho, apoio, troca da amizade, cportunidade de trabalhar rir

narmonioso.

NECESSIDADES DE ESTIMA
Necessidade de autcconfianga, realizacde, status, respeito, reconhecimento, auto avaliatio
estdvel, aulo-respeilo, auto-estima, estima dos outros, prestigio, necessidade de atencis

adequagdad, confianga, promogao pessoal, su-casso, necessidade de demonstrar capacidades

e compaléncias espaciais

NECESSIDADES DE AUTO-REALIZAGCAD

Necessidade de satisfacdo com o trabalho que realiza, de realizar o maximo do potencial
m::nwl:!ual. Gesejo de lornar-se aquilo que se é capaz de ser, necessidade de estar em continus
crescimento, necessidade de liberdade de expressio, de exercer a prépria competéncia

necessidade de desafio, criatividade e empreendimento de tarefas significativas, importantes e

gratificantas.



COMO RECONHECEMOS NOSSO0S

PROFISSIONAIS?
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O DESAFIO DO ENGAJAMENTO *
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Comportamentos




MOTIVAGAO X SATISFAGAO

Motivagao

| Satisfagao |
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Tensdo

Inclinagdo a agao
Advinda de um motivo

ENDOGENA

ENDOGENOS
O
EXOGENOS
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tensao

Estado psicologico
resultante da percepgao

EXOGENA




