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O trabalho executivo e a ética; a moral e o trabalho

BARTOLOME, F. Nobody Trusts the Boss Completely - Now What?
CADBURY, A. Ethical managers make their own rules.
GELLERMAN, S. W. Why ‘good’ managers make bad ethical choices.
WARSH, D. How selfish are people - really?

ROTEIRO PARA DISCUSSAO

1. Comente as maneiras de aumentar confianca e transparéncia em equipes de
acordo com Bartolomé.

2. Como Cadbury se posiciona frente a decisdes de negdcios que sdao antiéticas,
mas muito vantajosas para a empresa? Como o autor vé o balango entre
atender as necessidades da empresa e de seus trabalhadores?

3. Como é possivel evitar que situagdes antiéticas acontecam nas organizagoes,
segundo Gellerman?

4. Como o egoismo e a cooperagdo podem ser explicados? O que isso tem a ver
com o ambiente de neg6cios?

5. Quais as implicagdes dos conceitos apresentados nos textos sobre ética e
moral para o trabalho dos/as engenheiros/as?

6. Que relagdes podem ser feitas entre os textos da aula de hoje e o filme “The

Corporation”?

Realizar uma entrega por grupo no e-Disciplinas. Informar nome e NUSP dos
membros do grupo.




