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Instrumento/escala de avaliação

• Confiável

• Válido

• Responsivo

• Referencial teórico ( análises)

De Vet, 2011, Di Fabio, 2013



Variáveis

• Mede o fenômeno que se 

estuda 

• são sempre definidas na 

hipótese ou na questão 

de pesquisa

       DEPENDENTE

• São aquelas variáveis 

candidatas a explicar 

a(s) variável(eis) 

dependente(s), cujos 

efeitos queremos 

medir

      INDEPENDENTE



Variável- classificação

• 1- nível de medida ( atributo/qualidade do objeto- quantitativa x  

qualitativa

• 2- Relação funcional do estudo: dependente x independente

• 3- natureza da variável: latente x manifesta



Instrumentos de avaliação 
variáveis quantitativas  de estudo

• Contínuas (infinitos valores) 

   ( ex. peso, força de preensão )

• Discretas (no. finito de valores)

   (no. de filhos, idade em anos)



Instrumentos de avaliação 
variáveis qualitativas ( categorias)  de estudo

• Nominal ( categorias independentes: sexo, raça)

• Ordinal  (relação de ordem: classe social, desempenho)



• Variável manisfesta (medida direta por instrumentos): 
força, peso, altura,etc

• Variável latente (não pode ser observada diretamente) :

Características/construtos/dimensões/fatores ( conceitos
abstratos) como dor, depressão, qaulidade de vida,etc

PROMs ( patient rated outcome measurement)

Aspectos psico-social/ cognitivo-comportamental

Instrumento/escala de avaliação

Maroco, 2014



Escalas / “questionários”

• Exploratórias- questionário exploratório- - variável para caracterizar 

uma amostra ( estatística clássica/ média, desvio-padrão)

• Clinimétricas- check list de sinais clínicos

• Psicométicas- instrumentos que medem características que não 

podem ser medidas diretamente, com características psicológicas



Propriedades psicométricas de uma 
escala

• Populações e condições específicas

• Validade e confiabilidade – instrumento em uma 

amostra



Requisitos para analisar uma escala
• 1- quais conceitos/construtos se pretende medir

• 2- qual dimensionalidade ( fatores) e sub-conceitos

• 3- já existem instrumentos para medir estes 
construtos/conceitos?

• 4- qualidade e quantidades dos itens

• 5- número de pontos da escala de respostas das questões

• 6- instruções preenchimento itens, codificação

• 7- pré teste

• 8- quais propriedades psicométricas escala?

• 9- domínio público x copyright

• 10- autorização de utilização/modificação



Confiabilidade de um 
instrumento/escala

• Consistência de medida, reprodutível

• Quantificar variáveis

• Acurácia (gold standard/ padrão-ouro)

• Possíveis Fontes de erro:

1-instrumento

2-perda de consistência na variável de interesse no tipo 
de paciente testado

3- erros feitos pelo examinador

Rothstein, 1985; Hobby, Elliot, 2005, De Vet, 2011, Di Fabio, 2013



Confiabilidade (Reliability)

• consistência/ reprodutibilidade:

• reproduzir resultados semelhantes em diferentes 

amostras para iguais tarefas

• consistência interna (α de Cronbach > 0,7) - 

diminui com maior subjetividade do teste

• confiabilidade entre avaliadores (inter-

raters),mesmo avaliador ( intra-rater) teste-retest 

(tempo) 
De Vet, 2011, Di Fabio, 2013



Confiabilidade 
• Populações específicas

• Descrição do tipo de paciente estudado

• Índice Kappa (k)= concordância entre 2 métodos

• Precisão= medir a variabilidade pelo coeficiente de 
variação

• Alfa de Cronbach= coeficiente de correlação ao 
quadrado, ex: 0,66= concordância em 66% das vezes 
que um teste é realizado (consistência interna), nível 
de concordância entre 2 variáveis

• Quando Alfa alto (0,7 a 0,9) - alta consistência 
interna

Rothstein, 1985; Pereira, 2004



Tipos de Confiabilidade

• Intra-examinador ( intra-tester, stability over 

time/ teste- reteste ( kappa)variável 

categórica

• Inter-examinador ( inter-tester, stability 

between examiners) teste- reteste ( kappa)

• Consistência interna (partes de um único teste 

medem mesmo elemento)

• Rothstein, 1985, De Vet, 2011, Di Fabio, 2013



Validade

• Evidência de que um teste mede aquilo que se propõe a 

medir

• As medidas obtidas podem ser legitimamente usadas para 

fazer julgamentos ( inferências)

• Como a medida é usada

Rothstein, 1985



Tipos de validade

• Face ( configuração) subjetiva- reflete somente se o teste 

parece medir o que se propõe a medir, nível de praticidade, 

pertinência, e representatividade de um conjunto de itens 

em relação ao construto a medir - observação direta

• Content validity(conteúdo)- refletem as variáveis, seus 

objetivos, se avalia todos os seus aspectos de interesse

representatividade do conteúdo - definição;propósito, 

amostragem; conteúdo; formato, domínios

Rothstein, 1985



Tipos de validade

• Validade concorrente ( padrão-ouro) compara com outro método 

        correlação (r)

• Preditiva/ critério = avalia quão bem a medida prediz a evolução de 

interesse

• constructo: raciocínio; teoria implícita que sustenta a hipótese. Qualidade hipotética 

(constructos) que explicam uma conduta
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