NUCLEO CIENCIA PELA INFANCIA

Comité Cientifico
Nucleo Ciéncia Pela Infancia

® Nucleo
Ciéncia Pela
Infancia

FUNCOES EXECUTIVAS
E DESENVOLVIMENTO

NA PRIMEIRA INFANCIA:
HABILIDADES NECESSARIAS
PARA A AUTONOMIA

ESTUDO Il

Center on the Developing Child I
‘ @ Center on the Developing Chi MEDICINA nsper

FUNDACAQ
MARIA CECILIA ISP
- SOUTO VIDIGAL S

~® Sabara

Q& rospiiaL iNranTIL




Dados Internacionais de Catalogacao na Publicacgdo (CIP)
(Camara Brasileira do Livro, SP, Brasil)

FungOes executivas e desenvolvimento infantil :
habilidades necessarias para a autonomia : estudo III /
organizagdo Comité Cientifico do Nicleo Ciéncia pela

Inféncia ; redacdo Joana Simdes de Melo Costa...[et
al.]. -- 1. ed. -- Sao Paulo : Fundagdo Maria Cecilia
Souto Vidigal - FMCSV, 2016. -- (Série Estudos do

Comité Cientifico - NCPI ; 3)

Varios autores.

Outros redatores: Fernando Mazzilli Louzada, Lino de
Macedo, Daniel Domingues dos Santos

Bibliografia.

ISBN 978-85-61897-19-2

1. Aprendizagem 2. Autonomia escolar 3. Criangas -
Desenvolvimento 4. Educagdo de criangas 5. Psicologia
social I. Comité Cientifico do Nicleo Ciéncia pela
Infancia. II. Costa, Joana Simdes de Melo. III. Louzada,
Fernando Mazzilli. IV. Macedo, Lino de. V. Santos,
Daniel Domingues dos. VI. Série.

16-06246 CDD-305.231

indices para catdlogo sistematico:

1. Criangas : Desenvolvimento : Psicologia social
305.231




NUCLEO CIENCIA PELA INFANCIA

MEMBROS TITULARES

Alicia Matijaevich Manitto — Professora Doutora do
Departamento de Medicina Preventiva da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo (FMUSP).

Anna Maria Chiesa — Professora Associada do Departamento
de Enfermagem em Satde Coletiva da Escola de Enfermagem da
Universidade de Sao Paulo (USP).

Antonio José Ledo Alves da Cunha — Professor Titular
do Departamento de Pediatria da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).

Bacy Fleitlich-Bilyk — Pesquisadora de Psiquiatria da Infancia e da
Adolescéncia do Instituto de Psiquiatria da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo (FMUSP).

Charles Kirschbaum — Professor Assistente de Administracao do
Insper.

Daniel Domingues dos Santos — Professor Doutor de Economia
da Faculdade de Economia e Administracao de Ribeirao Preto da
Universidade de Sao Paulo (USP).

Darci Neves dos Santos — Professora Adjunta do Instituto de
Saude Coletiva da Universidade Federal da Bahia (UFBA).

Débora Falleiros de Mello — Professora Associada do
Departamento de Enfermagem Materno Infantil e Satide Publica da
Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
Paulo (USP).

Fernando Mazzili Louzada — Professor Associado do
Departamento de Fisiologia da Universidade Federal do Parana
(UFPR).

Guilherme Polanczyk — Professor Doutor de Psiquiatria da
Infancia e Adolescéncia do Instituto de Psiquiatria da Faculdade de
Medicina da Universidade de Sao Paulo (FMUSP).

Lino de Macedo — Professor Titular (aposentado)

do Departamento de Psicologia da Aprendizagem, do
Desenvolvimento e da Personalidade do Instituto de Psicologia da
Universidade de Sao Paulo (USP).

Marcia Castro — Professora Associada de Demografia do
Departamento de Satide Global e Populagdo na Escola T.H. Chan
de Satde Publica da Universidade de Harvard (HSPH).

Maria Beatriz Martins Linhares — Professora Associada do
Departamento de Neurociéncias e Ciéncias do Comportamento
da Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da Universidade de
Sao Paulo (USP).

Maria Malta Campos — Pesquisadora Sénior da Fundagao Carlos
Chagas (FCC).

Maria Thereza de Souza — Professora Associada do
Departamento de Psicologia da Aprendizagem, do
Desenvolvimento e da Personalidade do Instituto de Psicologia da
Universidade de Sao Paulo (USP).

Naércio Aquino Menezes Filho — Professor Titular da Catedra
IFB do Insper.

Ricardo Paes de Barros — Professor Titular da Catedra Instituto
Ayrton Senna Insper.

Rogerio Lerner — Professor Doutor do Departamento

de Psicologia da Aprendizagem do Desenvolvimento e da
Personalidade do Instituto de Psicologia da Universidade de Sao
Paulo (USP).

Vladimir Ponczek — Professor Adjunto da Escola de Economia de
Sao Paulo da Fundagdo Getulio Vargas (FGV).

MEMBROS ASSOCIADOS

Juliana Antola Porto — Doutoranda da Pontificia Universidade
Catdlica do Rio Grande do Sul (PUCRS).

Beatriz Abuchaim — Pesquisadora da Fundagao Carlos Chagas
(FCQ).

Joana Simdes de Melo Costa — Pesquisadora do Instituto
de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA).

Sobre os autores

O Comité Cientifico do Nucleo Ciéncia Pela Infincia é um organismo
colaborativo multidisciplinar que tem o objetivo de levar o conhecimento
cientifico sobre o Desenvolvimento na primeira infincia para tomadores de
decisdo em geral. Estabelecido em 2011, o Comité é comprometido com uma
abordagem fundamentada em evidéncias e pretende construir uma base de
conhecimento para a sociedade, que transcenda divisGes partidarias e reconheca
a responsabilidade compartilhada da familia, da comunidade, da iniciativa privada
e do governo na promogao do bem-estar das criangas pequenas.

Para mais informagoes, acesse: www.ncpi.org.br

Aviso: o conteldo deste estudo é de responsabilidade dos autores, nao
refletindo, necessariamente, as opinides das organizagbes membros do

Nucleo Ciéncia Pela Infancia.

Sugestdo de citagdo: Comité Cientifico do Nucleo Ciéncia Pela Infincia
(2016). Estudo n° Ill: Fungbes Executivas e Desenvolvimento na primeira

infancia: Habilidades Necessarias para a Autonomia. http://www.ncpi.org.br

Redacao: Joana Costa, Fernando Louzada, Lino Macedo, Daniel Santos.

NUCLEO CIENCIA PELA INFANCIA 3



NUCLEO CIENCIA PELA INFANCIA

APRESENTACAO

O periodo da vida compreendido do nascimento até os

seis anos de idade, chamado de [JEINITEWINENTEE] constitui um

uma maior capacidade de transformagdo do cérebro devido aos
estimulos e experiéncias vivenciados. As habilidades desenvolvidas
neste inicio serio fundamentais para o desenvolvimento de
habilidades mais complexas em fases posteriores da vida.
Desperdicar as possibilidades da primeira infancia significa limitar o
potencial individual, uma vez que nem sempre é possivel recupera-
lo plenamente com investimentos posteriores.

Entre as habilidades que encontram na primeira infincia seu
periodo sensivel de desenvolvimento, destacam-se as relacionadas
com as fungdes executivas.As funcdes executivas sao fundamentais
para que o individuo, progressivamente, gerencie os diferentes
aspectos de sua vida com autonomia. Ter autonomia significa nao
apenas possuir independéncia, mas também estar inserido na
sociedade, assumir consequéncias por decisdes tomadas e possuir
responsabilidade.

Aprender a construir reflexdes proprias e ter autonomia
sao capacidades intrinsecamente relacionadas ao desenvolvimento
das fungdes executivas. Tais habilidades compreendem processos
cerebrais que possibilitam lembrar e associar diferentes informagdes,
rever a forma de pensar, planejar e filtrar distragdes. Sem um
bom funcionamento executivo, torna-se dificil para o individuo se
concentrar em seus pensamentos, a fim de organiza-los e planeja-
los de forma criativa e Unica.

No caso de prejuizo dessas habilidades, atividades diarias
como administragao de rotinas (vinculadas a organizagao, antevisio,
priorizagao de atividades, movimentagao de objetos no espago e a
duragdo e sequéncia de atividades no tempo), formulagao, execugao
eavaliagdo de projetos e resolugdo de problemas tornam-se de dificil
execugao e comprometem a vida do individuo, bem como daqueles
com quem interage. Assim, ndo surpreende que o funcionamento
executivo afete de forma relevante variados aspectos da vida das
pessoas durante todo o ciclo vital.

Diversos estudos indicam que um bom desenvolvimento
do funcionamento executivo na infancia esta associado a um
melhor desempenho na vida académica e maior aquisicio de

capital humano'™. Realizagdo profissional também é um resultado

-
'

[E—

Primeira infancia:

O periodo que vai desde o nascimento
até os 6 anos de idade.

Periodo sensivel:

Momentos de maior capacidade de modificagdo e
maleabilidade dos circuitos cerebrais em resposta a
determinada experiéncia ambiental.

Plasticidade cerebral:

Estado dinamico natural do cérebro que permite
modificagoes fisiologicas e estruturais, sinapticas e nao
sinapticas em resposta a alteragdes de meio.

frequentemente associado a aquisicio de fungdes executivas’®.
Igualmente importantes sio os resultados positivos sobre a satde

fisica”'®!! e sobre a probabilidade de nio adotar comportamentos

de risco'*",

As habilidades que compdem as fungbes executivas sio
consideradas conjuntamente, pois estao relacionadas a um mesmo
agrupamento de regides cerebrais.Além disso, sao habilidades inter-
relacionadas de tal forma que o desempenho de uma habilidade afeta
diretamente o da outra. Mas, afinal, o que exatamente sdo as fungdes
executivas? Qual o papel da primeira infancia no desenvolvimento
das funcoes executivas? Quais ambientes familiares e escolares
favorecem ou desfavorecem a constituigdio e o funcionamento
dessas habilidades?

As segbes do texto a seguir se propoem a responder a
cada uma dessas questdes. Tendo em vista a relevancia das fungdes
executivas para a formagdo da autonomia e o potencial de seu
desenvolvimento na primeira infancia, € importante acompanhar e
avaliar o desenvolvimento dessas habilidades de forma integrada,
considerando os instrumentos e as dimensdes pesquisados pela

ciéncia.
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DEFINICAO

I. SIGNIFICADO

As fungdes executivas constituem um conjunto de habilidades
que possibilitam uma reflexao atenta,isto é,deliberada e intencionada
a alcangar um objetivo. Um bom funcionamento executivo
permite ao individuo refletir antes de agir; trabalhar diferentes
ideias mentalmente, solucionar desafios inesperados, pensar sob
diferentes angulos, reconsiderar opinides e evitar distragdes.Assim,
essas habilidades sdo fundamentais para tomar decisoes, viver e
pensar com autonomia. Seu principal desenvolvimento ocorre de
zero a seis anos de idade, periodo que corresponde a primeira
infancia, e é fortemente influenciado pela qualidade e quantidade de
experiéncias que as criangas podem ter, inclusive relacionadas aos
aspectos biolégico e emocional.

As capacidades relacionadas as fungdes executivas incluem
ainda a possibilidade de organizar diferentes atividades no dia a dia,
planejar e executar etapas de um objetivo de longo prazo, concluir
tarefas apesar de interrupgdes e distragoes, controlar impulsos,
manter o foco, refazer planos para corrigir erros e realizar diferentes
agoes simultaneamente. Essas habilidades evitam a realizagao de
acSes com consequéncias indesejaveis, tanto no trabalho e na
escola como no relacionamento com familiares e amigos. Nao por
acaso as fungdes executivas encontram-se relacionadas a diferentes
dimensdes da vida das pessoas. Um bom funcionamento executivo
esta associado a qualidade de vida, por meio de mais saude fisica e
mental e também de melhor aproveitamento escolar e realizagao

profissional.
2. DIMENSOES

E possivel considerar trés dimensdes fundamentais que

compoem as |[INLIWISEILHEEE memoria de trabalho, controle

inibitério e flexibilidade cognitiva'. Essas trés funcdes nio sdo

O que sao fungoes executivas?
FungSes executivas constituem um conjunto de habilidades que sao fundamentais para o controle consciente e deliberado sobre agGes, pensamentos
e emocgdes. Elas possibilitam ao individuo gerenciar diferentes aspectos da vida com autonomia, isto €, tomar decisGes com independéncia e
responsabilidade. E possivel considerar trés dimensdes das fungdes executivas que, apesar de distintas, sio interligadas. Sio elas a meméria de trabalho,

independentes entre si; ao contrario, sao habilidades conectadas e
que atuam conjuntamente, segundo formas de interdependéncia em
que elas se complementam e s3o indissociaveis.

Meméria de trabalho é o componente das fungdes executivas,
composto de dois conjuntos de habilidades.Um, o de representagoes
verbais, que possibilita reter informagdes e também relaciona-
las e pensa-las no curto prazo. Com isso, podem-se armazenar
distintos fatos ou acontecimentos para, em seguida, manipula-los.
Dessa forma, essa habilidade permite armazenar durante um tempo
diversas estratégias de prontiddo a serem utilizadas como respostas
a diferentes estimulos e circunstincias (por exemplo, dizer obrigado
apo6s uma gentileza). O outro, o de representagoes visuais, auditivas,
tateis, olfativas e gustativas, que possibilita imaginar objetos, agoes,
acontecimentos ndo disponiveis de forma direta, ou seja, perceptiva.
Tem-se, portanto, dois tipos distintos de memoria de trabalho,
de acordo com o conteldo memorizado: a verbal e a nio verbal
(visual-espacial).

Conectar diferentes informacgdes, relacionar acontecimentos
que ocorreram em momentos diferentes, reordenar itens
mentalmente, considerar e incorporar alternativas ao planejamento,
todas essas agoes dependem do funcionamento da memoria de
trabalho. Essa habilidade é também essencial para a criatividade, ao
tornar possivel que se separe um todo em partes e reorganize as
partes em uma nova sequéncia.

Para os bebés, a estimulacdo sensorial e a comunicagao
verbal constituem os elementos da vivéncia adequada para o
desenvolvimento da memoria de trabalho. Para as criangas, as
habilidades relacionadas a memoria de trabalho possibilitam realizar
atividades que envolvam algumas etapas sem o uso de lembretes,
fazer brincadeiras de diferentes tipos, formular estratégias em jogos
de regras. Na aprendizagem,a memoria de trabalho auxilia a vincular
ideias na linguagem oral e escrita e resolver os diversos passos de

um problema de matematica. Por exemplo, a crianga exercita a

* Memoria de trabalho: permite armazenar, relacionar e pensar informages no curto prazo. Sem essa capacidade, por exemplo, o individuo nao se

lembraria do que estava fazendo apds ser interrompido.

presenca de barulhos incomodos, ¢ um exemplo de uso dessa habilidade.

* Flexibilidade cognitiva: permite mudar de perspectiva no momento de pensar e agir, e considerar diferentes angulos na tomada de decisao.

Por exemplo, essa capacidade é fundamental para o individuo perceber um erro e poder corrigir.

NUCLEO CIENCIA PELA INFANCIA 5
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memoria de trabalho quando escuta uma historia sem ver as figuras
e faz associagbes entre os fatos narrados, ou quando aprende e
repete nomes de objetos ou de personagens de uma histéria em
outros contextos, ou quando brinca, lembrando-se da regra de que
deve colocar objetos azuis em um lugar e os vermelhos em outro.

Controle inibitério € um outro componente das fungSes
executivas que possibilita ter dominio sobre a atengdo, o
pensamento, o comportamento e as emogdes, de tal forma a
conseguir evitar distragdes, impulsos e agdes automaticas. Sem o
controle inibitério ndo seria possivel focar a atengdo quando se
deseja, mudar habitos e escolher a forma de agir. E possivel destacar
trés aspectos relevantes do controle inibitério: o controle inibitorio
de atencdo, a inibigdo cognitiva e o autocontrole*.

O controle inibitério da atengdo é importante para
manter o foco sem ceder a estimulos exteriores que distraiam.
Alguns estimulos visuais ou auditivos mais proeminentes atraem
involuntariamente a atengao, mas ha certos estimulos aos quais é
possivel escolher dar atengao ou nao. Assim, por exemplo, & possivel
manter uma conversa com alguém, mesmo em um ambiente com
som elevado.

O aspecto do controle inibitorio relacionado a inibicao
cognitiva, por sua vez, significa resistir a pensamentos e memorias
nao intencionais, capazes de tirar o foco. Essa habilidade é necessaria
para o bom funcionamento da meméria de trabalho. Ela possibilita
manter o foco nas informagSes desejadas, mesmo na presenca de
algum pensamento involuntario.

Por fim, ainda dentro do controle inibitério, o autocontrole
é o aspecto que esta relacionado a ter dominio sobre o
comportamento, apesar da presenga de impulsos e emogoes,
estimulando determinadas condutas. Ter autocontrole significa ter
a possibilidade de agir de forma diferente da desejada intimamente,
como ter disciplina para terminar atividades nao prazerosas, mas
necessarias para se atingir um objetivo desejado. Além disso, ter
autocontrole significa também evitar cometer erros devido a
impulsividade, como tirar conclusGes precipitadas, falar algo sem
pensar antes, ou nio calcular as consequéncias de uma agio ou
decisdo.

Antes dos dois anos, quando a linguagem ainda é menos

desenvolvida, a rotina de cuidados ocupa um lugar primordial para

*Relacdo entre fungdes executivas e autorregulagio

o desenvolvimento do controle inibitorio. Os rituais de alimentacao,
banho e sono contribuem para o bebé se organizar temporalmente
no atendimento de suas necessidades. Durante a infancia, o controle
inibitorio é relevante para as criangas esperarem sua vez de falar em
uma roda de conversa, manterem a atengao durante a leitura de uma
historia, participarem de brincadeiras que requerem essa habilidade,
como “estatua”. O desenvolvimento do controle inibitério também
possibilitara que, gradualmente, as criangas se tornem capazes de
controlar reagdes mais emotivas (como a mordida e o choro) e
consigam se acalmar para expressar seus sentimentos de outra
forma. No contexto da aula, por exemplo, tal habilidade revela-se
importante ao possibilitar ter paciéncia de esperar a vez e conseguir
focar nas atividades de estudo propostas pelos pais ou professores
ou por elas mesmas.

A memoria de trabalho e o controle inibitorio sio
mutuamente dependentes e dificilmente funcionam separadamente.
Ter em mente o objetivo ¢ indispensavel para avaliar o que deve ser
filtrado ou inibido. Mas, também, para trabalhar com informagdes
mentalmente, é preciso ter a capacidade de resistir a distragdes.
E para manipular as ideias de forma criativa deve-se evitar repetir
padroes habituais.

Como terceira dimensao fundamental das funcdes executivas,
ao lado da memoéria de trabalho e do controle inibitério, a
flexibilidade cognitiva esta relacionada a possibilidade de mudar de
perspectiva no momento de pensar e agir. Essa habilidade existe
quando o individuo é capaz de analisar uma mesma informagao,
considerando dngulos diferentes ou visdes de outras pessoas. O
desenvolvimento da flexibilidade cognitiva depende da evolugao
prévia da meméria de trabalho e da inibi¢do cognitiva, pois para
mudar de perspectiva € necessario inibir a forma de pensar utilizada
anteriormente e inserir na memoria de trabalho uma nova forma
de analisar a questdo. Sem a flexibilidade cognitiva, os individuos
nao conseguiriam tentar resolver um problema de outra forma,
ajustar-se a mudangas de prioridades, reconhecer erros e aproveitar
oportunidades inesperadas.

Na vida de uma crianga, a flexibilidade cognitiva contribui
para compreender distintas formas de jogar um jogo ou para tentar
diversas estratégias na solu¢do de conflitos com outras criangas

ou adultos. Quanto a aprendizagem escolar, a flexibilidade cognitiva

porém o campo de estudo da autorregulagio compreende mais aspectos. Enquanto pesquisadores de fungbes executivas se concentram mais em

pensamentos, atengao e agdes, os pesquisadores de autorregulagao consideram mais as emogdes.A pesquisa em autorregulagao também se diferencia

por compreender a importancia da motivagao e do empenho nas respostas as emogoes. Assim, o conceito de autorregulagao € mais amplo e abrange

o monitoramento, a regulagao e o controle dos estados emocional, motivacional e cognitivo do individuo.

6 FUNGOES EXECUTIVAS E DESENVOLVIMENTO NA PRIMEIRA INFANCIA
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importa por possibilitar a crianga experimentar diferentes agoes até
chegar a um resultado desejado de um experimento de ciéncias ou
de um problema de matematica.

Considera-se quea partir das trés dimenses,ou componentes
principais das fungdes executivas (memoria de trabalho, controle
inibitério e flexibilidade cognitiva), sdo construidas as fungdes
executivas de ordem superior, que envolvem a capacidade de
raciocinio, solugdo de problemas e planejamento. Além disso, as
trés dimensdes, acima consideradas, das funcdes executivas sio
essenciais para a construgao de diversas habilidades fundamentais
para a autonomia individual, como criatividade, perseveranga,

cooperagao, respeito mutuo, disciplina e flexibilidade.
3. ASPECTO NEUROBIOLOGICO

Estudos identificam as regices do cérebro envolvidas com o
processamento das fungdes executivas. Sistematicamente, destaca-
se a importancia do cértex pré-frontal, area cortical localizada na
regido anterior do cérebro (Figura |). Estudos de neuroimagem'>'¢
durante o desenvolvimento'” e envolvendo pacientes adultos com
danos cerebrais demonstram que o cortex pré-frontal é fundamental

para o controle da atengao, do raciocinio e do comportamento.

Figura |

llustrago: Leticia Lampert

O desenvolvimento dessas regides pré-frontais favorece
a aquisicdo das habilidades relacionadas as fungdes executivas.
Na primeira infancia, os circuitos das regides pré-frontais sio
modificados, esculpidos, consolidados em fungao das experiéncias
da crianga, notadamente aquelas que envolvem interagoes sociais.
Nas fases seguintes da vida, esses circuitos continuam a amadurecer
até o inicio da idade adulta.Todavia, a formagao ocorrida na primeira
infancia é determinante de todo o desenvolvimento posterior.

Ressalta-se que o cérebro niao esta pronto assim que a
crianga nasce.Ao contrario, sua formagao ao longo do crescimento
do individuo pode ser comparada a construgdo de uma casa.A base
fundamental do desenvolvimento do cérebro, que seria andlogo
a construgao do chdo e das paredes de uma casa, ocorre nos
primeiros anos de vida e depende essencialmente das experiéncias
vivenciadas. Essa primeira etapa é fundamental para todo o
desenvolvimento posterior.

Tendo em vista que as regides pré-frontais possuem
interconexoes importantes com outras areas do cérebro, ha que
se destacar que também outras regices cerebrais sao fundamentais
no processo de formagdo das fungdes executivas, como o sistema
limbico. Esse conjunto de estruturas cerebrais, responsavel por
coordenar a resposta ao medo e ao estresse, esta relacionado ao
funcionamento executivo. Assim, situacdes desencadeadoras de
medo e estresse, que ocorram de forma excessiva e recorrente,
podem comprometer o desenvolvimento das fungdes executivas.

As fungdes executivas, a medida que se desenvolvem, passam
a influenciar respostas emocionais em situagoes de medo, estresse
e alegria. Didaticamente, pode-se considerar a existéncia de dois
sistemas interdependentes no cérebro'®. Um seria o sistema
“emocional” e o outro, “racional”. O coragao disparar, ter a face
ruborizada, fugir ou lutar sio respostas emocionais a situagoes
de medo, alegria, estresse, que, no encéfalo, sio processadas
principalmente pelo sistema limbico. Ja respostas que envolvem
algum tipo de planejamento dependem, fundamentalmente, da
regido pré-frontal do cortex, que siao areas com amadurecimento
mais tardio. Assim, ndo surpreende que criangas tenham reagdes
mais emocionais do que os adultos, como morder ou bater. Com
o desenvolvimento, a interacdo entre os dois sistemas modifica-
se em fungdo do amadurecimento das areas pré-frontais. O
comportamento torna-se mais complexo, sendo influenciado por
fatores ambientais e culturais que moldam a formagao das areas pré-
frontais.As agoes passam a depender também das nogdes de certo e
errado, adquiridas das experiéncias passadas, da preocupagao com o
futuro e com as consequéncias das atitudes realizadas. Aos poucos,
dimensdes antes ignoradas passam a ser consideradas na tomada de
decisdo de quaisquer atitudes, desde a ingestdo de alimentos ou o

tratamento dado a outras pessoas até a opgao de fazer poupanga.

NUCLEO CIENCIA PELA INFANCIA 7
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O individuo passa a se perguntar: devo fazer isso? Se eu fizer, o que
acontecera?

As fungbes executivas se desenvolvem progressivamente ao
longo da vida e, ap6s um periodo de maturidade na fase adulta,
sofrem um declinio com o avango da idade. No entanto, a trajetéria
da evolugao dessas habilidades ao longo do tempo nao depende
apenas da integridade do coértex pré-frontal. Os estimulos que o
cérebro recebe sdo essenciais para a formagao dessas habilidades.
Sado importantes para o desenvolvimento das fungdes executivas,
tanto as herancas genéticas como os fatores ambientais e a

sensibilidade da crianga frente aos estimulos.

Em suma, as pessoas nascem com um potencial genético que,
para ser desenvolvido, necessita de interagdes sociais adequadas e
saudaveis. Um ambiente favoravel ao desenvolvimento das fungdes
executivas na primeira infincia é fundamental para que o potencial
genético possa ser alcangado posteriormente, na fase adulta.

O grafico abaixo enfatiza a possibilidade de desenvolvimento
das fungSes executivas na primeira infincia, notadamente entre os
trés e cinco anos anos de idade. Outro momento relevante para o
crescimento do funcionamento executivo ocorre na adolescéncia

até o inicio da vida adulta.

A OPORTUNIDADE: O DESENVOLVIMENTO DAS HABILIDADES DE FUNGAO EXECUTIVA
COMEGCA NA PRIMEIRA INFANCIA E SE ESTENDE ATE A JUVENTUDE

Fonte: versdo modificada de Weintraub et al. (2013)"

PROFICIENCIA EM HABILIDADES DE FUNCOES EXECUTIVAS

Nascimento 3 5 10 15

25 30 50 70 80

IDADE (ANOS)
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QUAL O PAPEL DA PRIMEIRA INFANCIA?

4. SURGIMENTO DO FUNCIONAMENTO
EXECUTIVO

A capacidade de tomar decisGes com autonomia, refletir e
gerenciar comportamento nao € inata e, sim, construida pela crianga,
a partir de interagdes sociais adequadas. O funcionamento executivo,
essencial para tais capacidades, desenvolve-se gradualmente durante
toda a infancia e adolescéncia, atingindo a maturagdo somente
apds a segunda década de vida?. Durante os primeiros anos se
estabelecem os primérdios elementares das fungoes executivas, que
se organizam de forma progressiva em crescente complexidade. A
crianga inicia, assim, o longo trajeto de aquisicdo da independéncia
e autonomia, a partir do amadurecimento das capacidades basicas e
por meio das relagoes estabelecidas com seus cuidadores, com os
objetos e consigo mesma.

Cabe ressaltarainda que parte importante do desenvolvimento
cerebral ocorre antes mesmo do nascimento. Aos cinco meses de
gestagao, o cérebro do feto possui quase a mesma quantidade
de neurdnios do que o cérebro de um adulto. Ha evidéncias de
que exposi¢ao do feto ao alcool prejudica o desenvolvimento do
cortex pré-frontal e do funcionamento executivo e esta relacionada
a maior impulsividade e desorganiza¢do?'. Além do dlcool, outras
drogas utilizadas durante a gestagao podem constituir adversidades
intrauterinas com efeitos negativos sobre o desenvolvimento
das funcoes executivas???. Adicionalmente, estudos mostram
que as condicdes de salde fisica (nutriio/obesidade)?s?"%
e mental (estresse/depressdo)”’** da gestante influenciam o
desenvolvimento cerebral do bebé. Dessa forma, desde a gestacao
deve-se construir um ambiente favoravel ao desenvolvimento pleno
da autonomia do individuo.

Ao nascer, o bebé depende essencialmente do cuidado de
seus responsaveis. Mas dependéncia nao implica passividade. O
bom desenvolvimento das fungdes executivas possibilita a crianga
comegar a gerenciar sozinha alguns aspectos especificos da sua
vida. E importante que os adultos repassem as criancas algumas
responsabilidades e as ajudem a realiza-las, de acordo com suas
possibilidades.Assim, aos poucos, elas passarao a adquirir autonomia
e a gerenciar determinados aspectos da sua vida sem precisar mais
da ajuda de adultos. Com o desenvolvimento do individuo, cada
vez mais aspectos da vida ficardo sob o seu controle e as fungSes
executivas sao essenciais para que esse gerenciamento seja feito
da melhor forma possivel. A autonomia de um individuo depende
fundamentalmente do desenvolvimento das fungdes executivas.

Apesar de as fungdes executivas se aprimorarem ao longo da

vida até o inicio da idade adulta, a primeira infancia € um periodo

fundamental. Até os seis anos, é possivel elevar substancialmente a
proficiéncia em habilidades relacionadas as fungGes executivas e esse
desenvolvimento sera determinante para o amadurecimento destas
em idades posteriores. Portanto, a evolugdo do funcionamento
executivo na primeira infancia serd o embrido da aquisigio de
habilidades de fungdes executivas nas outras etapas da vida.

Em contraste com a abundante literatura sobre fungoes
executivas em criangas na idade escolar, as pesquisas sobre como
ocorre o surgimento do funcionamento executivo na primeirissima
infancia (do nascimento aos trés anos de idade) se iniciaram
somente nos Ultimos anos. A compreensao atual sobre cognigao
infantil respalda a existéncia de uma ampla gama de competéncias
presentes desde os primeiros meses de vida, substituindo visées
anteriores que subestimavam as capacidades da mente infantil. Os
bebés sio capazes de orientar e redirecionar a atengio de forma
seletiva, reconhecer e recordar acontecimentos e ja apresentam os
primeiros sinais de controle executivo sobre suas agdes’'"2.

No campo da cognigao infantil, os estudos buscam elucidar
as habilidades primordiais ou precursoras que seriam a base para
o desenvolvimento posterior das fungdes executivas. Tais estudos
visam ao esclarecimento dos mecanismos envolvidos na maturagao
de percepgbes sensoriais, além da compreensio de como as
informagdes sdo processadas nos primeiros meses e anos de
vida. As habilidades basicas de memoria, atengao e velocidade de
processamento dos bebés vém sendo especialmente examinadas.
Estudos mostram que essas habilidades iniciais tém o poder de
prever capacidades cognitivas superiores no futuro, podendo ser
consideradas precursoras das fun¢des executivas®23334,

Em um estudo longitudinal, foram avaliadas as capacidades de
ateng¢do, memoria e velocidade de processamento em criangas aos
sete,doze,vinte e quatro e trinta e seis meses,enquanto as habilidades
de controle inibitorio, meméria de trabalho e flexibilidade cognitiva
foram posteriormente examinadas quando as criangas completaram
I'l anos de idade. Os resultados mostram que as habilidades basicas
de processamento mensuradas inicialmente foram importantes
fatores para explicar os dominios do funcionamento executivo.
As capacidades de memoéria e velocidade de processamento
influenciaram o desempenho da memoria de trabalho. Ademais, a
velocidade de processamento também teve efeito direto sobre a
flexibilidade cognitiva®.

O desenvolvimento das fungdes executivas, ocorrido na
primeira infancia, sera fundamental para a formagio de habilidades
em fases posteriores da vida.Assim, encontra-se relagio entre o nivel
de desenvolvimento das fungdes executivas na infancia e diversos

indicadores de qualidade de vida na fase adulta. Por exemplo, ha
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um estudo® que acompanhou 1.000 criangas nascidas no mesmo
ano e na mesma cidade, por 32 anos. Descobriu-se que criangas,
de trés a onze anos de idade, com um melhor desenvolvimento
maior probabilidade de permanecer na escola e niao fumar ou usar
drogas na adolescéncia. Na fase adulta, esses individuos tinham
menor chance de ter sobrepeso, pressdo arterial alta, problemas

com drogas, além de apresentar melhores indicadores de condigbes

Fluxograma

Primeira infancia
com interagoes

. sociais saudaveis:
Gestacao

; pleno desenvolvimento
saudavel

das habilidades
iniciais associadas as

fungoes executivas

5. EVOLUGAO DAS FUNGCOES EXECUTIVAS

Desde as pesquisas originais do cientista sui¢o Jean Piaget,
experimentos feitos com bebés tém o objetivo de compreender
as habilidades que surgem nesta etapa da vida®***. As capacidades
mais simples de funcionamento executivo, descritas a seguir, foram
observadas em bebés em pesquisas experimentais. Relacionada a
habilidade de meméria, ha a capacidade de bebés, entre sete e nove
meses, buscarem objetos que foram visualizados e, posteriormente,
escondidos.Também entre nove e dez meses o bebé podera realizar
planos simples com uma finalidade especifica. Assim, por exemplo,
ao ver um brinquedo ser escondido sob um pano, o bebé podera
se deslocar até o pano, remové-lo e apanhar o brinquedo. Quanto
ha sinais de precursores dessas habilidades em bebés. A partir de
seis meses, bebés podem aprender a nio tocar em algo. Entre oito
e dez meses, inicia-se a capacidade de manter a atengdo apesar
de distragoes. Bebés, a partir de nove ou || meses, podem inibir
a tentativa de alcangar objetos que estejam fora do alcance (por
exemplo, um brinquedo atras de uma porta de vidro). Também uma
forma mais simples da habilidade de flexibilidade cognitiva aparece

em bebés. Entre nove e | | meses, bebés desenvolvem a capacidade

executivo

do emprego. Esses resultados, que indicam uma melhor qualidade
de vida para os adultos, permaneceram mesmo apods controlados
por uma série de variaveis, como QI, género, indicadores
socioeconomicos. A relevancia de medidas de autocontrole,
avaliadas na infancia sobre diversos aspectos da vida adulta, é um
resultado corroborado por uma pesquisa similar®® que considera

uma outra amostra de criangas observadas ao longo de 30 anos.

Vida adulta:

* Mais saude fisica e mental

* Melhor desempenho na

vida académica

* Melhores condi¢coes de emprego
* Menores chances de adotar
comportamentos de risco (usar
drogas ou cometer crimes)

Adolescéncia:
aprimoramento
das habilidades de

funcionamento

desenvolvidas
anteriormente

de buscar métodos alternativos para pegar objetos que nio estiao
sob o alcance direto das maos.

Antes do desenvolvimento da linguagem, experimentos
cognitivos inferem o nivel de desenvolvimento por meio da
observagio do comportamento diante de tarefas especificas. Ao
observar a ocorréncia de erros na execucido das tarefas, e ao
acompanhar como ao longo do tempo as criangas aprendem e
superam os erros,os pesquisadores inferem os possiveis mecanismos
envolvidos na maturacao e evolucao das fungdes executivas.

As tarefas mais comumente usadas por pesquisadores para
avaliar a capacidade de retencdo de informagao a curto prazo na
infincia sdo semelhantes as brincadeiras de esconder objetos'733°.,
Apesar de serem capazes de recuperar um objeto ao verem o
mesmo ser escondido embaixo de um pano, bebés de oito meses,
habitualmente, insistem em procurar o objeto embaixo do primeiro
pano quando veem o mesmo ser escondido sob um segundo
pano. Esses erros sdo descritos como “perseverantes” e ilustram
as limitagdes nas funcdes executivas dos bebés. Os bebés nio
conseguem memorizar o objeto e, a0 mesmo tempo, substituir
na memoria a localizagdo correta do objeto pela atual. Somente
apos os |2 meses, os bebés mostram-se menos propensos a

cometer esses erros ‘“perseverantes’. Todavia, modificagdes no
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experimento original, com aumento da complexidade da tarefa
de busca (acrescentando etapas), sio capazes de induzir erros de
“perseveracdo” em criangas maiores, de até dois anos de idade®.

Ao longo do segundo ano de vida, enquanto comegam
a adquirir a capacidade de comunicagao por meio da linguagem,
as criangas desenvolvem gradualmente as habilidades necessarias
para orquestrar processos cognitivos mais complexos. Nessa idade,
as criangas se tornam capazes de atender a pedidos verbalizados,
elas mantém as instrugdes verbalizadas na mente e as usam para
guiar o comportamento. Em testes cognitivos, criangas de dois
anos sao capazes de seguir um comando simples, mas tipicamente
falham se forem solicitadas duas ou mais regras simultaneamente.
Um exemplo ¢ a tarefa de classificacdo de cartas com duas regras,
explicada a seguir.

No experimento, pode-se pedir as criangas que separem em
uma bandeja as cartas com desenhos de coisas que ficam dentro
de casa e em outra bandeja as cartas em que estiverem desenhadas
coisas que ficam do lado de fora da casa. Eventualmente, as criangas
de dois anos iniciam classificando corretamente as cartas. Porém,em
um curto periodo de tempo, elas comegam a apresentar dificuldade
em seguir as duas regras e colocam as cartas em qualquer ordem.As
criangas de trés anos, por sua vez, geralmente conseguem executar
essa tarefa. Nessa idade, as criangas conseguem se lembrar das duas
regras verbalizadas e escolher qual é a apropriada para classificar
a carta. Isto significa que, aos trés anos, as criangas podem agir
deliberadamente e flexivelmente, de acordo com um planejamento
consciente*!.

A capacidade para mudar rapidamente entre dois contextos
simples de resposta parece ter inicio, portanto, a partir dos trés
anos. No entanto, a medida que as regras se tornam mais complexas,
as criangas nessa faixa etaria demonstram um progressivo aumento
na dificuldade em mudar de resposta. Por exemplo, as criangas de
trés anos tipicamente falham ao separar cartas apés uma alteragao
na dimensdo a ser usada para classificagdo. Primeiro, instrui-se as
criangas para separar as cartas por cores, colocando as vermelhas
em um lugar e as azuis em outros. Depois, utilizando as mesmas
cartas, pede-se para separar as flores dos caminhdes. As criangas
de trés anos tipicamente perseveram na classificagdo da primeira
regra solicitada, independentemente da ordem em que as regras
sao apresentadas e mesmo que elas sejam capazes de repetir a
ultima regra adequadamente. Assim, as criangas parecem conseguir
verbalizar a nova regra aprendida para classificar as cartas, mas
falham no momento de agir. Isto &, conseguem reter a mudanga de
regra, mas nio a utilizam para guiar o comportamento424,

A partir dos quatro ou cinco anos, as habilidades de fungoes
executivas mostram rapida evolugdo e as criangas sdo capazes
de completar tarefas que requerem maior armazenamento de

memoria, usando estratégias mais elaboradas que sao amplamente

difundidas no campo experimental**. Essas mudancas na capacidade
da crianga de refletir e formular estratégias mais complexas tém
implicagoes para o comportamento da crianga em uma diversidade
de situacoes, como a racionalizacdo sobre o certo e o errado, a
compreensio de eventos mecanicos, a consideragio da perspectiva
de outras pessoas e a previsio de consequéncias.

Ha que se ressaltar, a despeito da influéncia de variaveis
ambientais, que cada crianga se desenvolve no seu ritmo. Portanto,
as idades mencionadas nesta se¢ao sao meramente ilustrativas e
ha uma janela em torno delas que caracteriza o desenvolvimento
tipico.Além disso, as tarefas aqui descritas ndo sdo praticas a serem
adotadas com criangas e, sim, experimentos utilizados em pesquisas.

Destaca-se que o desenvolvimento das fungoes executivas esta
associado a maturagdo do cortex pré-frontal, e este se desenvolve
rapidamente nos primeiros anos de vida. Assim, interagdes sociais
saudaveis e adequadas, associadas a prevencgio e ao tratamento de
doengas comuns, siao condigées que favorecem o desenvolvimento
na primeira infincia, compreendido como amadurecimento dos
aspectos fisico, cognitivo e socioemocional entre zero e seis anos de
vida, e também propiciam um desenvolvimento pleno das fungdes

executivas na vida adulta.
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CONDICOES FAVORAVEIS E DESFAVORAVEIS AO
DESENVOLVIMENTO DAS FUNGCOES EXECUTIVAS

O desenvolvimento do controle consciente e autdnomo de
pensamentos, agoes e emogoes nao ocorre de forma independente
do contexto em que a crianga vive. Ao contrario, as situagoes
vivenciadas pelas criangas podem afetar positiva ou negativamente
o tipico desenvolvimento das fungdes executivas que foi descrito
na segao anterior. Nesta se¢do, serdo descritas as condi¢des que
podem alterar o processo de aquisicao das habilidades relacionadas
as fungdoes executivas.

As experiéncias vividas pelas criangas sdo fundamentais para
lapidar as habilidades relativas as fungdes executivas. Atividades
como andar, falar; engatinhar, comer, brincar estdo relacionadas a
diferentes, mas interligados, aspectos do desenvolvimento (fisico,
cognitivo, socioemocional). O estabelecimento de vinculos positivos
com os adultos cuidadores, na familia ou na escola, potencializa o
desenvolvimento saudavel da crianga. Interagdes sociais adequadas
a formagdo de um bom funcionamento executivo devem incluir
também incentivo e orientagdo ao longo do processo de aquisicao
de autonomia pelas criangas.

Na primeira infincia as criangas precisam ter a oportunidade
de usar e aprimorar o funcionamento executivo no controle das
reagées a emogoes, planejamento e realizagio de tarefas. Os
adultos cuidadores podem incentivar as criangas no uso das fungdes
executivas até que elas consigam fazé-lo autonomamente. Ha que se
reiterar que durante os primeiros anos de vida sdo desenvolvidas
habilidades que constituirdio a base do desenvolvimento de
habilidades de fungdes executivas mais complexas.

As criangas necessitam de apoio para construir essas
habilidades nos ambientes em que vivenciam regularmente. Nesses
ambientes, ndo se pode esperar que as criangas tenham habilidades
consideradas avangadas para sua idade, mas também nido seria
adequado trata-las como se ndo tivessem funcionamento executivo
algum. O ambiente tem que ser propicio para que as criangas
pratiquem as habilidades em desenvolvimento. E necessaria uma
atenc¢ao individualizada para orientar as criangas em situagoes
que as possibilitem fazer escolhas e gerenciar atividades. Essas
situacoes envolvem agdes rotineiras, como o comer e o brincar.
Adultos devem ser atenciosos e sensiveis para apoiar as primeiras
tentativas de regular as emogdes e para promover a pratica de
focar a atengao***“6, Por meio de interacdes sociais dessa natureza,
gradualmente, as criangas passardo a administrar cada vez mais
diferentes aspectos de sua vida sem ser necessaria a supervisao de
adultos.

E importante que o adulto estabeleca um relacionamento

que transmita seguranga as criangas e explique a elas as razdes

de determinadas agoes ou proibigdes. Escutar e compreender
os motivos de por que fazer ou niao determinadas atividades
contribuem para a crianga internalizar a mensagem e também
desenvolver o pensamento critico*. Nesse sentido, o adulto pode
exemplificar o funcionamento executivo por meio do seu préprio
comportamento e explicar as motivagoes de suas agdes e decisGes.
Assim, por exemplo, o cuidador pode explicar por que é necessario
guardar os brinquedos apos a brincadeira.

Ao apoiar o uso das fungdes executivas pelas criangas, os
adultos podem fornecer ferramentas ou estratégias para ajuda-las.
Em um experimento®, criangas de quatro ou cinco anos receberiam
um segundo doce (marshmallow) se conseguissem esperar um
certo tempo diante do primeiro sem comé-lo. Foi observado
que as criangas que conseguiram esperar adotaram estratégias
para diminuir a vontade de comer imediatamente o marshmallow.
Tais criangas desviaram o olhar do doce ou se ocuparam com
outra atividade para o tempo passar. Os adultos podem, entio,
ajudar as criangas a desenvolver tais estratégias para conseguirem
praticar as fungbes executivas. Ha programas curriculares que
possuem exemplos de ensinamento de estratégias que auxiliam o
desenvolvimento do funcionamento executivo®'. Um deles ensina as
criangas a adotarem a posigao de tartaruga (cruzar os bragos e se
abragarem) em caso de aborrecimento, pois assim o tempo passa
e elas conseguem refletir sobre qual melhor agdo tomar. O outro
utiliza a imagem de um ouvido para ajudar as criangas a prestarem
atencdo nas histérias contadas por seus colegas até chegar a sua vez.
Esses sao exemplos de suportes que ajudam as criangas a praticar e
lapidar suas fungGes executivas.

Inlmeras  outras  atividades  contribuem para o
desenvolvimento das fung¢des executivas durante a infancia®'.
Quando pais ou professores narram uma historia, as criangas
exercitam sua capacidade de prestar aten¢do, armazenar as
informagdes, associa-las e ainda desenvolvem a criatividade para
imaginar os acontecimentos descritos. Também brincar de “faz
de conta” é importante na medida em que as criangas atuam em
diferentes papéis sociais e devem se lembrar do papel que estio
atuando e adaptar suas agoes aos improvisos dos amigos. Do
mesmo modo, algumas brincadeiras tradicionais, como “seu mestre
mandou” e “estatua”, possibilitam a pratica e o aperfeicoamento do
funcionamento executivo.

Assim, apesar de se esperar que as criangas tenham limitagdes
em suas fungdes executivas, cabe ressaltar que é possivel estimular
e apoiar a aquisi¢ao das habilidades a elas relacionadas. Por exemplo,

as criangas pequenas naturalmente apresentam maior impulsividade,
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mas é possivel oferecer ferramentas que as ajudem a esperar sua
vez de falar em uma roda de conversa. Controlar impulsos, prestar
atengdo e armazenar informagdes ndo sio capacidades inatas dos
individuos, nem se desenvolvem independentemente do contexto.
Ao contrario, essas habilidades podem ser lapidadas e estimuladas.

No entanto, os adultos cuidadores precisam atentar para o
fato de que ha grandes diferengas individuais no desenvolvimento. O
amadurecimento varia muito de uma crianga para outra e lidar com
a diversidade ¢, sem duvida, um desafio. O educador deve gerenciar
esse processo e também respeitar o tempo de cada crianga. Esse
tem que ser um processo analogo ao que o educador experimenta
em uma turma de criangas que comeg¢am a andar ou desfraldar em
momentos diferentes.

As fungbes executivas constituem uma aquisicido complexa
que ¢ fragil, pois apresenta-se vulneravel a condigbes negativas
de diversos tipos, desde fatores genéticos ou adversidades no
ambiente vivenciado pela crianga. A exposicdo das criangas ao
estresse afeta a dindmica dos circuitos cerebrais e prejudica tanto
a aquisicdo de habilidades de funcionamento executivo, como a
utilizagdo de capacidades ja construidas. Por conseguinte, estudos
mostram que criangas em ambientes estressantes apresentam
menor desenvolvimento das capacidades de memoria e de controle
inibitorio*’5>*3 A vivéncia em ambientes altamente adversos dificulta
a aquisicdo e utilizagdo do funcionamento executivo ainda que a
crianca tenha acesso a alguns ambientes favoraveis e seguros®.

Assim, ambientes desfavoraveis podem comprometer o
desenvolvimento das habilidades relativas as fun¢des executivas.
Por exemplo, criangas que sofreram agressoes fisicas apresentam
prejuizos no desenvolvimento da capacidade de atengio®.
Criangas que sofreram abusos e negligéncia ou foram criadas em
orfanatos também apresentam resultados insatisfatorios quanto ao
desenvolvimento de fungdes executivas®**’.O estresse prolongado,
ininterrupto ou repetitivo, que ocorre nos casos de maus tratos,
abusos ou negligéncias, é chamado de estresse toxico e afeta
negativamente o desenvolvimento da primeira infancia.

A baixa condi¢do socioeconémica pode representar uma
condicdo adversa a aquisicio de habilidades do funcionamento
executivo, na medida em que familias com maior privagao material
podem ter dificuldade em construir ou acessar ambientes favoraveis
ao desenvolvimento infantil. De fato, alguns estudos apontam que
criangas de menor nivel socioeconémico possuem desempenho
pior em testes de memoria de trabalho, controle inibitério e
flexibilidade cognitiva®®**’. Nao obstante, familias com maior nivel

socioecondmico também podem ter dificuldades em estabelecer

ambientes com condicdes favoriveis ao desenvolvimento infantil.
Independentemente do nivel de renda, a vivéncia em ambientes
empobrecidos de didlogo e incentivo a aquisicio de autonomia
prejudica o pleno desenvolvimento das fungdes executivas.

Dada essa maleabilidade das fungdes executivas, ha uma
crescente literatura empirica que busca investigar se é possivel
promover o desenvolvimento do funcionamento executivo por
meio de atividades especificas. Nesta literatura destacam-se tanto
evidéncias baseadas em experimentos aleatérios como estudos nao
experimentais.

Diferentes atividades fisicas apresentam efeitos positivos
sobre o funcionamento executivo de criangas. Por exemplo, o
taekwondo®' favorece a capacidade de autorregulagio de criangas
de cinco anos. Considerando-se criangas entre sete e onze anos, foi
observado que atividade aerdbica®*®® e yoga® afetam positivamente
diversas habilidades relacionadas as fun¢des executivas, como a
memoria de trabalho e a capacidade de planejamento.

Outro tipo de intervengdo estudada é o treinamento em
computadores por meio de jogos desenvolvidos especificamente
para melhorar capacidades de fungdes executivas. Sao reportados
efeitos positivos sobre memoria de trabalho, atencdo e raciocinio
l6gico. Ha evidéncias para a primeira infancia (quatro e cinco
anos)®>% e também para a faixa etaria de sete a doze anos®°.

Mudangas curriculares, que incluam diversas atividades
propostas com o objetivo de desenvolver as fungdes executivas,
também apresentaram efeitos positivos em diversas dimensoes
das fungdes executivas de criancas em idade pré-escolar’'”74
Também para criangas com idades entre sete e nove anos, existe
pesquisa com alteragdo curricular que apresentou incrementos no
funcionamento executivo’.

Em algumas dessas intervengoes, foi identificado que as
criangas com maior atraso no desenvolvimento das habilidades
de funcionamento executivo sdo as que mais se beneficiam®'707¢,
Isso significa que essas intervengdes tém o potencial de amenizar
as condi¢oes desfavoraveis enfrentadas por criangas e reduzir a
desigualdade no desenvolvimento das fungdes executivas.

Apesar de n3o ser possivel declarar superioridade de
nenhuma intervengao, algumas observagdes sao importantes. Em
contraste com programas desenhados para praticar apenas uma
habilidade especifica, intervengdes que consideram as fungdes
executivas de uma forma mais integrada apresentam resultados em
diversas dimensdes do funcionamento executivo'4. Dessa forma,
mudancgas curriculares ou atividades fisicas afetam mais amplamente

as capacidades de funcionamento executivo do que treinamentos
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especificos de determinada habilidade no computador. Além disso,
programas curriculares incorporam a pratica direcionada das
fungdes executivas ao longo de todo o dia em diferentes atividades,
o que também pode trazer mais resultados do que estimular as
fungdes executivas apenas durante determinados médulos.

No entanto, muitas questdes relacionadas as intervengoes
ainda permanecem em aberto. Por exemplo, pouco se sabe sobre
a duragdo dos beneficios, a dose adequada, quais fatores afetam
a duragdo dos efeitos, quais intervengdes sdo mais adequadas
para cada idade, ou quem se beneficia mais em diferentes tipos
de intervengao. Essas questdes sdo relevantes, tendo em vista o
impacto que esses programas poderiam ter sobre o funcionamento

executivo dos individuos e, consequentemente, sobre os niveis de

saude, educacio e crime da sociedade.

Ainda cabe ressaltar que, além do estimulo direto ao
desenvolvimento do funcionamento executivo, é importante
dar atengdo as condigdes que indiretamente afetam as fungSes
executivas. Tendo em vista que o corpo humano ¢ integrado,
atividades que atendam as necessidades fisicas, emocionais e sociais
das criangas cooperam de forma relevante para o desenvolvimento
do cortex pré-frontal e das fungdes executivas. A condigio
socioemocional da crianga, marcada pela qualidade das relagdes
com pais e cuidadores, é fundamental para a formagao de um bom
funcionamento executivo. Se a crianga estiver estressada, triste, sem
dormir direito, sem receber atencdo dos adultos, sem se exercitar
adequadamente ou com problemas nutricionais, ela ndo sera capaz

de desenvolver adequadamente seu funcionamento executivo'**'.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Formar pessoas que tenham autonomia e sejam capazes de
pensar critica e criativamente é um desafio de toda a sociedade. O
pleno desenvolvimento das habilidades que promovem a autonomia
ndo ocorre de forma independente do meio externo.Ao contrario,
€ necessario o convivio em ambientes e interagoes sociais favoraveis
a construgdo da capacidade de pensar autonomamente.Assim, tanto
cuidadores de familia quanto profissionais de satde e educagio,
e gestores de politicas publicas, possuem responsabilidade na
promocgao das habilidades necessarias para a autonomia individual.

A primeira infancia constitui um momento fundamental para
o desenvolvimento do ser humano, uma vez que nessa etapa da
vida sdo moldadas diversas habilidades, entre as quais destacam-
se as relacionadas ao funcionamento executivo. Necessarias para
a tomada de decisdes e o dominio sobre o comportamento, as
fungdes executivas devem ser desenvolvidas desde a primeira
infancia para que o individuo possa ter o controle da prépria vida
posteriormente e assumir responsabilidades.

As habilidades que compdem as fungbes executivas sio
essenciais para o controle consciente e deliberado sobre agoes,
pensamentos e emogoes. Tais capacidades possibilitam ao individuo
gerenciar seu comportamento e suas ideias de forma auténoma
e independente. Sem um bom desenvolvimento das fungbes

executivas, os individuos podem apresentar dificuldade para se
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O Nucleo Ciéncia Pela Infancia (NCPI) é uma
iniciativa colaborativa de cinco organizagdes que
se reuniram para traduzir o conhecimento cientifico
sobre o desenvolvimento na primeira infancia para uma
linguagem acessivel a sociedade, com o intuito de estimular o
surgimento de novas politicas publicas e programas que elevem
o bem-estar e a qualidade de vida das criangas, promovendo o
desenvolvimento social e econémico sustentavel do Brasil.

As principais linhas de atuagdo do NCPI sao as seguintes.

Comité Cientifico: formagdo de uma comunidade cientifica
multidisciplinar, comprometida com a primeira infincia, e que seleciona os
principais contetdos a serem transmitidos para a sociedade. Este estudo foi
elaborado pelo Comité Cientifico do NCPI.

Tradugio da Ciéncia: o NCPI trouxe para o Brasil a metodologia do Instituto
Frameworks, uma ONG norte-americana especializada em traduzir o conhecimento
cientifico para influenciar o debate politico. Toda a metodologia esta sendo adaptada

a realidade brasileira e uma série de pesquisas estao sendo realizadas para entender os
modelos culturais que o brasileiro aplica para entender a primeira infancia. A partir dos
resultados dessas pesquisas, todos os conteldos estio sendo revisados para utilizar uma
linguagem mais acessivel a sociedade brasileira.
Mobilizagdo de liderangas: o NCPl mantém o Programa de Lideranga Executiva em

Desenvolvimento na Primeira Infancia, que anualmente retne cerca de 50 lideres sociais,empresariais
e governamentais, em Harvard e no Insper; com o objetivo de aprender os conceitos cientificos
basicos do desenvolvimento nos primeiros anos de vida e também de ser capacitado sobre como
desenvolver e implementar planos de agao focados na primeira infincia. Além disso, o NCPI também

organiza, todos os anos, um Simposio Internacional de Desenvolvimento da Primeira Infancia, para

trazer ao publico informagdes cientificas e praticas de diversas partes do mundo.

Este documento foi preparado por pesquisadores brasileiros de diversas areas do conhecimento,
que se uniram para apoiar, com informagoes importantes, os gestores publicos e legisladores
que queiram criar boas politicas e programas para gestantes e criangas pequenas.
Este é o terceiro texto de uma série e trata da importancia que os primeiros anos de
vida tém sobre a capacidade de aprendizagem das criangas.
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