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ANALISE DE UMA SITUACAO SOCIAL
NA ZULULANDIA MODERNA *

Max Gluckman

A organizacao social da Zululandia moderna

Introducio

A Africa do Sul é um Estado nacional habitado por 2.003.512
brancos, 6.597.241 africanos e varios outros grupos raciais.! Esta
populagdo nfo forma uma comunidade homogénea porque o Esta-
do basicamente estd constituido por sua divisdo em grupos raciais
de virios stafys, Portanto, o sistema social do pais consiste, pre-
dominantemente, de relagdes interdependentes em cada grupo e

" entre 0s vArios grupos enquanto grupos raciais.

Neste ensaio, analisarei as relacdes entre africanos e brancos
do norte da Zululndia, bascando-me em dades coletados durante
dezesseis meses de pesquisa de campo, realizada entre 1936 e
1938.%2 Cerca de 2/5 dos africanos da Africa do Sul moram em
4reas reservadas, distribuidas por todo pais,-Apenas alguns euro-
peus (administradores, técnicos do governo, missiondrios, comet-
ciantes e recrutadores) vivem nestas reservasZQs homens africa-
nos costumam migrar das reservas, por curtos petiodos de tempo,
a fim de trabalhar para fazendeiros brancos, industriais ou se

* Do original em inglés: “Analysis of a Social Situation in Modern Zulu-
land” jn The Rhodes Livingstone Paper, 1958, vol. 28, pp. 1-75. Tra-
dugdo de Roberto Yutaka Sagawa e Maura Miyoko Sagawa.
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empregar como criados domésticos. Findo o trabalho, tetornam
as suas casas. A comunidade de africanos de cada reserva mantém
estreitas relagbes econdmicas, politicas, bem como outros tipos de
relagdes com o restante da comunidade africana branca do pais.
Por isso, ao explicitar os_problemas estruturais em qualquer reser-
va, é preciso analisar amplamente como e em que profundidade a
reserva estd inserida mo sistema social do pafs, quais relagBes
dentro da reserva envolvem africanos brancos e como estas rela-
coes sio afetadas ¢ afetam a estrutura de cada grupo racial.
Pesquisei, no norte da Zululindia, uma segéo territorial do
sistema social da Africa do Sul, especificando suas relagbes com
. o sistema enquanto um todo. Acredito, entretanto, que provavel-
mente ¢ padrdao dominante da drea pesquisada se assemelhe ao de
qualquer outra reserva do pais.® Deve, além do mais, apresentar
possiveis analogias com outras 4reas localizadas em Estados hete-
rogéneos onde, embora vivendo separados, grupos socialmente in-
feriores (do ponto de vista racial, politico e econdmico) inter-rela-
cionam-se com os grupos dominantes. Ndo pretendo neste ensaio
desenvolver nenhum estude comparativo, No entanto, vale a pena
salientar o contexto mais amplo dos problemas sob investigagdo.
Como forma de iniciar esta andlise, descrevo uma série de
eventos conforme foram registrados por mim num tnico dia. As
situagdes sociais constituem uma grande parte da matéria-prima

do antropdlogo, pois sdo os eventos que observa. A partir das

situagdes sociais e de suas inter-relagbes numa sociedade parti-
cular, podem-se abstrair a estrutura sccial, as relagbes sociais, as
instituicSes, etc. daquela sociedade. Através destas e de novas si-
tuagdes, o antropblogo deve verificar a validade de suas genera-
lizagGes.

Como o meu enfoque dos problemas sociolégicos da Africa
moderna ndo foi previamente utilizado no estudo do que se con-
vencionou chamar “contate cultural”, estou apresentando um ma-
terial de pesquisa detathado, Desta maneira, poder-se-d avaliar
melhor e criticamente a abordagem adotada.* Escolhi deliberada-
mente estes eventos particulares, retirados de meu didrio de cam-
po, porque ilustram de forma admirdvel o que estou tentando enfa-
tizar neste ensaio. Ppderia, entretanto, ter selecionado igualmente
iniimeros outros eventos ou citado outras ocorréncias do cotidia-
no da Zululindia moderna. Descreverei os eventos da forma em
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que 08 documentei — ao invés de adicionar 4 minha descrigo
tudo aquilo que ji conhecia previamente sobre a estrutura total |
da Zululéndia moderna. Espero que, dessa forma, a forca do
meu argumento possa ser apreciada melhor,

As situagdes sociais

Em 1938, estava morando no sitio (tomestead) de Matolana
Ndwandwe ®* um conselheiro do regente e representante governa-
mental. O sitio localiza-se a treze milhas da magistratura européia
¢ da Vila de Nongoma, ¢ a duas milhas do armazém de Mapopo-
ma. No dia 7 de janeiro, acordei a0 amanhecer ¢ me preparei para
ir a Nongoma na companhia de Matolana ¢ de meu criado Richard
Ntombela, que vive num sitio aproximadamente meia milha dis-
tante da casa do meu anfitrifio, Naquele dia, meu plano era com-
parecer de manh& 2 inauguragio de uma ponte no distrito vizinho
de Mahlabatini ¢ logo apds, &4 tarde, a um encontro distrital na
magistratura de Nongoma,

Richard, um cristdo que morava com trés irmios pagdos, veio
vestido com suas melhores roupas européias. Ele é um “filho”
para Matolana, pois a mée de seu pai era irma do pai de Matolana.
Richard preparou o vestudrio de Matolana para ocasiSes especiais:
uniforme de jaqueta cdqui, calgas dé montaria, botas e polainas
de couroc.

Estivamos a ponto de deixar a casa de Matolana, quando
fomos retardados pela chegada de um policial uniformizado do
governo zulu, empurrando a sua bicicleta, e acompanhado por um
prisioneiro algemado, um estranho no nosso distrito que estava
sendo acusado de roubar ovelhas em algum outro lugar, O policial
€ O prisioneiro cumprimentaram Matolana e a mim. Respondemos
ao cumprimento do policial, que ¢ membro de um ramo colateral
da familia real zulu, com as saudagSes dignas de um principe
(umtwana). Entdo, o policial relatoy a Matolana como tinha captu-
rado o prisioneiro com a ajuda de um dos guardas particulares de
Matolana. Matolana repreendeu o prisioneiro dizendo que néo
admitiria escOrias (izigebengu) no seu distrito. Voltou-se, em se-

guida, para o policial e criticou o governo por esperar que ele e

sua guarda particular ajudassem a capturar pessoas perigosas, sem
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.pagar nada por esse servigo, nem levar em consideragio qualquer
recompensa aos seus dependentes, caso fossem mortos. Matolana
frisou ainda que trabalhava muitas horas administrando a lei para
o governo, sem receber saldrio; disse, também, que era suficiente-
mente inteligente para deixar de fazer esse trabalho ¢ voltar as
minas, onde costumava ganhar dez libras por més como capataz.

O policial foi embora com seu prisioneiro. Em seguida, parti-
mos em meu carro para Nongoma, Paramos no meio do caminho
para dar carona a um velho, lider de sua pequena seita-cfistd, fun-
dada por ele préprio e cuja paréquia foi construfda em seu sitio.
Esse velho lider atribui a si ¢ titulo de supremo na-sua igreja, mas
as pessoas consideram a sua seita, que néo € reconhecida pelo go-
verno, como sendo parte dos zionistas, uma grande igreja separa-
tista nativa.™ O velho lider estava se dirigindo a Nongoma para
comparecer ao encontro da tarde como um representante do dis-
tritoc de Mapopoma. Ele sempre desempenhou esse papel, em parte
devido & sua idade e, em parte, por ser o lider de um dos grupos
de parentesco local. Embora qualquer um possa comparecer e falar
nessas reunides, hd pessoas que s@o reconhecidas como represen-
tantes pelos pequencs distritos. Nos separamos no hotel, em Non-
goma. Enquanto os trés zulus foram & cozinha para tomar o café
da manhd, por minha conta eu resolvi tomar banho, antes do desje-
jum. Ao voltar para o café da manha, sentei-me A& mesa com L'W.
Rossiter, veterindrio do governo para os cinco distritos da Zulu-
landia do Norte.®* Conversamos sobre as condi¢gBes das estradas e
sobre as vendas de gado pelos nativos locais. Ele também estava
indo & inauguragdo da ponte e tinha, como eu, um interesse par-
ticular nesse evento, pois a ponte havia sido construida sob a dire-
¢30 de J. Lentzner, da equipe de engenharia do Departamento de
Assuntos Nativos, um grande amigo e velho colega de escola de
amhos.

O veterindrio do governo sugeriu que Matolana, Richard e
eu viajdssemos em seu carro até a ponte, pois estava acompanhado
por apenas um nativo da sua equipe. Por meu intermédio, ele j4
havia estabelecido relagdes cordiais com Matolana e Richard. Fui
& cozinha dizer a Matolana e Richard que seguiriamos no carro
do veterindrio, e ali fiquei por uns instantes, conversando com os
dois € com os empregados zulus do hotel. Quando safmos ao en-
contro do veterindrio, todos trocaram cumprimentos, cada um in-
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dagando cerimoniosamente sobre o estado de satide do outro, Ma-
tolana tinha uma série de reclamacdes (pelas quais j4 era conheci-
do entre os funciondrios qualificados do governo) sobre o exter-

minio dos parasitas de gado. A maioria das reclamagdes era tecni-

camente injustificada., O veterindrio ¢ eu sentamos no banco da
frente do carro, enquanto os trés zulus sentaram atrds®

A cerimonia de inauguragéo da ponte tornou-se relevante por
ser a primeira construida na Zululdndia pelo Departamento de
Assuntos Nativos, ap6s a implementacdo dos novos planos de
desenvolvimento nativo. A ponte foi inaugurada por H.C. Lugg,
comissdrio chefe dos nativos da Zululindia e de Natal,® E cons-
truida sobre o rio Umfolosi Negro na diregdo de Malungwana, no
distrito magistratorial de Mahlabatini, numa estrada secunddria
para o Hospital Ceza da Missdo Sueca, algumas milhas acima de
onde a estrada principal Durban-Nongoma atravessa o rio num
caminho de concreto. O rio Umfolosi Negro sobe rapidamente seu
nivel durante' as chuvas pesadas (as vezes até vinte pés), tornan-
do-se inavegdvel. O ‘principal objetivo da construgio dessa ponte,
nivel baixo (cinco pés), foi o de permitir a comunicagdo do magis-
trado de Mahlabatini com a parie de seu distrito localizada além
do rio, durante as pequenas subidas do rio. Além disso, essa ponte
torna possivel o acesso ao Hospital Ceza, famoso entre os zulus
por sua especializagiio em obstetricia, As mulheres zulus freqiien-
temente viajam aié setenta milhas para serem internadas nesse
hospital. :

Durante nossa viagem, discutimos, em zulu, sobre os vérios
lugares pelos quais passdvamos. Dessa conversa, somente anotei
que o veterindrio do governo perguntou a Matolana qual era a
lei zulu de punigéio ao adultério, pois um de seus funcionérios zulus

estava sendo processado pela policia por morar com a esposa de’

outro homem, embora até entéo ignorasse o fato dela ser casada.

No local onde a esirada bifurca-se para Ceza, o magistrado
de Mahlabatini havia colocado um zulu, vestindo trajes de guer-
reiro, para orientar os visitantes. Na estrada secundéria, ultrapas-
samos o carro do chefe Mshiyeni, regente da Casa Real Zulu, que
viajava de sua casa, localizada no distrito de Nongoma, para assis-
tir 4 inauguragdo da ponte. Nossos acompanhantes zulus dirigi-
ram-lhe a saudag#io real e nés o cumprimentamos. Além de seu
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chofer, que dirigia seu carro, Mshiyeni também estava acompa-
nhado por um oficial militar armado, de uniforme aide-de-camp,
e mais outro auxiliar. -

~a ‘f%‘_ esirada para a magistratura
estrada para hospital CEZA -~ % de-Nongoma (22 milhas
A da bifurcagao}

(9 milhas) - ﬁ%

caminho para 3 estradz principal

¥ [}
1 "
_ ‘,\- estrada para Mahlabatini
estrada para Mahlabatini AN

', magistratura e Durban
\ magistratura LA
L]

2 milhas de bifurcagdo)

tﬂﬁrcagio para CEZA

Posto #inerdrio quemeiro} |

A ponte estd localizada num aluvifio, entre margens bem
ingremes. Quando chegamos, um grande ntmero de zulus estava
reunido em ambas as margens (ém A ¢ B no mapa). Na margem
ao sul, em um dos lados da estrada (no ponto C do mapa), havia
uma barraca, onde a maioria dos europeus estava concentrada, Os
europeus haviam sido convidados pelo magistrado local e incluiam
a equipe administrativa de Mahlabatini, 0 magistrado, o assistente
do magistrado e¢ o mensageiro da corte de Nongoma; o cirurgido
do distrito; missiondrios ¢ funciondrios do hospital; comercian-
tes ¢ agentes recrutadores; policiais ¢ técnicos; e virios europeus
- com interesses centrados no distrito, entre eles C. Adams, leiloeiro
nas vendas de gado nos distritos de Nongoma ¢ Hlabisa. Muitos
estavam acompanhados por suas esposas. O comissdrio chefe dos
Nativos e Lentzner, bem como um representante do Departamento
de Estradas da Provincia de Natal, chegou mais tarde. Dentre
os zulus presentes estavam chefes locais, lideres (headman) e seus
representantes; os homens que haviam construido a ponte; policiais
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do governo; o funcionério dos nativos da magistratura de Mah]a.
batini, Gilbert Mkhize; e zulus residentes nas proximidades. Era-
mos, aoc todo, aproximadamente vinte e quairo europeus e 400
zulus,

Arcos de ramagem tinham sido erguidos em cada extremida-
de da ponte, Uma fita esticada passava pelo arco da extremidade
sul da ponte e seria rompida pela passagem do comissério-chefe
dos Nativos em seu carro. Um guerreiro zulu, em trajes marciais,
estava postado 2m posicic de guarda perto deste arco, O veteri-
nério do governo conversou com o guerreiro (um induna ' local)
sobre a desinfecgdo do gado local. Nessa ocasifio, fui apresentado
ao guerreiro para que pudesse lhe falar sobre o meu trabalho e
solicitar a sua assisténcia.

Enquanto o veterindrio do governo e eu conversivamos com
vérios europeus, nossos zulus juntaram-se a0 grupo de zulus. Mato-
lana foi recebido com o respeito devido a um impogtante conse-
lheiro do regente. Quando o regente chegou, recebeu a saudacdo
real ¢ se funtou aos seus siditos, reunindo rapidamente ao seu

‘redor uma pequena corte de pessoas importantes. O comissdrio-

chefe dos Nativos foi o préximo a chegar: cumprimentou Mshiyeni
e Matolana, ¢ quis saber sobre a artrite de Matolana. Pelo que
pude deduzir, também discutiu com eles alguns assuntos zulus.
Depois passou a cumprimentar os europeus. A inauguracdo foi
retardada devido ao atraso de Lenizner. '
Aproximadamente as 11 ¢ meia da manhd, um grupo dos
zulus que construiu a ponte reuniu-se na extremidade norte da
ponte. Ndo usavam frajes marciais completos, mas portavam lan-
gas ¢ escudos. Quase todos os altos dignitdrios zulus trajavam
roupas de montaria -européias, embora o rei estivesse usando um
terno de passeio, Pessoas comuns trajavam combinagSes variadas
de roupas européias ¢ zulus."® A tropa de guerreiros armados mar-
chou através da ponte, passando atrds da fita na extremidade sul;
ali cumprimentaram o comissario-chefe dos Nativos com a saude-
¢do real zulu, bayete. Depois, voltaram-se para o regente, saudan-
do-0. Tanto o comissdrio-chefe dos Nativos como ¢ regenie respoi-
deram a saudacio levantando o brago direito. Os homens come-
caram a cantar o ihubo (can¢do de clf), do cla Butezeli (o cld do
chefe local que é o principal consclhéiro do regente zilu), mas
foram silenciados pelo regente. Entéio, os procedimentos da inau-
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guragdo se iniciaram com um hino inglés, conduzido por um mis-
siondrio de missdo sueca Ceza. Todos os zulus, inclusive os pagios,
ficaram de pé e tiraram seus chapéus.

Mister Phipson, o magistrado de Mahlabatini, fez um discurso
em inglés, traduzido sentenga por sentenga para o zulu pelo seu
funciondrio zulu, Mkhize.* O magistrado deu as boas-vindas a
todos e agradeceu especialmente aos zulus por comparecerem
inauguragfo. Parabenizou os engenheiros ¢ os trabalhadores zulus
pela construgdo da ponte e ressalton o valor que esta teria para
o distrito. Em seguida, passou a palavra para o comissdrio-chefe
dos Nativos, que conhece bem a lingua e os costumes zulus. Este

falou sobre o grande valor da ponte, primeiro em inglés para os.

europeus, depois em zuly para os zulus. O comissério-chefe dos Nati-
vos salientou que a construgdo da ponte era apenas um exemplo
do que o governo estava fazendo para desenvolver as reservas

tribais zulus. Apés o comissério, o representante do Departamento’

de Estradas da Provincia falou brevemente, ressaltando que em-
bora tivesse sido;pressionado a construir uma, seu Departamento
nunca tinha acr¢ditado na resisténcia de uma ponte baixa is
cheias do rio Ugn,fblori. Continuando seu discurso, cumprimen-
tou os engenheiros dos Assuntos Nativos pela implementagio da
ponte que, mesmo sendo construida a baixo custo, tinha resistido
3 cheia de cinco pés. Anunciou, também, que o Departamento da
Provincia iria construir uma ponte alta na estrada principal.*
Adams, um velho zulu, foi o préximo a discursar em inglés e em
zulu, mas nao disse nada de relevante.

O alfimo discutso foi 0 do regente Mshiyeni, em zulu, tradu-
zido por Mkhize para o inglés, sentenga por sentenga. Mshiyeni
agradeceu ao governo pelo trabalho que estava sendo realizado na
Zululandia. Disse que a ponte possibilitaria a travessia em época
de cheia e tornaria possivel is suas esposas irem livremente para
o Hospital Ceza ter seus filhos. Apelou a0 governo para que ndo
se esquecesse da estrada principal, onde também era necessério
construir uma ponte, pois 14 o rio fregiientemente impedia a pas-
sagem. Mshiyeni anunciou ainda que o governo estava dando uma
cabega de gadc 20 povo ¢ que o comissdrio-chefe dos Nativos
havia lhe dito que ._geveriém, de acordo com o costume zulu,®
derramar a bilis nos pés da ponte, para dar boa sorte e seguranga
as criangas quando a atravessassem. Qs zulus riram e aplaudiram.
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O regente considerou seu discurso encerrado e recebeu a saudagiio
real dos zulus que, seguindo o exemplo dos europeus, haviam
aplaudido os outros discursos.

O comissdrio-chefe dos Nativos entrou em seu carro e, prece-
dido por varios guerreiros em trajes marciais cantando o ihubo
Butelezi, atravessou a ponte. Foi seguido, sem nenhuma ordem
hierdrquica, pelos carros de outros europeus ¢ do regente. O regente
pediu aos zulus trés vivas (hule, em zulu). Ainda tendo os guer
reiros & frente, os carros fizeram o contorno na margem oposta e
retornaram. No caminho, um funciondrio europen da magistratura,
que queria fotografd-los, pediu que parassem. Todos os zulus pre-
sentes cantaram o ihubo Butelezi.

Os europeus entraram na barraca para tomar chd com bolo.
Uma missiondria serviu o regente fora da barraca. Na barraca, os
europeus estavam: discutindo assuntos zulus e outros mais gerais.
Nio acompanhei as discussbes porque fui & margem norte onde
os zulus estavam reunidos. Os zulus locais haviam presenteado o
regente com trés cabegas de gado. Na margem norte, numa atmos-
fera de grande euforia, o regente e seu oficial militar atiraram
nesses trés animais, bem como no animal doado pelo governo. O
regente pediu a Matolana para selecionar homens, a fim de esfolar
e cortar o gado para distribuicio. Depois se dirigiu a um local de
vegetagdo rasteira nas proximidades (D no mapa) para conversar
com seu povo e tomar cerveja zulu, da qual lhe haviam ofertado
grande. quantidade. O regente enviou quatro potes de cerveja, car-
regados por garotas, ao comissério-chefe dos Nativos. Este bebeu
de um pote que reservou para si, dizendo is carregadoras para
beber dos ouiros potes e entdo distribui-los entre ¢ povo.® De
acordo com a etiqueta zulu, este procedimento é o apropriado.

O comissdric-chefe dos Nativos e quase todos os europeus
foram embora, A maioria dos zulus tinha se reunido na margem
norte, dividindo-se, grosso modo, em trés grupos. Na mata de
arbustos (item D no mapa) estava ¢ regente com seus indunas
locais, sentados juntos, enquanto mais longe ficaram os plebeus.
Estavam tomando cerveja ¢ conversavam, enquanto esperavam
pela carne. Logo acima da margem do rio (item A do mapa)
estavam alguns grupos de homens cortando rapidamente trés
animais sob a supervisic de Matolana; faziam muito barulho,

- batendo papo em tom alto e rindo. O veterindrio do governo,
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Lentzner e o técnico de agricultura européia do distrito os esta-
vam observando, Logo atrds, a uma maior distincia da margem, o
missiondrio sueco havia arregimentado diversos cristdos zulus que
estavam alinhados em filas e cantavam hinos sob sua direcdo. Entre
os cristios enfileirados, observei a presenga de alguns pagios,
Lentzner pediu a dois guerreiros para posarem ao seu lado numa
fotografia tirada na sua ponte. Os diferentes grupos continuaram
cantando, batendo papo, conversando e cozinhando até irmos em-
bora.

Eu tinha passado de grupo em grupo, exceto pelos cristdos
que cantavam os hinos. Porém, passei a maior parte do tempo con-
versando com Matolana, Matole ¢ o chefe Butalezi, a quem conheci
somente naquele dia, Matolana tinha que ficar para assessorar o
regente e por isso combinamos que o regente levaria Matolana &
reunizo de Nongoma. Partimos com Richard e o office-boy do ve-
terindrio. A reunifo na ponte iria durar ainda o dia todo.

Almogamos, novamente separados dos zulus; em Nongoma, e
fomos, o veterinario do governo e eu, separadamente, & reunifio
na magistratura. Cerca de 200 a 300 zulus estavam presentes. Entre
eles, chefes, indunas ¢ plebeus. A reunifo comegou um pouco
atrasada, porque Mshiyeni nfic havia chegado ainda. Finalmente o
magistrado iniciou a reunido sem a sua presen¢a. Apds uma discus-
sdo geral sobre assuntos do distrito (leildes de gado, gafanhotos e
reprodugio de touros de qualidade ), os membros de duas das
tribos do distrito foram dispensados da reunifo.

Ha trés tribos: 1) os Usuthu, a tribo da linhagem real, que
constituem o séquito de clientes pessoais do rei zulu (hoje o re-
gente). Somente o rei detém jurisdigdo legal sobre os Usuthu, muito
embora quase todas as outras tribos na Zuzuldndia acatem sua
autoridade; 2) os Amateni, que constittem uma das tribos reais e
que sdo governados por um dos pais classificatérios do rei; e 3) os
Mandlakazi, que sdo governados por um principe de um ramo cola-
teral da linhagem real, e que se separaram da nagio Zulu em guer-
ras civis que se seguiram 3 Guerra Anglo-Zulu de 1879/80.

Os Mandlakazi foram requisitados a permanecer na reunido,
pois 0 magistrado queria discutir as brigas entre fac¢Bes que esta-
vam ocorren:ldo entrezduas das segdes tribais. O chefe Amateni ¢
'seu chefe indune foram autorizados a permanecer na reunido
(Mshiyeni, o chefe Usuthu, ainda nio estava 14), mas o magistrado
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nfio queria que os plebeus de outras tribos ¢ ouvissem reprimindo
os Mandlakazi.*®* O magistrado dirigiu a palavra aos Mandlakazi
num longo discurso, reprovando-os por terem saqueado a proprie-
dade dos Zibebu (umzikaZibebu, isto €, a tribo do grande principe,
Zibebu) e por estarem numa situagdo em que sdc obrigados a
vender seu gado para pagar multas para o tribunal de justiga, ao
invés de alimentar, vestir ¢ educar seus filhos e esposas.”® Entre-
mentes, Mshiyeni, acompanhado por Matolana, entrou ¢ todos os
Mandlakazi se levantaram para sauda-lo, interrompendo o discurso
do magistrado. Mshiyeni se desculpou por estar atrasado e se
sentou com os outros chefes.

Apds ter feito suas reprimendas durante um bom tempo, o
magistrado pediu que o chefe Mandlakazi s¢ pronunciasse sobre a
questdo. O chefe Mandlakazi reprovou seus indunas € os princi-
pes das segdes tribais em conflito, sentando-se depois. Virios
indungs falaram, justificando seus atos e culpando os outros; um
deles, um individuo que, de acordo com os outros zulus, estava
adulando o magistrado para se promover politicamente, fez seu
discurso elogiando a sabedoria ¢ a bondade do magistrado. Um
principe da linhagem Mandlakazi, que além de membro de uma
das secOes em conflito é também um policial do governo, reclamou
que & outra secdo tribal estava sendo auxiliada nas disputas por
seus vizinhos, membros da tribo Usuthu gue moravam no distrito
de Matolana. Finalmente chegou a vez de Mshiyeni falar. Ele inter-
rogou rigorosamente os indunas Mandlakazi, dizendo-lhes que ti-
nham obrigagao de verificar quem iniciou as brigas e prender os
culpados, sem permitir que a culpa recaisse sobre todos que agora
brigavam. Incitou os Mandlakazi a ndo destruirem a propriedade

_~dos Zibebu afirmando que, se 0s indunas néo pudessem zelar pela

naciio, seria melhor que fossem depostos. Finalmente, repudiou a
acusacdo de que seu povo estaria participando das brigas.” O
magistrado endossou tudo que o regente tinha acabado de falar
€ encerrou a reunido.

Andlise da situacido social

Apresentei acima uma amostra tipica dos meus dados de
pesquisa de campo. Estes consistem de vérios eventos que, embo-
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ta ocorridos em diferentes partes da Zululdndia do Norte e envol-

vendo diferentes grupos de pessoas, foram interligados pela minha

presenca e participagao como observador. Através destas situagQes,
¢ de seu contraste com outras situaches ndo descritas, tentarei
delinear a estrutura social da Zululandia moderna. Denomino estes
eventos de situagBes sociais, pois procuro analisd-los em suas re-
lages com outras situagbes no sistema social da Zululdndia.

Todos os eventos que envolvem ou afetam seres humanos
sdo sociais, desde a chuva ou terremoto até o nascimento e a morte,
o ato de comer e defecar, etc. Se as cerimOnias mortudrias sfio
executadas para um individuo, esse individuo estd socialmente
morto; a iniciacio transforma socialmente um jovem em um
homem, qualquer que seja sua idade cronolégica. Os eventos envol-
vendo seres humanos séo estudados por muitas ciéncias. Assim, o
o ato de comer € objeto de andlise fisiolGgica, psicoldgica e sociols-
gica. O ato de comer é uma atividade fisiolégica, quando analisa-
do em relacdo & defecaciio, circulagio sanguinea, etc. E uma situa-
gao psicolégica, em relagio & personalidade de um homem. E
uma situaglo socicldgica, em relacdo aos sistemas de produgio ¢
distribuigio da comunidade, aos seus agrupamentos sociais, aos
seus tabus e valores religiosos. Quando se estuda um evento como
parte do campo da Sociolegia, é conveniente tratd-lo como uma
situagdo sacial, Portanto, uma situacdo social é o comportamento,
em algumas ocasides, de individuos como membros de uma comu-
nidade, analisado e comparado com seu comportamento em outras
ocasides. Desta forma, a anélise revela o sistema de relagdes subja-
cenfe entre a estrutura social da comunidade, as partes da estru-
tura social, 0 meic ambiente fisico e a vida fisiolégica dos mem-
bros da comunidade.”

Inicialmente, devo salientar_que a situagio principal estava
se configurando pela primeira vez de uma forma particular na
Zululéndia.®* O fato dos zulus ¢ dos europeus poderem cooperar
na inauguragdo da ponte mostra que formam conjuntamente uma
tnica comunidade com modos especificos de comportamento. So-
mente a partir desta perspectiva pode-se comegar a entender o
comportamento dos individuos da forma em que os descrevi.
Apesar de parecer degnecessério, quero enfatizar este tipo de abor-
dagem porque foi recentemente criticada por Malinowski em sua
introdug@o aos ensaios tedricos sobre “cultura de contato” esctitos
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por sete pesquisadores de campo. Malinowski ataca Shapera e
Fortes por adotarem uma abordagem similar Aquela que me foj
imposta pelo meu material de pesquisa.®® Na segunda parte deste
ensaio, examinarei a validade desta abordagem para o estudo da
mudanca social na Africa; aqui, quero somente salientar que a
existéncia de uma unica comunidade branco-africana na Zululindia
deve necessariamente ser o ponto de partida da minha anélise,

Os eventos ocorridos na ponte Malungwana — que foi plane-
jada por engenheiros europeus e construida por trabalhadores zu-
lus, que seria usada por um magistrado europeu governando os
zulus e por mulheres zulus indo a um hospital eurcpeu, gue foi
inaugurada por funciondrios europeus e pelo regente zulu numa
cerimdnia que incluiu ndo somente europeus e zulus, mas também
acOes historicamente derivadas das culturas européia e zulu —
devem ser relacionados a um sistema no qual, pelo menos uma
parte, consiste de relagdes zulu-européias. Essas relagbes podem
ser estudadas enquanto normas sociais, como pode ser demons-
trado pela maneira em que zulus ¢ brancos adaptam, sem coercdo,
seu comportamento uns aos outros. Por isso posso empregar os
termos Zululdndia e zululandeses para abranger brancos ¢ zulus
conjuntamente, enquanto o termo zulu designa africanos somente.

Seria possivel enunciar intimeros motivos e interesses dife-
rentes que causaram a presen¢a de vdrias pessoas 3 inauguracho
da ponte. O magistrado local e sua equipe compareceram por dever
profissional e organizaram a cerimdnia porque estavam orgulhosos
de dar ao distrito a contribuicdo valiosa da construcio da ponte.
De acordo com seu discurso, o comissario-chefe dos Nativos con-
cordou em inaugurar a ponte para demonstrar seu interesse pessoal
¢ dar relevincia aos planos de desenvolvimento assumidos pelo
Departamento de Assuntos Nativos, Uma consults ao rol de euro
peus presentes & cerimdnia mostra que aqueles do distrito de
Mahlabatini que compareceram a inauguragio tinham interesse
governamental, ou pessoal, pelo distrito ou pela ceriménia. Além
do mais, qualquer evento constitui uma recreagdo na mondtona
vida dos europeus numa reserva, A maioria dos europeus sente
também obrigacdo em comparecer a esses eventos. Essas duas dlti-
mas razdes poderiam ser atribuidas aos visitantes de Nongoma. O
veterindrio do governo e eu fomos atraidos & inauguracio devido
a lagos de amizade e também pelo nosso trabalho, Podia observar-se
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que vérios europeus levaram suas €sposas, o que somente alguns
poucos zulus cristios (como Mshiyeni) fariam em situagSes simi-
lares.*

Entre os zulus, o regente, honrado por ter sido convidado (o
que ndo teria sido ‘necessario), veio, sem diivida alguma, para
mostear seu prestigio e para recncontrar alguns de seus sdditos que
ele raramente v€, O escrivio zulu e a policia governamental com-
pareceram a servigo; o chefe Matole e os indunas locais vieram
por se tratar de um evento importante no seu distrito, Os trabalha-
dores zulus, que tinham construido a ponte, séntiam-se especialmen-
te honrados. Provavelmente muitos dos zulus presentes foram até
14 atraidos pela festa, pela excitagdo e pela presenca do regente. *

Vimos que a vinda de Matolana e Richard & inauguragio da
ponte foi motivada pelas relagbes incomuns que mantinham comi-
go. Com excecdo do grupe do regente, eles eram, juntamente com
o zulu que acompanhava o veterindrio do governo, os Gnicos zulus
a viajarem de uma certa distdncia para comparecer & cerimdnia.
Para os zulus, a inauguragfio da ponte era um evento mais local do
que para.0s europeus. Esta € uma indicagfo da existéncia de maior
mobilidade ¢ comunicagdo entre os europeus, cujos grupos disper-
sos em reservas tribais tém um forte senso comunitirio, Enquanto
a maioria dos europeus de Nongoma sabia da inauguragdo, alguns
zulus de Nongoma sequer sabiam da existéncia da ponte..

O magistrado local desejava exibir o términc das obras da
ponte. Por isso convidou europeus ¢ zulus influentes ¢ solicitou o
comparecimento dos zulus locais em um dia especificamente esta-
belecido. Dessa maneira o magistrado focalizou todes os seus inte-
resses na cerimbnia. Foi também o magistrado local quem deter-
minou a forma da cerimdnia de acordo com a tradicdo de cerimé-
nias similares em comunidades européias. Entretanto, acrescentoun

elementos zulus, onde fosse possivel, para tornar plausivel a par-’

ticipagdo dos zulus e, provavelmente, também para dar um toque
de cor e brilho & celebrago (por exemplo, no lugar de um policial
comum, ¢colocou um guerreiro zulu em trajes marciais para indicar
o caminho}, De forma similar, apés um hino ter sido cantado, o
comissdrio-chefe dos Nativos sugeriu que a ponte fosse abengoada
4 maneira zulu, Pojtanto, a caracteristica principal da cerimdnia
em si (guerreiros zulus marchando através da ponte, hinos, discur-
sos, rompimento da fita, ch4s, etc.) foi determinada pelo fato de
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ter sido organizada por um representante do governo com formagsio
cultural européia, vivendo em contato intimo com a cultira zulu,
Entretanto, 0 magistrado somenite teve o poder de fazer o que fez
como representante do goverrio e foi o governo que construiu a pon-
te. Na Zululdndia, além do regente, somente o governo pode promo-
ver um evento de importancia piiblica para zulus e europeus. Por
isso, podenios dizer que foi o poder organizatério do governo no
distrito que deu uma forma estrutural particular aos indimeros ele-
mentos preseéntes na inauguracio da ponte. Da mesma foima, o
poder governamental também deu forma estrutural 3 reuniio em
Nongoma. Por outro lado, quando Mshiyeni promoveu um encontro
de 6.000 zulus na cidade de Vryheid para analisar os debates da
primeira reunido do Comselho Nativo Representativo da Nagdo,
apesar de funciondrios europeus, policiais e espectadores estarem
presentes, € os assuntos discutidos dizerem respeito principalmente
as relagdes zulu-européias, foram o poder e o capticho pessoal do re-
gente, dentro do padrao herdado da cultura zulu, que orientaram o
encontro, Isto é, o poder politico tanto do governo quanto do rei
zulu constituem hoje forcas organizatdrias importantes, Mas d po—
licia européia estava presente na reunido do regente para ajudar a
manter a ordem, embora isto ndo tenha sido necessario. Na reali-
dade, durante a inauguragio da ponte, o regerite (como freqiiente-
mente faz em ocasides semelhantes) roubou a celebracdo dos euro-
peus € organizou uma festa prépria.

O magistrado planejou a ceriménia, teve o0 poder para organi-
z4-la dentro dos limites de certas iradigbes sociais e pdde fazer
inovagbes de acordo com as condigdes locais, Mas, obviamente, a
divisdo das pessoas em grupos e mtiitas das agbes ndo foram
planejadas. A configuragho subsididria e ndo planejada dos eventos
do dia tomou forma emi conformidade com a estrutura da socie-
dade zululandesa moderna. Muitos dos incidentes que registrei
ocorreram espontaneamente e ao acaso, como, por exemplo, o ve-
terindrio do governo discutindo com o induna, postado enmi guarda
junto & ponte, sobre banhos parasiticidas de gado; ou o missionario
organizando ¢ corai dos hinos. Entretanto, estes incidentes se en-
caixam facilmente num padriio geral, da mesma maneira em que
situagdes semelhantes envolvendo individuos se amoldam em ceri-
ménias funerdrias ou de casamento. Portanto, a parte mais signi-
ficativa das situagdes do dia — as configuragoes e as inter-relagGes
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de cettos grupos sociais, personalidades ¢ elementos Cl:l]tl:lrilis —
solidificou um pouco mais a estrutura social e as institui¢Ses da
Zululandia contemporinea. :

Os presentes & cerimdnia dividiam-se em dois grupos raciais:
os zulus e os europeus. As relagdes diretas entre estes dois grupos
eram predominantemente marcadas por separagdo e reserva. En-
quanto grupos, reuniram-se em lugares diferentes, sendo impossi-
vel para eles confrontarem-se em condi¢Ses de igualdade. Embora
eu estivesse vivendo na propriedade de Matolana ¢ tivesse grande
intimidade com a sua familia, tivemos que nos separar para nossas
refeigdes, no ambiente cultural do hotel de Nongoma. Néo poderia
comer ha cozinha com os zulus, tanto quantoe eles ndo poderiam
comer comigo no restaurante do hotel. A separagdo transparece
através de todos os padides de comportamento zulu-europeu. En-
tretanto, uma separacdo socialmente reforcada e aceita pode repre-
sentar uma forma indireta de associagfo, na realidade uma coope-
racao, mesmo quando levada ao extremo do esquivamento, como
testerminha o comércio clandestino na Africa Ocidental em tempos
antigos. Esta separagac envolve mais do que a diferenciagio axio-

maticamente presente em todas as relagBes sociais. Pretos e brancos

sdo duas categorias que ndo devem se misturar, como € o caso das
castas na India ou as categorias de homens e mulheres em muitas
comunidades. Por outro lado, embora em suas relagdes sociais um
filho seja distinto de seu pai, também se icrnard um pai. Na Zu-
luldndia, um africano nunca podera transformar-se num branco. *¢
Para os brancos, a manutengio desta separacdo ¢ um valor domi-
nante que transparece na politica da assim chamada “segregago”
e “desenvolvimento paralelo™, termos esses que apresentam uma
falta de contetido como tentarei demonstrar na anilise que se
segue.

Apesar dos zulus e europeus estarem organizados em dois
grupos na - ponte, seu comparecimento ao evento implica esta-
rem unidos na celebracao de um assunto de interesse comum.
Mesmo assim, 0 comporiamento de um grupo em relagio ao outro
¢ desajeitado, 0 mesmo nfio ocorrendo no interior de cada grupo
racial. De fato, as rejacOes entre os grupos sdo muito freqtien-
temente marcadas por hostilidade e conflito, 0 que, de certa forma,
transparece tanto nas reclamagdes de Matolana contra o banho
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parasiticida do gado, como na existéncia de uma igreja separa-
tista zulu.

A cis@o existente entre os dois grupos raciais é em si o fator
de sua maior integracdo em apenas uma comunidade. Eles nio se
separam em grupos de status similar: os europeus sfio dominantes,
Os zulus ndo podiam entrar nas reservas dos grupos brancos —
exceto pedindo permissdo, como no caso dos criados domésticos
encarregados de servir ch4. Entretanto, os europeus podiam movi-
mentar-se mais ou menos livremente entre os zulus, observando-os
e fotografando-os, apesar de poucos terem feito isso, Mesmo a
xicara de chd oferecida ao regente, como tributo 4 sua realeza,
foi-lhe servida fora da barraca dos europeus. A posigdo dominante
dos europeus transparece em qualquer situagdo em que individuos
dos dois grupos rednem-s¢ devido a um interesse em comum,
abandonando a separagfio, como, por exemplo, na discussdo verifi-
cada entre o veterindrio do governo e os dois indumas sobre os
banhos parasiticidas de gado, ou no fato do regente chamar qual-
quer europeu que encoitra, mesmno aqueles que ndo ocupam-posi-
cdo governamental, de nkosi (chefe), nkosana (chefe n)ez;?, se
jovem) ou numzana (homem importante),

Os dois grupos diferenciam-se em suas inter-rela¢des na estru-
tura social da comunidade da Africa do Sul, da qual a Zululandia
constitui uma parte. Através dessas inter-relagdes, podem-se delinear
separagdo, conflito e cooperagao em modos de comportamento so-
cialmente definidos. Além disso, os dois grupos também se dife-
renciam em relacdo a cor, raga, lingua, crencas, conhecimento,
tradigbes ¢ posses materiais. No tocante 4 cooperagdo entre os dois -
grupos, estas diferencas sdo permeadas por hédbitos de comunica-
¢do. Esses dois tipos de problemas envolvidos estdao intimamente
inter-relacionados, mas podem ser tratados separadamente, até certo
ponto.

O funcionamento da estrutura social da Zululindia pode ser
observado nas atividades politicas, ecolégicas, etc. Politicamente,
fica claro que o poder dominante estd investido no governo do
grupo branco, sob o qual os chefes sfo, num de seus papéis sociais,
funciondrios subordinados. O governo detém a autoridade supre-
ma da forga, da penalidade ¢ do aprisionamento. Assim, pode para-
lisar os conflitos entre facgGes na wibo de Mandlakasi, muito em-
bora ¢ magistrado, que representa o governo, tente manter 2 paz

243




através de funciondrios zulus que fhe sfo subordinados. Apesar
das efusivas boas-vindas dadas por Mandlakazi a Mshiyeni indi-
carem que a superioridade social de Mshiyeni ¢ reconhecida, foi
o poder do governo que o habilitou a interferir nos assuntos inter-
nos de uma tribo que havia se desligado da sua linhagem real
zulu.

Atualmente, o governo é o agente dominante em todos os
assuntos politicos, Embora um chefe nomeie seus indunas, havia
comentdrios de que um induna estava procurando lisongear o
magistrado com a finalidade de conseguir poder politico. Os zulus
que ocupam posigdes governamentais constituem uma parte im-
portante da méquina judicial e administrativa do governo. Tém

como dever, em relagdc ao governo, manter a ordem, auxiliar a

politica governamental, assumir causas juridicas, ajudar nos banhos
parasiticidas de gado e muitos outros assuntos de rotina. Entretan-
to, ndo tém direito algum de julgar causas criminais importantes,
sendo que somente o governo pode perseguir malfeitores (como,
por exemplo, os ladrdes de ovelhas) de um distritc a outro, Contu-
do, como resultado da divisio existente entre os dois grupos ra-
ciais, hd uma diferenca nas relagSes do povo zulu com os adminis-
tradores governamentais europeus zulus. Tanto o comissdrio-chefe
" dos Nativos como o regente receberam a saudagio real dos guer-
reiros mas, enquanto o comissario-chefe dos Nativos recebeu trés
vivas, a presenga do regente e do chefe local motivou a entoagao
de cangbes tribais zulus. O comissario-chefe dos Nativos conversou
com os zulus importantes que conhecia. Enviaram-lhe cerveja zulu,
mas preferiu tomar chd com o grupo branco. O regente sentou-se
com os zulus, tomou cerveja ¢ conversou com eles, até muito
depois dos europeus terem se dispersado. O governo forneceu uma
cabega de gado ao povo e o regente foi presenteado pelo povo
com trés cabegas de gado e cerveja, que o proprio regente distribuiu
entre os presentes. .

O governo nfo tem somente fungSes judiciais ¢ administrati-
vas,, desempenhando também parte importante nas atividades am-
bientais. Mesmo nas informagdes precedentes, vimos que o governo
construtu a ponte, que foi paga com os impostos coletados entre
os zulus; emprega ciryrgides distritais, técnicos agricolas e enge-
nheiros; organiza os banhos parasiticidas e vendas de gado; ¢
constréi estradas. Mesmo quando chefes ¢ indunas participam
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neste tipo de empreendimento governamental, nfo o fazem tio
facilmente quanto na organizagio judicial e administrativa.

Embora os chefes pudessem ter simpatizado com a facgfio em
conflito dos Mandlakazi de uma forma que o magistrado com-
preenderia, concordavam com ¢ magistrado que a paz numa tribo
deve ser valorizada. Mas Matolana tinha uma série de reclama-
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- gOes sem fundamento cientifico contra os banhos parasiticidas, os

quais avaliava num idioma cultural diferente daquele do veterina-
rio do governo.® Apesar de os zulus terem acolhido favoravelmen-
te a construcao da ponte e de Mshiyeni ter agradecido, em nome
de seu povo, por tudo que ¢ governo estava fazendo em prol dos
zulus, em muitas ocasibes o povo julga que seus chefes tém o dever
de manter oposigdo aos projetos governamentais.®

Os zulus e europeus estdo igualmente interligados no que se
refere a0 aspecto econdmico mais amplo da vida da Zululindia.
Eu havia salientado que os criados domésticos eram admitidos na
barraca dos europeus e ‘que a ponte foi planejada por europeus, mas
construida pelos zulus. O recrutador de trabalhadores da Rand Gold
Minas estava presente i inauguracéo da ponte; Estes fatos sfo indi-
cativos do papel que africanos da Zululindia, bem como africanos
de outras 4reas, desempenham cémo trabalhadores nfo-qualificados
nas atividades econbmicas da Africa do Sul. Estavam picsentes
também a inauguracio da ponte zulus que trabalham c¢omo poli-
ciais do governo e um escrivdo zulu, Os zulus dependem do dinheiro
que tecebem dos europeus pelo seu trabalho, para pagar seus impos-
tos (que custearam a construgéo da ponte e os saldrios de técnicos
governamentais) e para comprar produtos vendidos por comercian-
tes europeus ou, ainda, para negociar gado com os europeus, através
das vendas de gado promovidas pelo governo, cujo leilogiro havia
comparecido 2 inauguragio da ponte. Os zulus dependem, em
grande parfe da sua subsisténcia, da lavoura que o governo esta
tentando melhorar através de seus técnicos em agricultura.

Esta integraciio econdmica da Zululdndia no sistema indus-
trial e agricola da Africa do Sul domina a estrutura social. O
fluxo de trabalhadores inclui praticamente todos os zulus fisi-
camente capacitados. Em qualquer época, aproximadamente 1/3
dos homens do distrito de Nongoma estd- ausente, trabalhando
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longe da reserva. S#io organizados, por seus empregadores, em
grupos de trabalho similares aos que existem em todos os paises
industriais. Parentes € membros de uma mesma tribo tendem a
trabalhar ¢ morar juntos nos acampamentos ou locagdes munici-
pais.”* Alguns empregadores, como no caso das Minas Rand,
agrupam deliberadamente seus trabalhadores de acordo com sua
jdentidade tribal. Entretanto, nos locais de trabalho, os zulus
encontram-se, lado a lado, com os bantus de toda a Africa do
Sul. Apesar de sua nacionalidade zulu envolvé-los em conflito
com membros de outras iribos, chegam a participar de agrupa-
mentos cuja base € mais ampla que a nagio zulu. Raramente
estao sob a autoridade dos seus chefes, embora as Minas Rand
e os acampamentos Durban empreguem simultaneamente princi-
pes zulus como induna e policiais. Os chefes visitam seu séquito
de clientes na cidade para coletar dinheirc e conversar. Significati-
vamente, mesmo as demonstragles de lealdade ao rei zulu em reu-
nides urbanas tém sido marcadas por alguns indicios de hostili-
dade. Apesar dos chefes zulus imporem-se enquanto tais em
suas visitas, ndo tém, nos locais de trabalho, qualquer stafus
lesal sobre os individuos: as autoridades legais sdo os magistra-
dos brancos, os supervisores de locagio, a policia, os adminis-
tradores e empregadores. S3o somente os administradores bran-
cos que mantém a ordem e controlam as condigbes de trabalho,
implementando contratos, promulgando leis, etc. O chefe zulu
pode protestar oralmente, ndo mais que isso. Mesmo nas reservas,
onde zulus vivem de agricultura de subsisténcia, e embora o grupo
branco governe através de organizagBes zulus, aqueles que traba-
lham para europeus acabam subordinando-se, através desta rela-
¢fo particular, diretamente acs administradores brancos, Q chefe

zulu ndo tem a palavra em assuntos que envolvam membros de

sua tribo e europeus. O governo € a Corporagdo de Recrutamento
de Nativos das Minas Rand agem através dos chefes a fim de
que as reivindicagBes dos zulus sejam expressas, ¢, ocasionalmen-
te, parecam ser atendidas por seu intermédio. Os chefes constan-
temente reivindicam\melhor tratamento e saldrios mais altos para
os trabalhadores zulws; ac mesmo tempo, estdo sempre (Mshiyeni,
em particular) incitando os homens de sua tribo a safrem para
trabalhar.
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Uma tarefa importante do governo é manter e controlar o
fluxo de mao-de-obra para satisfazer, se possivel, as necessidades
de mdo-de-obra dos brancos. Além disso, tenta evitar que ¢ fluxo
de mao-de-obra resulie na fixagdo de grande niimero de africanos
nas cidades. O trabathador migrante zulu deixa sua.familia nas
reservas, para as quais depois retorna. Isto inevitavelmente envol-
ve o governo numa série de contradigbes, das quais luta para
escapar. Nas reservas, a tarefa bdsica do governo & manter a lei e
a2 ordem, tendo, secundariamente (desde 1931-32), comegado a
desenvolver as reservas. O governo foi forgado a implementar as
reservas, devido ao estado precirio em que se encontravam em
conseqiiéncia da mé agricultura ¢ da excessiva alocagao em terras
inadequadas. Isso se deve, em parfe, ao fluxo de mio-de-obra que
proporciona dinheiro aos zulus para compensar as deficiéncias
técnicas existentes nas reservas, sendo possivel que a demanda
dessa méo-de-obra possa, em ltima instdncia, tornar sem efeito
o plano desenvolvimentista. !

Nao posso analisar aqui mais detalhadamente estas importan-
tes questdes. Como evidéncia de que o desenvolvimento € secun-
dério. ao fluxo de méao-de-obra ¢ as demandas naciopais, cito o
caso das Minas Rand, que desejam tomar a iniciativa de desen-
volver o Transkei, onde o empobrecimento das reservas tem debi-
litado a satde da populagio em um de seus maiores reservatirios
de mio-de-obra. Em segundo lugar, o magistrado de Nongoma
den inicio aos leilSes, através dos quais os zulus podiam vender
suas cabegas de gado nas feiras livres. As vendas fizeram muito
sucesso, sendo que em um ano, aproximadamente, 10 mil cabecas
de gado foram vendidas por 27 mil libras. Em 1937, houve
escassez de mio-de-obra africana na Africa do Sul e, como os
empreendimentos agricolas europeus foram afetados, uma comis-
sao governamental foi nomeada para investigar a situagdo. Cartas
publicadas nos jornais de Natal atribuiram a escassez de mio-
de-obra ao fato dos zulus terem permanecido em suas casas ven-
dendo gado, ao invés de sairem para trabalhar (na realidade, as
vendas de gado eram realizadas somente em tr8s distritos).

O magistrado, que estava orgulhoso com o sucesso de suas
vendas, aparentemente julgou que as mesmas estavam ameagadas,
pois em seu depoimento & Comissdo frisou repetidamente que
as vendas de gado de modo algum tinham afetado o fluxo de
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mio-de-obra, Entretanto um velho zulu, reclamando para mim

dos saldrios. baixos, disse: “um dia vamos dar uma ligdo na Cor-

poracdo de Recrutamento. Vamos ficar em casa, vendendo nosso
gado, sem sair para trabalhar”. Devido a falta de espago, deixarei
de examinar as outras contradi¢Ses da estrutura da Africa do Sul
a partir da forma em que emergem na Zululdndia.

Os chefes zulus tém pouca influéncia politica nos aspectos
econdmicos fundamentais da vida da Zululindia, Nao estdo pre-
sentes para controlar a vida comunitdria nos locais de trabalho,
onde proliferam dormitérios para trabalhadores, grupos :sociais
e sindicatos que possibilitam a associacdo dos zulus com bantus
de outras tribos ¢ nacgbes, e até mesmo de outros Estados bran-
cos. Ndo examinarei estas situagbes em detalhe, pois coletei pou-
cos dados a respeito,

Quanto aos sindicatos, hd em Durban 750 africanos que per-
tencem a quatro diferentes sindicatos, estimando-se que aproxi-
madamente 75% tém seus lares nas reservas. Em Johannesburg,
hé 16.400 africanos sindicalizados, 50% dos quais sdo das reser-
vas,*® segundo estimativas da Secretaria do Comité Conjunto
dos Sindicatos Africanos. Os indices sdo irrisérios em relagio ao
nimerc total de trabalhadores africanos. Em um encontro que
contou com a presenga de aproximadamente 6 mil zulus em
Durban, além do regente, principes, chefes, missiondrios e pro-
fessores, um organizador industrial africano também discursou
num palanque como um dos lideres da nag#o, sendo bastante aplau-
dido. Os sindicatos africanos estdo negociando para obter melhores
condi¢Oes para os trabalhadores, mas nao tém ainda forca poli-
tica efetiva. Entretanto, a oposi¢ao africana & dominacéio euro-
péia, liderada por capitalistas e trabalhadores qualificados, estd
comecando a se expressar em termos industriais. Ha, no entanto,
pouca cooperagdo entre sindicalizados africanos e brancos.®

Esta forma de agrupamentos nos locais de trabalho tem
uma base completamente diferente da dos grupos tribais, gue
confere lealdade aos chefes. Entretanto, ndo parece estar radical-
mente em conflito com esta lealdade, mesmo quando depende da
oposicdo aos brancos. As vidas dos trabalhadores migrantes zulus
estdo nitidamente divididas, sendo que as organizagbes &s quais
s¢ associam nas cidades, juntamente com outros bantus, negros,
indus ¢ mesmo trabalhadores brancos, funcionam em situagdes
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distintas daquelas que demandam lealdade tribal. As duas formas
provavelmente entrardo em conflito ¢ o resultado dependers da
reagdo dos chefes as organizac¢des sindicalistas. Atualmente, estas
duas formas de agrupamento desenvolvem-se sob condigdes dife-
rentes, >

Mais adiante examinarei como a oposi¢do zult ao dominio
europeu estd expressa em organizagGes religiosas. Toda esta oposi-
¢do — através de chefes, igrejas e sindicatos de trabalhadores
— ndo ¢ efetiva e no momento redunda principalmente em
satisfacao psicoldgica, pois a severidade da dominagdo européia
estd aumentando.®® Por isso a oposi¢do ocasionalmente irrompe
em revoltas ¢ ataques 3 policia e funciondrios,®” os quais sdo
energicamente reprimidos. Estes eventos provocam reago violenta
do grupo branco e, sem fundamento aparente mas a semelhanga
do pensamento moderno de feiticaria e sem base em qualquer
investigacho, a acusagfio imediata das partes envolvidas € atribuf-
da & propaganda comunista.

A ascendéncia politica e econdmica dos europeus sobre os
zulus, como: capitalistas & trabalhadores qualificados de um lado
¢ camponeses e trabalhaderes ndo-qualificados de outro, pode ser
em alguns aspectos comparada com outros paises. Em todos estes
paises, a estrutura pode ser analisada em termos similares de di-
ferenciacio ¢ cooperacio entre grupos econdmicos e politicos, Na
Zululindia, a estrutura tem adicionalmente caracteristicas distin- -
tivas que, no todo, acentuam a separagio dos dois grupos e difi-
cultam sua cooperagio. A diferenciacio entre os dois grupos em.
relagio 2 atividades politicas e ecol6gicas, feita flagrantemente
com base em critérios de raca e cor,*® coincide com outras dife-
rengas acima detalhadas. Ao descrever a situacdo, ndo esbocei
estas diferengas com particular atengdo e ndo pretendo aprofun-
dar-me aqui nestes detalhes.

Podemos notar que os dois grupos falam linguas diferentes.
O conhecimento da lingua de cada grupo pelos membros do outro
grupo possibilita a comunicagio entre ambos os grupos, sendo
a posi¢io do intérprete uma instituicdo social que ultrapassa a
barreira da lingua. Na inauguragio da ponte, ambos os recursos
possibilitaram a cooperagdo dos dois grupos. Dentro de sua esfe-
ra isolada, cada grupo usa sua prépria lingua, embora palavras
da outra lingua sejam comumente usadas. O pidgin zulu-inglés-
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afrikaans *® desenvolveu-se como outro modo alternativo de co-
municagdo. .

Qs dois grupos tém, no geral, modos de vida, costumes e
crengas diferentes. Todos os europeus das reservas tém atividades
especializadas; os zulus, apesar de também trabalharem para os
europeus, s5& camponeses ndo-especializados com permissio de
praticarem agricultura somente nas 4reas que lhes sdo reservadas.
L4, os zulus vivem sob um tipo de organizagfo social e por valo-
res e costumes que sdo diferentes daqueles do grupo europeu,
embora sejam afetados em todos os aspectos pela sua presenca.
Entretanto, mesmo onde as diferencas entre zulus e europeus sio
marcantes, eles adaptam seus comporiamentos em modos social-
mente determinados, quando se associam uns aos outros. Assim,
funciondrios europeus freqiientemente fazem um . esforgo deli-
berado para satisfazer os grupos zulus, como.se viu no uso de
guerteiros zulus e no derramamento de bilis na inauguragio da
ponte. Além do mais, em situagdes de associagio ha um modo
regular de reacfio de cada grupo em relagio a certas préticas
costumeiras do outro, mesmo quando os dois avaliam essas pra-
ticas diferentemente. Zulus pagios permaneceram de pé e tiraram
o chapéu durante a entoacio dos hinos em inglés, tendo também

" aplaudido o0s discutsos adotando costumes europeus. O comissdrio-
chefe dos Nativos aceitou a cerveja que lthe foi presenteada como
um chefe zulu aceitaria, mas permaneceu separado do grupo zulu
como um chefe -zulu nfo poderia ter agido. Entretanto, ainda
subsiste um campo amplo de costumes zulus que muito raramente

. aparecem nas suas relacdes com os europeus, exceto o fato de que
todas as relages entre os zulus transparecem para o governo, €em
termos de leis ¢ administragdo.** Q grupo europeu também tem sua
cultura distinta, aliada as culturas dos paises europeus ocidentais,
porém completamente marcada por suas relagbes com os afri-
cangs,

Existe também a base material da diferenciagdo e coopera-
¢do entre zulus e europeus, Na situacdo descrita, a cooperacéo
estd centrada na ponte ¢ no rio a ser cruzado, sendo a mesma
geralmente determinada pela mittua exploragio, mesmo que dife-
renciada e separada, dos recursos naturais. Os bens materiais dos
individuos que pertencem aos grupos diferem amplamente, tanto
em quantidade como em qualidade ¢ técnicas de uso. Alguns pou-
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cos zulus também possuem alguns bens que sd0 comuns entre os
europeus, como carros, rifles e boas casas. Nas reservas, os zulus
possuem mais terras ¢ gado que os europeus que la residem, mas,
por toda a nagdo, a distribui¢io diferenciada de terra entre africa-
nos e europeus tem um efeito importante nas suas relagdes. Nao
tenho espago para discutir a riqueza relativa de zulus € europeus ¢
¢ dificil computs-la; os saldrios nos centros de maéo-de-obra, onde
praticamente cada zulu é um trabalhador assalariado, séc bem mais
baixos para africanos do que para brancos. Nas reservas da Zulu-
landia do Norte (mas ndo em algumas reservas do sul ou em pro-
priedades agricolas européias), a maioria dos zulus tem terra e gado
suficiente para suas necessidades imediatas, sendo que alguns deles
tém grandes rebanhos. Seu padrdo de vida é notadamente mais
baixo do que ¢ dos europeus nas reservas. Nos dois grupos existe
também uma distribuigio diferenciada de bens entre os indivi-
duos. Como a separagao em grupos raciais representa, para o
grupo branco, padibes de vida ideais, e como muitos brancos
estio abaixo enquanto africanos estao ascendendo acima destes
padrdes, isto tem efeitos importantes nas relagSes entre africanos
e brancos.* O desejo dos zulus por bens materiais dos europeus
¢ a necessidade dos europeus do trabalho zulu, bem como a
riqueza obtida por este trabatho, estabelecem interesses fortes e
interdependentes entre os dois grupos. E, também, uma fonte
latente de seus conflitos. No grupo zulu, os poligamos que pre-
cisam de muita terra, homens com grandes rebanhos de gado,
homens que desejam ardentemente a riqueza européia, e outros,
constituem diferentes grupos de interesse. Por isso, a posse de
bens materiais diferentes entre os dois grupos dificulta a diferen-
ciagdo baseada em critério racial.

Deve-se acrescentar que as relagSes entre individuos zulus e
europeus variam de intimeros modos en termos de norma social
geral, apesar de serem sempre afeiadas por essa norma. Existem

‘relagGes impessoais e pessoais entre zulus e europeus. As relagdes

do comissdrio-chefe dos Nativos com seus milhares de stditos
zulys & impessoal, mas com Mshiyeni ¢ Matolana, sua relagao

¢ também pessoal. Onde quer que zulus e europeus se agrupem,
acabam desenvolvendo relagGes pessoais de diferentes tipos, ainda
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que sempre afetadas pelo padrio tipico de comportamento. Eu,
como antropdlogo, estava em condigdes de me tornar um amigo
intimo dos zulus, de uma forma que os ouiros europeus ndo
conseguiriam, E fiz isto devido a um tipo especial de relagéo
social reconhecide como tal pelas duas ragas. Mesmo assim; nunca
pude ultrapassar completamente a disténcia social entre nds
existente. )

Dentro de ambientes sociais especiais, europeus e zulus tém
relagGes amigdveis, como acontece em missdes, centros de. treina-
mento de professores, conferéncias conjuntas bantu-européias, etc.
Nesse caso, cordialidade e cooperagdo sdo a norma social, afeta-
das pela norma mais ampla de separagio social. Em outras rela-
¢Oes sociais — entre administradores governamentais € seus si-
stiditos, e empregadores brancos e empregados africanos, técnicos
governamentais e seus assistentes — as relagBes pessoais desen-
volvem:se de modo a facilitar ou exacerbar as relagbes entre os
dois grupos raciais. Como exemplo do primeiro tipo de relagdes
(cordialidade e cooperagdo), cito a maneira com que o veterindrio
do governo preocupou-se em ajudar seu auxiliar africano, pedindo
esclarecimentos sobre a lei zulu referente ao adultério. O veteriné-
rio informou-se sobre o assunto com Matolana porque tinha es-
tabelecido, por meu intermédio, relagSes mais préximas e mais
cordiais com meus amigos zulus do que com outros zulus. Alguns
empregadores brancos tratam bem seus criados zulus, respeitando-
0s como seres humanos; outros os tratam somente como empre-
gados, enquanto outros, ainda, praguejam e espancam © seus
empregados constantemente. Embora seja ilegal na Africa do Sul
e seja socialmente desaprovado pelos dois grupos, brancos mantém
relagbes sexuais com zulus.

Estas relagfes pessoais, que dependem em parte de ambien-
tes sociais especificos na organizagdo social ¢ em parte de dife-
rengas individuais, constituem as vezes grupos diferentes na estru-
tura social. Sdo, fregiientemente, variacbes de normas sociais e
tém efeitos importantes sobre estas mesmas normas que, por sua
vez, sempre afetam essas relagbes. Posso observar que cada grupo
escolhe prestar atencdo exatamente 3s acdes do outro grupo que
sdo totalmente fora de proporgio, por serem as que melhor se
ajustam 20s seus valores. Por exemplo, os fazendeiros europeus
que residem nas proximidades das reservas tém a fama de mal-
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tyatzfrerl? seus emprfgados zulus. Indepentemente desta reputagio
ser _qutlflf:ada ou ndo, os zulus si0 sempre capazes de citar casos
individuais de maus-tratos para reafirmar a crenga social. Se apenas
um dos fazendeiros tratar bem seus empregados zulus, sua ati-
tude ni3o afetard a imagem que os outros zulus tém dele, ou a
imagem que seus empregados zulus t8m dos outros fazendeiros.
Meésmo se a maioria dos fazendeiros tratasse bem seus empregados
zulus, os zulus ndo poderiam generalizar a partir de suas préprias
experiéncias. E como o bom tratamento ¢ rapidamente esquecido
¢ a opressdo sempre lembrada, a crenga social permanecers, mes-
mo que imimeros fazendeiros traiem bem seus empregados. Simi-
larmente, uma mera sugestdo de um zulu ter feito investidas sexuais
sobre uma garota européia foi o suficiente para provocar violenta
animosidade entre muitos brancos em relagdo aos zulus, na base
de que todos os africanos tinham desejos sexuais por mulheres
brancas. Na realidade, durante muitos anos nada parecido havia
ocorrido na Zululdndia, .

Passo agora a considerar uma relagdo particular entre os
zulus e os europeus, que também constitui uma divisdo social
dentro do grupo africano, a divisio entre pagfios e cristdos. Du-
rante o canto dos hinos, sob a diregdo do missiondrio, essa cisdo
era marcante, apesar dos pagdos juntarem-se aos cristios ¢ os
cristdos aos pagdos. Todos os cristios usam somente roupas euro-
péias enquanto, com excecao das autoridades politicas importan-
tes, poucos pagaos o fazem. Mas os pagfos tiraram seus chapéus
durante o hino europeu e os cristaos cantaram o -ihubo. Ambos
comeram e beberam com o regente, Ambos estavam presentes 2
reunido de Nongoma, Isso porque a ciséio ngo é absoluta. Observei,
além do mais, que enquanto meu criado Richard é cristdo, Ma-
tolana ¢é pagdo; Richard, tanto gquanto seus irmios pagdos, com
quem vive, deve tratar Matolana como um pai. Cristios e paghos
saudaram o regente. O regente, que € cristdo, tomou providéncias
para que a bilis fosse derramada na ponte. Acima de tudo, cristdos
e pagios ndo podiam misturar-se a0s eurcpeus.

A cisdo entre cristdos e pagdos estd entremeada por lagos de
parentesco, cor, alianga politica e cultura, O grupo de zulus
cristdos estd associado — em certas situagdes e sob certos critérios
— ao grupo de europeus, opondo-se ao grupo de pagaos. Entre-
tanto, sob outros critérios e em outras situagdes, € parte do
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grupo zulu como um todo, em Oposigdo a0 Srupo europeu como
um todo. Dentro de sua composi¢io e-nquapto grupo cristédo, conta
também com a participagdo do miss19nér10 branco. Este perma-
neceu com os europeus até que se dispersassem. Somente aban-
donou sua filiagio ao grupo branco ¢ juntou-se a0 grupo zulu
para organizar o canto dos hinos, CI‘lStahZill'ldO, desseg .foz_'ma, a
divisio social dos zulus em cristdos e pagdos. Esta flllaj;ao dos
zulus cristios aos dois grupos racigis cria uma certa tensfio entre
cristios e zulus pagdos, que ¢ resolvida apenas parc1alment'e pgl?s
lagos que mantém em comum. Estfl tepsao refl:ete—se na existéncia
da seita_separatista, zulu cristd, cujo lider Ie\.rel a Nongoma. Esta
seit;," ciﬁe é uma dentre muitas outras, aceita alguns flogmas e
crengas do cristianismo com base em crengas 'de })ruxarla, porém
protesta contra o controle europeu sobre as igrejas ZI:‘llus e, por
isto, ndo estd ligada aos europeus, como as outras 1grejas que sa0
controladas pelos europeus. o

Outras relagBes entre os zulus e os europeus, acima 413.01.:&-
das, podem também ser consideradas como constituipdo dleSOES
sociais dentro do grupo africano, mesmo que ndo sejam tao for-
malizadas quanto a divisio existente entre cristdos ¢ pagaos.
Eu mencionei o efeito da diferenciagio da riqueza. Poderiamos
classificar os zulus entre aqueles que trabalham e aqueles que
ndo trabalham para os europeus mas, como quase todos os zulus
fisicamente capacitados o fazem durante uma, parte do ano, to-
mariam parte, em diferentes periodos, de grupos diferentes. Entre-
tanto, se o critério da classificagio estabelecer que devemos sepa-
rar os zulus que sdo empregados permanentemente pelo governo
(funciondrios burocréticos, técnicos assistentes africanos, policiais
e mesmo indunas e chefes), temos um grupo cujo trabalho ¢ inte-
resses coincidem com os do governo, enquanto que OS dos outros
zulus fregilentemente nao coincidem. A mesma observagéo se
aplica aqueles zulus que desejam vender seu gado, que estdo
ansiosos para melhorar sua agricultura ou ir para escolas € hos-
pitais, Pode-se também notar que estes sfo geralmente cristdos.
A divisao, baseada nestes critérios, torna-se flagrante nas reunibes
magistratoriais onde os cristdios estio mais dispostos que 0s pagéos
a apoiar o magistrado,jo que constitui uma fonte de conflitos
entre cristios e pagios. Portanto, a associaglo de certos zulus
com europeus, bem como com seus valores e crengas, cria grupos
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entre 0s zulus que transpassam, em certas situagdes, a separagfo
dos interesses dos africanos ¢ dos brancos, enfatizando, porém,
suas diferencas. :

Outras divisdes que apareceram dentro do grupo zulu du-
rante o dia, embora afetadas pelas relagbes africano-brancas, t&m

. tradi¢fio de continuidade na organizagido social da Zululandia,

anterior & ocupacio britdnica. Os zulus dividiam-se em tribos que
mais tarde foram divididas em seghes tribais e distritos adminis-
trativos. Nesta nova organizagdo politica, h4 uma hierarquia defi-
nida de principes do cla real zulu e de plebeus, de regente e
chefe induna da nagéo, chefe Mandlakazi, além de outros chefes
indungs, Alguns destes grupos politicos ¢ administradores sdo
unidades no sistema de dominagdo do governo europeu, conforme
ficou demonstrado quando, na reunido em Nongoma, o magis-

trado interferiu nas relagdes locais. Ainda assim, embora sejam

parte do sistema governamental, sdo também grupos com base

tradicional, o que atualmente lhes confere uma importancia em

relacio aos zulus que ndo € somente administrativa,

Apesar do regente ndo ter sido oficialmente reconhecido pelo
governo como chefe da nagdo Zulu, todos os zulus respeitam a
sua supremacia.** E parcialmente através de sua organizacdo po-
litica que os zulus tém reagido & dominag@o européia, pois as
autoridades politicas zulus recebem lealdade de seus sdditos, nio
somente como burocratas do governo ou devido a sentimentalismo
¢ conservadorismo, mas também porque parte da tensdo politica
contra o governo ¢ expressa nessa lealdade.”* Na vida social da
Zululdndia moderna, esta organizagfio politica é importante, pois
determina os agrupamentos nos casamentos, os circulos de amigos
nas cidades, os pactos de alianga em conflitos entre faccBes e as
rodas de cerveja. Além do mais, as casas dos chefes e indunas sio
tanto um centro da vida comunitdria como de administrac@o. Esta
divisdo em tribos cria uma fonte de dissensdo dentro do grupo
zulu, pois as tribos sdo hostis entre si. Além disso, os zulus sentem
sua comunidade como uma nagdo, tanto em relagdo a outras na-
cOes Bantu quanto em relagdo aocs europeus. Entretanto, deve-se
salientar que os zulus estdo cada vez mais unindo-se a outros Bantu,
em um unico grupo africano.

Finalmente, deve-se observar que os zulus, tanto quanto outros
bantus, expressam €m certas ocasides forte lealdade ao governo,
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como nesta ¢ na Gltima guerra. Dentro de um distrito, um adini-
nistrador governamental, que & popular, pode ganhar a amizade e
a lealdade dos zulus, porque para eles é importante ¢ agraddvel
té-lo no cargo. Mas ainda nfio entendo a lealdade dos zulus ao go-
verno: 6, em parte, resultado da dependéncia do chefe zulu ao
governo, €, em parte, porque exprcssam seus fortes sentimentos
guerreiros em tempo de guerra.

' O dltimo conjunto de agrupamentos a set mencionado é aque-
le constitufdo por sitios habitados por um grupo de agnatas com
suas esposas ¢ filhos. O sitio de Matolana comportava, na época,
o préprio Matolana, irés esposas, um filho de vinte ¢ um anos de
idade que ficou noivo quando trabalbava em Johannesburg (depois
que se¢ casou passou a morar 14 com sua esposa e filho), quatro
outros filhos cujas idades variavam entre dez e vinte anos, dos
quais os dois mais jovens séo cristdos, e mais trés filhas. Uma irmé
classificatéria de Matolana também 14 pousava freqiientemente,
tendo ali se casado, apesar de sua prépria residéncia ser em outro
lugar, Um de seus fithos, com doze anos, arrebanhava o gado para
-0 marido de uma das outras irmas de Matolana, num sitio que
distava aproximadamente uma milha. Perto do sitio de Matolana,
localizavam-se os sitios de dois de seus irm#os; um era irmio por
parte da mie e o outro, por parte d¢ um avd comum. O meio-
irmao deste tltimo (por parte de pai) era considerado parte do
mesmo umdeni (grupo de parentesco local), embora residisse em
territério vizinho pertencente & tribo Amateni. O sitio de Richard
ficava préximo ac de Matolana. Richard e sua esposa eram os
{inicos cristdos que 14 residiam, sendo o lider do sitio sew irméo
mais velho, abaixo do qual estava outro irm#o, depois Richard e
entdo o irmic mais novo, Todos eram filhos de uma mesma mie,
que também morava com eles, Todos os irmfos eram casados, cada
um’ dos dois mais velhos tinha duas mulheres e todos tinham filhos.
Este sitio foi recentemente mudado, sendo que Richard construiu
a sua moradia um pouco i distincia das de seus irmaos porque
queria uma cabana mais permanente. Perto deste sitio Ntombela ha-
via quatro outros sitios Ntombela (Ntombela é o sobrenome de um
cla), além do sitio de um homem cuja mae era uma Ntombela.
Ela havia se casado 10nge dali, mas deixou seu marido para morar
no distrito de seu pai.

236

Estes grupos de sitios agnaticamente relacionados, de muitos
clas diferentes, distribuem-se por todo o pais; estio relacionados a
grupos similares de seu préprio cla, através de lagos agndticos, e a
outros grupos, através de lacos de matriménio e afinidade. Mesmo
onde ndo existem lagos de parentesco entre vizinhos, as relagSes
sao geralmente baseadas em termos amigéaveis de cooperagio,

Grande parte da vida de um zulu ¢ dispendida nesses agrupa-
mentos de parentes e vizinhos, Se possivel, um zulu associa-se as
mesmas pessoas nas cidades, como nas reservas. Os agrupamentos
de parentes constitwem particularmente foites unidades cooperati-
vas, seus membros ajudando-se mutuamente e dependendo uns dos
outros, Possuem terras em proximidade umas das outras, arreba-
nham seu gado conjuntamente, dividem as atividades agricolas,
freqiientemente trabalham juntos em dreas européias, e ajudam-se
em conflitos ¢ em outras atividades. Estdo sujeitos 3s suas préprias
tensbes, tensSes essas que explodem em brigas e culminam em
processos judiciais e acusagdes de bruxaria, resultando &s vezes na
divisdo dos sitios € de seus grupos de residéncia. Entretanto, nos
grupos onde existem fortés ligacSes sentimentais, as tensdes cau-
sadas por conflitos de filiacio a outras divisdes no grupo zulu sdo
parcialmente resolvidas. .

Embora muitos pagios se oponham ¢ sejam hostis ao cristianis-
mo, afirmando que essa religifio esta abalando a cultura e a integti-
dade zulu, ndo discriminam entre seus parentes cristios e pagios, Hd
fortes lagos na vida familiar, capazes de superar a clivagem entre
cristdos e paglos, entre homens progressistas que adotam costumes
europeus e aqueles que ndo os adotam. Por outro lado, o efeito dos
novos costumes estd se fazendo sentir cada vez mais, especialmente
nestes grupos, sendo que os lagos de parentesco estdo se enfraque-
cendo. Por isso, quando tratarmos dos problemas referentes & mu-
danca social, veremos que o grupo europeu influencia marcadamen-
te 0 comportamento destes grupos zulus, através dos cristios que
moram com seus parentes pagdos € 0s jovens que moram com Seus
parentes mais velhos.

Podem-se, igualmente, delinear divisdes sociais dentro do gru-
po branco e examinar sua relagdo com a principal organizagdo em
dois grupos raciais. Tal estudo néo faz, @ priori, parte do escopo de
minha investiga¢do, mas este tipo de informaco é levado em con-
sideracdo desde que seja relevante as relagdes zulu-brancas ou a
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estrutura interna do grupo zulu. J4 me referi as relaghes entre
funciondrios do governo, missionérios, comerciantes, empregadores,
técnicos especializados, de um lado, e zulus do outro. Aqui queto
indicar alguns problemas que surgem, quando consideramos as
relagdes entre esses europeus. Uma andlise dos valores, interesses
e motivos que influenciam em diferentes periodos os europeus
como individuos mostraria que, de acordo com a situagfio, pode-
riam fazer parte, exatamente como os zulus, de agrupamentos di-
ferentes na estrutura social da Zululéndia, Vimos que o missiondrio
até uniu-se temporariamente ao grupo zulu, abandonando o grupo
branco. O encontro harmonioso na inauguragio da ponte é uma
caracteristica das relagles entre zulus e brancos no territdrio das
reservas. Entretanto, isto ndo ocorreria facilmente nas fazendas
européias ou nas cidades, onde os conflitos entre os grupos séo
maiores,

Enfatizei que os funciondrios governamentais fazem um esfor-
go deliberado para satisfazer os zulus e devo salientar que isto
também é mais comum nas reservas. Embora funciondrios sejam
obrigados a implementar as decisGes do governo branco, muitos
deles tornam-se pessoalmente ligados ao pove zulu durante a ro-
tina da administragio. Como eles prezam seu trabalho, desejam
que seus distritos progridam e est@o interessados no bem-estar dos
_habitantes, tomam ocasionalmente o partido dos zulus contra o
grupo branco, cuja dominagio representam. Controlam, em nome
do governo, as relagdes dos comerciantes, recrutadores e empre-
gadores com os zulus, freqlientemente a favor dos interesses dos
zulus. Assim, as vezes, quando afetados em seus interesses, estes
outros grupos de europeus se opSem ao trabaltho da administragéo.
- Mais freqiientemente, seus interesses vis-g-vis entram em conflito,
tanto quanto entre os grupos constitufdos de acordo com cada
tipo de empreendimento eurcpeu. Contudo, unem-se como um
tode contra o grupo africano, quande agem como membros do
grupo branco em oposigdo ao grupo africano. Alguns missionaribs
freqiientemente tomam o partido dos zulus contra a exploragio
dos brancos, mas deve-se acrescentar que estio, a0 mesmo tempo,

influenciando os zulus a tornarem-se mais dispostos a aceitarem os_

valores eurcpeus e cgnseqiientemente sua dominagio, muito embora
a ba_rren-a racial possa forgar muitos a se tornarem hostis.
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Tentei delinear o funcionamento da estrutura social da Zulu-
léndia, em termos das relagGes entre grupos, tendo indicado algu-
mas das complexidades que permeiarn essas relagdes, j4 que uma
pessoa pode pertencer a infimeros grupos que estio as vezes em
oposigdo entre si ou unidos contra outro grupo. Como muitas rela-
¢Oes e interesses podem interseccionar-se em uma pessoa, exem-
plificarei brevemente o que ocorre no comportamento dos indivi-
duos, J4 fiz algumas sugestdes a respeito, ao analisar o grupo cris-
tdo: vimos que o missiondrio branco juntou-se por algum tempo
aos zulus apds os outros brancos terem se dispersado e que Richard
era influenciado por seus lagos de parentesco com pagios € por
modos de comportamento comuns a cristdos e paghos. H4 outros
exemplos, Matolana saudou um policial do governo como um prin-
cipe zulu, logo apds passou a fazer reclamacbes sobre o mau tra-
tamento que o governo lhe dispensava, muito embora ele préprio
fosse um representante governamental. Matolana ajudou a prender
um ladrio para o governo; em prol de seu povo, protestou ao ve-
terindrio do governo sobre o banho parasiticida; ficou exultado
com a possibilidade de ajudar e trabalhar para o regente; ponderou
que seria mais lucrativo abandonar sua posi¢o politica junto ao
governo e ao regente para trabalhar para si préprio. Na reunifo
de Nongoma, um policial do governo, que também € um principe
Mandlakazi, reclamou contra a ajuda. dos Usuthu do distrito de
Matolana & facgdo em conflitc com sua faccdo tribal, embora ele
préprio tenha agido como um policial do governo em uma briga
entre essas mesmas facgles. Na ponte, funciondrios auxiliares e
policiais zulus do governo uniram-se ao grupo dos zulus, perma-
necendo isolados dos brancos, a quem tém o dever de ajudar 2
governar O pafs,

Os grupos principais de brancos e zulus estdo divididos em
grupos subsididrios, formalizados e néo formalizados, sendo que,
de acordo com os interesses, valores e motivos que determinam
seu comportamento em situagdes diferentes, o individuo modifi-
ca sua participagdo nesses grupos. Apesar de eu ter realizado a
minha andlise através de agrupamentos, uma outra anilise, em
termos de como valores e crengas determinam o comportamento
dos individuos, chegaria a conclusdes similares. Como sociblogo,
estou interessado em estudar as relacdes dos grupoes formados por
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estes interesses e valores, bem como os conflitos causados pela
participagdo de’ um individuo em diferentes grupos,

Para resumir a situagio na ponte, pode-se dizer que o com-
portamento dos grupos e individuos piresentes expressava o fato
da ponte, que era o centro de seus interesses, té-los unido numa
cerimdnia comum, Como resultado de seu interesse comum, agi-
ram segundo os costumes de cooperagdo e comunicagio, apesar
dos dois grupos raciais estarem divididos de acordo com o pa-
drdo da estrutura social, Igualmente, a celebracfio uniu os parti-
cipantes dentre cada grupo racial, apesar deles terem se separado
de acordo com as relagdes sociais existentes no interior do grupo.
Nesta situaco de cooperagdo, o poder do governo e a base cultu-
ral dos seus representantes organizam as acGes dos grupos e indi-
viduos dentro de um padrio que exclui o conflito. Grupos me-
nores separam-se com base em interesses comuns e, se isso for
apenas devido & localizagdo espacial (exemplo: cristdos e pagéos),
nao entram ém conflito um com outro.** Nesta situagéo todas
estas reuniGes grupais, incluindo a concentragéo geral na ponte,
sfic harmoniosas devido & ponte ser o fator central, constituindo-
s¢ em uma fonte de satisfacho para todas as pessoas presentes.

Através da comparagio desta situagdo com indimeras outras
situagBes, seremos capazes de delinear o equilibrio da estrutura
social da Zululdndia em um certo periodo do tempo, Por equili-
brio, entendo as relagGes interdependentes entre partes diferentes
da estrutura social de uma comunidade em um periodo particular.
Devo acrescentar, como sendo de fundamental importincia para
esta andlise, que a hegemonia do grupo branco {que ndo apareceu
na minha andlise) ¢ o fator social principal na manutent;ao deste
equilibrio.

Tentei mostrar que, no periodo atual, a estrutura social da
Zululdndia pode ser analisada como uma unidade funcional, em
equilibrio tempordrio, Vimos que a existéncia de dois grupos de
cor em cooperagdo dentro de um Gnica comunidade constitui a
forma predominante dessa estrutura, Esses dois grupos estio di-
ferenciados por um grande nimero ‘de caracteristicas que os leva
a se oporem e até mesmo a serem hostis entre si. O grupo branco
domina o grupo zulu ¢m todas as atividades nas quais cooperam,
sendo que, embora afete todas as instituigdes sociais, esta domina-
¢ao somente se expressa em algumas delas, A oposigio desigual
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entre os dois grupos raciais determina o carater de sua cooperacéo,
Interesses, crencas, valores, tipos de empreendimentos e vatia-
¢oes de poder aquisitivo diferenciam grupos menores dentro de
cada grupo racial. H4 uma concordéncia entre alguns destes grupos
que transpassa as fronteiras de cor, interligando os grupos raciais
através da associagdo de alguns de seus membros numa identidade
de interesses tempordria, Entretanto, o equilibrio entre estes gru-
pos é afetado pelas relagdes raciais de conflito e cooperagdo, de
modo que cada um destes grupos une os grupos raciais por um
lado, enfatizando, por outro, sua oposigo. As mudangas de par-
ticipagdo nos grupos em situacSes diferentes revela o funcione-
mento da estrutura, pois a participagio de um individuo em um
grupo particular em uma situagio particular é determinada pelos
motivos e valores que o influenciam nesta situagio. Os individuos
podem, assim, assumir vidas coerentes através da selecho situa-
cional de uma miscelanea de valores contraditorios, crengas desen-
contradas, interesses e técnicas variadas,

As contradicGes transformam-se em conflitos na medida em
que a freqiiéncia e importdncia relativas das diferentes situagdes
aumentam no funcionamento das organizagOes. As situagbes que
envolvem relagBes entre africanos e brancos estdo rapidamente
tornando-se as dominantes, sendo que um ntmero cada vez menor
de zulus estd se comportando como membro do grupo africano
em oposicdo a0 grupo branco. Estas situagGes, por sua vez, afetam
as relaghes entre os africanos.

Assim, as influéncias de valores ¢ grupos diferentes produ-
zem fortes conflitos na personalidade do individuo zulu ¢ na
estrutura social da Zululdndia. Estes conflitos fazem parte da
estrutura social, cujo equilibrio atual estd marcado por aquilo que
costumamos normalmente chamar de desajustamentos. Os pré-
prios conflitos, contradi¢des e diferengas entre e dentre grupos
zulus e brancos, além dos fatores que ultrapassam estas diferengas,
constituem a estrutura da comunidade zulu-branca da Zululandia.*

Sao exatamente estes conflitos imanentes no interior da estru-
tura da Zululindia que irdo desencadear seu futuro desenvolvi-
mento. Através da definicdo precisa desses conflitos em minha
analise do equilibrio tempordrio, espero poder relacionar meu
estudo seccional comparativo ac meu estudo de mudanca social.
Portanto, sugiro que, para estudar a mudanga social na Africa
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do Sul, o sociblogo deve analisar o equilfbrio da comunidade
africana-branca em diferentes periodos de tempo ¢ mostrar como
sucessivos equilibrios estio relacionados entre si. Na segunda par-
te deste ensaio espero examinar mais profundamente este processo
de desenvolvimento na Zululdndia. Analisarei a alteragio e o
ajustamento da estabilidade dos grupos {a mudanga no equilibrio)
envolvidos, durante os Gltimos 120 anos, na constitui¢do da comu-
nidade da Zululdndia em grupos raciais de culturas relativamente
diferentes,

P
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767.984 euro-asidticos/euro-africanos (de cor); 219.928 asiaticos, Cifras
de acordo com o censo de 1936, Relatério Preliminar U.G. 50/1936.
Financiado pelo Ministério Nacional de Educagdo e Pesquisa Social do
Departamento de Educagdo da Unido (Fundo Carnegie), 2o qual agra-
deco pela verba, Trabalhei nos distritos de Nongoma, Mahlabatini,
Hlabisa, Ulombo, Ingwavuma, Ngotshe e Vryheid (vide ¢ mapa da
Africa do Sul). O dr. A, W. Hoernlé supervisionou e estimulou meu
trabalho de tal modo que nem consigo agradecer adequadamente.
Posso assinalar aqui que as pesquisas da sra. Hilda Kuper na Swazi-
lindia, o territéric vizinho que estd sob protecio britdnice, mostram
muitas dessas similaridades, Reconheco com gratidio minha divida para
com a sta. Kuper, com quem discuti em detalhes os nossos resultados.
Nao posso indicar aqui, em detalhe, o muito que devo a ela. O sr,
Godfrey Wilson, A. W. Hoerlé e o professor Shapera criticaram o
primeiro rascunho deste meu ensaio.

A técnica, € claro, tem sido amplamente empregada por outros antro-
pélogos: vide abaixo. ]

Ele & o representante do rei zulu no subdistritc de Kwadabazi (Mapo-
poma). O rei era, entdo, legalmente, o Unico chefe da pequena tribo
Usuthu. A posi¢io do representante € reconhecida pelo governo, sendo
que ele pode julgar casos civis. Suas decisOes, depois de registradas
na magistratura, serfio reforgadas pela Corte Mensageira do Governo,
se necessario, Ele ¢ um dos conselheiros mais importantes do rei.

‘ Nomeados por Matolana com a aprovagio do magistrado e do rei zulu.

Eles recebem uma pequena parte dos impostos da corte.
Encontrada na Zululindia, Natal, Swazilindia e outros lugares do pais.

Ele ¢ funcionério do Departamento de Agricultura ¢ ndo do de Assun-
tos Nativos, e € independente dos funciondrios do Assuntos Nativos.
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® O veterindrio, que representa o governo, nasceu na Swazilindia. Ele
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fala um zalu tépido e melthor ainda a lingua franca, com forte ten:
déncia a prondncia Swazi.

Em. relagio ao seu status, vide P. H. Rogers, Native Administration in
South Africa. Tohannesburg: Editora da Universidade de Witwatersrand,
1933. Na posicido de chefe do Departamento de Assuntos Nativos na
Zululandia e Natal, ele é subordinado A Secretaria de Assuntos Nativos
para o pafs. Abaixo dele, na hierarquia, estio os comissdrios nativos
(que sio também magistrados) de cada um dos distritos em que Natal
e a Zululindia estio divididos. ,

Isto é, um funciondtio politico menor. Uso o termo como & empregado
na legislagio govemamental. Essa palavra estd sendo aceita na Africa
do Sul e pode ser encontrada no Diciondrio Inglés de Oxford

Os cristdos usam roupa européia completa, Qs pagios geralmente usam
camisas ¢ #s vezes casacos sobre cintos de pele (ibeshu = cinto de
pele, pagio).

N&¢ posso repreduzir em detalhe este discurso ou qualquer outro, ja
que nio pude fazer anotagbes detalhadas dos mesmos. Aqui menciono
apenas os pontos relevantes.

As estradas principais ¢ suas pontes sfo conservadas pela provincia;
as estradas secundarias em territérios nativos sfio conservadas pelo De-
partamento de Assuntos Nativos do pafs.

Mshiyeni & cristéio.

Observei do outro lado do rio.

Estas reunides acontecem pelo menos uma vez por trimestre e todos
os assuntos relacionados ao distrito s@o discutidos pelos funciondtios,
chefes ¢ o povo, 530 também convocadas reunides extraordindrias quan-
do necessério.

Ele me confidenciou isso & parte.

O desentendimento era sobre alguma ofensa banal.

Mais tarde ele proibiu seu povo de comparecer ads casamentos dos
Mandlakazi, onde as lutas tinham comegado. Baixou também uma lei
segundo a qual ninguém deveria dangar com langas, para que ndo
houvesse feridos se alguma briga eclodisse,

Vide M. Fortes, “Communal Fishing and Fishing Magic in the Northern
Tervitories of the Gold Cosst”, fournal of the Royal Anthropological
Institute, vol. LXVI1, 1937, pp. 131 e sz, e, especialmente, E. E. Evans-
Pritchard, Witcheraft, Magic and Oracles among the Azande (Oxford:
Editora Claredon, 1937); ¢ The Nuer (Oxford: Editora Claredon, 1940).
Também B, Malinowski, Argonaufs of the Western Pacific {Londres:
Routledge, 1922), sobre o significado sociolégico de situagbes sociais.

7 Entretanto, ¢ similar 4 inauguragbes de pontes, efc. em regides euro-
péias e A inauguragio de escolas ¢ demonstragbes agricolas na Zulu-
landia.
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Methods of Study of Culture Contact in Ajfrica (Londres: Editora da
Universidade de Oxford, 1938), Memorando XV do Instituto Interna-
cional de Linguas e Culturas Africanas, passim. Acredito que a falta de
percepgdo da importdncia tebrica deste ponto enfraqueceu, ou mesmo
distorceu, alguns estudos recentes de mudanga social na Africa, embora
certamente todos os especialistas tenham reconhecido muitos dos fatos
[Vide, por exemplo, M. Hunter, Reaction to Conquest (Londres:
Editora da Universidade de Oxford, 1936}, sobere' 05 Pondo na Africa
do Sul; L. Mair, An African People in the Twentieth Cenfury (Lon-
dres: Routledpe, 1934), sobre o5 Ganda; C. K. Meek, Law and Autho-
rity in g Nigerian Tribe (Londres: Editora da Universidade de Oxford.
1937}, sobre 0s lbo]. E surpreendente quie os antropdlogos apresentem
uma falha que ndoc poderia ocorrer com os historiadores (por exemplo,
W. M. Macmillan e |. 8. Marais), economistas (por exemplo, S. H.
Frankel}, psicélogos (por exemplo, 1. D. Macrone) ou mesmo algumas
comissbes governamentais (por exemplo, a Comissio Econdmica Ativa
e Gréfica do Governo da Unido, Pretdria, 1922/1932). Possivelmente
porgue, ao contrario do que dizem, os antropSlogos nfio se livraram
da tendéncia arqueotégica. Entretanto, em algum outro ponto de mesma
introdugdo, Malinowski mesmo aponta o absurdo que ¢ nio adotar o
ponto de vista que ele teoricamente critica: “Gostaria de encontrar o
etndgrafo que conseguisse isolar as partes componentes de um africano
ocidentalizado” (loc¢. ¢it.,, p. 22).

As dnicas mulheres zulus presentes eram da vizinhanga, porém a
esposa de Mshiyeni fregiientemente o acompanha a celebragbes simi-
lares. Nunca soube de um chefe pagho que levasse sua esposa a reu-
nides piblicas.

Nio pesquisei estas questes com o necessdrio cuidado.

Houve, e possivelmente ainda h4, casos de homens brancos “virando
nativos”. Quando isto ocorre, nio podem mais se misturar ao grupo
branco.

Uso este termo para abranger todas as atividades diretamente relacio-
nadas a0 meio smbiente — agriculturs, mineragiio, ¢tc. — ou 2 fisio-
logia do pove — satde, morte, etc. Como foi colocado acima, todos
estes recursos e eventos sdo socializados. '

Pode.se notar que foi a posicio do governo briténico na poliuca zulu
em 1878/88 que viabilizou a independéncia dos Mandlakazi da Casa
Real.

Do mesmo modo, nem todos os fazendeiros europeus valorizsim ‘as ne-
cessidades cientificas como os téenicos. ?
Vide meu artigo sobre os zulus em African Political Systems, editada
por Evans-Pritchard & Fortes (Londres: Editora da Universidade de
Oxford. 1940).

Sobre isso, vide R. E. Philips, The Bantu in the City (Lovedale Press.
1938, passim.
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Embora servios de satide, veterindria e alguns outros temham comecado
muito cedo.

Numeros fornecidos gentilmente pelo sr. Lynn Saffery, secretdrio do
Instituto de RelagSes Raciais, Johannesburg, que por sua vez recebeu-os
dos organizadores dos sindicatos trabalhistas africanos. Néo posso dizer
quantos sA0 zulus, fnas provavelmente a maior parte dos homens de
Durban séo filiados & nagdo Zulu,

3+ Vide Phillips, op. cit., capitulo I.

is

O mesmo argumento se aplica a outros agrupamentos urbanos. Acerca
desta questdo das relagdes entre a reserva e as organizagBes urbanas,
devo muito a uma carta estimulante do dr. Jack Simons, cujas pes-

quisas em 4reas urbanas parecem télo levado a um ponto de vista

similar a0 que cheguei a0 pesquisar o final do fluxo de mio-de-obra.

3¢ Vide J, S. Marais, “The Imposition and Nature of European Control”,
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Bantu-speaking Tribes of South Africa, (ed) Shapera (Londres: Rout
ledge, 1937).

Por exemplo, em Vereeninging, em 1937, quando vérios guardas civis
foram mortos, Zulus se amotinaram em Durban em 1930,

E quase desnecessario notar que o termo “raga” é usado num sentido
totalmente ndo-cientifico na Africa do Sul. H4 muitos escritos e pro-
nunciamentos pseudo-cientificos sobre raga (vide, por exemplo, G. M.
Heaton-Nicholls, The Native Problem in South Africa, publicado pela
Segiio Etnolégica do Departamento de Assuntos Nativos. Cf. |. Huxley,
A. C. Haddon & A. M. Carr-Saunders, We Europeans, Harmondsworth:
Penguin Books, 1935). Uso o termo para indicar a base de agrupamen-
tos sociais, niio a demarcagiio cientifica das ragas.

Uma linguagem que, numa explicagdo breve, usa principalmente pala-
vras ¢ raizes zulus com sintaxe ¢ gramdética inglesas.

E 6bvio que estes costumes zulus como existem hoje sfo muito dife-
tentes daqueles de cem anos atrds, devido ao contato com os europeus
e sucessivos desenvolvimentos internos. Estamos aqui negligenciando os
processos de mudanga que produziram os costumes atuais,

A esposa de um abastado europeu, comentando sobre um europeu que
andou setenta milhas para obter um trabalho tempordrio no distrito
de Nongoma, disse-me: “Quando eu penso em todos estes zulus com
seu gado, terras e cetveja...”. Ela ndio pbde terminar sua frase. Vide
o Relatério da Comissdo Carnegie, The Poor White Problem in South
Africa, em 5 vols, (Stellenbosch: Pro Ecclesia Drukkery, 1932),
Legalmente permitido pela Lei do Patronato e Servidfo.

O zulu, ao ser acusado de crimen injuria, foi sbsolvido pela Corte
sem nenhuma evidéncia de culpa.

Desde entdo elé foi ndmeado Chefe Social da nagéo zulu pelo governo.
Vide meu artigo sobre os zulus em African Politica! Systems, citado
acima.
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Devo, porém, notar aqui que durante a entoagio do hino o missio-
nério reclamou do barulho vindo dos homens que cortavam as reses
¢ da conversa um tanto quanto alta entre o veterindrio representando
o governo, Lentzner, o funciondric agricola e eu.

Vide Evans-Pritchard, Witcheraft, Oracles and Magic among the Azan-
de, op. cit.

Acredito que /%onﬂito” e “superacio do conflito” (fissfo e fusﬁo)_:’de-
vam ser dois” aspectos do mesmo processo social e que estejam- pre-
sentes em todas as relagies sociaiy/ Cf, as teorias do materialismo
histérico ¢ a teoria de Freud sobre a ambivaléncia nas relagdes estu-
dadas pela psicologia. Que eu saiba, Evans-Pritchard foi o primeiro
antropélogo a desenvolver este tema ém seus artigos ¢ em seu livro
The Nuer (Oxford: Claredon Press, 1940). Vide também seus artigos
e de Fortes em African Political Systems, op. cit. CI. esta abordagem
a0 mal-ajustamento numa comunidade africana moderna com Methods
of Study of Culture Contact, de Malinowski, op. cit., pp. 1313,
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11
Mudan¢a social na Zululéndia

O desenvolvimento da nagio zulu

No primeiro capitulo deste ensaio, analisei o equilibrio (ou
seja, as relagdes interdependenies entre as partes) da estrutura
social da Zululdndia no momento atual. Pretendo agora examinar
alguns dos processos histéricos que produziram esse equilfbrio.
Infelizmente, devido & impossibilidade de se obterem alguns da-
dos histéricos necessérios, meu material schre a mudanga social
no passado ndo pode ser t3o completo quanto aquele apresentado
‘para a andlise do equilibric atual. No entanto, os documentos
existentes sobre a Zululindia séo suflclentes para md1car certos
aspectos importantes,

Na Zululéndia, como em qualquer outro lugar, os per{odos de
relativa estabilidade foram gradualmente substitufdos por perfo-
dos de répida mudanga. Os periodos de. relativa estabilidade fo-
ram marcados por certos conflitos flagrantes que, no decorrer dos
anos, tornaram-se parte de um certo equilibrio, ndo mudando seu
padrdo.’ Entretanto, em dltima andlise, foram estes conflitos que
determinaram as direcGes através das quais as mudangas se ope-
raram. Por isso, analisarei o equilibrio na Zululindia em cada um
desses periodos de estabilidade relativa, indicando como os con-
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flitos que alteratam o padrdo de equilibrio ccasionatam certos
desenvolvimentos necessérios.”

Os povos de lingua bantu, que ¢m uma cultura comum
(conhecidos como Nguni), ¢ que mais tarde formaram a nagdo
Zuly, sairam do norte e do oeste, antes do século XV, em virias
migragdes, instalando-se nas provincias atuais de Natal, Zululandia
¢ Transvaal Sudeste. Perambularam durante os séculos seguintes
em migragies maiores e menores até se fixarem esparsamente por
toda a regido fértil, ‘

Os Nguni viviam em pequenas propriedades rurais delimita-
das por um circulo de cabanas em volta de um cercado para o
gado. Cada propriedade rural era habitada por um grupo de ho-
mens relacionados agnaticamente, juntamente com suas esposas,
filhos e outros dependentes. Todos os moradores de uma proprie-
dade rural estavam sob a autoridade do seu chefe, que era genealo-
gicamente o homem mais vetho., A propriedade rural era uma
unidade econdmica, onde seus membros irabalhavam em conjunto
na criagdo de gado e nas hortas, Cada esposa tinha sua prdpria
horta e poderia ser responsavel por uma parte do gado, em adigéo
a0 rebanho principal que era mantido pelo patriarca. Os homens
arrebanhayam o gado, cagavam ¢ faziam também algum trabalho
- relativo & construgio das cabanas; as mulheres colhiam cana, mi-
lho e tubérculos. :

As propriedades rurais vizinhas estavam relacionadas umas
as outras agnaticamente, embora pudessem também ser encontra-
dos. parentes matrilineares ou por afinidade, ou mesmo algum
estranho. Um chefe-de-linhagem estava na lideranca de cada grupo
de propriedades rurais e, juntamente com outros chefes-de-linha-
gem similares, subordinavase ao chefe da tribo, o herdeiro em
linha direta do cla@ patrilinear eponimico, que era o centro do
grupo tribal,

Estes grupos tribais estavam espathados por toda a drea.
Exceto em tempos de seca, podiam ter meios de vida adequados
nas ricas colinas e vales de Natal. Contudo, mesmo durante esses
periodos, migravam constantemente, em parte sob pressio de
outros grupos, em parte devido ao aumento populacional, ¢ em
parte devido & divigdo dentro dos grupos. Uma linhagem poderia
separar-s¢ para tornarse independente devido a0 crescimento
numérico do grupo ou entiio uma briga poderia levar a uma divi-
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s@o na tribo. Como resultado, duas tribos seriam formadas, cujos
chefes fundavam novos clds. A divisdo de tribos era apenas parte
do processo, pois quando uma segiio de uma tribo separava-se
para tornar-se independente, adquiria uma unidade maior, através
do processo complementar da fusfo. Além disso, os refugiados de

_ uma tribo que estavam descontentes poderiam oferecer sua lealda-

de ao chefe de outra tribo, cuja reputagdo fosse de generosidade

e justica, Portanto, um chefe sempre era comparado a outro e,

nesta comparagfio, o chefe considerado insatisfatério podia perder
os seus clientes para um vizinho mais popular. Também, dentro
de uma tribo, um chefe podia ser comparado a seus tios e irm3os,
que administravam as segdes da tribo e que estavam ligados ao
chefe por lacos territoriais, econdmicos € de parentesco. Se o
chefe perdesse o apoio de seu povo; seus tios ¢ irméos poderiam
migrar ou até mesmo se rebelar e destitui-lo, Devido a este pro-
cesso de divisdo, as tribos tinham tamanho desigual (variando de
poucas centenas a alguns milhares de pessoas, de acordo com
Bryant), ' .

As tribos menores estavam constantemente saqueando as
outras ¢ lutando entre si. Naqueles tempos, de acordo com Bryant,
4 guerra era mais ou menos cerimoniosa. Declarava-se um desafio,
sendo marcado o dia em seguida, Apbs apelarem aos espiritos
ancestrais, os guerreiros colocavam-se em oposicdo uns aos cuftos
e, encorajados pelas mulheres, atiravam lancas um contra o outro
até sentirem que a sua honra estava a salvo. Ambos os lados
lamentavam o morticinio e fregilentemente a luta terminava com
wma danca de amor, Todavia, existiam também saques de gado ¢
resgate de chefes capturados, assim como escaramucas mais sérias.

O chefe era o centro da unidade tribal. Desempenhava o
papel de juiz nas disputsas, era o lider em guerras e migragles, o
parente mais poderoso de quem se¢ podia obter ajuda, bem como
o arqui-sacerdote do cld que constituia o eixo central da tribo.
Todas as terras tribais estavam sob seu controle, uma parte das
quais -alocava para todos os seus sdditos. Dentre seu séquito de
clientes era provavelmente-quem possufa o maior rebanho de gado.
Recebia seus clientes com hospitalidade quando visitavam sua
propriedade rural, sendo que a dependéncia econbmica daqueles
a quem o chefe havia emprestado gado possivelmente contraba-
langava, em certa medida, as tendéncias separatistas. Quando uma
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nova tribo era formada, seu chefe assumia todas as fungSes do
ex-chefe supremo// Este novo chefe apelava ao ancestral que pri-
meiramente havia se separado da linhagem de sucess@o direta para
set 0 chefe do novo cla. As disputas entre chefes e seus chefes-
de-linhagem, bem como separages amigéveis, refletiam o rompi-
mento de lagos entre segmentos tribais que haviam sido anterior-
mente fortes o suficiente para evitar a fissdo.

Portanto, o equilibrio politico estava baseado em numerosas
tribos pequenas € homdlogas que constantemente lutavam umas
contra as outras, muitas vezes de forma cerimoniosa, mas que ndo
ampliavam a esfera de seu dominio e continuavam pequenas de-
vido 2 fissdo constante. As disputas entre as tribos, bem como as
que ocorriam dentro de cada tribo, faziam parte do sistema social,
mas ndo acarretavam nenhuma mudanga na orgamzagao de cada
tribo ou no aglomerado das tribos.

O equilibrio da estrutura dependia de uma certa relagdo
enire a populagdo e o meio-ambiente, Com o aumento da popula-
¢80, o processo de migragdo para terras desocupadas tornou-se
impossivel e as tribos passaram a manter relages mais estreitas
¢ continuas. Nas histérias dos clds, esta tendéncia tornou-se per-
ceptivel por volta de 1775, sendo que, nos trinta anos seguintes,
as tribos recém-formadas infiltraram-se em terras desocupadas,
localizadas entre terras pertencentes a outras tribos, chegando
até a expulsar tribos j4 instaladas. Gradualmente, algumas tribos
tornaram-se capazes de dominar seus vizinhos. De 1808 a 1816
este processo acelerou-se e virios pequenos reinos foram forma-
dos, No padrio emergente, ao invés de tribos belicosas que so-
mente saqueavam gado, as tribos mais fortes passaram a expandir
a sua dominagdo e a colidir em conflites. No periodo em que os
reinos estavam em formagfo, o equilibrio politico baseavase na
luta entre uma tribo dominante contra outra tribo dominante, para
conquistar a supremacia, As tribos mais fracas temtavam meanter
sua identidade prestando vassalagem aos grupos dominantes em
troca de protegéio. No entanto, existem muitas tradi¢des indicando
que chefes menores de grupos mais fracos trafam seus chefes su-
premos, quando esses eram impopulares, Superioridade numérica,
lideres dominadores e o uso habilidoso da forga militar decidiam
quais as_tribos que deveriam ser vitoriosas. Nesses pequenos rei-

" nos, as tribos conquistadas eram deixadas sob o dominio de seus

272

préprios chefes ou, entdio, de algum protegido do conquistador.
Dingiswayo, o chefe Mtetwa, parece ter desenvolvido a idéia de
governos-de-ancides. Essa idéia foi implementada em todas as
suas tribos,! embora alguns dos seus chefes tenham transformado
os homens de Dingiswayo em seus aliados. O chefe zulu, Shaka,
conseguiu, inclusive, estabelecer, através da conquista, um peque-
no reino dentro do reino de Dingiswayo. Tribos e reinos altera-
vam-s¢ rapidamente, porém sempre dentro de um padrdo de
aumento crescente das unidades politicas.

Estes resultados ndo podem ser atribuidos apenas ao cresci-
mento numérico da populacdo. Até recentemente a populagdo da
Zululdndia ndo era densa; sua densidade atual & parcialmente
devida a expropriagio da terra zulu pelos brancos. Como em
seguida veremos, embora adquirisse um significado funcional di-
ferente, a diviséio politica causada pelo aumento populacional con-
tinuou a ocorrer dentro da estrutura centralizada da nagdo Zulu.
O problema é saber por que ¢ desenvolvimento Nguni nio con-
tinuou a produzir um nidmero crescente de tribos pequenas que

- mantinham relagdes alternadamente amigdveis e hostis, e por que,

ao invés disso, proporcionou as condigdes para o estabelecimento
de uma autoridade centralizada sobre toda a Ngunildndia. Apesar
de ndo termos as informagOes necessdrias para apresentar uma
resposta decisiva, podemos procurar uma explicagio nas inter-
relagSes entre o modo de cultivo Nguni (plantacOes rotativas ¢
expansio ilimitada sobre novas terras), a quantidade disponivel de
terras e a sua organizagéo politica hierdrquica que, em conjunio,
devem ter impedido a ininterrupta divisdo politica. Com excegdo
dos vales baixos e afetados pela maldria, a Zululindia & fértil,
bem servida por rios e era, no passado, coberta de arbustos. Por
isso, os Nguni gostavam de fazer circular suas hortas pelos can-
teiros j4 rogados dos terrenos antigos onde o solo também j4 se-
encontrava enriquecido pelo esterco animal. Entretanto, este tipo
de terra ndo parece ter sido a causa das guerras de conquista,
pois, em geral, os conquistadores j4 estavam bem estabelecidos,
havendo poucas évidéncias de que tivessem se¢ apropriado pessoal-
mente da terra conguistada, O des¢jo de saquear gado podetia
ter sido a causa de alguns ataques, mas o idioma da: conquista
parece ter sido mais importante jd4 que anteriormente essa conquis-
ta ndo conduzia 3 subjugacdo. Até onde é possivel se entender ©
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processo através das evidéncias quase contemporineas, pode-se
perceber que, sob a distribuicio populacional que era entdo pre-
valecente, tornou-se mais dificil para as tribos dividirem-se ¢ para
as secoes dissidentes tornarem-se independentes. Devido as fortes
. tensdes existentes nas tribos, causadas pela énfase cultural Nguni
tanto na superioridade baseada em descendéncia quanto na he-
ranga relativamente grande do principal herdeiro, os chefes co-
- megaram a forgar sua dominacdo nfio somente sobre as segOes
tribais que lhes eram subordinadas, como também sobre seus vizi-
nhos. Possivelmente o desenvolvimento desta tendéncia foi faci-
litado pelo poder desigual das tribos. Estd claro que uma mu-
danca em um fator no equilibrio social criou um conflito e, ao
mesmo tempe, mudou ¢ padrio desse equilibrio. Entretanto, ndo
'sabemos exatamente como isso se processou. Mas uma coisa &
certa: uma vez iniciado, o processo acelerou-se rapidamente. Quan-
do Shaka, na qualidade de vassalo de Mtetwa, tornou-se chefe
zulu em 1816, havia ainda inimeras pequenas tribos independen-
tes e vérios reinos. Mas quando morreu, em 1828, Shaka era
dono de 80 mil milhas quadradas de terras, conseguidas através
de estratégias e armas superiores, e seus exércitos estavam inva-
dindo territfrios distantes. Apds meio século de lenta expansdo
dos pequenos Estados, houve uma transformagéo decisiva, em apro-
ximadamente cinco anos, para um Estado abarcando uma grande
drea’ : .
Os zulus haviam subjugado povos de cultura mais ou menos
similares & sua e, talvez por esta razdo, seu Estado era “sem cas-
tas”. Em comparac¢io, as tribos Nguni, que escaparam dos zulus
¢ que conguistaram povos de cultura alienigena, estabeleceram
Estados “de castas”, onde o niicleo dos aristocratas Nguni lutou
para manter sua identidade. Isto também ocorreu nos Estados de
Maiabele, Angoni ¢ Shangana: Entre os Estados zulus, de cultura
homogénea, era possivel estabelecerse a organizaciio mediante a
simples absor¢io das tribos conquistadas, que permaneciam sob
o comando de seus préprios chefes, muito embora Shaka e seus
sucessores tenham formado novas tribos sob a chefia de parentes

e protegidos. A linhagem zulu, em grande parte originada de”

Mpanda, que foi o, primeiro rei a ter filhos, tornou-se um grupo
real de status elevddo, e os chefes (¢ em svas tribos a linhagem
do chefe) também permaneciam acima das pessoas comuns; mas,
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em geral, viviam no mesmo nivel. As tribos tinham uma cesta
autonomia e duas, cedo, romperam com a nagfio. Mesmo assim g
nacdo Zulu permaneceu unida contra os outros Estados bantus
(e brancos mais tarde). Em alguns poucos intervalos entre s
expansio de seus limites, os zulus atacaram nacSes inimigas dis.
tantes.

O equilibrio interno dos conflitos tinha se transformado. No
coniexto de nagdo, chefes que governavam grupos territoriais lo-
cais, baseados em antigas tribos, ainda tentavam aumentar seu
séquito de clientes as custas de outras tribos. Todos, porém, reco-

- .nheciam a autoridade suprema de Shaka, a quem n@o podiam se

igualar. Nesse periodo, os chefes esforcavam-se em obter um po--

der maior nos conselhos da nagéo, o que era motivo de orgulho

¢ de apoio de seus povos, expressando assim {acredito) sua leal-
dade local em oposigio & outras tribos. Shake criou uma nova
organizagdo militar que comegou a estabilizar este sistema. Os
guerreiros Nguni ndo permaneciam mais 2 disposicio de seus
proprios chefes tribais. Pelo contrario, eram reunidos em regimen-
tos baseados em idade, ¢ alojados em casernas militares que abri-
gavam centenas de homens, sob o comando direto dos reis. Estas
casernas espalhavam-se pela parte sul da Zululindia; a parte
norte era extensamente despovoada, O desenvolvimento do siste-
ma de caserna, visando poder militar centralizado pelo rei, con-
tinuou nos anos seguintes, até o rei passar a residir em uma area
localizada no nticleo central do reino. O rei n&o governava um
séquito imediato, mas estava redeado por casernas para onde os
guerreiros fisicamente habilitados dirigiam-se durante uma grande
parte do ano, O boéres cercaram o norte zulu do rio Tugela e,
nesse periodo, as casernas comegaram a ser agrupadas, No longo
periodo de paz relativa, iniciado apds 1840, o aumento da cen-
tralizago das casernas tornou-se possivel e talvez inevitdvel. Esse
foi um dos fatores que estabilizou o poder do rei durante os
cingiienta anos seguintes e, até onde tenho conhecimento, situag@o
semelhante ndo ocorreu em gqualquer outro lugar da Africa Bantu.

., Qualquer ameaga ao rei provinha de membros da familia real,
alguns dos quais foram estabelecidos como chefes. O governo de
Shake era severo ¢ tirdnico. Em 1828, Shake foi assassinado por
seu irmdo Dingane, que recebeu o apoio popular devido & sua
promessa de bem governar. Mas como nfio cumpriu a promessa,
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foi rapidamente substituido por outro irmdo. Portanto, nesse pe-
riodo, ainda constatamos que as autoridades peliticas eram julga-
das, em oposigdo umas &s outras, pelo apoio popular recebido;
esse apoio sancionava o dominio daqueles que estavam no poder.
No que se refere ao equilibrio das relagoes entre governantes e
siditos, no decorrer de todos esses perfodos da histéria zulu,.a
forca da organizacdo & retaguarda do governante era balanceada
contra a divisdo nas fileiras dos governados. [ntrigantes que
conspiravam pelo poder procuravam apoio popular € o povo,
tentando escapar da opressao intolerdvel, voltava-se para aqueles
_homens que estavam préximos do poder de seus governantes. O
equilibrio politico persistia enquanto o governante seguia as nor-
mas de mando e os valores aceitos pelo studito. Quando trans-
gredia essas regras, seus suditos desconheciam qualquer outro
sistema politico ¢ nem podiam estabelecer outre sistema sob as
condigdes sociais prevalecentes. Podiam ser rebeldes, nio revo-
luciondrios. O perigo que o rei sofria provinha de rivais que
poderiam ocupar seu lugar com poderes similares numa organi-
zagHo similar: o rei podia ser deposto, mas sua administracio per-
manecia inalterada, conforme demonstrado pela habilidade de
seu sucessor em assumir imediatamente fungdes religiosas para
simbolizar os valores da sociedade ¢ expressd-los em cerimdnias,
Apesar da histéria inicial da monarquia, em geral os governantes
aceitavam os mesmos valores que seus sdditos, agindo de acordo
com recomendacdes dadas pelo seu conselho de chefes e homens
sabios, sem cuja assisténcia seria impossivel governar. -

Entre as tribos, continuou a ocorrer balanceamento de chefe
tribal contra chefe tribal, Este balanceamento persistia porque ©
chefe nio s6 fazia parte da mdquina administrativa, como repre-
sentante do poder estatal, mas também era o centro da unidade
de sua tribo, pela qual se colocava contra o Estado ou contra
outras tribos que compunham este Estado., Em uma tribo, os
parentes do chefe ou os homens no comando de distritos politicos
poderiam ainda ganhar independéncia conquistando pessoas que
estavam fora do dominio do chefe, sujeitas a interven¢ic do rei.
Sugere-se que, sob as condi¢des de comunicagio prevalecentes no
vasto territério zulu,; a na¢@o mantinhase estdvel desde que as
tribos componentes fassem hostis umas em relagdo as outras. Um
rei tirdnico uniria as tribos contra si, mas estas reuniam-se sob o
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comando do rei para evitar que qualquer tribo se tornasse por
demais poderosa. Isso também era conseguido através da divisao
continua das tribos, causada em parte pelo aumento da populagio
que se dispersava em diregdo a novas terras ardveis e de pasta-
gens, em parte pelos grupos conflitantes dentro de cada tribo, e em
parte pela tendéncia do rei de criar novas tribos sob dominio de’
seus parentes e de outros homens importantes em asceénsdo, No
inicio do periodo Nguni, a divisdo das tribos evitou o desenvol-
vimento de um governo centralizado; entretanto, na nagdo Zuly,
a divisio reforgou o governo centralizado, mantendo fraca a forga
de cada tribo.

Os interesses divergerites dos grupos dentro da nagéo equili-
bravam-se devido i submissdo comum ao rei ¢ aos valores por
ele simbolizados, a0 sistema regimental € 4 maquina administra-
tiva que funcionmava através de delegacdo de autoridade, com
poder executivo reduzido, em uma organizagdo piramidal conver-
gindo de nagdo a tribo, de tribo a disttito tribal ¢ de distrito
tribal a propriedade rural. Estes canais separados da administra-
¢do eram ligados por um sistema de conselho, através do gual os
lideres das propriedades rurais uniam-se sob seu lider distrital, os
lideres distritais sob seu chefe, ¢ os chefes sob o rei. Os interes-
ses econdmicos também refreavam as tendéncias separatistas, Co-
mo no passado, o chefe controlava a alocagdo das terras tribais
e todos seus siditos tinham direito a uma parte. Seus sdditos
tinham que fhe prestar servicos. Além disso, como muitos siditos
viviam do gado que o chefe havia lhes emprestade, ndo ousavam
romper com ele. Porém, durante as guerras do perfodo Shaka, a
maior parte do gado capturado havia ficado com o rei que, em
conseqiiéncia, possufa uma grande percentagem do rebanho na-
cional. Esse gado pertencente 2 realeza era distribuido entre as
casernas € outras propriedades rurais, bem como emprestado a
plebeus, Os regimentos colocavam a disposigdo do rei uma imen-
sa forga de trabalho, responsavel pelo cultivo de seus campos,
pela construcfio de seus povoados, pelo pastoreio de seu gado,
pela sua caca e seus saques. Entretanto, sob as condigdes preva-
lecentes, esta forga de trabalho permanecia ociosa por uma grande
parte do tempo, pois nfo podia ser utilizada para trabalho pro-
dutivo. O rei ndo podia utilizar esta riqueza para consumo pré-
prio, nem transformd-la em capital sob ¢ modo de produgdo
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rudimentar que permanecia imutdvel. A dnica fungéo de sua ri-
queza era sustentar seus guerreiros dependentes, recompensar seus
stiditos mais fiéis e emprestar gado aos seus siditos empobreci-
dos. A riqueza fluia do povo para ¢le e dele para o povo. Grande
parte de sua riqueza era estocada para socorrer seus stiditos em
épocas de pendria, Por isso, a centraliza¢io da riqueza nas méos
do rei estabilizava sua posigio, mas apenas na medida em que
redistribuia essa riqueza aos scus siditos. O mesmo se aplicava
aos chefes ¢ aos lideres de grupos de parentesco. Um homem com
muitos dependentes tinha que ser rico para poder sustents-los e
um homem rico tinha que sustentar seus dependentes,

Quando o coméreio com os europeus se desenvolveu, de acor-
do com & lei real, tudo tinha que passar pelas m3os do rei que,
por sua vez, redistribuia os bens entre seus homens importantes.
Portanto, sob as novas condigbes do comércio europeu, o rei
reforgou sua posigao. Este limite social ao uso da riqueza, junta-
mente com as estreitas relaches pessoais estabelecidas entre go-
vernantes e siditos no Estado “sem castas” e a participagéo dire-
ta de todos os zulus nos assuntos politicos, relacionava-se com
o alto indice de circulago da elite. Isto proporcionava ac homem
- habil uma oportunidade de ganhar algum poder politico contra os
direitos adquiridos por nascimento, riqueza e posicdo estabele-
cida, que eram defendidos com afligdo, freqiientemente através
do uso de feiticaria, '

A coesdo social do Estado zulu centrava-se no rei, em todos
os niveis. Seu governo era sancionado pela forga que representa-
va, mas esperava-s¢ que usasse essa forga para defender interesses
nacionais; os tiranos acabavam sendo depostos. A unidade do
sistema ndo era obtida somente através da forca. Como simbolo
da unidade e bem-estar nacional, o rei era tratado magicamente
nas ceriménias da primeira colheita para que assim a nagéo pudes-
s¢ prosperar e conquistar seus inimigos, nativos e estrangeiros.®
O rei era juiz decisivo e, através do conselho de seus assessores
e do costume estabelecido, estava comprometido a defender as
regras legais que ajudavam a controlar as relages sociais ¢ eco-
légicas dos zulus.” (& rei defendia os valores morais zulus ndo
ape?as como simbolo da coesio social, mas também como seu
artifice,
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Embora sua continuidade histérica tenha sido brilhantemente
delineada, de periodo a perfodo, por Bryant, ha uma desconti-
nuidade marcante no valor funcional (f.e., na relacio com o
equilibrio total) dos grupos politicos locais, os quais denomino
de tribos. Apesar dos lideres destes grupos tribais terem mantido
o poder, de pericdo a periodo, existe a necessidade de se desen-
volver uma andlise sociolégica do valor funcional da tribo em -
termos dos equilibrios dos diferentes periodos. As generalizagdes
de importéncia sociolégica ndo podem ser derivadas meramente
através do esbogo da continuidade histérica,

O desenvolvimento da comunidade branco-zulu
na Zululindia

Embora eu tenha enfatizado que existe na Zululdndia, desde
1824, uma comunidade® de dois grupos culturajs, fui capaz de
isolar comparativamente a organizagio da nacdo Zulu porque as
relages dos zulus com os brancos foram determinadas pelos
processos sociais que descrevi. Os eventos ocortidos fora do sis-
tema social zulu, isto €, no sistema social da Europa, ocasionaram
a intersecgdo dos dois sistemas e criaram um novo campo de re-
lagGes entre negros e brancos; como resultado, novas formas de
conflitos e cooperacdo foram engendradas. Embora inevitdvel, a
intersecgdio inicial dos dois sistemas, em termos de oportunidades
¢ modos, foi parcialmente determinada pelo acaso. Os desenvolvi-
mentos que se sucederam foram necessariamente determinados
pelas tendéncias subjacentes a cada sistema e pelos processos so-
ciais universais. . :

A expanséo mercantilista da Europa ¢ a passagem de navios,
em redor de Cabo ¢ em diregio & India, causaram o primeiro
contato entre zulus e brancos. Um pequeno grupo de ingleses
fundou uma colénia em Port Natal (Durban), em 1824, para
comercializar marfim e peles, Shaka poderia té-los aniquilado
mas, com certeza impressionado pelas vantagens que poderia obter,
preferiu aceitd-los como siditos. Contou 20 seu povo que os bran-
cos eram superiores a todos com excegho dele proprio (reconhe-
cendo, portanto, a superioridade técnica dos brancos) e indicou-0s

279




como chefes da 4rea despovoada em volta de Port Natal. Como
ndo eram fortes o suficiente para constituirem uma amesca 2
nagdo Zulu, os ingleses sobreviveram gragas a permisso técita do
rei. Nessa época, o grupo inglés tinha trés valores polfticos: 1.°)
com suas armas de fogo, tornaram-se um instrumento adicional
para o estabelecimento da supremacia de Shaka sobre outros
bantus, Iutando ao seu lado, contra algumas tribos inimigas; 2.°) a
protegao do grupo inglés possibilitou que algumas tribos pequenas
de Natal, que haviam sido dispersadas pelos zulus, voltassem a se
juntar em Port Natal; 3°) um certo ntmero de fugitivos dos reis
zulus comegou a procurar a protecdo dos ingleses. Mas, como
esse movimento de refugiados cresceu vigorosamente, os ingleses
comecgaram a temer um ataque do rei. Por isso, em 1835, enviaram
um mensageiro para negociar um tratado com o rei, de acordo
com o qual os refugiados que j4 se encontravam em Port Natal
tornavam-se seus suditos, enquanto que futuros refugiados seriam
devolvidos & Zululdndia,

Os ingleses agiram dessa forma devido 3 deficiéncia de sua
forca militar que os tornou dependentes das boas gragas do rei.
Mas embora tivessem sido, em conseqiiéncia, amplamente absor-
vidos dentro do equilibrio existente, trouxeram alguma mudanca
nos elementos desse padrfio. Eram chefes em Natal, de acordo
com nomeagOes feitas pelo préprio rei, mas, ao contrdrio dos
outros chefes, constitufam-se em um “paraiso” para refugiados.
Apesar deles prdéprios serem relativamente fracos, eram conheci-
dos como forasteiros oriindos de um Estado forte, do qual Shaka
temia ‘competico ¢ cujo poder invejava, embora cobigasse sua
superioridade técnica. Acima de tudo, a pequena comunidade fun-
dada -pelos ingleses em Port Natal tinha uma base técnica e eco-

nomica diferente daquela vigente na comunidade zuly. Os ingle

ses trouxeram mercadorias européias & Zululindia, usaram seus
remédios para tratar das doengas do rei, tornaram-se figuras
familiares na corte ¢ nas expediges de caca ¢ comegaram a do-
cumentar a vida zulu, Por volta de 1835, embora na época sem
grande sucesso, missiondrios fizeram suas primeiras tentativas de
converter os zulus. Um africano do Cabo tornou-se o primeiro
intérprete ¢, juntaménte com alguns ingleses, fundou novos cls.

A chegada de uma grande companhia de viajantes boéres em
Natal, em 1838, perturbou esse equilibric. Ndo preciso analisar
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as causas no sistema social do Cabo que originaram a Grande
Jornada® Mas, para este estudo, s@o relevantes as ambig¢Ses dos
bofres por mais e mais terras ¢ a sua determinag¢io em usar os
nativos como trabalhadores, de uma forma nunca antes utilizada
pela Igreja ou pelo Estado. Natal tinha sido despovoado por Shaka
e, em 1838, os boéres negociaram sua concessdo com o rei Dinga-
ne, em troca de ajuda contra um inimigo. Dingane parece ter
percebido claramente que diferentemente da pequena coldnia in-
glesa, os boéres ameacavam seu préprio poder com seu imenso
séquito e desejo de implantar uma exiensa colonizagdo baseada

‘na posse da terra. Por isso, matou a maioria dos bofres em Natal.

Os ingleses, abandonando as boas relagbes que mantinham dentro
do sistema politico zulu e decidindo compartilhar sua sorte com
seus companliciros brancos, atacaram a Zululdndia ¢ foram der-
rotados.”® Pela primeira vez, os zulus foram forgados a perceber

" vivamente que por trds dos brancos estavam as poderosas forgas

de Estados distantes. ‘Outros bofres, que vieram pata vingar seus
companheiros, venceram os zulus em 1838. Dingane estava, desde
anos anteriores, transferindo sew povo para o norte para evitar
choques com os ingleses ¢ agora, devido a um tratado, estava
confinado ao norte do rio Tugela. Os boéres tomaram posse de
Natal. Pela primeira vez, desde a ascensdo de Shaka, a nagéo Zulu
tinha vizinhos cuja forca militar era superior & sua prépria. Esta
alteragdo na distribuicdo do poder politico foi obtida devido 3
supetioridade do armamento ¢ & maior mobilidade dos brancos:
todo o exércite zulu foi derrotado por 400 boéres montados, As
relacOes externias dos zulus eram em parte com povos bantus e
estes cram periodicamente belicosos. Ao sul ¢ ao noroeste locali-
zavam-se Estados europeus, constituindo uma barreira & agressdo
zulu. Embora os zulus ndo fossem mais os dominantes, continua-
vam sendo uma forga militar e politica importante naquela regifo

A organizacdo politica dos vizinhos bantus dos zulus, embora
mais fraca, assemelhava-se também a Estados. O Transvaal ao
noroeste era umr Estado patriarcal bder. Em Natal, que foi con-
quistado pela Gra-Bretanha em 1843, os imigrantes briténicos
expulsaram os boéres, fazendo-os cruzar Drakensberg de volta.
Esses Estados eram ocupados por povos de cultura diferente, com
técnicas supetiores e um modo de produgdo diferente do zulu. Os
colonialistas de Natal comecaram a cultivar a lavoura com ©
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trabatho das tribos que foram buscar protecio dos brancos e de
fugitivos zulus. Assim desenvolveu-se a superioridade da casta
dos europeus sobre os africanos. Mais tarde foram construidas
cidades, minas e ferrovias. Portanio, os Estados politicos territo-
riais do sudeste da Africa eram desiguais em termos de desen-
volvimento e equilibrio. Virias influéncias penetraram na Zulu-
1andia vindas de Natal.

Os missiondrios brancos foram instalados pelo rei em dreas
onde todos os zulus tinham que se tornar cristdos, o mesmo néo
ocortendo com zulus de outras 4reas. Comerciantes, cagadores e
viajantes movimentavam-se através do pafs. Durante um surto de
variola, o governo de Natal enviou ajuda médica. Os trabalha-
dores Thonga atravessaram a costa zulu, em diregio ao sul, a
caminho de Natal.

Mpande, que com a ajuda dos boéres havia deposto Dingane,
foi sucedido em 1872 pelo seu filho Cetshwaye, que por sua vez
havia derrotado um irméo rival em uma grande batalha em 1856.
Um representante do governo de Natal, acompanhado de uma
escolta militar, participou da posse de Cetshwayo para dar, con-
forme anunciado, apoio branco a Cetshwayo, pois os zulus esta-
vam preocupados com a possibilidade de haver lutas apés a
sucessdo. Em 1879, um exéreito britdnico invadiu a Zululéndia,
ap6és os zulus terem violado a fronteira. De acordo com Marais, o
alto comissario britdnico “que achou, por virias razbes, desejdvel
que o exéreito zulu reconstruido fosse destruido [...] provocou
uma guetra contra 0§ zulus”™ De acordo com ¢s relatos zulus,
Cetshwayo, ansioso por um teste de forga, declarou que lutaria
por um dia somente, mas seu exérecito estava tdo disposto a guer-
ra que parte dele, apés derrotar os britdnicos em Islandlwana,
continuou em direcio a Natal. -A necessidade de. trabalhadores
zulus em_ Natal constituiu provavelmente uma motivagio comple-
mentar. Ao empossar Cetshwayo como rei, Sheptone negociou um
tratado, segundo o qual a transferéncia de trabalhadores Thonga
para Natal deveria ser facilitada, Com pesar informou que os
zulus eram tio “ligados” a seu sistema regimental que ndo po-
diam ser considerados uma fonte de m#o-de-obra.

A invasdo britdnica permitinv que as clivagens estruturais
se tornassem desintegragio flagrante. Dois chefes, certos da vi-
téria britdnica, apoiaram os ingleses. Clivagens estruturais simila-
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res apareceram em Natal, onde alguns nativos cruzaram a fyop.
teira para se juntarem aos zulus,

Os britinicos derrotaram o exército zulu, exilaram Cetshwayo
e se apropriaram de milhares de cabecas de gade como indeniza-
¢do. Dividiram a nacfio em treze reinos independentes e retira-
ram-se da Zululdndia. Uma série de discordias pesspais e tribais,
previamente reprimidas pela existéncia de coesdo nacional, irrom-
peram em conflitos abertos, Como resultado desses conflitos, certos
grupos na Gra-Bretanha, que se opunham ao comportamento do
governo em relacio aos africanos, conseguiram a restituigdo de
Cetshwayo em 1883. O governo relutava em investir na ocupagio
da Zululindia e ndo queria mais terras. Os zulus ndo poderiam
tornar-se novamente uma amea¢a militar, pois uma das condi¢des
da restituicdo de Cetshwayo era que os regimentos n@o deveriam
ser reformados. Assim, os zulus também estavam livres para a
prestacio de trabalho, processo que ja havia sido iniciado, Mis-
siondrios ¢ comerciantes deveriam ter seus direitos livres tendo
Cetshwayo declarado que s6 puniria com base em julgamentos
pablicos. A Zululdndia do Sul foi transformada em um proteto-
rado britdnico para aqueles que temiam a vingan¢a de Cetshwayo.
A Zululandia Nordeste era independente sob o governo de Zibebu,
primo patrilinear de Cetshwayo, que funcionava como seu con-
traponto. Todavia, os conflitos que tinham irrompido nfio podiam
ser suprimidos agora. A histéria zulu dos anos 1883-1885 estd
repleta de intrigas e de guerras entre diferentes grupos de zulus.
Enquanto uma das lutas foi causada pela tentativa de devolucdo
do reino a Cetshwayo e, conseqiientemente, ao seu grupo, outras
visavam assegurar a independéncia. Nestas lutas autodestrutivas,
o governo briténico funcionou como ¢ instrumento mais poderoso
¢, por issd, grupos rivais tentavam ganhar o apoio britdnico,
acusando os outros de agressores. Em geral, tentavam manipular
os varios grupos britdnicos para atingir seus préprios objetivos.

Os britinicos poderiam nédo querer terra zulu, mas havia os
boéres, ao noroeste, sempre famintos por terras. Dinuzulu, que
suceden Cetshwayo em 1884, ofereceu fazendas ¢ gado a alguns
boéres para ajudarem-no a derrotar Zibelu, que tinha fugido para
o protetorado britdnico. Dinuzulu, alegando que os boéres esta-
vam apropriando-se de extensSes maiores de. terras do que as
prometidas, apelou aos britanicos. Tendo usado os boéres contra
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0s tutelados britAnicos, tentava agora usar os britdnicos contra
os boéres. Os britanicos apressadamente enviaram um navio de
guerra com a finalidade de evitar que os boéres anexassem um
porto na Bafa Santa Licia, decidindo arbitrariamente reduzir as
terras boéres ao oeste de 1/3 para 2/5 da Zululindia. Assim,
um grande ntmero de Zulus tornou-se trabathadoer arrendatério
nas fazendas boéres. Finalmente, em 1887, o governo britdnico,
agora pressionado pelos grupos humanitirios que, consistente
sendo contraditoriamente, opunham-se & sua politica zulu, bem
como péios colonialistas de Natal, decidiu dar um fim as brigas,
ocupando a Zululédndia, _

"~ A administracdo britnica passou a participar do equilibrio
politico zulu ao expandir o papel desintegrador através do qual
durante décadas ofereceu refugio aos insatisfeitos: além de usar
sua forca superior, sua penetragiio se deu através das dire¢des da
clivagem estrutural. O sistema zulu reagiu através dessas mesmas
diregbes. Apoiados pela policia, a primeira tarefa dos magistra-
dos foi a de restabelecer a ordem. As terras foram devolvidas
aos membros da iribo de Zibebu, As duas facefes ainda estavam
em disputa, mas, temendo ataques armados, agora cada uma
esforgava-se para fazer a outra cair em descrédito junto as auto-
ridades brancas. Q primeiro papel funcional da administracdo
representava uma continuagio dos anos anteriores; assim mesmo,
mudou rapidamente. Em poucos meses, a oposi¢gdo de Dinvzulu a
Zibebu mudou a fun¢io da administragdio: é claramente percepti-
vel através das agBes e palavras de seus seguidores que essa Opo-
si¢do tornou-se um foco de protesto pela perda da independéncia 3
Gra-Bretanha. Dinuzulu atacou e derrotou Zibebu perto da ma-
gistratura, a qual Zibebu tinha se comprometido a proteger.
Dinuzulu, por sua vez, foi derrotado por tropas britinicas e¢ de-
pois exilado. Nesta rebelifo armada, muitos dos chefes que ti-
nham apoiado Cetshwayo ficaram do lado do governo briténico.
Aparentemente, estavam convencidos da inutilidade em tentar
qualquer tipo de resisténcia. Esta atitude foi seguida pela maio-
ria dos membros de suas tribos.

Apbs a rebelifio ter sido sufocada, a administragio britinica
foi facilmente estabelecida. Hé evidéncias de que muitos zulus esta-
vam cansados de guerras civis e ansiavam pela paz. Ainda assim,
o magistrado teve que usar da forga para conseguir que algumas
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das suas ordens fossem aceitas, até mesmo pela tribo de Zibeby,
sua aliada, A forga foi o fator fundamental no estabelecimento do
governo britdnico, mas, enquanto esse dominio destruiu certos va-
lores zulus, também satisfez outros interesses zulus gerais e sec-
cionais.

Além do mais, a administragéio britinica trouxe para a Zulu-
landia as formas de relagbes sociais previamente existentes em
Natal, localizada na vizinhanga e que permanecera territorialmente
oposta embora como um Estado distinto ao Estado politico terri-
torial zulu. A Zululandiaz foi também arrastada para dentro de
todo o sistema industrial ¢ agricola da Europa, como ocorreu, com
variacbes especificas, em Natal.

O desenvolvimento da estrutura social da Zululandia reflete-se
nos anais magistriticos de Nangoma de 1887. Eles refletem quatro
tendéncias:

1 — A faccdo Usuthu de Dinizulu permaneceu obstinada
e mesmo em 15/12/91 & descrita pelo magistrado como “mantendo
uma espécie de resisténcia passiva 4 minha autoridade”. Esta pro-
longada resisténcia Usuthu deve ser atribuida provavelmente ao
fato de que, naquela época, o grupo aliado ao rei exa o que
tinha mais a perder sob o dominio do governo britdnicg/Entre-
tanto, em 15/01/92 (exatamente um més depois) o magistrado
registra com satisfaco: “Eu tive que julgar dois casos entre mem-
bros proeminentes do grupo Usuthu. Hstes sdo ¢s primeiros casos
trazidos 2 mim e o fato pode ser de alguma importéincia, pois pode
estar indicando uma tendéncia da parte destas pessoas de reconhe-
cer e aceitar a autoridade do magistrado”, Levando em conside-
ragdo que Dinizulu estava no exilio, isso possivelmente aconteceu

. porque ndo havia nenhum zulu superior a esses chefes para decidir

os casos. Entretanto, em uma reunifio em 1894, os lideres Usuthu
ainda mostravam hostilidade declarada ao governo. Mas o efeito
foi exatamente aquele relatado pelo magistrado. Somente o governo
poderia implementar suas decisGes e, portanto, resolver casos entre
um povo acostumado a um procedimento judicial regular, mas
numa situagdio em que os litigantes recusavam-se a obedecer os
juizes zulus, A principio, os chefes e lideres Usuthu recusaram
as remuneracdes que lhes foram oferecidas, bem como a compen-
sagdo pelas colheitas perdidas por ocasido do estabelecirrento dos
limites tribais. Mas aceitaram o dinheiro. Alguns anos inais tarde,
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0 pagamento da remuneragio aos. chefes fez com que estes, em™

favor de seus préprios interesses, fossem leais ao governo.’? Entre-
mentes, os plebeus Usuthu foram enredados pelas tendéncias dis-
cutidas abaixo. g
2 — Desde o inicio, certos chefes, ansiosos em demonstrar
sua lealdade ao governo, submeteram-se aos magistrados, Ajudaram
a recuperar o gado roubado, a punit membros de suas tribos envol-
vidos em lutas faccionais, a recother impostos, etc. Em 30/11/88,
exatamente um ano apds o estabelecimento da magistratura, um
chefe (ex-chefe induna da nagao e lider da. facgdo de Cetshwayo)
enviou mensageiros para avisar que um cadédver tinha sido encon-
trado: “quando ouviu falar do assassinato, convocou as pessoas
" da vizinhanga e agiu de acordo com seu vetho hébito na Zululdndia
para apurar o assunto. Ndo teve intencdo de desrespeitar o governo
investigando o assunto. Trouxemos as seguintes pessoas para o
senhot interrogar [...]”. Isto é tipico em muitas atas de chefe e
plebeus. Em 14/6/91, o magistrado escreveu a0 seu superior que
muitas mortes por febre lhe haviam sido comunicadas. “Os nativos
estdo gradualmente adquirindo o costume de relatar-me seus pro-
blemas {...]”. Pois os zulus estavam suficientemente preparados
para tirarem vantagem da presenca do governo ¢ do que pudesse
derivar dele. O governo fez muito pelos zulus: tanto os ajudou em
épocas de fome, adiantando-ihes o envio do milbo cujo pagamento
seria postergado, como também no combate a epidemias,

3 — O governo estabeleceu sua administra¢dd através dos
chefes. O magistrado de Nongoma pediu (em 28/6/89) que um
chefe fosse indicado como vice de Dinuzulu no comando dos Usu-
thu, pois era “excessivamente dificil” administréd-los. Mais tarde,
a0 se estabelecerem limites tribais, tendo em vista a dificuldade em
se fazer aloca¢@o definida, o governo indicou um chefe e constituiu
uma nova tribo. Numa reunisio de zulus em Nongoma, em 20/5/94,
informou-se que “o induna atual da corte do magistrado em Non-
goma deve ser nomeado. Assim que ele assumir o cargo, sua conexao
com a corte do magistrado acabara”. E significativo para minha ana-
lise posterior que esta conex@ao tenha acabado tdo efetivamente a
ponto do chefe idung estar agora absorvido na oposi¢do da nagéo
Zulu aos. brancos, {sso também aconteceu com uma tribo trazida
de Natal e que foi instaiada na -drea regimental do rei como recom-
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pensa pela sua lealdade aos britdnicos durante a guerta iulu, bem
como com as tribos que se opuseram 3 rebelifo de Dinizuly, Este
comportamento dos chefes continua até os dias atuais, em grande
parte por constituir-se no método mais econdmico de comando,
sendo bastante satisfatério para os propésitos do governo, embora
alguns chefes tenham mais recentemente feito tanta oposigio 3
implantagdo de certas providéncias que os técnicos pararam de
consulté-los. .

4 — A quatta tendéncia, que ¢ também a mais importante,
foi o desenvolvimento do trabalho do magistrado independente-
mente dos chefes. Em primeiro lugar, o magistrado era o foco de
toda a mdquina do governo no seu distrito/Somente ele podia

" agir em assuntos referentes a limites distritais, em assuntos envol-

vendo europeus € no controle da méo-de-obra#Um aumento gra-
dual e constante de submissio ao magistrado foi imposto, tanto no
que se refere ao recolhimento-de impostos como ac controle de
caga, aprovagio de leis, etc, O magistrado administrava justica e
os zulus tentavam beneficiar-se, satisfatoriamente, dessa situacéo,
quando era conveniente aos seus interesses individuais, Em 1891,
o Cédigo de Lei Nativa de Natal foi promulgado na Zululandia.
Os chefes perderam a jurisdigdo criminal. Em segundo lugar, o
magistrado era quem representava, mais do que qualquer outra
pessoa, a cultura branca com sua superioridade técnica e vantagens
desejaveis. Por isso, suas fungBes aumentaram rapidamente. Em
22/11/88, um chefe pediu ao magistrado que enviasse um médico
que pudesse tratd-lo, sendo que nos anos subseqiientes o magistrado
ajudou a combater epidemias. Doengas que atacaram o gado fize-
ram com que também assumisse o trabalho de veterindrio. Além
do mais, organizava auxilic em épocas de fome, construia estradas,
solucionava impasses, controlava os missionérios, comerciantes e
recrutadores. Em muitas das suas atividades, que niio envolviam. os
brancos diretamente, o magistrado tentou contar com a cooperagdo
dos chefes e lideres, no que foi, até certo ponto, bem sucedido.
Um indicador da importéncia crescente do magistrado, em contraste
com a do chefe, é o fato de que nenhuma lideranga nova foi criada
na Zululéndia do Norte, enquanto que o distrito magistratico ori-
ginal de Ndwandwe foi dividido em tr&€s (em parte, € claro, devido
ao seu tamanho em comparagio ao das dreas tribais). Além disso,
atividades que eram da responsabilidade dos primeiros magistrados
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$d0 atualmente delegadas a departamentos distintos, apesar destes
ainda consultarem o magistrado, A prépria equipe do magistrado,
constituida por brancos e zulus, cresceu em ntmero.

Na medida em que o governo era um produto da cultura
européia, alguns dos progressos técnicos europeus foram inevita-
velmente utilizados em sua administracéo, Isso aconteceu particular-
mente no tratamento de epidemias ocorridas tanto entre zulus
como no seu gado, € no que se refere ao incentivo do uso de
arados. Similarmente, as atividades missionarias e educativas aumen-
taram sob a {gide do governo. Alguns desses progressos foram
aceitos com entusiasmo, enquanto outras inovagbes foram rejei-
tadas, Embora um minimo de controle tenha sido imposto para
proteger zulus e brancos, 0 governo ndo pdde fazer uso completo
de seu conhecimento técnico. Os zulus, aginde a partir de seus
conhecimentos e sem entender os dos europeus, opunham-se.-2-iri-
plantagio de novas técnicas quando estas infringiaf scus mais
caros valores.

Esta ampliagdo dos valores do magistrado foi acompanhada
por um grande nimero de mudangas na vida da Zululindia. Estas
mudangas foram devidas aos efeitos cumulatives da paz, ao fluxo
de méo-de-obra, a introdugdo de impostos e de dinheiro, 4 adog¢do,
pelos zulus, de alguns dos aspectos mais eficientes da cultura ma-
terial branca, a evangelizagdo e abertura de escolas, aos numerosos
regulamentos estatutarios e 2 alteragio dos costumes zulus. A de-
pendéncia dos zulus em relacéo & nova comunidade branco-africana
cresceu rapidamente. Aqui, tratarei somente do fluxo de méo-de-
obra, que foi fundamental no processo de mudanga. Este processo
iniciou-se em Natal ¢ Transvaal pouco depois do rompimento do
sistema regimental. Os velhos zulus contam-me que a migra¢do foi
‘inspirada em parte pelas imposigGes dos britdnicos em relagio aos
nativos, sendo amplamente aceita em substituic@o a vida de caserna,
que tanto havia absorvido seu tempo. Em 25/5/86 (em contraste
com a reivindicacio feita por Shepstone quando empossou Cetsh-
waya em 1872), era um habito zulu sair para trabalhar fora, pois
nessa data irés chefes leais- comunicaram que, embora estivessem
dispostos a pagar impostos, ndo tinham nenhum dinheiro, porque
“seus homens maig jovens [tinham sido} obrigados a permanecer
trabathando nos currais, ao invés de irem para Natal ganhar dinhei-
ro”. A impo&ﬁncia do fluxo de mdo-de-obra, para europeus e afti-
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canos, ¢ ilustrada por uma comunicagiio feita pelo magistrado
¢15/11/92) durante uma epidemia de varfola, no sentido de que

reclamagdes estio sendo dirigidas a mim por pessoas que
[ttm que enviar] seus jovens para ganhar dinheiro que os
habilitem a pagar o imposto de suas cabanas [e que nag
podem fazélo devido aos regulamentos referentes A varjola].
Reconheco a necessidade de tomar as maiores precaucdes para
evitar que a variola se¢ espalhe, mas é uma pena que tais
precaucgbes devam ser levadas desnecessariamente ao extremo
quando podem afetar tdo seriamente as inddsttias dos terri-
térios vizinhos e o bem-estar dos povos,

O esforgo fundamental da administracdo em manter o fluxo
de mag-de-obra aparece na resposta do magistrado (29/12/90) a

‘uma circular que mudava a lei do dote zulu, A mudanga estabelecia

um méximo de onze cabecas de gado para as filhas de plebeus,
todas a serem imediatamente éntregues, em lugar de um dote sim-
bélico de rebanho e presentes periddicos de gado & familia da noiva,

-enquanto a relagdo fosse lembrada. O magistrado julgou que nio

teria “nenhuma dificuldade em fazer valer a mudanca da lei do
dote”, mas achou a quota alta demais, pois muitas cabecas de
gado haviam sido perdidas nos distdrbios civis, Achou, além do
mais, que devido a essa quota, as garotas poderiam ser forcadas
ao casamento, ao adultéric e rapto. Acrescentou, entdo: “também,
se o0 montante fixado fosse menor, as mulheres seriam melhor dis-
tribuidas, sendo que os homens trabalham fora onde hd um mimero
menor de mulheres porque observei que nas aldeias onde hé apenas
duas ou trés mulheres, os homens, via de regra, saem, regular-
mente, para trabalhar fora”. A taxagZo foi usada a principio para
pagar pela administragio (pois os impostos podiam ser compensa-
dos por gado). Posteriormente, porém, com o crescente desejo por
bens europeus, os homens foram estimulados a trabalhar fora. Os
chefes ajudavam os agentes de recrutamento e tinham que fornecer
homens em sistema de rodizio para trabalhos publicos na Zululandia
¢ em Natal. Hoje praticamente ndo se encontra um homem apto
na Zululindia que nfic trabalhe, pelo menos por algum periodo,
para os europeus,

Assim, através de processos que [ogo mais examinarei em
maior detalhe, emergiu um sistema social branco-africano com uma
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coesdo prépria, resultante da participagio comum de zulus ¢ braf-"
cos tanto em atividades econdmicas como em outras, nas quais o8’
dois acabaram se tornando cada vez mais dependentes uns dod®
outros, O governo branco foi estabelecido % forca e a ameaca a5
uso da forca o manteve. Havia, durante longos anos, postos poli¥”
ciais distribuidos pelo pais que, mais tarde, foram centralizados’
pelas magistraturas. A oposigio armada dos zulus a0 dominic branced
ocorreu somente uma vez desde 1889, na Rebelifio de 1908, ques
envolveu certas tribos do sul. Alegou-se, entretanto, que Dinizulup
restituido em 1896, estava implicado. Ap6s ter sido julgado, Dinis
zulu foi novamente enviado ac exilio, onde morreu. A ameaga dey
uso da forga permanece sendo um dos fatores dominantes no equis
librio da Zululandia. Na maioria dos distritos (recentemente tenho
ouvido falar que em todos), uma tropa de policia montada percorre
seu territério no periodo de recolhimento de impostos. Os pequenos -
grupos de brancos exercem seu controle sobre os africanos em con-
seqiiéncia de sua superioridade técnica. Entretanto, foi o dinheiro,
¢ ndo simplesmente o revélver Maxim ou o telefone, que estabeleceu
a coesdo social, através da emergéncia de interesses que apesar de
sua heterogeneidade sdc comuns a2 um tnico sistema econdémico e
politico, onde coexistem maltiplos conflitos inconcilidveis, A forgh
dos brancos ¢ usada, inclusive, para proteger individuos zulus con-
tra a infragdo da lei por europeus ¢ outros zulus.

Este sistema tinico foi estabelecido pelas atividades empreende-
doras fundamentais nos Estados europeus: dos boéres por mais
terras, dos britdnicos pelo comércio e dos colonialistas de Natal
por mao-de-obra. A inicjativa proveio dos Estados brancos. Devido
ao poder militar vigoroso (e ameacador) dos zulus, tornou-se ne-
cessiria uma conquista & forga para absorver a Zululéndia indus’
trial e agricola em expansdio da_Africa do Sul. A Zululindia estd
re}acionada a esta organizagdo do mesmo modo que outras areas
tribais africanas. O modo de produgio dos zulus transformou-se
de economia de subsisténcia (ndo mais possivel devido A necessi-
dade crescente de dinheiro ¢ 3 pressdo sobre a terra) em economia
baseada em agricultura e trabalho em troca de saldrio. Um certo
nﬁmer9 de zulus instalou-se permanentemente nas cidades como
assalariado, embora os brancos se opusessem a ¢ste movimento,
Qutros zulus tornafam-se meeiros, restritos 3s fazendas durante
uma parte do ano e trabalhando no periodo restante por saldrios.
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Os grupos de zulus mantinham contato permanente em suas reser.
vas, nas fazendas e nas cidades. O sistema politico, que inclufa
b;_f_émcos e zulus, transformou-se de um sistema baseado em Estados
territoriais (apesar de desiguais) para outro composto por grupos
econdmicos baseados em raca ¢ cor, dos quais os zulus eram os
trabalhadores ndo-especializados e camponeses primitivos. Os gru-
p‘;}s territoriais zulus foram absorvidos no sistema como unidades
administrativas, Africanos e brancos foram divididos em dois grupos
distintamente dicotomizados, quase como castas, com padrfes de
vida fixos, modos de trabalho, graus de cidadania, batreiras endé-
gamas e ostracismo social, que eram, entretanto, mantidos juntos
4 coesdio de um sistema econdmico comum.

f’ Parte do campo desse sistema, cuja base era uma comunidade
de grupos culturalmente heterogéneos, consistia nas relaces entre
brancos e zulus que afetavam todas as outras relagdes. O padrio de
rélagées mudou rapidamente, pois na situagio tomada como um
todo cada mudanga produzia mudangas adicionais. Durante o pri-
meiro ano de mando britdnico, o entrelagamento dos sistemas zulu
¢ branco era ainda débil em extensdo e a organizagio branco-zulu
li;_m tanto amorfa. Entretanto, logo tomou uma forma definitiva. Os
seres humanos podem rapidamente sistematizar novos eventos, se
possivel dentro do padrao de sua organizagiio, como aconteceu,
por exemplo, com os ingleses em Port Natal, ¢ mesmo que seja por
yma selegao situacional num sistema novo. Foi exatamente isso que
georreu na Zululindia no periodo que estou considerando.

.

C

O desenvolvimento do equilibrio moderno
da Zululdndia

2

@

O campo das relagbes entre brancos ¢ africanos estendeu-se
¢ ramificou-se em todos 0s outros campos. Falta-me espaco para
{c}iscutir os processos pelos quais isto aconteceu € nem posso citar,
lesta segdo, material detalhado baseado em evidéncia, j4 que néo
éude consultar registros magistraticos apés 1906.*° Nesse sentido,
$30 necessdrias informagdes do lado do governo para complemen-
tar as fontes puramente zulus. Meros fatos baseados em publica-
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¢bes governamentais nio sdo suficientes. Por isso esbogo os desen-
volvimentos gerais que produziram o equilibrio atual*

A integracdo de zulus e brancos num fnico sistema proces-
sou-s¢ rapidamente. tendo se desenvolvido uma certa lealdade aﬁ
governo. Ao mesmo tempo, os estimulos fundamentais na econo-
mia sul-africana agucaram a oposicdo entre africancs e branco};:
A pressao crescente sobre terras zulus e a tensdo da vida cotidiana
nos centros de trabalho tornaram a dominagio branca mais opres:
siva.’® Apds os boéres terem tomado parte da Zululandia, o reéf-.
tante foi prometide aos zulus em carédter petpétuo, mas o litoral
foi tomado por planta¢oes de cana-de-a¢dcar, sendo também esta-.:‘J
belecidas duas outras fazendas de colonizadores brancos. Em rt;-”
trospectiva, os zulus recordam os primeiros anos do mando branco
como um periodo feliz e a partir dessa perspectiva formaram a
sua base tradicional de preferéncia pelos ingleses, em oposigﬁé?
aos boéres, - -

A oposi¢do crescente aumentou a resisténcia s inovacbes dQUFf
brancos, reviveu velhos costumes e acarretou mudangas radicaisl_"\
na estrutura social. No geral, a oposigio ndo é mais dirigida parraJ
o passado, a exemplo das primeiras tentativas de Dinizulu paré'f!
restabelecer a independéncia. O propésito ostensivo da rebelifio .
de 1906 era enviar os brancos mar afora. Hoje, poucos sdo os
zulus que negam as vantagens que obtiveram do grupo branco.
Até onde sua oposigdo é formulada,’ querem maiores vantagens.
Portanto, esta oposigio emerge numa situagdo inteiramente dife-
rente.’* Alguns zulus que obtiveram uma melhor educacio for-
mal tendem a voltar aos velhos costumes ¢ isto pode parecer um
retrocesso. Entretanto, esta tendéncia ¢ encorajada pelo governo
como parte da politica de segregagéio e desenvolvimento paralelo,
0 que tem produzido uma Antropologia Social que registra a vita-
lidade da cultura bantu sem referéncia a suas causas. Essa vitali-
dade pqde ser atribuida a uma tentativa de superar a distancia
entre cristaos e pagdos, & reagio daqueles zulus “educados” 3 civi-
lizacdo branca que lhes é negada, bem como acs meios politicai
menite seguros oferecidos para expressar o orgulho dos zulus e a
sua aversdo & cultura 2 qual ndo ousam aspirar. o . |

Segundo, a OpPosicio estd expressa na existéncia das igrejas

separatistas zulus, uth reflexo da inabilidade do cristianismo efm
dar igualdade aos negros. '
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Terceiro, como resultado de novas situagdes econdmicas, os
zulus sdo arrastados para as organizagdes industriais e urbanas,
das quais participam ao lado de outros bantus. Ao analisar.o
piesente equilibrio, mostrei como a dicotomia da vida do traba-
lhador migrante evita a existéncia de conflito entre a submissiio
a0 seu chefe e a sua filiagdo a um sindicato. Descrevi as novas
condigdes a partir das quais o chefe tem que representar os inte-
résses de seu povo. Estd claro que os zulus irdo cada vez mais
afiar-se a outros trabalhadores bantus e até mesmo a trabalhadores

@ outros grupos raciais em movimentos industriais. E problema-
tio até que ponto os chefes podem, em dltima instancia, resistir
a“esse movimento sem serem abandonados pelos seus povos.

" . Quarto, esta oposicao aumentou a submissdo aos chefes ¢
especialmente ao reinado zulu. A consideracdo pelo rei cresce
cfm o auxilio de sua falta de poder, j4 que ndo tem poder do
qual possa abusar, Rei e chefe representam o orgulhoso passado
zlu. Constituem os centros da vida comunal nas resevas, onde
ufd homem deixa de ser apenas uma cifra que trabalha ¢ onde
ngfo € constantemente atormentado por funcionarios e emprega-
dores. A oposicdo através dos chefes zulus é possivel, j4 que estes
formavam uma organizagdo forte e sfio reconhecidos pelo governo
como porta-vozes de seus povos. Como os chefes subordinados aos
reis zulus faziam parte da administracdio nacional e do sistema
dé’ autonomia regional, tornaram-se hoje burocratas do governo
e '(_‘:ata]isadores de oposigao ao governo, Isto ocorre porque, dentro
de um sistema politico, um individuo (ou grupo) pode ter papéis
em organizagbes diferentes de modo que os conflitos incidem na
pSsoa (ou no grupo). Esta situagfio pode resolver esses conflitos
sofhente até certo pohto, jd que rupturas flagrantes sfo mais pro-
véveis quando a cooperagdo e a oposi¢do sfo representadas por
individuos diferentes,

" A clivagem em grupos zulus e brancos ¢ também dominada
pelo papel do magistrado vis-a-vis ao dos chefes. O magistrado
¢x€rce o controle para o governo mas tammbém representa, ao mesmo
tedipo, certos interesses e valores para os zulus. Ao satisfazé-los,
o magisttado tecebe dos zulus uma fidelidade acima do iminimo
legil. As pessoas recorrem ao magistrado nas situacBes em que
se fopdem ao chefe. Os individuos zulus transferem sua fideli-
dade do chefe ao magistrado, e do magistrado ao chefe, de acordo
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com os valores que determinam sua conduta, ou de acordo com
as vantagens que desejam obter numa situagfo particular.
Descrevi os grupos que, no presente equilibrio, englobam
brancos e negros e que, embora ndo superem a distincia entre’os
mesmos, expressam alguma medida de cooperagic. Em qualquer
sociedade em transformacio, os conflitos entre grupos tendemi a
set equilibrados pela cooperagio dos membros destes grupos ém
outros agrupamernitos. Quando os conflitos s¢ mostram maiores que
a cooperagdo desejada e obtida, as relagbes sociais desses grupos
tornam-s¢ violentas. Nenhuma oposigio zulu é realmente efetiva.
Ela da satisfagfio psicolégica e irrompe, esporadicamente, em vio-
léncia ou ameaga de violéncia.™ :
A estabilidade do sistema provém da coesfo social de suas
relagdes econdmicas ¢ da forca do governo. Politicamente, a eSta-
bilidade é mantida pela maquina administrativa, a partir da qual
alguns conflitos sio resolvidos e procedimentos rotineiros asse-
guram a cooperacdo facil, Isto é reforgado por outros mecanistos
sociais. Os individuos usam a contraposicdo politica das aufori-
dades para atingirem seus préprios fins, No sistema de grupos
oponentes da Zululindia, os membros individuais transferem-se
de um grupe a outro ou, onde isto é impossivel, agem de acordo
com os valores de grupos diferentes. Um homem utiliza-se da
existéncia de diferentes grupos para escapar das dificuldades en-
contradas em um desses grupos. Ac fazer isso, pode até- agir
contra ¢ que considera serem os interesses de um grupo importante,
do qual € membro, sem perceber a coniradigio do seu comporta-
mento. Quvi vm zulu inteligente, que cooperou com o governo vi-
sando a beneficios préprios, criticar outros por fazerem o mesmo.
O governo branco foi estabelecido 2 forca e por varias razdes
funcionou através dos chefes que se tornaram burocratas. A forga
pode impor qualquer tipo de organizagiio em relacio a um povo
¢ manté-la funcionando até que esse povo tenha poder para con-
testa-la. Porém, “as pessoas sdo a presa de suas relagdes sociais™.
Nesse sentido, processos e tendéncias sociais fundamentais, dos
quais os articuladores da organizagio podem ndo estar conscientes,
alteram o equilibrio que estes articuladores estfio tentando esta-
belecer ou suplejn ter estabelecido. J4 notamos como a tensio
politica e a diferenciagdo econdmica entre brancos e zulud ao
mesmo tempo produziram e foram afetadas pelas relagSes ‘tom
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m;pagistrado, chefe e povo, relagles essas que sdo um tanto dife-
rentes de sua definicffo estatutdria, bem como por setores separa-
piistas, pela ascensdo de lideres industriais, etc. A for¢a tem sido
ousada em vérias partes do sistema social sul-africanc, mas os con-
oflitos fundamentais do sistema acabariam por produzir desenvol-
; yimentos semelhantes em todas essas partes, mesmo se a forma
adivesse sido ligeiramente mudada: A organizagdo politica da Swa-
zilindia, durante o governo imperial, ¢ muito semelhante 2 da
;ogululﬁndia.‘% Em Transkei os africanos cooperam com o governo
o€ trazem suas reclamagdes para os conselhos locais, que sdo em
oiparie eleitos ¢ em parte nomeados, e dos quais os chefes podem
ser membros. Ndo hé informagdes disponiveis, porém sugiro que
5488 pesquisas poderiam revelar que .os chefes transkeianos, menos
sienvolvidos na administragdo governamental, constituem focos
s maiores de oposigio aos brancos do que os chefes zulus. E signi-
g ficativo o fato de haver surgido, em anos recentes, uma tendéncia
ospontdnea no sentido de restabelecer os chefes, tanto entre os
:,africanos de Transkei como em Ciskei, onde os chefes perderam
octeu poder hd tempos. Seria inieressante analisar os dados compa-
,.fativos sobre esta questdo nas dreas britAnicas de “governo indi-
iFeto”. A antitese de chefe e funciondrio governamental existe,
conforme assegura Richards ao analisar as diferentes reagles &
bruxaria, em Bembalindia.

Um sistema social em transformagdo tende a continuar a se
desenvolver na diregdo das tendéncias de seu conflito maior e a se
hipertrofiar até ser alterado. Isto é inércia social. O desenvolvi-
mento da Africa do Sul, e conseglientemente da Zululindia mo-
derna, é predominantemente determinado pelo conflito entre bran-
cos ¢ africanos. Em um ndmero cada vez maior de situagbes so-
ciais, 0s zulus agem como africanos, em oposicio aos brancos,

w30 invés de se identificarem como zulus em oposigdo a outros
africanos. 830, inclusive, predominantemente considerados zulus
‘ciha medida em que nfio sdo brancos, Este conflito central e os
,pmecanismos sociais que o superam ddo valor funcional a todos
9108 outros conflitos e &s suas resolugbes no sistema. A contrapo-
yp5icho de chefes e rei, induna e chefe, ainda existe mas estd subor-
sedinada & contraposicdo do chefe contra o magistrado. O governo
o tenta usar essas forgas emergentes. Entretanto, apesar de existir
olma tendéncia no sentido de contrabalangar o conflito crescente
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pela cooperaciio crescente, novos conflitos sdo engendrados na
medida em que o conflito central permanece sem resolugapy O*

cristianismo ndo pode unir africanos e brancos, sendo que os afri- .
canos apdiam as seitas separatistas que se opdem aquelas contro- -

ladas pelos europeus.

Umia nota sobre o estudo de sistemas sociais
em transformagio

Para se entender a histéria da mudanga social na Zululindia,
tornou-se necessdrio examinar certos perfodos de estabilidade rela-
Jtiva, juntamente com as suas causas, bem como 0s processos atra-
vés dos quais cada equilibrio desenvolveu-se a partir daquele que
o preceden. No que pode ser chamado de dois periodos dée equi-
librios repetitivos, havia certos conflitos flagrantés qué lhes eram
inerentes. Estes conflitos foram resolvidos por imudancas nas par-
tes constitutivas e concretas do sisterna, mas ndo em seu ¢ardter
ou no padrdo de interdependéncia com seus conflitos e coesdo.
Os conflitos que ndo puderam ser resolvidos por um retorno ao
equilibrio original inevitaveliente produziam mudangas no padrao
¢ em suas partes. Isto ocorreu no periodo precedente a formagio
da nacfio Zulu e continua ocorrendo désde o estabelécimenito do
governo branco. Apesar de todas as resolucdes tentadas, o conflito
central persiste e aumenta, sendo que cada ajustamento tempordrio
engendra outros conflitos entre partes persistentes e emergentes
em um novo padréo.

Os conflitos que ocorrein dentro de um equilibrio repetitivo
podem ser resolvidos somente no padrfo vigente de coesdo social,
desde que as relagdes de todas as partes da estrutura social e do
set meio ambiente permanecam as mesmas. Uma alteragiio suma
relagio (por exemplo, a relagiio da antiga populagio Nguni com
a terra) introduz conflitos de desigualdade insoliiveis no equili-
brio ¢ produz mudangas do padrio. As diregdes de niudanga e a
forma do novo padifio sdo determinadas pelo padrdo original. A
desigualdade produz, a principio, mudangas que nio sdo propa-
gadas. Como ‘cada mudanga aumenta o distdrbio, o ritmo da iu-
danga acelera-se, seiido a- alteragio final dé padrio violenta e
rapida. Isto ¢ particularmente marcante onde. a intetseclio de dois
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sistemas sociais constitufdos diferentemente cria novas relages
que afetam aquelas dentro de cada- sistema.

Certos processos sociais universais operam em todos os tipos
de equilibrio e estabelecem uma certa estabilidade durante os pe-
riodos de inudanga. Isto ocorreu nos periodos em que as tribos
dominantes emergiram, bem como no periodo em que o govéino
branco se estabeleceu. No entanto, de todos os aspectos, ¢ niais
geral é a presenga de conflito e a sua tentativa de resolugfo,
Todas as relagbes sociais tém dois aspectos: um de divisdo, no
qual interesses divergentes tendem a romper a relagdo; ¢ outro,
de fusdo, através do qual os lagos comuns em um sistema de
coesdo social reconciliam esses interesses divergentes. Divisdo e
fusdo ndo estdo presentés somente nas histérias dos grupos e re-
lagdes especificas, mas sdo iherentés & natureza de uma estrutura
social. Assim, cada grupo social era definido por ndo ser algum
outro grupo, geralmente formado no meésmo padido, e pela sua
acdo COmMO um grupo apenas numa situagdo em que permanecia
oposto a outro griipo. Por isso, cada grupo dependia do conflito
latente com outro grupo para sustentar sua forca. As tribos Nguni
estavam debilmente em oposigio e dividiam-se facilmiente.ZEm
outras situagbes, os membros dos dois grupos poderiam asso-
ciar-se € coopérar como companheiros em outros agrupaihentos
similarmenté definidos. Em relagSes sociais que ndo foriam agru-
pamentos, um homem ¢ filho ein relagio ao seu pai, sobrinho em
relagdo 40 seu tio, agindo em diferentes relages e em situagdes
diferentes (num sistema em transformacido, hd uma alterdagdo na
recotréncia de situagdés, nas quais os individuos agem como mém-
bros de grupos particulares). Evans-Pritchard resume essa idéia

. assim: “em todos [...] os grupos, o status dos merabros, quando

agem como tal em relacdo a estranhos e em relagho uiis aos Outros,
¢ estruturalmente indiférenciado”.

Mudangas na paiticipagdo em grupos e em telaciohaimeritos
capacitam os individuos a agirem de acordo com valores diferentes
¢ até mesmo contraditérios, pois podem agir seguindé modos social-
mente normais e racionalizados pela referéncia queles valores que
sdo a raison d’éfre do grupo ou da relagdio como uma parte na
qual atiam numa situagio particular. Isso s¢ aplica até mesmo
onde hd fortes barreiras sociais entre os dois grupos, aos quais
certos valores estdo vinculados: os zulus podém agit segundo va-

297




lores europeus, formando novos grupos nessa base. Pois um sis-
tema social nfio tem consisténcia em si: é sistematizado pela sele-
¢do - situacional - de individuos * (por exemplo: o funcionamento
politico de chefes e magistrados na Zululdndia), Assim, os indi-
viduos podem escapar, através de suas acles, de conflitos deses-
perados. Entretanto, isso ocorre com maior dificuldade quando a
diferencia¢dio social aumenta.

Através desses processos, cada equilibrio politico descrito in-
cluia a antitese de grupos ¢ personalidades sociais em relagdo uns
aos outros. No periode inicial Nguni, a antitese consistia de tribos
territoriais iguais, ao passo que hoje esta é a de grupos raciais
desiguais e seus representantes. A forca é necessdria para manter
o sistema quando a antitese € a de grupos desiguais, mesmo que
- a coesfio sempre dependa da existéncia de interesses comuns entre
governantes e governados num dnico sistema. Ainda assim, a exten-
sdo em que os governantes reconhecem o que os siditos conside-
ram serem seus direitos dentro deste sistema € inversamente correla-
cionada a extensdio de for¢a que os governantes necessitam para
se impor, pois sua forca se contrapbe ao desejo ¢ habilidade de
seus stiditos em recorrer & violéncia., Contrariamente, quanto maior
a disparidade de forca (no sentido cabal) dos grupos, mais os
governantes podem agir contra os desejos dos seus siditos.

Quando os grupos politicos estdo igualmente contrapostos e
a filiagio aos mesmos pode ser mudada, individuos, ao mudar sua
adesdo, manipulam a oposicio aos grupos em sua prdpria vanta-

gem. Individuos de um grupo séo membros em potencial de outro’

{compare isso & filiagho fixa de cld e metades). Quando hé grupos
desiguais e a filiagdo pode ser mudada, os membros de grupos
inferiores tentam entrar para os grupos superiores; inversamente,
os membros dos grupos superiores lutam de védrios modos para
manterem sua posi¢io. Quando hd grupos desiguais e a filiagdo
n&o pode ser mudada, uma forte ligagdo aos grupos inferiores dé
satisfacéio psicoldgica ¢ se opSe & formacdo de grupos baseados
nos valores do grupo superior (a niio ser que a filiagdo do grupo
inferior seja aceita passivamente). Membros dissidentes do gru-
po superior podem se tornar lideres destes novos grupos de inte-
resses dentro do gyupo inferior. Em contraposigdo, alguns membros
do grupo inferior~ formam grupos-de-interesses, assessorandc o

1

- superior ¢ permanecendo em oposigdo 4 maioria do seu proprio
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grupo. Aqui, dois conjuntos de interesses politicos podem se in-
terseccionar numa UGnica personalidade social (ou grupo) e 1sso
resolve parcialmente os conflitos sociais, embora essa personali-

dade (ou grupo) seja enredada por fortes conflitos pessoais, Neste

processo, “a mudanga de filiagho a grupos” ndo é apenas uma
questdo de opgdo, mas pode depender também da habilidade dos
individuos de adquirirem os meios, através dos quais o outro
grupo se diferencia.

Os primeiros processos sfo tipicos, especialmente os de equi-
librio repetitivo. Quando a filiagdo 2 grupos desiguais nao pode
ser mudada, mais cedo ou mais tarde o padrio de equilfbrio serd
perturbado.

Qutros processos sociais gerais e os processos encontrados
em cada equilibrio foram explicitados no capitulo anterior. Ld
analisei também alguns dos processos que foram efetivados nas
mudangas da Zululdndia. Formulagbes adicionais serdo desenvol-
vidas no préximo capitulo.

Esses processos sdo, portanto, divididos em duas categorias:
1) aqueles inerentes aos equilibrios repetitivos ¢ que, em cettos
aspectos gerais, sdo inerentes a todos os equilibrios; e 2) aqueles
presentes em todos os sistemas em transformacio e que, como jd
vimos, sdo afetados e coincidem com certos processos da primeira
categoria®® Pois, além disso, o funcionamento de um sistema so-
cial somente pode ser entendido quando contextualizado num pe-
riodo de tempo. Por isso, a andlise de um equilfbrio comparati-
vamente estivel, em contraste com um repetitivo, implica no reco-
nhecimento do seu processo de transformacdio. A extensfo desta
abordagem depende dos problemas envolvidos e da abrangéncia
de tempo em que a andlise € feita.

Tive que fixar trés pontos de equilibrio para minha anilise,
por falta de material. H4 evidéncia suficiente para mostrar que,
em cada periodo da histéria da Zululindia, a estrutura social
pode ser analisada em termos da interdependéncia de suas partes.
Ao meu ver, o material estudado parece compelir o estudioso da
mudanga social da Africa modetna a abordar seu campo como
uma sucessio de diferentes equilibrios sociais, que se desenvolvem
um a partir do outro por processos sociais determindveis.

Uma razdo geral para isso é que embora certos grupos, cos-
tumes, personalidades e conflitos persistam ao longo de grandes
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mudangas sociais (f.¢., tém continuidade histdrica), seus valores
funcionais estio necessariamente relacionados, em cada estdgio,
ao equilibrio em alteragao que ajudaram a desenvolver. No sentido
mais amplo, os membros de uma sociédade persistem através das
mudangas que altetamn o sistemia social dentro do qual vivem. A
pariir desta perspectiva, a tarefa da Sociologia ndo & a de estudar
sua sobrevivéncia mas, sim, como vivem no sistema em transfor-
macho, isto é, seu valor funcional em um certo padrdo social. Nos
ensaios, dei muitos exemplos de mudangas ne valor funcional,®
por exemplo, de tribos e sua divisdo no antigo sistema politico
Nguni e o Estado nacional Zulu, Essas mudancas sdo mais claras
quando consideramos a interpenetragdo de europeus e zulus em
uma comunidade. Havia contihuidade histérica no titulo e ances-
tralidade e na maioria das posicSes de chefia tribal, antes ¢ depois
do governo dos brancos. Porém, generalizagdes socioldgicas signi-
ficativas devem ser extraidas dos valores funcionais dos chéfes —
em suas relagdes com seus povos e magistrados, ¢ nas relagGes
do povo com os magistrados, etc. Se tomarthos as situacbes sociais
com que éstes ensaios foram iniciados, muitos dos elementos neles
presentes podem ser remontados tanto a cultura européia como &
zulu, para chegar-se & sua origem histdrica.

Desctevi uma inauguracdo cerimonial de uma pointe, ha qual
guerreiros postavam-sé como guias junto a uma eéncruzilhada e
estavam 2 frente dos carros que atravessaram a ponte, Os guer-
reiros podem ter sido origindrios dos exércitos zulus que devas-
taram Natal: eles e esses exércitos nio nos fornecem nenhum en-
tendimenfo importante um em relacio ao ouiro. Elementos de
proveniéncia mais complexa ndo podem nem mésmo $er assim
dissociados e remontados a suas culturas originais. Seria dificil
fazer o mésmo com as seitas separatistas da Igreja Zulu, com
suas disfarcadas tendéncias antibrancos, dogmas cristdos, crengas
em bruxatia ¢ adivinhagdo. Os dogmas cristdos persistiram e a
organizacdo cristd mudou.®

E bastante significativo que alguns elementos sociais tenham
continuidade histérica ¢ nfio outros; mas as fazdes de sua persis-
téncia tém que ser estudadas em terios de seus valores funcionais
em equilfbrios sucesgivos. Além do imais, a persisténcia nfio é
sempre imutdvel. O réinado zulu foi abolido, enquanto uma insti-
tuicio em vigor, de 1880/83, 1889/96 e 1906/17. Em alguns des-
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ses periodos, deixou de ter interesse para os zulus; de repente, o
reinado adquiriu uma vitalidade nova. Certos costumes zulus en-
fraqueceram-se devido & influéncia dos brancos; entretanto, estio

sendo reavivados como resultado da crescente oposigdo entre bran- -

cos e zulus. A histéria de cada elemente de cultura na Zululdndia
somente pode ser apreendida em suvas relagSes aos equilibrios su-
cessivos. Rivers ressaltou esta abordagem em um outro contexto
bastante similar a este. Lowie a demonstrou na sua brithante
histéria da difusdo do culto Peyote™

Em conformidade com esta abordagem metodolégica, usei
dados histéricos obtidos em diferentes fontes para reconstruir equi-
librios passados. O propdsito dessas reconstrugdes, que sdo preju-
dicadas pelo material sociol6gico deficiente, foi 0 de proporcionar
andlises semelhantes aquelas que realizei com os dados coletados
no campo moderno e ndo o de construir algum “marco zero da
cultura”, a partir do qual as mudancas teriam ocorrido, Inciden-
talmente, as reconstrugGes explicam as formas particulares de equi-
librio moderno, mas penso gue posso reivindicar que a minha and-
lise sobre essa questio na Zululindia foi suficientemente feita
sem referéncia & sua histdria, Nao foi necessdrio recorrer ap ma-
terial histdrico para analisar o padréo do sistema.

As dificuldades técnicas aumentam a necessidade de se adotar
esta metodologia. No campo da realidade, os efeitos e as causas
ndo slo apenas interdependentes, como também cada evento cau-
sal torna-se, por sua vez, um efeito & cada evento ¢ produzido por

muitas causas ¢ produz muitos efeitos. Por razdes técnicas, o an- -

tropélogo ndo pode isolar os eventos para determinar suas relagBes
necessdrias e 0os processos de causalidade. Na Africa moderna,

-como em qualquer outro lugar, toda mudanga produz mudangas

subsegiientes, Isto pode ocorrer através das mesmas relacGes e pro-
cessos causais, mas ndao pode ser examinado separadamente da si-
tuagiio total. Como o-antropdlogo € enredado em eventos concretos,
deve estud4-los em sua totalidade. Atualmente, a maioria dos an-
tropélogos tem de fato um interesse deliberado em estudar as si-
tuagles concretas com as quais se confronta,® Fazer
Africa modera implica a andlise de sucessivos equilibrios sociais
em desenvolvimento, onde cada um ¢ estudado per se e em suas
relagGes com equilibrios passades ¢ o equilfbrio presente# A partir
dai, se quisermos, a histéria de instituigSes partlculares, sujeitas
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a muitas influéncias e variagbes, pode ser desentranhada. Acima
de tudo, através desta metodologia, esperamos poder derivar os
processos de transformagao subjacente ao processo de interagho
continua entre'grupos de cultura diferente.

Ao seguir esta metodologia para coletar. dados de campo ¢
analisar. o “contato de cultura”, o antropdlogo (nas palavras de
Fontes) “deve trabalhar com comunidades ao invés de lidar com
costumes. Sua unidade de observagio deve ser uma unidade de
“vida e ndo um costume [ ...] uma unidade de participagdo comum
na vida politica econdmica e social cotidiana”. Shapera estabelece
claramente as técnicas para este estudo: numa reserva afri'cana,

o missiondrio, o administrador, 0 comerciante e o agente
‘de recrutamento devem ser considerados fatores da vida tri-
%4l do mesmo modo como sho considerados o chefe ¢ o
magico. O cristianismo, desde que tenha sido aceito, deve
ser estudado como uma outra forma de culto [...]. Assim,
também, @ loja comercial, o agente de recrutamento, o de-
monstrador agricola devem ser considerados partes integran-
tes da vida econdmica moderna, a escola como parte do
desenivolvimento educacional rotineiro das criangas € a admi-
nistragio como parte do sistema politico existente, 2%

Ele segue adiante para elaborar os meios técnicos necessrios
para fazer isso. .

Malinowski, decidido a provar a existéncia de “trés fases
culturais mutuamente dependentes”, critica Fortes e Shapera por

escreverem sobre uma cultura iinica quando falam de wma dnica

sociedade composta de grupos culturalmente heterogéneos. Por
isso, Malinowski, citando Shapera, poe as palavras do mesmo modo
em italico na primeira sentenga, tratando-as como s¢ se referissem
as funcges das responsabilidades sociais enumeradas e ndo ao pro-

blema metodoldgico. Igualmente, o infegral de Shapera transfor-

ma-se em bem integrado. Malinowski reprova Fortes e Shapera:
“o conceito de africanos e europeus, missiondrios e bruxos, recru-
tadores e trabalhadores contratados como colonos conduzindo uma
existéncia tribal satisfatdria sofre de um ar de presuncao ¢ um
senso de irrealidadg” ®* — isso estd longe de ser o quadro produ-
zido por esta metodologia, como se evidenciou pela sua aplicagdo
4 mudanga social na Zululandia.
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Notas

¥ Fortes 8;1 Evans-Pritchard, Introdugio a African Political Systems, op.
cit.,, p. 11.

2 QO primeiro perfodo de estabilidade acabou pouco antes da chegada dos
bl:ancos na Zulul.ﬁndia. Sua documentagfio (assim como alguns registros
I'eltc:s por marujos que os precederam) sfo suficientemente fidis as
tradigbes nativas.para conferir alguma validade & minha reconstrugdo,
que consiste principalmente ne inferpretacdo da obra brilhante de
Bryan:t, Olden Times in Zululand and Nata! (Longmans, 1929). H4 uma
quantidade de documentagfio assim como de tradigfes nativas que re-
montam a0  desenvolvimento dé primeiro e do segundo pericio. O
tempo abrangido pela minha anélise foi determinado pela documentagio
disponivel.

® Fixo estas datas como sendo aquelas do governo do fundador do reino
Mtewa, Dingiswayo,

+ Em relagio 2 antiga organizagéio militar Nguni, vide meu arti

) , i em
African Political Systems, op. cit. &

5 Pm:a ume andlise mais completa de parte deste perfodo, vide meu
artigo em African Political Systems, op. cit.

® Vide meu artigo, “Social Aspects of First-Fruit Ceremonies among the
South-Eastern Bantu”, XI, 1938, p. 23,

T A histéria zulu d4 uma prova clara disto. O rei Mpande teve de julgar
um caso em que um grande protegido sew era o indiciado. Apesar da
defesa apresentada, teve de agir de acordo com a lei e deu a sentencga
a favor do acusador; o rei entdio tenton anular o veredito a favor do

seu protegido, enviando uma fropa para eliminar o acusador e sua
familia.

® O dr. P. Kaberry me criticou mais tarde por usar a palavra “commu-
nity” neste contexto (B. Malinowski, The Dynamics of Culture Change,
p. 14, n. 3). Naio pretendi dar a idéia de que zulus e brancos formavam
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1

I

um grupo harmonioso ¢ bem integrado, e sim vwm conjunto de pessoas
cooperando e disputando dentro dos limites de um sistems estabelecido
de relagdes ¢ culturas — M. G,, 1958,

Vide E. Walker, A History of South Africa (Londres: Longmans, 1928).
De acordo com Bryant, eles atacavam na esperanca de saquear gado.
Bantu-Speaking Tribes of South Africa, op. cit, p. 345,

? Somente algups chefes e principes regebem salérios.

Os registros anteriores a 1906 eram considerados piblicos sob a Lei de
Arquivos da Unigo.

Para fatos suplementares, vide o capitulo I, ¢ iamhém mey artigo em

African Political Systems, op. cit

Sobre a agudizagiic deste conflito, vide Marais, loc. cit, pp. 345355,
Cf. a mudanca para o sindicalismo na Europa.

Vide acima. Cf. os descnvolvimemos econbémico ¢ politico ingleses
1800-50.

Vide H. Beemer (atualmente Kuper), “The Development of lhe Military
Organization en Swaziland”, Africa, X, 1937, p. 53 ¢ p. 176.
Vide Evans-Pritchard, Witchcraft, Magic and Oracles among
Azande, op. cit.

Cf. Withead, A. N.: “Na teoria orginica da natureza, hé dois tipos de
vibragBes que diferem radicalmente um do outro. Hé locomogdo vibra-
toria ¢ ha deformacdo orgénica vibratéria; e as condigdes para os tipos
de mudanga sdo de cardter diferente. Em outras palavras, hd locomo-
¢io vibratdria de um dado padrio como um todo, e hi mudanga vibra-
toria de padrdc” (Science and the Modern World, Pelican Library,
p. 156}, Uma formulagio dialética materialista seria:- “Um padrio con-
sistindo de negagdes sucessivas claramente pode ser apenas um padtrfo
de desenvolvimento, s¢ cada nega¢lo nfo anula simplesmente o estigio
precedente, porém, ao contririo, ambos contradizem e se incluem nele
[...] a realidade mostra inimeras contradicdes deste tipo [...] que
sdo resolvidas através da inirodugio de um elemento novo no padréio”
(J. Strachey, The Theory and Practice of Sociglism, Londres Gollancz,
1936, p. 393). B}

Um exemple famoso é a descoberta de Beatrice Webb scbre o funcic-
namento alterado da Lei dos Pobres da Inglaterra (My Apprenticeship,
Harmondsworth: Pelican Books, 1938, vol. 2, p. 479). Para outros exem-
plos da Africa, vide Wagner sobre o significado em mudanga do ritual
entre os Kavirondo Banty (Study of Cultyre Contact, op. cit., p. 93).
Malinowski discute este tema teoricamente (Ibid., p. 28).
Malinowski ganha crédito neste ponto de vista, referindo-se #s minas
africanas e pers_énali_dqdes individuais (Ibid, p. xix, circa}, Ele descreve
¢ critica asperamente a técnica de procurar um “ponto zero de cultura”
e Seu uso para explicar mudangas sociais (na p. xv).

the
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25 Study of Culture C'omact op. cit.,

23 Cf., em relagiio a ¢sta metodologia, os trabalhos dos histofiadores spgiq.

légicos. Cito apenas Marx, Religion and the Rise of Capitalism; de
Tawney, History of the English People, de Halevy (minha critica g
esta parte do argumento de Malinowski foi desenvolvida posteriormente
na minha An Analysis of the Sociological Theories of Bronislaw Mag-
finowski, Rhodes-Livingstone Paper, 16, 1949),

24 Para tanto, nés infelizmente carccemos de generalizagSes abistratas que

tenham sido deduzidas da natureza exata de nosso material, ou gene-
ralizagGes induzidas que permitam deductés pata teste de estudo de
campo.

Foites nas péginas 89, 62-63; Sha-
pera nas péginas 27-30, Transcrevo-os extensivamente porque seus en-
saios expdem muitos pontos que venho tentando desenvolver: Fortes
especialmente na metodologia e Shapera especialmente nas técnicds de
aplicagdo. Reconhego agradecidamente o estimulo recebido dos ensaios
dos sete colaboradores do simpésio. E especialmente valioso o método
de “amostragem geogrdfica™ de Richards (que aparece sob diferentes
formas nos ensaios de Hunter e Culwicks)., Seus métodos superam aké
certo ponto as dificuldades técnicas discutidas acima: e estio sujeitos
a condigfio de que, se 4reas sob influénecias diferentes de mudancas, ou
integradas de maneira e grau diferentes na comunidade branco-africana,
ocupam o mesmo campe social, elas afetam-se mutuamente ¢ também
o todo. :

28 Study of Culture Coniact, pp. 14-17.
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Alguns processos de mudanc¢a social

Plano deste ensaio’

Muitos livros ¢ artigos foram publicados sobre a histdria ¢ a
cultura dos zulus e eu mesmo analisei os desenvolvimentos sociais
na Zululindia desde 1775.2 Com base em todos esses outros tra-
balhos € nos meus proprios ensaios, sinto que posso analisar meu
material de forma detalhada para que a minha abordagem dos
fatos e argumentos possa ser comparada com essas publicagdes
anteriores. '

Este ensaio constitui um experimento, Ao invés de analisar
quaisquer mudancas reais que ocorreram na Zululandia, tento for-
mular de forma abstrata processos de mudanca social, isto é, certas
relacBes invaridveis entre os eventos em sistemas sociais em mu-
danga. Essas relagbes serfo ilustradas com exemplos particulares
extraidos de meus dados sobre a Zululindia. Espero, no entanto,
que 0s mesmos sejam expressos em formas possiveis de serem apli-
cadas genericamente,

Considero que o conhecimento da Antropologia Social atingiu
um ponto em que a andlise continua de sistemas sociais particula-
res per se interromperd o desenvolvimento da ciéncia, e que esta-
mos agora em condigSes de formular relagbes abstratas divorciadas
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'dos eventos reais. Este ensaio pretende ser uma contribuigio a

essa proposta. Sem tentar esta tarefa, néo podemos nos contrapor
2 acusacio de que a Sociologia ndo € cientifica: “a Hist6ria estuda
eventos particulares, mas a ciéncia ndo [...] A ciéncia estuda
certas relagbes entre eventos pﬂrtu:ulares”a

Nenhum dos processos que analiso é ilustrado somente por
qualquer coisa que ocorreu na Zululﬁndia-, ou na histéria de qual-
quer outra comunidade e nem qualquer processo isolado explica

. as causas dos exemplos que cito. Os atos do comportamento huma-

no sdo produzidos por intimeros tipos de eventos € por imimeros
tipos de leis — fisicas, bioldgicas, fisiolégicas, psicoldgicas, socio-

- légicas, etc.* E virtualmente impossivel isolar eventos sociais com

o objetivo de realizar experimentos. Explicito este ponto que me
parece 6bvio, para me proteger de possiveis criticas no sentido de
que alguns dos processos sociats por mim analisados ndo explicam
per se € nem em seu conjunto os evéntos concretos da histéria da
Zululindia ou de qualguer outra comunidade, Nao pretendo chegar
a tanto. Os processos analisados a seguir contnbuiram somente
para produzir a histéria da Zululdndia.

A prova e o valor das minhas formulages devem depender
néo somente da extensdo em que séo capazes de explanar a hists-
ria concreta da Zululandia, mas também para se avaliar a aplicagdo
de métodos cientificos na an§lise. Primeiro, tais formula:;oes tém

-uma forma que permite que sejam. testadas indutivamente em ing-

metas sociedades por aqueles métodos cientificos que, de acordo
com a argumentagio de Durkheim, por exemplo, podem. ser apli-
cados em estudos sociais?® Segundo, tais formulagGes poderfio ser
testadas & luz de sua propria consisténcia légica e dessa consis-
téncia em relagfo.a outras hipéteses sociolbgicas? Doder-se-4 obser-
var que derivei alguns desses processos em relagdo uns aos outros,
sendo tdo evidente a extensdo em que recorri ao trabalho de ind-
meros socidlogos e antropblogos sociais, que néio necessito espe-
cificar em detalhes os meus Gbvios agradecimentos. Terceiro, mi-
nhas formulages envolvem outros processos sociais? No case de
envolverem, serfio dteis, mesmo se forem em si re]eltadas como
invilidas?

Os processos gue discuto neste ensaio ndo sio de forma’ algu-
ma completos, tampouco suas implicagles estdo integralmente ana-
lisadas. Entretanto, como estou atualmente realizando uma outra
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pesquisa na Barotseléndia, resolvi escrever esta andlise como forma
de orientar este novo trabalho. Planejo desenvolver a presente ang.
lise somente quando estiver em condicdes de escrever um relatério
completo sobre as minhas pesquisas na Zululdndia. Por enquanto
espero que a presente publicagio possa ser titil a outros sociblogos,

Sistemas repetitivos e em mudan¢a

Minha argumentagdio geral repousa na diferenciagdo de duas
classes de sistemas SOClalS. snstemas repentlvos ¢ sistemas em mu-

1 — Um sistema social repetitivo ¢ aquele onde os confhtos
podem ser inteiramente resolvidos e a cooperagdo inteiramente obti-
da dentro do padrdo do sistema, Os individuos que sio membros
dos grupos ¢ 0s participantes das relagSes que constituem as partes
do sistema mudam, mas ndo hd mudanga no cardter dessas partes
ou no padrio de sua interdependéncia com seus conflitos ¢ coesao.
As criangas nascem dentro de um tal sistema, crescem, envelhecem
e morrem; os membros dos grupos e 0s ocupantes de posicBes e
cargos mudam; ocorrem desentendimentos: mas todas essas mu-
dangas ndo transformam o sistema, Por exemplo, na histéria zulu
antiga, dois reis assumiram ¢ trono usando a violéncia, mas as
rebelides ndo mudaram o padrio do sistema politico zulu.

2 — Por outro lado, um sistema social em transformagdo é
aquele onde. os confhtos podem ser apenas. resolvidos parcial ou

inteiramente. e a cooperagao é também parcial ou inteiramente

atingida. Isto ocorre ndo somente attavés de mudangas nos indi-
viduos, que_ sio membros dos grupos, e nes. participantes das re-
lagdes que. constituem as partes do sistema, mas também através
de mudangas no_ cardter dessas partes e no padrio de sua intérde-

_.pendencm com seus conflltos e coesio. A Zululandla moderna equi-

vale 'a esse tipo de sistema, onde novos tipos de grupos e perso-
nalidades sociais emergem constantemente em relagoes sempre mu-
tavels entre si, _

: Em geral é d1f1cll clasmflcar um smtema soc1al partlcular

1como sendo repctltwo ou em transformagao As mudangas concre-

tag dentro de um padrao repetitivo podem acumular-se gradual—
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mente para’ produzir mudancas no padrfo, Num sistema em trans-
formagdo, h4 indmeras mudangas repetitivas ¢ toda uma segéio de
um sistema em transformagdo pode parecer tepetitiva. Assim, as
escolas numa sociedade moderna parecem ter o0 mesmo padréo in-
terno durante muitos anos, apesar da saida dos alunos e professo-
res antigos e da entrada de novos. Além do mais, certas relagbes
sociolégicas sd0 comuns a essas duas classes de sistema social.
Nio obstante, é possivel distinguir teoricamente essas classes do
sistema social, considerando-se a existéncia de uma série de rela-
¢Oes sociolégicas em sistemas repetitivos e que niio sdo encontradas
em sistemas em transformagio. .

Cada uma dessas classes pode ser dividida em duas subclas-
ses de sistemas sociais: a) grupos de cultura homogéneos e b)
hetetogéneos. Ha muitos sistemas repetitivos. compostos de grupos
de cultura heterogéneos.” O sistema branco-zulu é um sistema em
-transformag@o de grupos de cultura heterogéneos, Poderiamos ar-
gumentar que todas as sociedades sdo de fato constituidas por gru-
pos de cultura heterogéneos, ja que sempre houve variagdo cultural
conforme os grupos etérios, status politico, etc.

Cultura e relagbes sociolégicas

. Devo definir o que entendo por cultura e grupos de cultura.

A ciéncia tenta formular relagdes invaridveis entre tipos de
eventos, Dentro deste campo geral, a Sociologia estuda as relagGes
invaridveis entre evenios socjais® Estes eventos podem ser defi-
nidos como as ag¢Bes das pessoas enquanto membros de grupos ou
participantes de relagdes com outras pessoas numa comunidade,’
incluindo também o mundo fisico em que os homens vivem ¢ a
base material usada nessas relagGes.

O sociblogo faz generalizagbes afirmando que certos eventos
sociais sdo tipicos de alguma comunidade. Essas generalizagdes po-
dem deixar de dedcrever minuciosamente qualquer evento social
concreto nessa comunidade. Assim, poucas sdo as relagbes entre
pais zulus e seus filhos que correspondem em cada detalhe 2 rela-
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¢do pai-filho considerada tipica para os zulus e que ‘o socidlogo
deve descrever ao iniciar sua andlise® Ou seja, a partir do enca-
deamento de eventos sociais particulares e tinicos, 0 sociélogo abs-
trai tipos de eventos sociais que sdo considerados como represen-
tativos da comunidade que estd estudando. Estes eventos tipicos
constituem o que proponho chamar de cultura da comunidade.

Esta defini¢do de cultura corrésponde mais ou menos a defi-
ni¢do de Radcliffe-Brown, para quem a cultura é o comportamento
padronizado de individuos numa comunidade. Corresponde tam-
bém & definicho de Tylor de que cultura é “aquele todo complexo
que inclui conhecimento, crenga, arte, moral, lei, costumes e quais-
quer capacidades ou hdbitos adquiridos pelo homem enquanto
membro de sociedade”. Assim, grupos de culturas diferentes sho

~grupos cujos modos padronizados de comportamento, crengas, leis,

posses materiais, etc., néo sao similares.

‘Temos que abstrair das descrigBes das culturas de sociedades
particulares as relagSes invaridveis entre partes da cultura e os
processos invaridveis, através dos quais a cultura funciona, e que
podem ser denominados de relacdes socioldgicas. Estas concepgdes
sdo abstratas e nunca ocorrem, na realidade, numa forma purs,
pois, como foi descrito no ensaio anterior, muitas relagdes — in-
clusive as socioldgicas — e muitos eventos — inclusive os socio-
16gicos — operam para produzir os fatos que percebemos. Pode-
mos dizer entio que, em qualquer sistema social, cultura € a
forma particutar sob a qual aparece uma variedade de relagbes
socioldgicas, algumas das quais sdo comuns a sistemas com cultu-
ras marcaddmente diferentes. Esta questdio é colocada por Fortes
& Evans-Pritchard:

Um estudo comparativo de sistemas politicos tem de ser
feito num plano abstrato, onde os processos sociais sdo des-
providos de seu idioma cultural e s&c reduzidos a termos
funcionais, As similaridades estruturais, ocultas pela diferenga
de cultura, sdo entfio expostas ¢ as dissimilitudes estruturais
se, evidenciam pot tris de uma tela de uniformidade cultural.

“~ H4 evidentemente uma conexdo maior entre a cultura de um
povo e sua ofganizagdo social, mas a natureza dessa conexao
¢ um problema fundamental em Sociologia. Nio podemos
também enfatizar demais que esses dois componentes da vida
social ndc devem ser confundidos.?
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- Fortes ¢ Evans-Pritchard, como muitos outros antropdlogos,
restringem a palavra estrutural as relagBes entre partes da organi-
zacdo social. Meu termo relacdes sociolfgicas tem uma conofagao
mais ampla, apesar de continuar a usar estrutural no sentido em-
pregado por Fortes e Evans-Pritchard. Tanto as relagBes sociold-
gicas quanto as estruturais sao claramente distintas das relagdes
sociais que descrevem os modos de comportamento existentes entre
duas ou mais personalidades sociais ou grupos numa sociedade,
isto &, as relagdes sociais sfo generalizadas no plano da cultura,

Se aplicamos a distingdo entre cultura e relagSes sociologicas
% Zululindia, verificamos que estdo presentes relagGes sociolégicas
que ocorrem em todo o mundo capitalista. Estas se apresentam na
Zululindia em formas similares aquelas de outras secces territo-
riais do sistema, porém assumem adicionalmente formas culturais
particulares 3 Zululdndia. RelagBes socioldgicas andlogas nos gru-
pos branco e zulu assumem formas culturais muito diferentes.

I

E necessario fazer utna distingfio adicional. As pessoas pet-
cebem sua propria cultura parcialmente e com freqiincia de fotrma
n#o-acurada, de acordo com padrdes socioldgicos, e reagem com im-
presses ¢ avaliagOes; similarmente percebem ¢ reagem & cultura
de grupos e personalidades com os quais se associam. Portanto,
uma cultura percebida pelos portadores €, geralmente, muito dife-
rente da mesma cultura descrita pelo sociflogo. Um povo pode
generalizar sua cultura em abstracSes de pequeno alcance, de modo
que um zulu pode descrever, por exemplo, uma norma de uma
relagio pai-fitho, mas esta ndo é a relago paifilho, dependente
de muitas outras relacdes, descrita pelo sociblogo. E essencial en-
fatizar esta diferenca num estudo de mudanga social., Pretendo
fazer isso através de um exemplo,

Um zulu pagdo torna-se cristdo. Ele ndo conhece todos os
dogmas do cristianismo e nem todas as crengas pagds que se espera
que abandone. Acaba, portanto, agregando certos valores aos dois
conjuntos de crengas. Sua conversdio é uma mudanga cultural,
‘uma alteragio no comportamento padronizado de uma unidade
social e enquanto tal é discutida pelo socidlogo. Além disso, temos
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de explicitar as crengas e o comportamento do grupo branco que
o missiondrio considera estar transmitindo ao zulu, e que o zulu
por sua vez considera estar aceitando do missiondrio. Proponho
usar 0 termo endocultura para descrever a cultura de uma perso-
nalidade social ou grupo no sentido de como esta é percebida por
essa personalidade ou pelos membros desse grupo. Concomitante-
mente, proponho o emprego do termo exocultura para descrever a
cultura de uma personalidade social ou grupo no sentido de como
esta € percebida pelos outros membros do mesmo sistema social.*2
O termo cultura fica assim restrito ao comportamento padronizado
de personalidades sociais ou grupos descritos pelo. socidlogo.

I

As pessoas vivem dentro de sua cultura, da forma como a
percebem, ¢ geralmente estdo inconscientes das relagbes sociolé-
gicas que afetam e ajudam a determinar seu comportamento.

Quando um zulu pagéo torna-se cristdo, percebe um padrio
de comportamento e de crenga que se espera que assuma, bem
como as mudangas Gbvias que esse padrdo acarretard ao seu com-
portamento e crenga anteriores. Entretanto, geralmente nao estd
consciente das causas sociol6gicas, psicolégicas, ou mesmo fisiold-
gicas da sua conversdo, nem dos efeitos socioldgicos que causard
3 sua comunidade ou dos efeitos psicolégicos que sofrerd. Sao
essas relagdes sociolégicas que devemos tentar descobrir. Ao anali-
sarmos uma mudanga social, lidamos, em iltima instincia, com
relacbes socioldgicas em mudanga, e niio somente com mudangas
superficiais de cultura, Mas, a fim de analisar essas mudangas so-
ciologicas, devemos ser capazes de atribui-las #s mudangas cultu-
rais que sdo constituidas pelos fatos que observamos. Devemcs
ser capazes de discutir a conversio de nosso zulu, Para tanto, &
necessédrio destrinchar a cultura em unidades menotes de discurso,
e sugiro fazé-lo em termos de cosfumes.

Fortes resumiu admiravelmente o reconhecimento geral de
que os métodos anteriores de estudo de mudanga social, em termos
de costumes, simplificavam os processos complexos em desenvol-
vimento. Neste sentido, escreve que em um perfodo de mudanca,

" numa sociedade formada por grupos heterogéneos de cultura, néo
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h& “uma transposicio meclnica dos elementos da cultura, como
feixes de feno, de uma cultura para outra”'® Assim; quando refi-
ro-me a costumes, considero plenamente que, em realidade, cada
mudan¢a nos aspectos -culturais é tanto o produto- de infimeras
causas prévias quanto a causa de intimeros efeitos futuros. Além
do mais, devo enfatizar que para o sociélogo um aspecto da cul-

tura existe em suas relagBes com o sistema social total do qual faz

parte. Contudo, mudangas nessas partes da cultura ocorrem. Por
isso, devemos reconhecer que hd um nicleo de comportamento €
crengas que tem uma medida de continuidade histérica tanto para
seus portadores quanto para o socidlogo, quando comegamos a dis-
cutir como & cultura enfraquece por razdes sociolégicas e pode
mais tarde ser reavivada com valores diferentes num sistema dife-
rente por outras causas socioldgicas, como a cultura de um grupo
é adotada por um outro, etc. Nas andlises, torna-se essencial ter

um termo de referénecia para esse nicleo. Portanto, usarei o termo

costume para abranger qualquer aspecto da cultura, envolvido em
mudangas dentro de um sistema social, independentemente de sua
complexidade, seja técnica ou moral.

Na discuséo sobre como os membros de um grupo mantém,
.abandonam ou reavivam sua cultura, deverei referir-me aos cos-
tumes endoculturais; quando reagem A cultura de outro grupo, a
referéncia serd feita aos costumes exoculturais; e quando ocorrem
mudangas na descri¢do socioldgica, mencionarei os costumes cul-
turais.

Repito, portanto, que quando refirome a costumes, eu o
fago como uma técnica de andlise; na realidade, mudangas na na-
tureza e a incidéncia social ™ dos costumes ocorrem com mudan-
¢as nas relagGes sociol6gicas existentes em toda cultura, A relagéo
destes dois tipos de mudangas é o problema de uma préxima
secéo,

v

A categoria particular de relagbes sociolégicas, com a qual
lidarei neste ensaiq, refere-se aos processos de mudanga social,
isto é, os modos invaridveis através dos quais a mudanga so-
cial ocorre. Antes de prosseguir nessa discussdo, devo ressaltar
que, como as relagdes de uma parte com as partes de um sistema
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social mudam, assim também o peso dos varios processos de mu-
danga eXistentes nessa parte se alterard. Portanto, um costume
endocultural que tenha sido abandonado- por um grupo pode ser
posteriormente reavivado, Da mesma forma, inovacdes exocultu-
rais que foram anteriormente aceitas podem depois encontrar opo-
sicho e assim por diante. Citarei alguns exemplos para ilustrar
esta importante questfio.

Em 13 de janeiro de 1891, em resposta a sugestio de seu
supetior de que o .gado do governo fosse emprestado aos zulus
para encorajd-los a arar a terra, um magistrado afirmou que con-
siderava os zulus por demais incivilizados para tirarem vantagem
da situagdo. Havia trés ou quatro arados pertencentes a zulus
ricos, mas os outros nio viam nenhuma utilidade no seu uso ¢
alegavam que o arado tornaria suas mulheres preguicosas. Os
homens ricos preferiam pagar aos brancos e acs zulus cristdos
para ararem suas terras, Aqui, posso intercalar que a oposigio
dos zulus aos arados pode ter sido causada por questdes relacio-
nadas a status politico, pobreza, medo de acusagdes de feitigaria,
etc. Contudo, poucos anos mais tarde, a maioria dos zulus estava
usando arados, possivelmente porque foi intelectualmente con-
vencida de sua utilidade, porque tinha conseguido dinheiro para
compré-los, porque a migragdo da mio-de-obra tinha diminuido a
forca de trabalho na Zululindia, porque os valores da civilizagio
ocidental com sua énfase na produgfio pesada estavam sendo
aceitos ¢ alguns homens comegaram a arar para conseguir uma
vantagem econdmica sobre seus companheiros, porque zulus cris-
tdos adotaram o ato de arar como parte do cristianismo e trans-
mitiram a nova técnica aos seus parentes pagios, e¢ assim por
diante.

A oposicio crescente entre grupos zulus e brancos tornou
os zulus mais conscientemente hostis as inovag¢bes dos brancos,
enquanto que outras forgas freqiientemente os induziam a acei-
té-las. Foi relatado, em 1892, que a quinina estava sendo usada
generalizadamente, sendo que muitos zulus estavam tio conven-
cidos de sua eficdcia que estavam até comprando-a. Hoje, o con-
trole de maldria pelo governo inclui a distribuigfio gratuita de
quinina.

Apesar de sua freqiiente aceitagho, todo o esquema é visto
com suspeita, como um modo des brancos conseguirem dinheiro
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dos zulus no futuro, ou de prejudicar sua satde, etc. Os brancos
sd0 acusados de terem introduzido maldria no territério zuly,
trazendo, portanto, A tona, as obje¢des as inovagdes, de acordo
com a ldgica dommanle da sociedade. E realmente possivel que
a incidé. _ia de maldria tenha aumentado com a densidade cres-
cente da populacgdo, ocupagio de 4reas anteriormenie imprdprias
¢ trabalho em engenhos de agticar contaminados por maléria.

‘Dizia-se aos primeiros missionérios que os zulus néo conhe-
ciam Deus; hoje, os zulus slegam que eles, como os brancos,
sempre o conheceram. -

Como resultado desta oposigéo crescente os zulus atualmente
dizem o seguinte sobre as medidas do governo, mesmo quando
estas atendem a seus prdprios .interesses: “Os brancos tratam os
negros como se fossem uma pescaria. A principio, jogam carne
na dgua e os peixes comem. Isto é bom. No outro dia, hd um
anzol dentro da carne”. Ou, entdo, deixando -suas maos separa-
das — “um projeto dos brancos ¢ desse jeito e entfio (girando
suas mios) nés aprenderemos o que estd por trds dele”,

Portanto, os desenvolvimentos sociais ndio somente afetam
os processos de mudanga em operagdo, mas também a extensdo
em que os vdrios processos afetam qualquer costume particular,
e conseqitentemente a histéria de todos os costumes. Seria neces-

sdria. uma andlise da histéria de cada costume contextualizada a

partir do padrao continuamente em mudanga do sistema social,
para explicar como costumes particulares persistem ‘e cutros se
extinguem, como alguns sio oferecidos em troca e outtos sdo re-
cusados, como se d4 a mistura e a existéncia independente de cos-
tumes de dois grupos na cultura de um dos grupos. Isto é a
histéria de qualquer costume deveria ser relacionada ao funiciona-
mento do padrio total de periodo a periodo.*® Pois, como o sis-
tema se aItcra, processos, diferentés podem afetar cada costume
Entretanto, nao pretendo fazer esta. descng:ao de mudangas reais
— a histéria’ concreta dds costumes, Tento abst:ralr 0s processos
de mudanga em 0peragao ¢ simplesmente lluslra—los com exem-
plos colhidos na, h1st6rra concreta. Na segio conclusiva, basear-

‘me-¢i, brevementd em dois exemplos para mostrar como ‘0s. pro-

€essos que formulo podem ser apllcados a hlstérla de costumes
particulares. . :
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" Antes de comegar minha andlise ‘dos processos sociais, devo
estabelecer uma dltima questio. Considero que devemos tentar

- medir as unidades que usamos para riossa analise, mas ndo con-

segui desenvolver uma técnica quantitativa para avaliar os confli-
tos, eooperacao, oposi¢dio, etc, que usc em minhas formulacGes.
Entretanto, a medicao per se ¢ iniitil e, antes que possamos apio-
veitd-la completamente na Sociologia, devemos decidir o que é
vantajoso ‘quantificar. Se o estudo de um tipo de relagdio sociols-
gica € elucidativo, 0 mesmo torna-se valioso mesmo antes destas

< relagOes serem suscetiveis de quantificagdo.

Movimentos socioldgicos siio expressos
em termos culturais

[

Ao estudar um sistema social em mudanga, -ocupamo-nos
amplameénte com movimentos sociolégicos, que s30 as relagbes em
mudanga de grupos e personalidades sociais com seu poder, inte-
résses, conflltos e ceoperacio ‘em- alteracdo. Ja observamos que
dlferenc,‘as de cultura entre grupos num sistema social ndo sfo,
em si, suficientes para produzir mudangas, pois existem sistemas
repetitivos de grupos de cultura heterogéneos. As mudangas ocor-
rem nos sistemas de grupos de cultura tanto homogéneos quanto
heterogéneos somente quando héd conflitos que ndo podem ser re-
solvidos € a cooperacdo indispensivel ndo pode ser alcancada
dentro do padrdo original.

" Em qualquer sociedade, personalidades sociais e grupos tém
uma cultura caracteristica. Quando conflitos sio desenvolvidos e
a cooperagio eimergente produz relagdes diferentes entre grupos
¢ personalidades ou produz novos grupos e personalidades, estas
relagdes também devem ser marcadas por uma cultura caracteris-
tica para fixar seus limites comparativamente a outras relacGes
e para expressar e ser o centro de seus interesses. Isto ¢, as mu-
dang¢as nas relagBes socioldgicas devem ser expressas — e sdo
expressas — em termos de cultura. Pois unidades sociais devem
agir em termos de cultura, exatamente como um individuo pode
agir apénas através de seus hébitos mentais e comportamentais.
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Mesmo o neurético, movido por conflitos inconscientes, demons-
tra sua neurose dando valores diferentes a idéias comuns em sua
sociedade e combinando essas idéias em padrdes diferentes. Isto
¢ verdade para unidades sociais num periodo de mudanga. }

Além disso, assim como o neurdtico e a pessoa normal estéio
inconscientes dos conflitos que os motivam, também as pessoas
enquanto unidades sociais ndo estfio conscientes da.s forgas socio-
logicas e psicologicas que as movem. Tendem a ndo entender 0s
movimentos dos quais fazem parte, e as vezes nem entendem que
fazem parte de tal movimento. Mas devem expressar ¢ssas fc{rgas
em seu comportamento, ¢ quaisquer que sejam as rafzes sociolé-
gicas de um movimento, o mesmo ¢ formulado em termos da
cultura  disposi¢do de seus membros. Portanto, as raizes dos mo-
vimentos podem repousar nas profundezas da estrutura social,
porém os movimentos em si aparecem na superficie, em novas
configuragOes existentes, constituindo, em parte, os valores através
dos quais os participantes dos movimentos racionalizam as forgas
¢ interesses. dos quais estdo inconscientes.

Por isso, novos movimentos zulus, brancos & zululandeses
si0 expressos em termos da cultura zulu e branca. Por exemplo,
para reduzir um problema fundamental a alguns de seus compo-
nentes sociolégicos, os brancos evangelizam os zulus por certas
razdes. Produz-se um grupo de zulus cristdos que tem relagles
estreitas com alguns brancos, representando uma esfera de coope-
ragio branco-zuly, isto é, um grupo de zululandeses. Entretanto,
todos os zulus cristdos estiio associados intimamente a zulus pa-
gios de muitos modos, ndo conseguindo igualdade com brancos,
dentro ou fora das igrejas. Em termos sociolégicos, é através do
grupo de cooperacio de cristéos zululandeses que opera a.cliva-
gem fundamental entre zulus e brancos. Alguns zulus cristéos,
afetados por essa situagfo, reagem conira o cristianismo branco.
Se voltarem simplesmente ao paganismo zulu, ndo ‘estdo estrutu-
ralmente opostos a0 grupo cristdo branco-zulu; estdo opostos ao
grupo cristdo branco. Por isso, 0s grupos que s€ opdem aos cris-
tios branco-zulu adotam algumas crengas e estdo livres do con-
trole dos brancos. Mas suas crengas devem ser diferentes, tanto
quanto similares, das crengas cristés branco-zulus, sendo as crencas
pagds geralmente” usadas para expressar esta oposigdo. Por sua
vez, estas crencas pagas possibilitam que os dissidentes zulus
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cristdos se associem a zulus pagdos. Em contraposi¢do, enquanto
os zulus da igreja branca nao podem associar-se da mesma forma
aos pagdos, podem associar-se aos zulus cristios de maneira que
os zulus pagdos nido podem. Relagbes zulus nacionalistas ou anti-
nacionalistas ¢ relagdes bantus nacionalistas afetam adicionalmen-
te as formas das crencas das seitas separatistas, A escassez de
terra € reveses econdmicos sac também importantes, Além do mais,
o desejo individual dos zulus por poder, a expulsdo de zulus ca-
pazes, porém rebeldes ou peculadores, das igrejas brancas, o de-
sejo pela poligamia e muitos outros fatores estdo em jogo -para
produzir as formas ¢ credos vigentes das igrejas separatistas. Mas,
fundamentalmente, as relaces sociolégicas que sao-escopo a outros
desenvolvimentos sd@o como estas aqui descritas.

" Esta questfo aparece de forma ainda mais clara em outro
exemplo. Como a Zululdndia é uma se¢do territorial do sistema
mundial, seus desenvolvimentos sdo determinados pelas relagdes
estruturais de todo o sistema. As relagdes entre grupos nacionais
¢ étnicos, entre empregadores capitalistas e seus empregados, entre
trabalhadores especializados e ndo-especializados, entre sindicali-
zados ¢ nao-sindicalizados, entre camponeses e ¢ proletariado in-
dustrial, sdo comuns ao sistema mundial, apesar da grande diver-
sidade cultural e, portanto, estrutural, e que por isso produzem
movimentos similares em todas as partes do sistema. Estes movi-
mentos, com variagdes subsididrias, ocorrem na Europa, China,
Malaia, América, Zululdndia, etc. Em cada lugar tomam formas
culturais similares e também formas muito diferentes. Na Zulu-
landia, estes movimentos s@o expressos em termos de in(imeras
culturas: da cultura mundial, sob forma de sindicaliza¢fo do tra-
balho, anti-semitismo, cooperativas; da Africa nativa, sob forma
de migragdo de mdao-de-obra e igrejas etiopes; da Africa do Sul,
sob forma de atribuigdo dos zulus de negrofilia maior aos ingleses
do que aos boéres; ¢ da cultura zulu, sob forma de revitalizagdo
do ritual zulu. "

H
Num sistema de grupos de cultura heterogéneos em mudanca,

h4 quatro modos possiveis, através dos quais a cultura pode ser
usada para expressar novos desenvolvimentos: '
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I — Se um movimenio num grupo pode ser expresso nos
costumes endoculturais, estes costumes tenderdo a sobreviver,

9 — Se um movimenio num grupo pode ser expresso na
exocultura de outro grupo, o primeiro grupo tende a adotar estes
costumes.

3 — Quando um movimento pode ser expresso em costu-
mes endoculturais ou exoculturais, o resultado final dependerd da
situagdo total. Enquanto a oposngao forte d4& uma propensio a
endocultura, a cooperagio origina uma propensio a exocultura.

4 — Se o movimento pode ser expresso somente nos prd-
prios costumes endoculturais de um grupo e nos costumes exocul-
turais de outro grupo, estes costumes devem estar adequadamente
combinados.

Tais regras se aplicam & sobrevivéncia e adocio de costumes.
Contrariamente, costumes que n&o sio por elas enquadrados ten-
derdo a ser extintos ou rejeitados.

As formulagdes acima sfo muito amplas, mas € necessirio
estabelecé-las claramente, pois combinando-as com outros prin-
cipios seremos capazes de reduzi-las a conceitos mais esclare-
cedores. '

II1

Este principio central da expressdo cultural dos movimentos
sociolégicos tem duas regras subsididrias e importantes, &s quais
me teferirei como o primeiro ¢ o segundo principio do sedimento
social.?”

A) Todos os movimentos tendem a ser expressos na maior
extensio possivel de endocultura e exocultura disponiveis. Por
exemplo, a oposicdo. branco-africana na Zululindia tende a ser
expressa pelos brancos em sua endocultura integral. Justificam
sua posigiio superior através da religiag, referindo-se ao mito de
Ham; no fundamento légico-cientifico da sociedade ocidental, atra-
vés da pseudogenética, pseudo-sociologia, pseudopsicologia, pseu-
do-histéria, etc.; em termos exoculturais, hd uma tendéncia, que é
marcante, inclusive na Antropologia Social, de vincular um grande
valor inerente & cultura africana pelos africanos, mesmo quando
esta exocultura estd denegrida.
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'pnnmpalmente em uma du-egao e .

B} Todas as. culturas tendem a .sobreviver. Isto é, cada
co:;lume tende a continvar sendo pratlcado -apesar de assumlr
formas novas e . desenvolver valores sociais novos para estar. de
acordo com o novo sistema do qual. faz parte.

v

Relagbes sociolégicas em mudanca encontram, portanto, “ex-
pressio em mudangas de cultura. Porém; num’sistema dé grupos
heterogéneos de cultuta em mudanga diferengas -culturais demar-
cam grupos -¢ personalidades sociais, & contribuemi para produzii
mudangas: Como estes ~ pnncnplos ‘funcionam- na- realldade, a so
brevivéncia da cultura antiga ¢ a”adocdo da itova sio mterd_epen-
déntes ¢com o8 movimentos soti6légicos. Muddncas de culiura ex:
pressam os movirnentos, mas as relacSes entre fatos ‘cultirais
também- determinam que”’ movimentos -ocorrem. - As crengas em
bruxaria e magia proporcicnam nfo s6" uma forma“de ‘expressio
& oposicao ‘branco-zulyu, como-também restringem 4 aceitagio zulu
do ‘conhecimiento branco; - devido 3 - Oposicdo  ztlu -crescente ao
dominio “politico e econdmico’ dos brancos. ‘Além’ -do “mais; esta
diferenca em conhecimento é uma forma -de clivagém "entre os
dois grupos. Se brancos ¢ zulus tivessem formado um griipe eco:
ndmico ndo diferenciado; essas crengas ndo teriam -atwado - da

‘mestha-forma; e se os zulis ndo acreditassem ‘em bruxaria, sua

oposigdo aos brancos -ainda -existirid sob  as ‘condi¢des -atuais, e
teria“de “ser expressa na’ cultura que_estivesse disponivel. A inter-
dependéncm entré “a’ cultura‘e- as rela¢bés sociolSgicas tem- dois
aspectos: “nesta anélise, ‘éstou observando esta 1nterdependénc1a

P P

Clwagem, conﬂzto socml e merc:a soczal

1 +— Em qualquer slstema soglal hé uma clwagem doml-
nante nos _grupos, Operando através de todas as xelagdes sociais
no sistema.. Esia, clwagem d@mmante tem suas _rajzes no, confhto
fur{damental do. SIStema (na Zululﬁndla, a. cl:vagem dommante

expressa-s¢ em grupos brancos ¢ africanos). Em qualquer parte do
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sistema, pode existir uma clivagem subsididria, operando nessa
parte do sistema de modo similar & clivagem dominante no sis-
tema total. Porém, a clivagem subsididria serd afetada pela cliva-
gem dominante. Este é o principio da clivagem dominante. Num
ensaio precedente, descrevi como as relagbes de magistrados, che-
fes, conselhos locais e indunas, na Zululandia e Transkei, desen-
volveram-se igualmente sob a influéncia da clivagem dominante
branco-africana. :

Segue-se que a clivagem dominante do sistema em mudanga
deve produzir desenvolvimentos estrutyrais similares em todas as
partes correspondentes do sistema, mesmo que a forma cultural
seja diferente, Isto se aplica, no exemplo anterior, as formas poli-
ticas na Zululindia modema e em Transkei. J4 citei como clivagens
semelhantes no sistema mundial produziram desenvolvimentos co-
muns em todas as suas partes similares -—— Europa, China, Zulu-
lindia, etc. — embora essas partes variem umas em relagdo 2s
outras, geogrdfica e culturalmente. Proponho referirmo-nos a este
principio como sendo o da clivagem dominante em desenvolvimento.

2 — Uma conseqiiéncia do principio da clivagem dominante
em desenvolvimento é que um sistema social em mudanga tende a
continuar desenvolvendo-se ao longo das tendéncias de sua cliva-
gem dominante até que seja radicalmente alterado e o conflito cau-
sador da clivagem inteiramente resolvido no padrdo de um sis-
tema novo. Este é o principio da inércia social ** (cf. Bateson **).

Uma implicagiao do principio da inércia social é que, se num
sistema e mudanga a clivagem dominante for em dois grupos
(A) e (B), para cada forma de cooperagdo entre membros de (A)
e (B) desenvolver-se-d4 uma clivagem correspondente. Se a cliva-
gem for entre dois grupos de cultura (A) e (B), sempre que mem-
bros de {A) ¢ (B) cooperam num grupo (a) baseado somente na
cultura de (A), alguns membros de (a) ¢ (B) formardo um grupo
{ab) baseado nos costumes de {a) e (B). Além do mais, (a) e (ab)
serdo antagbnicos entre si e esta oposigao serd expressa em termos
dos valores da clivagem dominante do sistema, (A) v. (B). Entdo,
sob o primeiro principio do sedimento social, todas as formas da
oposigdc de (A) v..(B) afetardo a oposicio de (a) v, {(ab).

Acima, utilizei‘me de um exemplo desses priticipios no desen-
volvimento das seitas separatistas zulus — os grupos equivalentes

a (ab).
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Segue-se também que, nesta situacdo, a clivagem em:

(ab) v. (B) ¢ menor que em {a) v. (B);
(ab) v. (A) é maior que em {a) v. (A).

No mesmo exemplo, as seitas separatistas (ab) opBem-se me-
nos a0 grupo zulu como um todo (B) do que as seitas branco-zulus
(a), enquanto que as seitas separatistas (ab) opbem-se mais ao
grupo branco (A) do que as seitas branco-zulus. :

3 — Uma implicacdo adicional do principic da inércia so-
cial é que quando a clivagem dominante num sistema em mudanga
expressa-s¢ em dois grupos culturais, s os membros do grupo
maior formam um grupo menor baseado na forte adésdo ao todo
ou & part¢ da endocultura do grupo maior, entdo’ este grupo
menor seré fortalecido pelos seus seguidores através de sua énfase
na cultura do grupo maijor, pois isto enfatiza a clivagem domi-
nante contra o outre grupo maior,

Assim, muitos pagdos zulus juntam-se a seitas- separatistas

__porque estas praticam costumes zulus e sdo fortemente hostis a0

grupo branco. Podem nfo estar cientes de que esta é a razdo pela
qual agem dessa forma. Similarmente, Wagner salienta que os’
‘kavirondos: bantus realizam certos ritos para desafiar o grupo kavi-
rondos cristios. Sua dltima publicagdo deixa claro que esses ritos
tém também um significado antibranco.® . :

4 — Num sistema social em mudanca, todos os desenvolvi-
mentos tendem a estar em conformidade com a clivagem .domi-
.nante emergente. Todas as mudangas que ocorrem na Zululdndia
s80 usadas para expressar a clivagem dominante entre brancos e
zulus. Assim, se porventura os brancos promovem lefldes de gado
que beneficiam os zulus, elevando o preco de venda.de seus ani-
mais, este procedimento passa a ser visto pelos zulus como um
método utilizado para exterminar seus rebanhos. Uma maneira em
que este processo funciona é através da elaboragiio secundéria da
crenga (Evans-Pritchard,” baseado em Freud), isto é, através da
aplicagdo de crengas centradas na clivagem dominante a cada novo
desenvolvimento. Portanto, grupos de interesse que sao contrarios
as inovagbes passam a defender-se: zulus atacam a orientagio dos
assistentes dos nativos a4 maldria, enquanto os zulus mais velhos
afirmam que a implantagdo dos projetos de irrigagio e a orienta-
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¢80 proporcionada pelos demonstradores agricolas 20s nativos, etc.,
estio melhorando as hortas zulus com a fmalldade de atralr 03
brancos e exproprié-los- . .- SRR o
5 — Em qualquer sistema soc1aI cada grupo estabelece um
valor 4 sua prépria endocultura. Isto, em combinagio com os
principios precedentes, p0531b1hta-nos inferir que quando, num sis-
fema em mudanga, a clivagem dominante (EXpréssa-se em. dois gru-
pos cultura1s, cada um desses grupos tenders a qstabelecer valores
cada vez maiores a sua endocultura, pois isto expréssa. a clwagem
dommante. Portanto, a op0519ao entre brancos e zulus resulta .em
“cada grupo estabelecer valores de grupo em sua propria. cultura.
Entre os zulus, esses valores sdo principalmente baseados .em tra-
dlgoes e cerimdnias - nacionais.. Neste. contexto,. muitas das ceri-
ménias que haviam se tornado obsoletas estao. sendo, revividas.
‘No-item 3, este processo fortalece o-grupo... ..o ... oo
Portanto, os costumes tendem a se: tornar valores endocultu-
rais. para’ 0s membros -de. cada grupo cultural,’ como-:forma de
expressao da independéncia .do -grupo, fazendo .parte dos valores
das diferengas culturais. Assim,.bruxaria e adivinhagfo.zulus fun-
cionaram num conjunto-de .relagBes sociais e continuam a. operar
em relacdes * similares, ftendo .além disso- um valor. social -novo
. como parte do eredo dos setores antibrancos. O culto da familia
~ a0 ancestral ndo pode adquirir valores similares porque somente
opera e€m -grupos. de parentesco, enquanto- a. magia- funciona fora
dos limites de. parentesco. O culto ancestral do chefe. pode adquirir
esses valores por estar ligado ao grupo politico. - . ¢ i w
- -Contrariamente, quando a clivagem dominante” num sistetna
em mudanga expressa-se em grupos de cultura; cada g:l'Upo tende
também™ a ‘estabelecer um valor 2 cultura do- outto: grupo ‘cotho
forma de dxstmgun—lo de Seu prépno grupo Assm, o] brancos
estabelecem um valor é cultura 2uld, mesmo quando a demgrem. ’
6 — Se combinarmos alguns dos . principios, 4cima. com ' a
regra formulada por Evans-Pritchard de que. “em. todos [ 308
grupos, o status dos membros, quando agem como tais dlante de
estranhos ¢ um d9 outro, é estruturalmente nao-dlferenCiadO_"”
segue-se que quando dcns grupos (A e (B) de culturas dlferentes
sdo antagbnicos, 1o caso de’ membros de (A): tentarem introduzu'
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sua endocultura em (B), o ataque & endocultura de (B) une (B),
e sua’ oposi¢do a (A) conduz e & expressa na oposlgao a movagao
Membros . individuais de (B) tendem a reagir 3 inovagio como
membros de (B) v. (A). Contudo, s¢ um membro de (B) aceita
mdependentemente uma inovagéo de (A), outros membros de (B)
tendem a aceitar a 1novagao oriunda da iniciativa individual desse
membro p01s reagem a um companheuo de (B).

"Embora os zulus pagaos desprezem o cnstlamsmo e 08 cris-

 taos, parentes pagdios e cristdos vivem juntos em razodvel harmo-

nia, Os pagios aceltam mmtos ‘costumes exoculturals dos -brancos
atrayés de- seus parentes cristéios, costumes a0s quais s¢ opdem
quando lmpostos pelos brancos _

Os - principios_acima . podem ser chamados de pnnciplos de
resisténcia fora de. um grupo e principios de aceitagdo, dentro de
um grupe, O principio de aceitagio dentro-de um grupo aplica-se
particularmente.-quando um grupo é hierarquicamente organizado
e .um membro superior aceita uma inovagdo; por seu intermédio,
os ‘membros. inferiores. do grupo provavelmente também aceitam
a inovagdo. Os zulus t8m aceito, dessa forma, muito da exocul-
tura dos brancos através de seus. chefes. Na Zululandia, embora
os representantes. dos. interesses zulus defendessem, ha tempos,
certos desenvolwmentos, eram violentamente combatidos pela maio-
ria dos brancos até.que o proprio governo, forgac_lq por necessida-
des naturais, sugeriu alguns desenvolvimentos..

- Entretante, se nesta situagdo os :membros da alta hlerarqula

de um-grupo mantém-elos de interesse especial:com- o outro grupo,

sud aceicio da exocultura do:outro grupe pode nado ser transmi-
tida aos séus’ subordinades. ‘Esses ;podem redgir “aos seus-lideres,
passando’a considers-los como membros do ‘cutro grupo e rejei-
tando Sua llderanga, 0°que ameaga a hlerarqma. Isto esta tendendo
a ocorrer com 0§ chéfes zulus. ' :

7.2 Sob 08 pnncqnos da inércia soc1a1 avallagao da endo-
cultura e do sedlmento ‘social, um grupo_tende a abordar proble-
mas . SOClalS (e técmcos) causados pelas s0uas rela:;oes com um
outro grupo cu]tural antagdnico através do material intelectual da
sua endocultura, reforg:ando ou revwendo velhas solugdes, ao invés
de" aceitar solu¢bes exoculturais, Isté ocoire porque, na medida
em que ndo estdo conscientes das relagSes socioldgicas, ‘os miem-
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bros do grupo ndo entendem as causas desses problemas, que po-
dem ter suas rafzes em condigdes sociais que sofreram mudangas.
Por exemplo, dentre o grupo de fazendeiros brancos vizinhos da
Zululandia, que emprega zulus em suas fazendas, acredita-se que
seus problemas de mdo-de-obra poderiam ser resolvidos através
da promulgagdo de um néimero ainda maior de leis, além das nu-
merosas j4 existentes, para reter seus arrendatérios nas fazendas,
as quais estdo inevitavelmente abandonando?* No 'grupo zulu, 0s
zulus sempre notaram e ainda notam a deterioragio das dreas
onde o gado é excessivo. Porém, apreendem o problema em termos
da antiga expansdo zulu em terras abundantes, que agora lhes
foram tiradas pelos brancos, Por isso, um velho zulu respondeu
a um técnico que estava censurando a existéncia do excesso de
aglomeragdo de gado: “Vocés estdo errados. Ndo € que nds
temos gado demais para nossas terras, nds temos muito pouca
terra para nosso gado”, Os brancos, negando-se a admitir a natu-
reza dos problemas africanos em relagdo as terras na Africa do
Sul, sustentam que os zulus (e todos os bantus) prezam somente
a quantidade de seus rebanhos e ndo a qualidade, o que é uma
imprecisao gritante.® _

Por isso, sob estes ptincipios, num sistema social em mu-
danga, quando novos problemas e conflitos emergem, os grupos
envolvidos tendem a explicé-los através da obsolescéncia de velhos
costumes e cerimdnias, pois nio podem, nio ousam ¢/ou ndo
investigam as causas reais. Por exemplo, os zulus atribuem o au-
mento da taxa de nascimentos ilegitimos & proibi¢do do costume
pelo qual uma mulher solteira que engravidasse casar-se-ia. Para
resolver o problema agravado pelas condigles atuais, ¢ regente
zulu sugeriu que fosse reinstituido o costume das mulheres mais
velhas realizarem um exame vaginal nas mais novas. Antigamente
isto era feito, por acordo comunal, em parte do distrito Mtumzini
na Zululindia. Uma moga, acusada de ndo ser mais virgem, ins-
taurou e venceu um processo por injiria na corte magistratica™
Para resolver este problema, também j& ouvi zulus bem educados

defendendo, numa grande reunido nacional em Durban, a restau-

racao de um velho costume para reduzir o desejo sexual em
criancas que consistia em inserir uma vareta no dnus de uma

crianga e gird-la contra a membrana do intestino para derramar

sangue {ukugweba).
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A EXPRESSAO CULTURAL DE CONFLITOS E CLIVAGENS
EMERGENTES

Nesta secdo, relaciono os principios gerais de expressio cul-
tural”de movimentos sociol6gicos ao principio de que, em todos
os sistemas sociais, hd uma tendéncia para que as disputas indi-
viduais que emergem dos conflitos sejam expressas em formas so-
cialmente reconhecidas,

1 — Se novos conflitos podem ser expressos e resolvidos
parcialmente em termos de velhos costumes culturais, esses cos-
‘tumes tendem a persistir. Por exemplo, os zulus podem explicar
seu azar ou fracassos em seus esforgos para obter trabalho junto
aos brancos dizendo que foram enfeiticados, pois isto relaciona-se
ao seu infortinio em competir com ndo-parentes. Ocasionalmente,
isto pode ser explicado através da afirmacdo de que ndo foram
informados da morte de um parente ou que foram tomados pela
ira dos espiritos dos ancestrais. Porém, os espiritos dos ancestrais
operam principalmente nos grupos de parentesco, ndo abrangendo
o trabalho para os brancos: Na mesma esfera ¢ pelas mesmas
razbes, a boa sorte tende a ser atribuida 2 magia ¢ ndo aos espi-
ritos dos ancestrais. Um segundo exemplo do mesmo costume é:
a condenagéio da feitigaria-adivinhagdo pelo magistrado, em con-
traste a4 crenca do chefe nas mesmas, expressa a antitese magis-
trado e chefe, e esta antitese reforca a crenca que pode aparecer
em acdo. Em alguns casos, o feiticeiro acusado recorre a protegio
do magistrado, ¢ ¢ acusador procura o chefe. Em situagGes dife-
rentes, um mesmo homem pode desempenhar ambos 0s papéis.
O culto da familia a0 ancestral nfio pode expressar este conflito,
embora, em relagio aos seus ancestrais, o fundamento da crenga
proporcione ao chefe um lugar na vida da Zululdndia completa-
mente diferente do ocupado pelo magistrado.> Finalmente, o novo
conflito entre seitas separatistas ¢ as da igreja dos brancos pode
ser expresso em crengas baseades na adivinhagio mégico-feiticeira
€ ndo em termos de crengas de culto ao ancestral. Isto ocorre
porque as seitas separatistas sdo constituidas por individuos que

" ndo estdo ligados por parentesco e, por isso, 0s padres podem

se utilizar do conjunto de crengas relacionadas a feitigaria, mas
ndo das crengas de culto ao ancestral.
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2 - Se novos conflitos que emergem em um grupo podem
ser expressos através de costumes exoculturais, tais costumes ten-
derdo a ser aceitos. Este processo mostra que cristdos zulus sen-
tem que devem construir boas casas e usar roupas européias- para
demonstrar seu cristianismo ¢ " distinguir-se dos pagdos. Os zulus
tém um termo especial, que € de certa forma infamante, _para
designar pagdos que usam calcas compridas. Este processo tam-
bém abrange a regra geral, formulada por Frazer, de que O grupo
conquistador tende a atribuir poderes misticos ao- grupo conquis-
tado, devido ao fato de nfio temer a sua for¢a. Sob. esta regra,
indmeros brancos acreditam nos. poderes mdégicos dos zulus, .acei-
tando, dessa forma, as-suas creéncgas. Entretanto, nfo tém motivo
algum para aceitar crengas de culto ao..ancestral, porque essas
operam em gruipos de parentesco, nos quais os brancos nfo entram.

3 ‘— Se“conflitos antigos e ‘persistentes num grupo -podem
ser. expressos em antigos costumes endoculturais, estes costimes
tenderdo a- persistir. . Por exemplo, conflitos de interesse entre
irmbos em relagio & heranga, que dominaram e dominam grupos
de parentésco zulu, foram e continuam sendo expressos em acusa-
¢oes de'feitigaria‘ e, numa extensio bem menor, em recriminagdes
mituas “sob forma de sacrificios, na medida em que sacrificios
sao agbra realizados raramente®: : . MO

4= Se conflitos - antigos num grupo podem ser expressos

ern COStUITleS exoculturals estes costumes tenderao a ser aceitos.

Na ‘antiga cultura zulu nenhuma diferenca maicante rio padrio de
vida poderia ocorrer, pois néo havia luxo. Nem mesmo os chefes
poderlarn viver num nivel muito mais alto 'do que o seu “povo.
Ho;e dcredita-se com freqiiéncia que melhores casas, roupas, etc.
80" mais aproprladas a chefes do que a plebeus.” Assim “sendo,
por motivos de prestigio, os chefes devem se esforcat para acumu-
lar bens da’ cultura dos brancos. O mesmo processo induz um pe-
‘queno nimero “de ‘brancos, em suas *disputas entre si, a ekplicar
seus ‘infortinios em tefmos das crengas zulus relacionadas - ma-
gia‘e a feiticaria: Por exemplo, a ‘sra; H: Kuper contou-me o caso
de um vendéiro branco’ que contratou um-.mdigico Swazi para
usar magla -de relémpagos a fim de ajudé-lo tontra um rival.-

5 == 'Se antigos costumes podem expressar a emergéncm ma-
nifesta de antigos conflitos, que ‘em periodos anteribres geralmente
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eram’ reprimidos ou irrompiam em violéncia publicamernte dega-

provada, esses conflitos tendem a persistir, HA sempte uma forte
tensdo entre "pais’ ¢ fithos zulus que, sob as amtigas' condi¢des,
na0 pederia ser expressa, exceto pela migracdo; hoje, essa tensio
pode ser expressa em termos de feiticaria e um zulu podé ser
acusado pelo seu préprio filho de ter matado seus netos, Estes
conflitos néo podem ser expressos no contexto do culto a0 ances-
tral, pois o mesmo é dependente das hierarquias de’ parentesco,
Portanto, novamente, sob éste processo, as crengas em feitigaria
tenderao a persxsnr enquanto as _crengas no culto a0 ancestral nao

i

pemstlrao ST .

6 — Costumes exoculturals que podem expressar a emer-
gencna mamfesta de conflitos que eram anteriormente reprimidos
ém um grupo, tendem a ser aceitos. Conflitos famﬂlares ‘consti-
tufam uma causa poderosa mas obwamente éssa ndo era a (nica
causa que levava jovens zulus a safrem para trabalhar fora. De
fato, Fortes considera que entre 0s Tallensi, onde a migragdo da
mao—de—obra masculina ndo € a norma social como o é na. Zulu-
landla 0s confhtos familiares parecem ser a causa da emlgragao,
a0 “invés de sua conseqiiéncia”.® Slmllarmente, a ‘conversdo era
por estd razdio, com freqiiéncia, aceita. Assun por volta de 1890,
pais zulus queiXavam-se aos magistrados que suas filhas estavam

fugmdo para as missGes, sendo que, aparenteménte, brigas familia-

res eram a causa dessas fugas. Em geral, mulheres zulus eram
mais propensas & conversio do que os homens; caso o meu argu-
mento sobre o status inferior das mulheres zulus estwer correto

esta snuagao era a esperada.“

_ 7‘ —"Se um novo confllto for mcompatlvel com a prétlca de
um cbmportamento cultural particular, este comportamento. . seré
extinto. Na_Zululindia moderna, o povo opoe-se fortemente a que
seus “chefes coopérem ‘com’ 0s magistrados. Enquanto trabathava
em Johannesburg, o fillio de uma "proeminente autoridade polltlca
zulu ndo tinha a permlssao dos outros trabalhadores que perten-
ciam’ ao- distrito de seu pai’ para motar coin eles. Soba alegat;ao de
que o pal ‘desse rapaz ‘estava sempre vendendo seu povo-ao go
Veirno, estes trabalhadores abandonaram uma velha prética- local

e de grupo- ‘de ‘parentesco, que foi tramda das casérnas do rel para

ds Centros de*mido-de-obra;
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8 - H4 outras variagdes possiveis da regra 7, como: s¢ um
novo costume for incompativel com um antigo conflito, hd uma
tendéncia para se resistir a0 costume. Assim, homens opuseram-se
ao cristianismo devido ao seu discurso de igualdade em relagéo
a5 mulheres.

CLIVAGEM SOCIAL B COOPERACAO SOCIAL

Em qualquer sistema social existe uma tendéncia & coope-
ragio atravessando fodas as diregBes de clivagem. Por isso, num
sistema social em mudanca, até que a clivagem dominante sefa
radicalmente resolvida em wm novo padrio, existe cooperagio atra-
vés dessa clivagem, sendo que cada clivagem nova tende a ser
compensada por uma forma nova de cooperagdo.

1 — Assim, vimos na segfio sobre inércia social que, aum
sistema em mudanca, onde a clivagem dominante expressa-se em
grupos culturais (A) v. (B), vérios grupos cooperativos tendem a
emergir: (a), (ab), (aB), incluindo membros de (A) ¢ (B). Para
cada novo grupo formado devido ao desenvolvimento da clivagem
dominante, um novo grupo cooperativo tende a emergir, Assim,
_seitas separatistas variam em crengas ¢ em relagdo 3 sua coope-
ragio e hostilidade aos brancos e zulus: alguns membros dessas

seitas casam-se com zulus pagios em cerimdnias semipagas, outros -

'nao; alguns sdo dominantemente antibrancos, outros menos; al-
guns concentram sua atengio na adivinhagdo, outros em crengas
messidnicas, etc. _

2 — Sob os principios de sedimento social, a cooperagéo
social, semelhante & chvagem, tende a tomar cada uma das pos-
sfveis formas.

3 — Diferengas na cultura de dois grupos cooperativos, em

um tinico sistema social, fazem com que o desenvolvimento de
costures de comunicagio entre ambos torne-se essencial.

. 1 — Se novos modos de cooperagao entre velhos ou novos gru-
pos, ou personalidades sociais, podem ser expressos em antigos cos-
tumes, estes tendem a sobreviver. Assim, os zulus saudaram os fun-
ciondrios governamentals brancos como saudaram os chefes e estes
modos de saudag@io sobrevivem na nova situagio. A magia pode
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ser usada para ganhar a simpatia dos empregadores brancos, en.
quanto 0s- sacrificios .sdo utilizados para trazer boa sorte nesse
trabatho.

ii — Se um grupo (A) ndo pode contar com a sua prépria
endocultura num novo modo de cooperagio com outro grupo (B),
o grupo (A) deve aceitar a exocultura de (B). O exemplo mais claro
é a aprendizagem da lingua do outro grupc e a institui¢io de
intérpretes. Se ambos os grupos adotam a exocultura um do outro,
as exoculturas contrastantes podem ser combinadas, como em
kitchen kafir (isipansi, isilunguboyi)®® uma palavra da lingua
franca zulu-inglés-afrikaans,

iii — Mesmo quando um grupo {A) nip aceita costumes de :
outro grupo (B) para usar em suas préprias relagdes intragrupais,
adotard a exocultura de (B) em seus relacionamentos com (B).
Assim, 0s brancos usam o zulu para falar com os zulus, raramente
entre si; zulus tiram seus chapéus para cumprimentar os brancos,
mas nunca para suas préprias mulheres.

4 — Se novos modos de cooperacdo dentro de um grupo (A)
podem ser expressos na exocultura de (B), (A) tenderd a adotar
esses costumes de (B). Com a dispersdo de parentes nos centros
de m&o-de-obra, os zulus adotaram a troca de correspondéncia.

5 — Se modos antigos ¢ recorrentes de cooperagio num
grupo (A) envolvidos em relagbes com outro grupo (B) podem
ser expressos em novos costumes culturais, isto tenderd a ocorrer.

. Assim, a cooperagdo econdmica entre parenfes continua a existir

no contexto do trabalho assalariado: parentes zulus vio juntos
para os centros de méio-de-obra e programam suas auséncias para

~ que alguns deles sempre permanegam em casa.

6 — Se modos antigos e recorrentes de cooperagio podem
continuar a ser expressos em antigos costumes, esies costumes ten-
derdio a sobreviver. Por exemplo, a familia extensa ainda cultiva
uma drea de terra e cuida dos rebanhos em conjunto.

7 — Se novos modos de cooperagiio entram em conflito
com a antiga endocultura, esta tende a se enfraquecer nas rela
¢Oes relevantes. Assim, o valor que a civilizagio moderna branca
atribui & produgfio pesada e & riqueza diferenciada é marcada-
mente conflitante com as crengas em feiticaria, Devido a essas
crengas, um homem que consegue produzir mais que seus cama-
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‘radas estd propenso a ser suspeito ‘de recorrer a feltlgana Da
mesma forma, um homem que possui muitos bens materiais teme
ser atacado pela feiticaria, Este processo deve tender a “destruir
as crencas em feiticaria, na medlda em que podern afetar estas
relagoes partlculares. "

]

A mudanga mdtv:dual e soctal nu_ma soc:edade ’
de grupos culturais heterogéneos '

Antes de formular algtins processos através dos quais os in.di-
viduos afetam ¢ -ao0 mesmo tempo so afetados pela mudanga social,
gostaria de- considerar o papel do mdmduo nuin sistema social em
mudanca.

‘Uma mudanga social’ tende a ‘estar assoclada com . grandes
variagoes e conflitos individuais. Entre os zulus, 1st9 - por eﬂtem-
ple, aparece no aumento do nimero. e dos tipos de adivinhos “pos-

suidos” entre os quais ¢ saliente o aumento da proporgdo de

homens. Diferencas individuais de temperamento, que sdo em si
-amplamente o produto das condigbes sociais, constituem, sem dd-
vida alguma, forgas determinantes importantes nos processos de
mudanga social. Todos os antropSlogos enfatizam isso.*

Contudo, como Fortes j4 salientou, “os agentes de contato”
sio “em larga escala, personahdades socialmente estereotlpadas
tanto do ponto de vista dos nativos  quanto do ponto de vista
dos. érgaos da civilizagio européia, para quem funcionam como
instrumentos”, Isto se aplica também s personalidades sociais
zulus. O governo ocidental, as relagBes industriais, as instituicGes,
valores, técnicas, etc, — enfim, a cultira ocidental — chegaram
2 Zululandia através de pessoas como funcionérios governamentals
e .outros brancos, e € a sua aceltagao Tivre ou fort;ada, bem
como a reagdo socialmente determinada dos zulus, que produz1ram
novos grupos ¢ modos de comportamento.’ As personahdades sociais

brancas e zulus constituem os centros das novas’ mstltmgoes, con-

flitos e ajustamentos, assim' como o eram’ dos antigos ‘que agora
sofreram transformagdes. Isto ocorre ‘necessariamente dessa’ forma,
porque os mdlvfdués sobrevivem através das’ grandes mudangas
sociais e as mudangas devem atudr por seu mtermedlo e ‘aparecer
em seu comportamento .
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.. Porém, os individuos sdo somente os centros desses sistemas
de relagoes em mudan;a Apesar de alguns especialistas terem
corretamente enfanzaclo a importéncia de se estudarem personalida-
des individuais em mudangas sociais, ninguém conseguiv convin-
centemente demonstrar que a personalidade de um chefe, missio-
nério ou adminisirador pode alterar a agdo bisica das forcas so-
ciais fundamentais. Enfretanto, essa personalidade pode determinar
quais ;das. forgas sociais. em .conflito poderiam . tornar-se tempo-
rafiamente dominantes. A conversiio do chefe Kgatla pode ter

. sido causada pelo seu, temperamento ou o do missiondrio, e

isto,. por sua vez, vmculou a.cenversdo de toda sua tribo.’* Por
iss0,.0. _agrupamento cristdo-pagio emergente na .Zululdndia néo
ocoITe, entre. Os Kgatla. Mas, enquanto na Zululindia a cisfo em
grupos llgados 2 nova e & antiga cultura centra-se formalmente
nesta. dmsao, isto. também ndo deixa de ocorrer entre 0s Kgatla,
As, razoes pelas quais individuos aderem .2 um ou a outro grupo

§30: somente, em, parte, uma questdo. de. temperamento.. Entretanto, -

esta questao nao pode ser.separada de -uma_série de. problemas
estruturals que. requerem. uma andlise das relagdes familiares,

grupais, . politicas ¢ de classe. O. estudo da personalidade social

na mudanga social deve estar situado na .andlise. das. relagBes so-
ciolégicas em mudanga. J4 vimos que os con'htos e as tendéncias
mdwlduals zulus. encontram sua expressio nas mudangas culturais
em desenvolv:mento _

. Alguns escritores sugerem que a- personahdade mdividual tem
uma importdncia dominante, pois um administrador- popular pode
induzir uma mbo particular a- aceitar uma. inovagéio, enquanto
um administrador impopular néo o consegue. Apesar.da validade
desta, observacdo, deve-se acrescentar que isto ocorre somente na
relagao basica entre tribo e governo. De fato, a popularidade de
um adminisirador néio pode alterar os efeitos do estabelecimento
da_paz, do_encorajamento ao fluxo de mdo-de-obra, .da limitagdo
das terras tnbals, do’ enfraquecunento da autoridade do_chefe, etc.
Na. Zululﬁndla, o admlmstrador ¢ contraposto -ao chefe, €.a pon-
deragaa do equ:librlo .om: qualquer distrito particular vanaré de
acordo com as, pqrsonalldades mdmdums do adn:umstrador e do
chefe, bem como com o assunto £&m questao mas somente a partir
dos, limites deflmdos da_ relagéo pnnclpal % Portanto, as. variages.
de’ petsonahdade podem facﬂltar ou exacerbar. as relac;oes sociais.
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As relagdes socioldgicas bdsicas determinam o desenvolvi-
mento das organizacdes sociais; @ fortiori determinam a expresséo
permitida as diferengas individuais de temperamento, -

Comportamento individual e mudanga social

A partir deste pano de fundo, proponho formular aquilo que
considero como sendo processos sociais tipicos, através dos quais
o comportamento individual causa mudanga social.

1(a) — E uma regra geral que, em qualquer sistema de
grupos antagbnicos, onde a filiagde aos grupos pode ser mudada,
os individuos utilizam-se da oposigio existente entre os grupos

- em seu préprio beneficio transferindo-se de um grupo para outro.
Uma extensdo desta regra é que, num sisterna de grupos culturais
antagbnicos, membros de um grupo usarfio a cultura do outro
grupo, quando isso lhes for vantajoso. Assim, os individuos zulus,
que - enquanto zulus acreditam na oposi¢do ac cristianismo dos
brancos, podem enviar seus filhos-para. se_tornarem cristios.e_
receberem uma educac@o que os habilite, mais tarde, a ganhar
mais dinheiro como professores,

1(b) — Uma segunda extensdo da regra acima é que, num
sistema de grupos culturais antagnicos, onde a flhag:ao aos grupos
nio pode ser mudada, membros de um grupo agirdo em prol de
beneficios préprios, através de alguma inovagio da exocultura do
outro grupo. Além do mais, podemos dizer que um membro de um
grupo cultural (A) pode aceitar inovagbes de um grupo cultural
antagbnico (B) em seu préprio beneficio pessoal embora, como
membro de (A), acredite que as inovagbes comprometam seu grupo
(A) (compare o processo de aceitagdo dentro do grupo, sob inércia
social).

Traidores em um sistema recorrente ilusttam a generalidade
destes principios. Na Zululdndia, a venda de gado fornece um
exemplo paralelo. O ideal social zulu é o de adquirir cada vez
mais gado. Em termos de clivagem dominante, os zulus acreditam
que as tentativas do,governo de induZi-los a vender seu gado tém
como objetivo a de {rmgao do bem-estar do seu grupo, que pata
eles esté associado A posse de gado. Entretanto, intimeros dos pré-
prios zulus que criticam os leildes de gado postos em prética na
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Zululéndia do Norte e que repreendem os que vendem gado, cha-

mando-os de traidores, também vendem gadd quando precisam de
dinheiro. Indmeros brancos, que constantemente temem que a mis-
cigenacao possa ameacgar seu grupo, estdo bastante dispostos a sa-
tisfazer seus desejos com mulheres zulus.

1(c) — Como uma conseqiiéncia adicional das regras acima,

\- 13 H ! - L -
podemos inferir que, quando os desenvolvimentos sob condigdes

de mudanga social se reduzem a dois modos alternativos de com-
portamento, a fim de assegurar vantagens pessoais, um individuo
pode mudar de um comportamento para o outro e, se necessirio,
mudar sua filiagio aos grupos aos quais esses modos de compor-
tamento estao associados. Por exemplo, pagios doentes tentam o
cristianismo para obter a cura, e cristdos doentes podem conver-
ter-se a0 paganismo; freqiientemente s3o utilizadas tanto as pra-
ticas pags quanta_as cristds. Um dos credos principais de uma
certa seita separatista coﬁbma—a—adlvmhagao com preces a Cristo
para a recuperacdo do paciente. e

2 — Se um tipo de comportamento assoclado a. Umaperso---

nalidade social ou grupo ndo for mais possivel sob antigas formas

em condi¢bes novas, 0 comportamento tende a ser expresso em
formas novas. Se pode ser expresso na exocultura de outro grupo,
esta exocultura serd adotada. Isto pode ser comparado com a afir-
magio de Fortes de que: “cultura de contato ndo é a causa do
individualismo, mas meramente fornece canais [adicionais — M.G.}
de expressdo para este tipo de comportamento que ¢ comumente
rotulado de individualista”.** Um principe zulu que nfc mais
consegue poder politico na Zululandia pode exercer autoridade
como policial ou funciondrio autorizado dos brancos e, assim, os
brancos tendem a usar principes sob um processo definido na
segdo anterior, Tendéncias individualistas e lutas pelo poder ocot-
rem tanto entre os brancos como nas seitas separatistas.

3(a) — Se os interesses de uma personalidade social (ou
grupo) sfio ameacados pela prética continua de alguns costumes
endoculturais sob condigGes novas, essa personalidade ou grupo

tende-a cooperar para ¢ abandono desses costumes, mesmo se €sses

costumes contribuiram anteriormente para manter seus interesses.

Apesar de muitos adivinhos terem continuado a praticar a adivi-

nhagdo em termos do culto ao ancestral, os préprios sacerdotes
desse culto — que também eram chefes dos grupos de parentesco
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— tinham interesse pessoal em deixar. o culto. enfraquecer, pelo
menos parcialiente, a fim de manter os. cristdos ligados a- eles.
Por. isso, velhos I1deres zulus murmuravam as preces. perante -ani-
mais sacrlflcados para que os parentes. cristéios comessem-a carng
sob o pretexto de que tratava-se de mera. caca, e com o tempo
frequentemente tornou-se , mesmo. apenas alimento, -,

“3(b) — Ao contrério, se.uma nova. personalidade- social pu-
der usar em seu. .préprio. interesse antigos costumes endoculturais
abandonados, tenderd a fazé-lo. Os- -padres zulus pertencentes - s
seitas. da igreja. dos brancos usama- antiga relagio - cultural zuly
entre 0 infortnio. ¢. as brigas pessoais; que: & a_esséncia da adivi-
nhagéo da feltn;arla, através da. promessa da proteg:ao de Cnsto
contra.os inimigos:- - - . P TN I PP

4 — Como uma regra subsxd1éna da tendéncxa & clrcuiagao
da. elife,- -podemos. dizer que, quando os membros (éspecialmente
a elite) de uth grupo-cultutal inferior ndo podem-entrar para um
grupo cultural superior, tenderdo aadGtar todos ‘os cestumes do
grupo_superior que puderem, esperando com isso ‘conseguir igual-
dade. Esta ¢ tma das prmmpals forgas SOCI&IS que 1nduzem zulus
a serem convertldos '

' : 5 — . Quiando dozs gruapos culturais s80 desnguals em status
e a sua compos:gao nfio pode ser mudada ‘alguns ‘membros do
'grupo iriferior, que ‘fracassaram em conseguir 1gualdade em rela—
¢ad ao grupo supenor através da adocio da cultyra deste grupo,
tenderao a reagir v1oIentamente ‘cultura do seu prépno grupo
(sob o prlnt:lplo do -valor grupal da endocultura de um grupo)
Assnn mititos zulus bem educados, que tentaram em vdo com-
petir com 05 brancos, reagem vrolentamente a cultura zuly. %

6= AquL esté um exemplo fmal da forma do. processo que
considero possivel de ser. formulado para anallsar o, papel dos
individuos na mudanga socxal dms ou mais con]untos de grupo
de’ mteresses podem se mterseccwnar numa finica . personalidade
social, e isso resolve, em parte, os confhtos desses .interesses, em-
bora €554, personahdade seja . enredada .em fortes confhtos .pes-
soais.®" Asmm, 05 chefes zulus, que -sio .20 mesmo, tempo - buro-
cratas da admlmstrégao governamental €. lideres. de.tribos que, se
opdem a essa administragdo, introduzem a. cultura do. .grupo branco
aos. zulus.

we L R '-'_':. B T N TIPSR
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Nota: de acordo com os processos descritos nesta secdo, os
individuos parecem se deparar com um conflito absoluto entre
seu préprio comportamento € os valores que mantém enquanto
membros de um grupo, Contudo, um sistema social estd em geral
repleto de contradigGes similares ¢ ndo tem consisténcia em si;
no entanto, os conflitos sdo resolvidos, pois os individuos podem
agir de acordo com valores diferentes em situagdes diferentes.
Por isso, o individuo resolve initmeros conflitos através daquilo
que Evans-Pritchard admiravelmente designou de escolha situacio-
nal e elaboragio secundéria da crenga.*

Conclusio: algumas ilustracoes da Zululdndia
sobre a aplicacdo destes processos

Os processos formulados acima ndo sdo de modo algum exaus-
tivos. Nesse sentido, falta-me espaco para considerar o que ocorre
com os costumes durante a operagao desses processos.

Meu argumento é que, formulando processos nestas direcoes
e relacionando-os ao funcionamento das forgas fundamentais numa
situagio de mudanga total, o socidlogo pode ser capaz de expli-
car, ¢ mesmo de predizer, a obsolescéncia, a revitalizagéo ¢ a ado-
¢do de cultura numa sociedade em mudanga composta por grupos

* culturais heterogéneos. Isto pode ser feito através da determinagdo

do equilibrio entre 0s processos de obsolescéncia, "persisténcia, re-
‘'vitalizacdo e a adogio de cultura. Nesta se¢io conclusiva demons-
tro COmo €s5e5 Processo tém funcionado na histéria de duas mstl-
tuicbes zulus,

Antes de prosseguir, repito uma vez mais que, ho comphcado_
emaranhado de eventos concretos, nenhum processo aparece iso-
lado. Inlimeros eventos e inGimeras leis de intmeros tipos pro-
duzem o comportamento concreto, Em segundo lugar, causa e
efeito sfo interdependentes e todos os eventos sao tanto causas
quanto efeitos. Homens inteligentes e progressistas tendem a cana-’
lizar sua habilidade para o estudo e para o cristianismo, ¢ 08
cristdos, livres de crengas intelectualmente bloqueadoras e de certa
suspeita dos brancos, tendem a progredir em diregio 3 aceitagdo
da cultura dos brancos.
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1 — Crengas no culto ao ancestral ¢ na magia feiticeira;
Em geral, na Zululéndia, o culfo ao ancestral extinguiu-se em gran-
de parte, enquanto que as crengas em feiticaria e magia sobrevive-
ram. Isto se torna interessante s¢ levarmos em conta que o go-
verno tentou eliminar 3 forga as crencas em feitigaria, embora
tenhamos visto que a pressdo do governo pode ser um fator de
manutencdo dessas crengas sob os processos de endocultura como
um valor de grupo. As razdes para esta diferenca emergem das
segbes anteriores, onde escolhi, deliberadamente, as praticas mé-
gico-feiticeiras e as de culto ao ancestral como exerplos fre-
giientes,

Os sacerdotes/lideres de grupos de parentesco a principio
opuseram-se ao cristianismo e tentaram manter o culto ao ances-
tral, tendo reagido ao cristianismo por considerarem-no, entre
outras coisas, um ataque ao culto que conferia autoridade aos
sacerdotes. Porém, uma vez que o ndmero de cristéios, conver-
tidos por vérias razbes, aumentou num grupo particular, a ex-
tingdo das préticas do culto ao ancestral foi necesséria para evitar
a fragmentacdio do grupo misto resultante de pagios e cristios,
Os lideres de grupos de parentesco cooperaram para essa extin-
¢#o. Atualmente, hd sinais sob os processos de revitalizagdo da
endocultura no antagonismo de grupos € na interpreta¢io de
novos conflitos através da obsolescéncia da endocultura antiga,
de que a tentativa de revitalizar o culto logo pode ser realizada.

A anélise acima aplica-se melhor ao culto do ancestral fa-
miliar do que ao culto do ancestral politico. Semelhantemente

a0s grupos de parentesco, as tribos sio compostas por pagios e -

cristdos. Entretanto, existe uma tendéncia maior para a sobrevi-
véncia do culto aos ancestrais dos chefes, devido a esse culto ter
demarcado a oposi¢io zulu aos-brancos. A relagdo do chefe com
seus ancestrais ¢ as tradigdes tribais constituem uma das bases
da antitese do chefe ao magistrado,®™ ¢ apenas os ancestrais dos
chefes, ¢ ndo os das familias, podiam adquirir esses valores po-
liticos.

O culto ao ancestral tem limites sociais no grupo de paren-
tesco, enquanto as crengas em magia-feiticaria ndo tém. Devido
a esta diferenca, asdcrencas em magia-feiticaria puderam ser am-
pliadas para a rede crescente de relagbes fora do campo de pa-
rentesco, tanto com outros zulus quanto com brancos. Nio pre-
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ciso repetir esses processos (veja segfio VI em especial). O culto
ao ancestral depende também das hierarquias de parentesco. A
magia pode ser aplicada em relagbes que ameagam ta.tis hie.rar-
quias, Assim, vimos como as crengas em magla-fz?ltlgana podiam
expressar a emetgéneia de novos e antigos conflitos nos grupos
de parentesco zulu, 0 mesmo n3o ocorrendo com o culto ao an-
cestral,

Entretanto, a énfase ocidental na produgiio pesada ¢ na
aquisicio da riqueza individual pode tender a destruir as cten-
cas em feiticaria. Essas crengas estdo relacionadas a um s.lstema
econdmico com pouca variagdo em produtividade ou riqueza,
embora, atualmente, a competigac crescente pelo trabalho para
os brancos e as maiores variagbes de riqueza tenham aumentado
o temor pela feitigaria,

2 — A familia extensa: Denire as relages sociais quus,
as de parentesco sdo as que persistiram por um maior. p?qodo
de tempo através de grandes mudangas nas relagbes sociolGgicas.
As familias bilaterais e poligamas transitdrias, que mantém cone-
xdes com dois conjuntos de parentes, sdo unidades reprodutivas
e econdmicas. Atualmente, a familia extensa é amplamente unida
pela produgio conjunta. O estabelecimento da paz e a introduc;.ﬁo
do trabalho assalariado deram aos jovens a chance de serem in-
dependentes e dividirem as propriedades rurais das familias ex-
tensas, Porém, apds a fissdo, as familias que constituiam uma pro-
priedade rural tendem a construir suas casas bem perto uma da
outra e a se referir a si préprios como: “nds somos uma s6 pro-
priedade rural”. Estas familias geralmente se separam e se ex-

pandem dentro de uma 4rea limitada de terra de propriedade da .

familia extensa patrilinear. E de interesse comum manter esta pro-
priedade em conjunto, no tempo € no espago, ao mesmo tempo
em que esta € o centro dos conflitos que causam cisdes, O cul
tivo da terra ainda € organizado dentro da familia e da familia
extensa, as quais geralmente permanecem como unidades econd-
micas bésicas. O afastamento dos homens para os centros de
mao-de-obra torna a sua cooperacio necessdria mo cuidado com
suas familias, terras ¢ rebanhos., Mesmo para os jovens que lu-
tam pela independéncia, o trabalho assalariado € apenas uma das
atividades econdmicas de um homem, ¢ a dicotomia espacial des-
sas atividades requer que a escala de auséncias, assim como a
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alocagdo das tarefas de cultivo, sejam feitas dentro de um grupo.
Inevitavelmente, isso foi feito nos grupos de parentesco.
O trabalho para os brancos requisitou o auxilio mituo para
suportar a pressdo das novas condigdes. Assim, a afinidade ma-
" trilinear {além da patrilinear) e meras relagGes de vizinhanga ainda
fixam padrGes de assisténcia ao longo das mudancas no idioma
cultural (por exemplo, ajuda em dinheiro, ao invés de em gado;
durante a monarquia, os parentes dividiam cabanas militares nas
casernas, hoje saem para trabalhar e morar juntos), Essas sdo re-
lagbes que puderam ser adaptadas a modos antigos e persistentes
de cooperacdo e a novos modos de cooperagio com os brancos e
no grupo zulu. Por isso, os zulus e sua cultura distintiva essencial
sobreviveram.

QO cristianismo irrompeu nos grupos homogéneos de paren-
tes. O dinheiro e os produtos dos brancos introduzitam a riqueza

consumivel, tornando possivel uma divergéncia — embora peque-

na — nos padrdes de vida, pois os saldrios sdo baixos para todos
os zulus. Os efeitos ¢ os valores da industrializagio e do cristia-
nismo estio pressionando as relaghes entre homens e mulheres,
pais e filhos e entre irm#os. Portanto, novos conflitos estdo sendo
criados entre novos e antigos valores. Conflitos antes reprimidos
emergem manifestamente agora, como se vé nas acusagdes de fei-
ticaria contra parentes, tipo de acusagado nunca feita antigamente.
Entretanto, as mudangas na organizac¢io social e o desenvolvimento

de modos alternativos de comportamento criaram ndo somente .

novos conflitos como também condigSes que permitem a sua reso-
lugéo pela aco situacional. A migragdo de mio-de-obra oferece
ao filho ou irm&ao mais novo a chance de escapar das dificuldades
familiares. Apesar do desenvolvimento de novas forcas de distiir-
bio na familia extensa, o nimero-crescente de modos alternativos
de comportamento tem freqiientemente evitado rupturas declara-
das em situages onde o vinculo sentimental forte per se falharia.
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Notas

1 Sou grato aos drs. A, L. Richards e E. Hellmann, 4 srta. Joyce Gluck-
man (sra. L. Miller), e ao sr. Godfrey Wilson pelas criticas a vm pri-
meiro rascunho desta segio. )

Para outros trabalhos, vide Select Bibliography of South African Native
Life and Problems, de Shapera. Note que uso Zululdndia e zululan-
deses para indicar tanto zulus guanto brancos moradores da Zululéndia.
Zulu refere-se apepas a africanos. .
Campbell, Norman, What is Science? (Londres: Methuen, 1921), p. 37.
Vide Campbeli, ibid.,, p. 167, para uma énfase clara sobte esta ques-
tio. Ele escreve. como fisico e seu argumento se aplica, @ fortiori, a
eventos sociais.

Vide seu Les Reégles de la Méthode Sociologique (Paris, 1893). Tradugdo
para o inglés: Glencoe, lllinois, 1938,

Vide especialmente onde me refiro a formulagdes anteriores sobre
esta distingho feita por socidlogos e outros cientistas. Repito este
ponto aqui por ser essencial ao meu argumento € siiite que © mesmo
ainda nao é completamente valorizado por algums sociSlogos que escre-
vem sobre a Africa,

Exemplo, os Tallensi (M, Fortes, in African Political Systems, op. cit.);
Ankole (K. Oberg, ibid.); os Barotse (M. Gluckman, Economy of the
Central Barotse Plain, Rhodes-Livingstone Papers, n.° 7); os Masm:—
Kikuyu (E. Huxley. Red Strangers); vérios sistemas de indios ameri-
canos (ed. R. Linton, Acculturation in Seven Americon Indian Trlbes.,
Londres: Appleton-Century, 1940); os Trobriand—Dobuala (B. Malinowski.
Argotauts of the Western Pacific, op. cit).

Esta conceituacio do nosse campo foi introduzida com mais clareza no
pensamento sociolégico por Radcliffe-Brown. Hé muito tempo vem sen-
do adotada por outros cientistas, mas ainda falta obter uma aceitagio
ampla em Antropologia Social. Repito esta questdo porque preciso dela
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para cstabelecer minhas definicBes. Como Radcliffe-Brown ndo publicou
nada sobre este tema, aproveito a oportunidade para reconhecer meu
grande débito As suas conferéncias e discussdes esclarecedoras.

* A condigio “enquanto membros de grupos ou partidos nas relagfes
sociais” delimita o campo da Sociologia do campo da Psicologia que
estuda as relagbes entre o0s mesmos cventos enquanto partes de sis-
temas mentais individuais, Esta € a distingo entre estas duas cidncias
feita por Radcliffe-Brown.

* A relagdo entre relacionamentos vigentes e tipicos é um dos campos
especificos da Sociologia, especialmente no estudo dos sistemas em mu-
danga.

"1 Introdugho de African Political Systems, op. cit., p. 3.

.12 Devo agradecer ao prof. T. J. Haarhoff, da Universidade de Witwa-
tersrand, por estes termos que me foram por ele sugeridos com relu-
tincia gquando lhe perguntei como poderia descrever os conceitos em
questdo, Ele os considerou inadequados e artificiais, mas muitos dos
termos que precisam ser criados também o sfio, e eu os emprego por
serem essenciais a0 meu argumento. A sra. H. Kupper sugeriu in-group
¢ out-group como termos adotados anteriormente, mas estes eram usa-
dos com conotagdes diferentes dos meus’ endocudtura e exoculfura.

12 “Culture Contact as a Dynamic Process”, Methods of Study of Cultural
Contact in Africa, op. cit.

14 Isto €, as personalidades e grupos sociais aos quais se referem os cos-
tumes: compare com a incidéncia de um imposto.

18 Vide 1, Shapera, “Premarital Pregnancy and Native Opinion. A Note
en Social Change”, Africa. VI, 1933, pp. 5989, para um bom estudo
nesta drea. Também do mesmo autor, Married Life in an African Tribe
(Londres: Faber & Faber, s.d.).

% Devido & falta de dados para diversas dreas, nfo posso especificar a
proporgdo. Pode haver alguma lei estatistica operando aqui, relacio-
nando o nfmerc de zulus em segdes brancas e separatistas 2 Pressdo
sobre a terra, etc., em segdes particulares da comunidade principal.

7 Cf. o peso de um rio é o sedimento que carrega.

18 Bantu Studies, junho de 1940, p. 167. “Inércia é aquela propriedade da
matéria que lhe confere a tendéncia de, uma vez em repouso, assim
permanecer e, quando em movimento, continuar em movimento na mes-
ma linha de forca e diregéio, a ndo ser gue sofra a agiio de alguma
forga externa” (Qxford Concise Dictionary), Entretanto, inércla social
deve ser vista como um desenvolvimento continuo numa certa direcdo,

, possivelmente com grandes mudangas sociais. Nio uso o termo no
mesmo sentido dos antigos fisicos sociais; por exemplo, a lei da inétcia
de¢ Bechtereff como ficou manifesta na existéncia do conservadotismo,
tradigdo, hdbito, etc. Vide P. Sorokin, Contemporary Sociological Theories

(Nova lorque: HarpeR & Brothers, 1928), na pégina 19 e em alguma
outra parte do mesmo capitulo.

342

-
®

Naven, Cambridge University Press, 1936,

o Study of Culture-Contact in Africa, op. cit., pp. 93 e 104.

1 Witchcraft, Magic and Oracles among the Azande, op. cit.

22 De fato, ao reagir contra a cultura de um outro grupo, um grupo pode
estar envolvido numa séria contradi¢do. Assim, os nazistas tentaram
esmagar a cultura dos povos que conquistavam, pois se a cultura de
um grupo persiste, esse grupo tende a manter sua identidade e forga.
Os nazistas desejam destruir a clivagem dominante que resulta em
gtupos nacionais opostos a eles. Ao mesmo tempo, porém, colocam
um grupo cultural contra outro e por isso tentamm manter a cultura
de cada grupo inferior contra outros grupos inferiores, mas ndoc contra
eles proprios. Mas j4 fracassaram na tentativa de explorar dois princi-
pios sociais contraditrios na mesma situagfo.

23 The Nuer, op. cit.

ra

Eel

.24 Vide o Relatorio sobre Trabalho Agricola Nativo da Comissio do Go-

verno da Unifio, 1939.

25 Para umn exemplo desta imprecisdo, vide o Relatdrio da Comissiic Eco-
ndbmica Nativa do Governo da Unifo, 1922/1932.- Em contraposigio,
para um relato cientifico da admiragdo que os africanos possuem pela
qualidade do gado, vide Evans-Pritchard, The Nuer, op. cit., capitulo I.

26 nforinagho do magistrado que julgou o caso. -

27 Vide meu arfige em African Political Systems, op. cit., p. 31.

28 Nio pretendo negar que estes conflitos foram e ainda sdo expressos de
outros modos, tais como lutas, migragio e processos judiciais.

2 Study of Culture-Contact, op. cit., p. 31

" 30 Vide, de minha autoria, “Zula Women in Hoeculture Ritual”, Bantu .

Studies, setembro de 1935. Em Acculturation in Seven American Tribes,
op. cit., Linton argumenta que as mulheres sdo convertida§ mais‘r'api-
damente que os homens, quando a sua participacho na vida religiosa
da tribo é vedada.

81 Jsipansi = linguagem inferior; isilunguboyi = menino, na linguagem do.s
brancos, sende um modo comum dos brancos se dirigitem aos afri-
canos.

32 Study of Culture-Contact, op. cit.; Hunter, p. 23; Shapera, p. 33; Cul-
.wick; p. 44, para uma citagiio contrastante de Fortes, ibid., nota de
vodapé, p. 90.

%4 Shapera, Bantu Speaking Tribes of South Africa, op. cit, p. 368. Ist_o
aconteceu com mais de um chefe Tswana e pode haver razdes sociais
para que isso ocorra. Kuper considera que o rei Swazi, e Fortes que
os chefes Tallensi, nio podiam ser convertidos sem alterar as relagBes
que mantém sua autoridade. O regente zulu ¢ seu irméo forsm con-
vertidos enquanto o pai deles estava no exilio. Se a monarquia est1:
vesse vigorando, considero que isso teria sido impossivel. O dltimo rei
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rompeu com a Igreja. A fé€ cristd do regente envolve-o em dificuldades
com a majoria dos seus sdditos, que sfio papios. Ele vem tentando
escapar dessas dificuldades ao fundar e dirigiv wina Igreja Nactonal
Zulu — uma clivagem nova produzida pela clivagem dominante, ape.
sar de ndo reconhecer que esti fazendo isto, de acordo com os movi-
mentos fundamentais.

Discuti isso em African Political Systems, op. cit,, p. 50,

Study of Culture-Contact, op. cit., p. 84.

Vide meu artigo em African Political Systems e os capitules iniciais

-deste ensaio. Infelizmente nfio posso dar nenhuma estatistica.

Vide acima, pp. 46, 48.
Witcheraft, Magic and Qracles among the Azande, op. cit. Vide acima
também pp. 47-48.

Vide meu artigo em African Political Systems, op, cit.
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A ANALISE SITUACIONAL E O METODO
DE ESTUDO DE CASO DETALHADO *

J. Van Velsen

O trabalho de campo etnogrifico é orientado, mas nao ne-
cessariamente determinado, pela visdo tedrica do antropdlogo.
Como regra, o leitor de monografias etnograficas nunca pode ter
certeza sobre que tipo de material foi realmente coletado e regis-
trado pelo antropdlogo em -seus didrios de campo. Entretanto, as
evidéncias existentes indicam que antropdlogos com formagao
tedrica contrastante coletam diferentes tipos de material e usam
I'métodos variados para coletd-lo. Isto se aplica particularmente
a trés escolas sucessivas da antropologia inglesa, com as quais
me preocuparei aqui, que rotulei de “pté-estruturalista”, “estru-
turalista” e “pds-estruturalista”. Neste ensaio eu me restringirei
ao método que Gluckman denominou de extended-case method
(o método de estudo de caso detalhado), mas que prefiro chamar,
por razdes vérias, de “andlise situacional” (Van Velsen, 1964:
xxv), Isto se refere & coleta efetuada pelo etnégrafo de um
tipo especial de informacGes detafhadas. Mas isto também implica
o modo especifico em que esta informagio é usada na analise,
sobretudo a tentativa de incorporar o conflito como sendo “nor-
mal” em lugar de parte “anormal” do processo social.

* Do original em inglés: “The Extended-Case Method and Situational Ana-
lysis” in The Craft of Social Anthropology, (ed.) A.A. Epstein (Londres:
Tavistock Publications Limited, 1967), pp. 129-152. Tradugio de Hhrith
G. Freudenhein.
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