
RECUPERAÇÃO – 2023/1 (JULHO/2023) 

PRO3432 – ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO NA PRODUÇÃO 

Descreva a organização do trabalho (OT) dos modelos Taylorismo, Fordismo, Volvismo e 

Toyotismo esclarecendo a relação entre os elementos do modelo de referência adotado na 

disciplina (Tecnologia – Modelo de gente – Sistema de gestão – Método de trabalho).  

Em seguida, apresente o modelo de OT da empresa estudada no projeto em grupo realizado 

ao longo do semestre e explique a inter-relação entre os elementos do modelo. Adicione 

exemplos na explicação. 

Adicionalmente, faça uma análise crítica sobre mudanças necessárias em OT para a empresa 

estudada avançar para um contexto de maior uso de tecnologias do tipo smart manufacturing. 

Lembre-se que há uma inter-relação entre os elementos do modelo, a mudança em um pode 

impactar alterações nos demais e é isso que deve ser explicado. 

Nota: Veja abaixo uma relação de tecnologias smart manufacturing technologies. A relação 

abaixo é apenas para contextualizar o tipo de mudança tecnológica que estamos tratando. 

Você não deve escolher uma, mas refletir o significado da introdução dessas tecnologias para a 

organização do trabalho. 

 

Fonte: Cagliano et al, 2019. 
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