UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE DIREITO
DEPTO. DE DIREITO DO TRABALHO E DA SEGURIDADE SOCIAL

DISCIPLINA: DIREITO DO TRABALHO | - DTB0327
DOCENTE RESPONSAVEL: PROFESSOR DOUTOR FLAVIO ROBERTO BATISTA
PERIODO: 5° SEMESTRE
CARGA HORARIA: 4 CREDITOS-AULA

PLANO DE CURSO:

OBJETIVOS:

1. Levar aos alunos as categorias juridicas fundamentais do Direito do Trabalho e os problemas
pertinentes a sua compreensdo e aplicacdo. 2. Preparar os alunos para a vida profissional na area
trabalhista judicial e extrajudicial, por meio de aulas, seminarios e outras atividades. 3. Explicitar a
relevancia do Direito do Trabalho no contexto da sociedade contemporanea.

METODOLOGIA DE ENSINO:

O curso foi estruturado a partir de uma alternancia entre aulas com exposi¢des orais conduzidas
pelo docente responsavel e atividades de debates desenvolvidas em sala de aula, orientadas pelo
docente responsavel, chamadas aqui de seminarios, por auséncia de nomenclatura melhor. Para os
seminarios, serd obrigatoria preparacdo prévia dos discentes, consistente em leitura dos textos
recomendados. Nos momentos designados para 0s seminarios, havera a proposi¢cdo de questdes
problemaéticas pelo docente responsavel e pela equipe de monitoria, as quais deverdo ser trabalhadas
em pequenos grupos em sala de aula, sendo, ao final, apresentado um relatério da leitura e do
debate. As exposicdes orais serdo sempre feitas previamente as atividades de debates sobre o
mesmo tema, proporcionando informacdo geral sobre o assunto a ser aprofundado em tais

atividades.

PROCEDIMENTO DE AVALIACAO:

A avaliacdo e o controle de frequéncia serdo feitos por meio da participacéo nas atividades praticas.
Ela sera materializada pela analise quantitativa e qualitativa da participacdo nos debates em sala. A
cada atividade de debates, serd atribuido o conceito suficiente ou insuficiente. A nota de
participacdo sera equivalente ao percentual dos conceitos suficientes em comparacdo com a
quantidade total de atividades, e serd considerada a média final a ser langada no Jupiter. O nimero

de auséncias nas atividades de debates serd o numero de faltas na disciplina (ndo havera controle
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por meio das listas da faculdade). Assim sendo, a disciplina ndo tera prova final nem reavaliacéo

(porque quem nao tiver nota para aprovacao estara reprovado também por auséncia).

CRONOGRAMA DE AULAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

14/03 - Apresentacdo e divisdo das tarefas do curso.

21/03 - Aula 1: Histdria do trabalho e do direito do trabalho.

Texto para discusséo:

FEDERICI, Silvia. Caliba e a Bruxa: mulheres, corpo e acumulacdo primitiva. Traducdo: Coletivo
Sycorax. S&o Paulo: Elefante, 2017, pp. 109-234 (capitulo 2).

VAZQUEZ, Alejandra Eme. Su cuerpo dejaran. Cidade do México: Enjambre literario, 2019, pp.
21-25.

28/03 - Aula 2: Trabalho e capitalismo. Assalariamento de mao de obra e sua relevéancia para o
direito.

Texto para discusséo:

COUTINHO, Aldacy Rachid. A transicdo do trabalho escravo para o trabalho livre: do escravismo
ao liberalismo. In: MACHADO, Gustavo Seferian Sheffer, SOUTO MAIOR, Jorge Luiz e
YAMAMOTO, Paulo de Carvalho - coordenadores. O mito: 70 anos da CLT: um estudo preliminar.
Sé&o Paulo: LTr, 2015, pp. 26-32.

VIANNA, Giselle Sakamoto Souza. Coercdo e liberdade formal na escraviddo contemporanea:
conceitos em disputa. In: KASHIURA JR., Celso Naoto. AKAMINE JR., Oswaldo. MELO, Tarso
de. Para a critica do direito: reflexdes sobre teorias e praticas juridicas. Sdo Paulo: Outras
ExpressOes: Editorial Dobra, 2015. PP. 423-449.

04/04 — Recesso na USP — ndo havera aula

11/04 - Aula 3: Direito do trabalho: conceitos, classificacdo, relagdes com outros segmentos do
ordenamento juridico, presente e futuro do direito do trabalho.

Texto para discusséo:

ARAUJO, Angela Maria Carneiro; AMORIN, Elaine Regina Aguiar; FERREIRA, Veronica
Clemente. Os sentidos do trabalho da mulher no contexto da reestruturagcdo produtiva. VIII
Congresso Luso-Afro Brasileiro de Ciéncias Sociais. Coimbra, Portugal, 16 a 18 de setembro de
2004.

18/04 - Aula 4: Fontes do direito do trabalho. Fontes formais e materiais do direito do trabalho.
Direito constitucional do trabalho. Relagédo entre o direito internacional e o direito interno brasileiro
com énfase em sua aplicagdo ao direito do trabalho. Interpretacdo e integracdo do direito do
trabalho.

Texto para discussao:

REIS, Daniela Muradas. Sistemas de controle das Convengfes da Organizagdo Internacional Do
Trabalho: pela efetividade das normas internacionais do trabalho. In: ALVARENGA, Rubia
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Zanotelli de; TEIXEIRA, Erica Fernandes (Org.). Novidades em Direito e Processo do Trabalho:
estudos em homenagem aos 70 anos da CLT. 1ed.S&o Paulo: LTr, 2013, p. 323-330.

FELICIANO, Guilherme Guimardes; PASQUALETO, Olivia de Quintana Figueiredo. Dialogo das
fontes e o direito comparado como fonte formal do direito do trabalho brasileiro. In: MARANHAO,
Ney Stany Morais; TUPINAMBA, Pedro Tourinho (coord.). O mundo do trabalho no contexto das
reformas: anélise critica: homenagem aos 40 anos da AMATRA 8. Sdo Paulo: LTr, 2017. p. 245-
250.

25/04 - Aula 5: Principios do direito do trabalho.

Texto para discusséo:

DA SILVA, Sayonara Grillo C .Leonardo; FIGUEIRA, L. E. . A protecdo na cultura juridica
trabalhista brasileira (republicacdo). Revista do Instituto do Direito Brasileiro, v. 14, p. 1-41, 2013.

02/05 - Aula 6: Contrato de trabalho e relacdo de emprego. Sujeitos da relacdo de emprego. O
fendmeno da terceirizacao.

Textos para discussao:

MARCELINO, Paula Regina Pereira. Terceirizacdo do trabalho no Brasil e na Franca. Trabalho
apresentado na UEL. Disponivel em:http://www.uel.br/grupo-
pesquisa/gepal/segundosimposio/paulareginapereiramarcelino.pdf.

HIRATA, Helena. Globalizagdo, trabalho e género. R. Pol. Publ., v. 9, n. 1, p.111-128, jul./dez.
2005.

09/05 - Aula 7: Relacdes de emprego peculiares e figuras semelhantes a relacdo de emprego.

Texto para discusséo:

MESQUITA, Carolina Pereira Lins. Relacdo empregaticia doméstica e a EC 72/2013: real avancgo
igualitario ou retorica politico legislativa? In: SILVA, Sayonara Grillo Coutinho Leonardo da.
Transformacdes do mundo do trabalho e redesenhos institucionais: trabalho, instituicdes e direitos.
Sdo Paulo: LTr, 2014, pp. 109-123.

16/05 - Aula 8: Duracao do trabalho e periodos de descanso.

Texto para discussao:

PALMA, Cindi Marjorie Trindade. Sofrimento e trabalho: analise das alteraces da regulacdo da
jornada na Lei 13.467/17 sob a perspectiva da preservacdo da saude fisica e mental do trabalhador.
Revista Forum justica do trabalho, Belo Horizonte, v. 35, n. 417, p. 111-119, set. 2018.
COUTINHO, Aldacy Rachid. As férias depois da Convencdo 132 da OIT. Revista do Tribunal
Regional do Trabalho da 9. Regido, Curitiba, v. 27, n.48, p. 13-44, 2002.

23/05 - Aula 9: Retribuicéo do trabalho.

Textos para discusséo:

FEDERICI, Silvia. Contraplanejamentos da cozinha (1975). PP 62-86. In: O ponto zero da
revolucdo: trabalho doméstico, reproducdo e luta feminista. Traducdo de Coletivo Sycorax. S&o
Paulo: Elefante, 20109. Disponivel em: http://coletivosycorax.org/wp-
content/uploads/2019/09/Opontozerodarevolucao_ WEB.pdf

DAVIS, Angela. Mulheres, raga e classe. Sdo Paulo: Boitempo, 2016. Cap. 13 - A obsolescéncia
das tarefas domeésticas se aproxima: uma perspectiva da classe trabalhadora.
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30/05 — Aula 10: Poder diretivo e alteracdo da relacdo de emprego. Suspensao e interrupcdo da
relacdo de emprego.

Texto para discussao:

SEVERO, Valdete Souto. A protecdo como valor prima facie e a revista pessoal no ambiente de
trabalho. Revista trabalhista: direito e processo/Associacdo Nacional dos Magistrados do Trabalho
(Anamatra). S&o Paulo, LTr. v. 10, n. 40, p. 173-188, out./dez., 2011.

06/06 - Aula 11: Seguranca e medicina do trabalho. Protecéo do trabalho da mulher e do menor.
Textos para discussao:

MONTANHANA, Beatriz Cardoso. Os direitos fundamentais do trabalhador e as estruturas sociais
de poder das relacdes de trabalho: em busca do consenso sobre a dignidade humana. Tese
(doutorado). Séo Paulo: USP, 2011, pp. 187-211.

SEVERO, Valdete Souto. Ensaio sobre a cegueira: cumulacdo dos adicionais de salario e protecdo a
salde do trabalhador. Revista eletronica do Tribunal Regional do Trabalho da Bahia, Salvador, BA,
V. 6, n. 8, p. 389-405, jan. 2017. Disponivel em
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/144311/2017 _severo_valdete_ensaio_ceg
ueira.pdf?sequence=1&isAllowed=y

13/06 - Aula 12: Extincao da relacdo de emprego. FGTS e situacdes de garantia de emprego.

Texto para discussdo: ANDRADE, Oyama Karyna Barbosa. Protecdo constitucional contra a
dispensa arbitraria do empregado: do descumprimento a efetividade. Dissertacdo (Mestrado em
Direito), Universidade Federal de Minas Gerais. 2012. PP 1-39. Disponivel em:
https://repositorio.ufmg.br/bitstream/1843/BUOS-
8XTNHD/1/disserta__o_oyama_karyna_barbosa_andrade.pdf



