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CAPITULO 12 - DISCIPLINA POSITIVA

v Na entrada da quadra de esportes, a primeira breocupacao
da maioria dos novos professores estd relacionado A: capacidade
"de tomar conta e ter o oosdwowm de seus alunos. Sen disciplina
na quadra ou na sala de aula, pode haver uma diminuicao no aoren
dizado. Portanto, uma das primeiras responsabilidades do profes-
Sor vem a ser a criagao e manutencao de uma atmosfera de disci-
plina positiva.

Este capitulo focaliza qual o significado da palavra disci-
ﬁwwwm. T€cnicas para imposicao de controle a classe, aplicacao
de castigos ® promocio de auto-controle sao discutidos. As cond i
¢cOes necessdrias bara um ambiente provicio para uma disciplina

positiva sao também discutidas.

0 QUE ® DISCIPLINA 2

O termo disciplina € sempre visto como tendo muitos signi-
ficados. Para alguns € indicativo do grau de controle que o nro-
fessor tem sobre a sua classe: "Eu tenho boa QHmOHﬁHHsmz Para
outros significa uma forma de punigao: "Eu tive que disciplind-
los". Outros ainda interpretam a palavra,.significando um auto-
controle: "Ela certamente € disciplinada". 0 fato € que a pala-
vra disciplina oode ter os 3 significados. Pode ser um mdtodo de
controle imposto velo professor aos alunos. Pode tomar a forma
de punigio, e pode ser uma forma de auto-controle imposto nelos
alunos por eles prdprios. Portanto, disciplina € uma forma de
comnortamento dos alunos que usam seu temno 1e uma saneira aue
eus proedimentos estao de acordo com og objetivos da anrendiva
rem e n3o hd Impedimento para a tentativa de se conquistar as me

tas da aula, ~
03 profesnores com uma boa Jdiscinlina sAo fferalmente vig-
tois como forte:s, ndultos sepuro:s fronte Y3 suas cl:a:nes,



Eles sao vistos como lfderes e como modelo para as criangas.Eles
sao vistos como capazes e prontos para assumirem a autoridade de
modo a controlar e formar o comportamento das criancas. Professo
Tes com boa disciplina nao precisam ser desagraddveis ou assusta
dores para as criangas para manté&-las comportadas. Ao contrdrio,
professores que sao considerados por terem boa disciplina geral-
mente tomam uma série de medidas positivas estabelecendo os limi
tes para um comportamento aceitdvel e ganham o respeito e a con-
fianga de seus alunos.

A boa disciplina nao depende sé dos modelos externamente
impostos de comportamento. Requer um elemento de auto-controle e
Tesponsabilidades por suas agoes. A boa disciplina nao requer
que todos os alunos fiquem en formagao, rigidos, respondendo a
um comando. Ao contrdrio, quando a rigidez nao & muita, favorece
© auto-controle ou garante um comportamento vositivo duradouro.
O excesso de rigidez e estrutura, quando nao sio essenciais para
a aula, tendem a sufocar a.aprendizagem e promovem umapequena o-
portunidade para as criangas comegarem a se auto disciplinar. Na
condizao de tornar o loecal adequado para uma mdxima aprendizagem,
as criangas devem estar ativamente envolvidas no processo de a-
prendizagem e o professor deve Sservir como um guia auxiliador e
motivador de reacdes desejdveis e vroveitosas. Na quadra ou no
ﬁwm%m&ssa, a aprendizagem € muitas vezes um processo barulhento,
com abunddncia de atividades e com as criangas ocupadas com a va
riedade das tarefas.

A disciplina n3o se enfraqueceria se as criangas expressas-
sem entusiasmo ou excitagao abertamente na exploracao do votenci
al de movimentos dos seus corpos. Nao falharia se a quadra fosse
oreenchida por conversas relacionadas com as tarefas, ou quando
criangas de 8 anos ou mais novas, simultaneamente exvlodissem
com uma id€ia, sugestao ou solugao. A disciplina contudo, falha-
ria se os direitos da classe ou 0s individuais fossem infringi-
dos vor uma ou mais crianca perturbadora. Falharia se os objeti-
Vos especificos da aula nao pudessem ser efetivamente encontra-
dos nor causa do clima da sala de aula, ou se o interesse, a ini
ciativa ou o individualismo de alguma pessoa fosse restringido
DOr um ou mais distdUrbios individuais.



TECNICAS PARA O PROFESSOR IMPOR CONTROLE

Muitas té€cnicas de exercer controle sobre os alunos falham
com a persistencia dos problemas comportamentais. O melhor mdto-
do de se manipular os problemas comportamentais & atravéds de um
programa destinado & prevenc3o dos acontecimentos. Contudo, an-
tes deles ocorrerem, hd um nu'mero de agoes que Podem ser tomadas
Para remedid-los. Cada uma das seguintes té€cnicas tiveram suces-
SO0 auxiliando os professores a estabelecerem e manterem o contro
le da classe atraveds do uso de nao verbal, verbal respostas e
Tespostas através de castigos (time-out ).

RESPOSTAS NAO VER3AIS

HZ um ndmero de respostas nao verbais que os professores
podem usar en resvosta ao mau conportamento das criancgas. Fre-
quentemente estas formas silenciosas de controle prodem melhorar
O conportamento individual, assim como o comportamento geral da
classe.

Seus olhos s3o valiosos instrumentos. Insinuar uma desapro
vazao ou olhar fixamente para uma crian¢ga mau comportada breca-
rao frequentemente a m4 conduta. Colocar-se de frente para o lo-
cal onde os- mau comportados alunos estdo localizados também aju-
da. Um gesto suave no ombro Serve como um "toque" para a criancga
que pode estar fora da tarefa.

RESPOSTAS VERBAIS

Sua voz pode ser uma arma poderosa. Use-a sabiamente por-
que a escolha das suas palavras, a entonacao e o tom podem trans
mitir uma mensagem ou intengao muito clara. Evite a todo custo ,
gritos agudos, estridentes, sarcdsticos e depreciar a crianga nor
seu comportamento. Em vegz disso, restaure a ordem wsmawm&mams&m
da maneira menos drdstica possfvel. Se a infra¢do & minima, tra-
te-a como tal. Muitas vezes 0s professores tem uma reacao exage-
Hmmm em relagdo a pequenos disturbios comportamentais ficando
desgastados e seus alunos condicionados 3as suas reagoes exagera-
das. Como resultado, o professor tempouca emogao ou voz, para u-
tilizar em problemas maiores que € claro, vio ocorver. Coments4-
riosz perais para 1 elasse com uma exblicaio breve sohre o com-
portamento aceit4vel &€ mais anropriado.



A dificuldade de controlar a classe desta swumHHm pode re-
qQuerer técnicas mais severas. Escolher estes que sS3o mau compor-
tados pelo nome com um breve comentdrio sobre qual € o comporta-
‘mento adequado m eficiente frequentemente. Por exemplo; "Mary e
Billy, € importante para todos termos os seus olhos voltados pa-
ra cd e que vocés prestem atencao na aula. Entenderam?" Este ja
certo que vocé conseguird uma resposta verbal para a questao no
final de sua demonstracao.

Isto ajuda a quebrar o padrio de mau comportamento e causa
uma retomada de atengao. |

TIME-OUT (CASTIGO ISOLADO DOS OUTROS)

Se vocé nao for hibil para trazer os alunos indisciplina-
dos sob controle com suas técnicas nao verbal e verbal, € apro-
priado providenciar unm local de exclusio (time-out). Isto poderd
Ser um local vredestinado na quadra ou no pPlayground suficiente-~
mente distante da aula mas, ao alcance das vistas do ovrofessor
todo o tempo. Remover uma crianca iniisciplinada da classe por
uma parte da aula requer do @Howmmmoﬂ e do aluno um tempo extra
bara reagrupar e retomar a aula. Por isso, nio exclua a crianca
por longo tempo. As exclusoes mais longas do que 5 minutos, ten-
dem a ser menos eficientes do que os periodos curtos. Para convi
dar as criancgas mau comportadas de volta parz a aula, tome o cul
dado de HMHmH.omHawamS&m con elas, com um olhar bom e desligado
do btarulho do resto da classe. Pergunte se elas sabem porque elas
ficaram exclusas e 48 as suas explicacoes e exrectativas quanto
ao comportamento aceitdvel; depois, convide-as para retomaren
parte na aula se elas vuderem se comportar.

Evite, sempre que possivel, excluir os alunos inteiramente
da aula. Maripule seus problemas de &o disciplina senpre gue pos-
sivel. Isto transmite uma mensagen de controle para as criangas.
Professores que constantemente mandam seus aluros indisciplina-
dos para o diretor (ou pessoa mais eéncarregada da escola), estilo
Sempre promovendo dificuldades malores, Eles sao vistos pelos es
tudantes e pelos outros professores como 1lfderes ineficientes,
inaptos para dirigir suas préprias classes., Vocé serd menos abor
recido 3e resolver seus problemas de comportamento sem a nartici
pacao de terceiros. HH y contudo, situacdes onde € mais apropria
do e usual pausar sua autoridade DAra ouiLTrTa pessod, M5, ¢omo um
método simples o nrdtico, evite 3empre que nossivel,



PUNIGZXO

Se tornar-se necessdrio punir as criangas, apunicao serd
comportamental e n3o individual, A punigao deverd ser explicita-
mente combinada com uma demonstragao/comunicacio de como haveria
~de ser o comportamento apropriado para a situacdo. 4 punigcao de-
verd ocorrer imediatamente depois de um comportamento indesejado
para que decresca a sua frequéncia. Punigdo ffsica, a menos que
imediata, serd menos benéfica para outro do que para a reducao
da frustracao do dunidor.

O uso da punic¢ao por longo perfodo de tempo tende a redu-
zir a sua eficiéncia, Quando a ruricdo ou a ameaca de punicao i-
nediata € removida o ‘1au comportamento retorna nas Criangas ex-
trovertidas. Por uotro lado, criancas introvertidas wwmpcmb&msmm
te vermanecen cormedo por muito tempo e nodem geralrnente desen-
volver fobizs oy neuroses como resultads des una »unigao prolon-
gada. .

' Apesar da ameaga de vunigao ser o mdtodo de vunicao mais
fregquentemente usado bara o controle da classe, €& frequentemente
O menos eficiente, Puricao somente reprimi @ mau comportamento,
mas nao o extingue. Ela geralmente cria uma inquietacao DPrejudi-
cial, e unm anulamento comportamentamental numa parte das crian-
¢as. Punigdo corporal Ammwmuom5m5d0~ fornecs 3s criancas mocdelos
adultos de agressao, como um resultado deste exenplo elas senpre
verao a agressao como aceitdvel. A punicao deve e Tode ser usada
mas, ela ceve ser imediata para tzr o valor real. Rla deverd ser
accmpanhada por uma explicazas sobre o comportame~to indese jZdo0-

para que a crianga vossa saber antecipadanethe as conseguéncias
no futuro, .

Corntuio, & poszfvel qQue a punicdo seja um instrumento de
conirole eficiente,mas ¢ eralmente diffcil usd-lo efetivamente
numa tfpica quadra ou plzyground por causa do tamanho das classes
(nuzerosas ) e pela natureza das aulas de educacao f{sica, o pro-
fessor nao pole punir un comportamento particular s=mpre que =212
ocorrer. Haverd momentcs or que o0 rrofessor poderd usgar inapro-
Priadamznte a severa punicao ou d4-1a por prazer; em ambo3s os ca
805, as norwnas de €tica sdo violadas. por causa destas dificulda
des e das posafveis corns2quéncias negativas da punigan; & que eg
La 7evard 3or pegala cuijadosamente para cnda sitaaan,

Aborreciweuio, Lemor, anrsiedade, Jdia, culpa, verponha e fu

£a podem zer ingtitafdos p=la punicdo como unma reaj;io nio somen-



tfe de comportamento irdese jado, mas tambdm para o professor, o
perfodo de aula ou a prépria aula de educagao ffssica. Alunos
que sao repetidamente punidos ou reprimidos podem se afastar e
tentar evitar a aula ou a escola por estarem "doentes",atrasado
ou cabulando. Alguns alunos podem temer a escola por causa do
castigo emocional, bem como do castigo fisico ocorridos 14. A re-
tirada pode se efetuar POr um rabisco, um sonho, ou por outro la
do nao prestando atengzo, estando sorente de corpo presente.

A mais severa punicao, aumentars © medo, a ansiedade, a ra
iva e as mais variadas émoglOes na pessoa punida. O aumento éas e
mogoes traz mais dificuldades bara as criangas escolheren seus
ccaportamentos e aprender novos h&bitos e poden tamvém aumentar '
a vrobabilidade de um mal comportamento futuro.

A punigao sempre conduz & agressao mas, a quantia da puni-
¢ao necessdria bara causar agressao difere ertre: aforga ou o ti
Do de mmwmmmmo..bpmssm alunos punilos fazenm obsérvagdes hostis !
sobre o professor ou outro adulto punidor quando fora da atencao
deste. 0 aluno estd certo de gostar menos Ceste professor.

Outros 2lunos podem nio imitar imediatamente nen o ato de
punir, nem a punigio dada, encontrou-se que ambos atos tendem a
atnentar em frequénciams falta do professor ou outrc adulto puni
dor. Criangas que gritam, se agitam e outras coisas mais, estdo
mais aptas para fazer estas coisas porque foram frustraias por
pPessoas punidoras, por outro lado, istc ndo ocorre com criangas
que testemunham reagSes calmas. Muito do comportamento humano &
aprendido por modelos e estes devea ser modeslos de honestidade
(integridzde) e moderacgio.,

s O comportamento das criangas e o auto-conceito s3o forte-
merte influenciados pela forma como eles pensam que os outros o
Fercebem. A punicio aumenta a chance da crianga vir a acreditar
que os outros tém uma visio negativa dela e =zumenza as chances
de desenvolver um auto-conceito negativo. Se a punicao & usada,
teria que ser uma alternativa aceitdvel e acessivel qus gere o-
portunidzdes de elogios, dxitos e reforgo positivo,

TECNICAS PARA DESENVOLVER O AUTO-CONTROLE

A melhor forma de discinlina € a2 auto-disciplina, As crian
323 330 ativas, seres enfregicos no trocesso de desenvolvimento !
do auto-controle. A seguir estio algumas formas de conduta que



ajudam os professores na tentativa de instilar auto-controle nas
criangas,

1- Estabelec¢a rotinas e regulamentos.

As criangas ficam nais seguras mmwmpamﬂﬁm quando elas ga-
ben o gue ¢ pernitido e o que nio & bpermitido para elas. Num gi-
ndsio com uma sequéncia regular de atividades e um nimero limita
do de "regulamentos da casa"" claramente entendidos fornecerao 3s
criangas uma estrutura de comportamento adequado (aceitdvel). =&
importante lembrar que vocé€ deve ensinar Seus alunos que o0s re-
gulamentos para um comportamento aceitdvel existem. Vocé n3o po-
de achar que eles conhecerdo ou aceitarso prontamente estes regu
lamentos sem que vocé os ajude a aprender e entendé-los. Se as
criancas podem saber que a rotina da auls seguird um formato con
sistente, entdo elas tendem a ter mais desembaraco e menos per-
turbacsao (disruptive). Se os regulamentos do gindsio estio clara
mente explicadas e colocadas onde elas podem ser vistas facilmen
te por todos, entao as criangas provavelmente irdo ultrapassar
menos estas barreiras. Uma t&cnica para determinar os regulamn-
tos que funciona bem & solicitar gue as criangas ajudem a esta-
belecé-las e ajudem a am&mwswsmw as consequéncias vara as suas !
violagOes. Esta té€enica tem o efeito de envolver as criangas no
brocesso de tomada de decisdes e prorover a auto-disciplira.
2- Reduza os '"n3josn,

Devois de estabelecidas as linhas gerais para um comporta-
mento aceitdvel, € preciso limitar o nimero de "naos", porque a
palavra reforca um comportamento inaceitdvel pela sua mera men-
$30. E melhor fixar as regras para um ponto de vista positivo do
que para um negativo. Por exemplo: em vez de dizer "n3o corra",
"nao fale" ou "Ao sala da linha" & geralmente melhor dizer "os-
minhe Vagarosamente", "mantenha o siléncio" ou "nermaneca na 1i-
nha", Enfase para o positivo sempre tem uma corresvondente influ
éncia positiva., Vood necessitard naturalmente, fa-e» exceysies °
para este se a Jeguranca de uma crianga estiver em jogo ou a pro
tecao da propriedade. Evite uma. longa lista de "ndos" se a fina-

lidade elementar for de 512 conveniéncia e conforto.

3= Zeja razodvel

e ja razodval, nao cxija invariavelumente o momouﬁ<o~ ou o
/.



proibido. N&s escutamos sempre os adultos queixando-se,"Todas as
coisas que eu quero fazer sao seupre ilegais, prejudiciais & sayd
de ou as qus engordam", Se nds que tivemos anos para nos reconci
liarmos para as restrigoes sociais em nossa base, nas condutas '
primitivas, ainda temos estes sentimentos, como as criangas res-
mmuwma as restrigdes e tabus que sdo convencionados e padroniza-
d0os pelos adultos e melhor, sao apenas vagamer.te extendidas por

elas? Se o problema ce comportamsnto existe cu voed estsd tentan-
do melhorar os hdbitos de complacencia com instrugodes, tente es-
te m€todo: a) Comece vor pedir parz as criangas a fazeren as coi
sas que vocé sabe que elas sempregostam de fazer azfim de mudar !
suas atitudes negativas para outra diregao; 3) Pega raras fazerem
Coisas meutras que nao seiam particularmente sirpdticas ou anti-
pdticas para eles; c) Finalmente, trabalhs em cimz de tarefas ocu
diregbes que foram ro passado, desagrdddveis.

4- Siga direto.
Préximo a persistir numa ignorada instrucido importrnte (

Primeiro vocé estabelece gne foi escutadec e aceitado), &€ ess nci

al para prestecza em complascéncia = fuga dss "cengs", ¥

até vocé ser provocado, exasperads ou ficar deses»2rado. Vo

c
nao pode daw instrugao importante gnquanto 2 atengdo 2std disper
S&. Lembre-se de que vocé estd ajudando a ensinar para criancas
bens hdbitos de escutar, atender e prestar serviges- - vocé  nao

enzina estas coisas com repressio ou punigao. Se 7vocd seguir mng
reto", a crianca saberd que vocé significa trabailrzo e se sentird
avisads se necessdrio.
5- 8zja conzistente.

Talvez somente complete os distdrbios 4de rejeicao das cri-
Artas rals secundarinmente do que inconsiszténcia. Se vocé esnera
cons2guir consisténciz ra resposta para diregao, wocé deve provi
deaciar um egtimulo consistent2 e uma consistente expectativa 42
dezamzenho (execugdo) dia a dia. Un recente Cartoon aponta o ii-
iema no nal muitas criangas se encontram. A crinnga diz: "Quan-
1o vocés querer fazer alguma coisa, voecés =20 pequenos e tfmidos
meninos, mas quardo cles querem que vocés fagam algsura coisa, vo
c€s sdo grandes garotoa", Unma recompensa on punigae que s2 Jja con
sistente na frequénecia Jde ocorréncia na crianga e na aplicagao £
¢ssencial a vnido eotre pals e professores no policlamento da.

~

~ ' . 0
questao., Seanre ag criangay subem que elag noden ~aparay de vaecee



€ espere o melhor deles.

6- Elogie os outros.

Elogie mais do que puna. Elogie o esforgo tem como o desem
penho. Tente mostrar Tresponsabilidade, mesmno sabendo que o0s re-
sultados podem nio ser perfeitos. Contudo, esteja certo que cseu
elogio & Sincero. As criancas rapidamente sentem a falta de Sin-
ceridade. Em menhuma circunstancia voce deve recorrer a subornos.
Elas dao contra-explosio (back-fire ) e podem causar grande dano,
Elas sugerem o conportamento ovosto, encorajando transagoes e 2
colocagao de um Prego para serem boas e responsdveis. Evite espe
Tar perfeigao e nio tema em adritir seus enganos.

7- Seja positivo.
E inportante a distingao entre os termos vositivo e agressi
Vo 2plicalos vara ¢ controle de comportamerto. 0O Trofessor agres

sivo Hmmassmm,,mosmm, discute, explode de raiva, consegiue fazer
fortes brigas e € um Seévero punidor, 0 professor vositivo, por o-
utro lado, fagz claramente e direto os requisitos, rsvela honesti
dade de sentinento, versiste, escuta o ponto de vista das crian-
¢as, da breves razoes e carrega razoavelmsnte as consequéncias.
Quando as criangas o véer como Dositivo em sua discivlina, elas
tratarao voce com resveito e estario atentos para tomarem Trespon
sabilidades para suas azoes. Professores que sis Vistos coro a-
gressivos estabelecerdo um controle da classe falko e ajudario -

muito pouco no desenvolvimento do auto-controle das criangas,

8- Demonstre corfianga,

Mosire para as criangas que vocé cré neles vela resgonsabi
lidade que vocé os a4, Se Vocé acredita neles e espera deles o)
melhor, voce estd mais prdximo de fazé-los melhor. Nac tenha me-
do de perder o seu amor. As criangas poden entender que & por ca
usa do zeu aror por elas que voce providencia o redirecionamento,
AS restricioes e as puni¢des quando justificadas. Por outro lado,
nan tenhu medo das criangas mivadas fazerer uso eXcesglivo de gen
tilezas, afeicdo e consideracao. Estas qualidales n3o mimam cri-
aneas, mas a falta de diregdo, a incongist@ncia e a indecisio.

R



REQUISITOS PARA'UMA DISCIPLINA POSITIVA;

Os professores com boa disciplina exibem uma notdvel seme-
lhanga com seu estilo de autoridade. Apesar de n3o existir uma
férmula sbﬁ<WWmmw ou uma mgquina de comportamentos especificos !
que mmwms&WWMO a boa disciplina, professores que sio bem sucedi-
dos nesta drea tendem a ser modelos positivos, planejadores efi-
cientes, comunicadores eficazes, ﬁmwwmp&om avaliadores do compor
tamento e consistentes nas suas mxvmo&mﬁw<mm em relacao 3s crian
gas.

PAPEL DO MODELO EFICAZ (Effetive role mcdel)

Professores comunicam muito sobre si e sobre as suas expe

lo

)

tativas em relacao 3as criangas. Comunicando seu interesse er su
rayzeira subjetiva, entusiasmo em ensinar e uma Gisvosigdc em pa

L]

ticipar com a classe ajuda a criar uma atmosfera rositiva. Mos-
trando interesse pelos seus alunos como pessoas atravéz do esta-
belecimento de altas, mas razodveis expectativas deles e ajudan-
do-0s a alcangar estas metas € a chave rara ser um nmodelo eficaz.
Professores que desemperham o papel do modelo eficaz demons
tram confidéncia e disvosigao para aceitarem seus modelos de au-
toridade. Eles s3o atraentes e Justos e eles reagen apropriada-
mente e consistentemente quando as criangas se convortam mal. E-
les claramente comunicam os lirites do comportamento aceitdvel e
sa0 imparciais no uso de sua autoridade quando estes linites sao
ultrapassados.
Com a finalidade de ser um modelo eficaz bpara as criarga
vocé deve:
1= Ser mais afirmativo do que regativo;
2- Agir mais do que reagic;
3= Agir na wwovoHomo da necessidade e nio se exceder;
4- Ser consistente mais do que inconsistente.
5- Comunicar claramente suas exnectativas nais do que dei-

xd-las vagas;

6- Demonstrar interesse e entusiasmo mais do aue mmmws&mwmm

8e e pouco caso;
7- Determinar metas mais Hmmom<mwm. individuais e em grupo
do @:m metss irreais.
Professores que determinam exenplog positives para as ¢ri-



angas estao fazendo muito para premoverem um modelo efetivo de
auto-disciplina. 0 fracasso no estabelecimento de um nodelo efi-
caz inibird a eficiéncia na admiss3o e na manutengao do contro-
le da glasse.

PLANEJAMENTO EFICAZ.

Professores com boa disciplina sao geralmente bons plane ja
dores. Eles planejam suas ligoes cuidadosamnente, =36 muito orga-
nizados e fazem uso completo do seu tempo.

Um plane jamento cuidadoso possibilita a voce estar apropri
adanente preparado. Os professores de Educagdo fisica necessitam
prestar uma atencdo especial para isto POor causa dos tipos de es
tacoes de aprendizagem ; da necessidade da movimentacdo dos gru-
ros de criancas d= um lugar para outro, e dg necessidade de mu-'

=

Professores com bon controle da ciasse gastar um tempo plane jan-

dan¢as frequentes nas forragocs e na vrdépria atividade fisiea,

do cuicadosamente suas aulas de maneira que atenda as necessida-
des, os interesses e os niveis de habilidade de seus alunos, e
eilas estao organizadas apropriadamente bara o aprendizadc,

A organizacao € importante no vrocesss de nlanejamento e ¢
ur elerento chave na manutergdo do bom controle da classe nas au
las de educagao fisica. 0 uso consistente de uma variedade de '
té€cinicas de dirigir a classe contribui bara a organizagao da
classe,

Salas fechadas e policiadas (locker- roor voiicies); forma
¢can de patrulha, tdcnicas de chamada ¢ 0s rndtodos de obtenzao e
censervacao dos 2quipamentos sao todas importantes consideragoes
organizacionais. F importante que. a aula e o ambiente do girdsio
scjam cuidadosamente organizados a fim de aproveitar seu tempc
ao mdximo.

As aulas que fazem o gelhor uso da distribuindo do tempo
Wmd:momﬁ 0 mdximo de envolvimento ativo de todos os aluros. Um
Plane jamento de aula robre; o fracasso para organizar a classe
eficiecntemente; 3z consequente inatividade nela falta do material
pelas esperas nas Tilas ou Yor lonpas e detalhadas explicagdoes
ajudam muito pouco a criar uma atmozferca que conduza para uma bo
a 71isciplina.

A aparénecia fisica do rirdsio € importante. Uma atmonfera
Qe seja brilhando, alegre, e lenha uwwa aparcncia geral agradd -
vel conduzem para um comportamento positivo, Murais com boletins

posters e grdficos das atividades, cuidadosamente dispostos e



frequentemente mudados promoven interesse e 430 aos estudantes a
sensagao de seu cuidado.

A fim de ser eficiente e eficaz no seu plane jamento, vocé
deve:

1- Preparar cuidadosamente cada aula.

2- Replanejar cada aula.

3- Desenvolver aulas em torno do grupo e de cada individuo.

4- TLevar en consideracgao o espago a ser usado.

5- Planeje visando minimizar as mudangas de formacdo.

6- Estabeleca e seja consistente no uso corum de técnicas
de diregao da aula.

7= Tenha amplo material disponivel que esteja en bom esta-
do de conservagdo e que seja obtido rapidarente pars 9 uso.

8- Planeje para o mdximo de atividades e o mini
vidade.

3

’
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S- Empenhz-se em criar un ambiente fisicc qus seja agradd-
vel de se ficar e seguro.

COMUNICAGAO EFICAZ

wwowmmwowmm eficientes em minimizar e tratar com os proble
mas comportamentzis tendem a ser bons cormunicadores. Estes que '
reconhecem 2 forga da ralavra nao dita, assim coino ds palavra di
ta e trabalham sistematicamente wamwmmwamo com as criangas, ge-
ralmente tem poucos problemas de comporiamento., O uso de técni-
cas de reforgar o positivo mais do gue o lado negativo, ou osg !
cormportamentos criticos , tém se mostrado eficazes na conquista
do respeito e da atencao das criancas. Tentando dag atencdo para
todos os alunos, nio sd rara os talertosos ou para os que necessi
tam de uma atenc¢do extra e reforgando verbalmente ou nio seus !
conportamentos positivos € umra técnica usada pelos orofessores !
com um bom controle da classe.

A maneira pela qual vocé€ reage ao comportamento d4as crian-
¢as € am aspecto da comunicacso que € , algumas ve-es, omitida.
A formacao do cornortamento das criangas € davido amolamente a
maneira pels qual os professores recagem a 3uas tentativas de se
comportiarem. Lemkre-se, o bom comportamento nio & alcangalo de
repent= ou magicamente por muitas criancas. ¥ um process0 de a-
prendizagem e gempre lava tempo. Esfe processo de aprendizagem
egtd enraizado nu resposta (reacao) do professor para as tentat(



Vas dos alunos de melhorarem Seu comportamento. As respostas que
focalizam os aspectos positivos do canportamento mais do que os
negativos, tém mostrado ter uma irfluéncia positiva na formacgao
do comportamento. Em nenhum caso devem ser usadas importunacgdes,
depreciagdes ou afirmagoes condescentes como . um n€todo de reacao
,AHmm@om&mv.

. A fir de se comunicar eficazmente com as Criangas, vocé de
ve: \

1- Desenvolver habilidades eficazes de comunicacao verbal

e n3o verbal.

2~ Empenhar-se bara uma interagao significativs comn az cri

3- Trabalhe ao sMxHBo a comunicacao com as criangas,

4- Use técnicas de reforgar o nositivo.

5- Trabalhe no sentido de dar a cada crianca mumsum formas
de reforco positivo a cada aihla.

€~ Reaja de uma maneira positiva 3As tentativas das crian-
¢as de se comportsrem.

7- Evite Tesmungar, imoortunar, humilhar, derreciar e outrss
formas agressivas de comunicagio.

€- Seja consistente nos Seus vropdsitos e use as formas de
cemunicagao verbal e n3o verbal.,

AUTO-DETERMINACZAO

Professores que reriodicamente avalianm seus rrdprios com-
vortamentos de ensinar bem como os estilos aprendidos pelos seus
aluros geralmente tém poucos problemas comportamentais conm suas
claszes. O processs de auto-determinacao proporcionam aos profes
SOres pararem ror um momento e olharem para aldm da situacao e
trazar um novo curso, se necessdrio, para uma diregao mais posi-
tiva. Sempre Aas nenores rnudancas nas &moﬁwomm de modelacao, pla-
rejamento ou comunicagao, resultarao dramaticamente em melhorias
no womportamento em parts da classe. >Cdo:moﬁmwspsmomo (avaliazio)
¢ mzis eficaz com o auxilio das repeticoes 4o vides tape das au-
las e da observacgio atenta das evolugoes dos seus eénsinamentos,

E um engano comum dos professor~s de educazdo ffsica omi-
tir a avaliaqfo do comportamento dos seus 4lunos g assurir que
elez nodem usar métodos tdénticos com cada classe que eles viéen
durzxte o dia. lembre-se, sua fung™o un manubene3o do controle
da clasge e promogiv do auto-contrnie consideravelmente mals

-

corr-exa do qu2 "profeg-or da clangen, Prinefro, vocé nio lida a
penas com nma elague o dia intairn  maa - - .
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gundo, o ambiente ffsico do gindsio ou playground tendem a evo-
car diferentes tipos de comportamentos daqueles encontrados nas
salas de aula. Finalmente e o mais importante, cada classe ‘que
entra no seu programa tende a ser refletidas diretamente nos mo-
delos de comportamento estabelecidos por um professor de :classe
Particular. Contudo, vocé necessita modificar seus mnétodos para
adquirir e manter o controle de cada classe. Solicitando um feed-
back construtivo bara os professores e fazendo observacoes nas
classes ajudarao a fager ajustes necessdrios, Nao faca a suposi-
¢cao de que porgque um certo tipo de t&cnica funcionaou bem o ano
Passado com o 32 ano (ou outro ano qualquer ), que todos os 32g
anos responderao do mesmo modo. Vocé fard os ajustes se vocé qui
ser ter sucesso na sua disciplina.

A fim de ser um avaliador cuidadoso co comportamento dos
alunos, vocé deve:

1- Focalizar uma regular e sistemdtica revisao das suas
té€cnicas de ensinar.

2- Tenha um estoque de direcao das técnicas do controle da
classe que est3o liderando e projete uma nova diregao se Justifi
cada. .

3- Observe as criangas numa variedade de situacgoes.

' 4- Observe as t€cnicas de controle dos professores de clas
se.

5- Modifique suas técnicas de acordo a atender as necessi-
dades especfficas das criangas que vocé estd trabalhando.

6- Nao admita que ensinamdo do mesmo modo que o0 ano vassa-
do serd apropriado para este ano.

CONSISTENCIA

As caracteristicas dos professores de sucesso na discipli-
na sao de pequeno valor sem consisténcia., Consisténcia no desem-
penho do modelo que vocé projeta no plane jamento, na execugao de
Suas aulas, na comunicagdo de suas expectativas e na sua auto-de
terminacao san todas importantes. A seguir estd uma lista das v4
rias razoes porque a consistencia & importante.

1- As criangas devem aprender a fungao no seu meio ambien-
te a2 fim de servir na sociedade. Ignotrando seu meio ambiente ou
manipulando-o nao os ajudard a cooperar com ele,

2- As criancgas deven se relacionar com um nimero de vessoas
diferentes durante o dia (vais, professores, treinadores, profes



sores de educagao f{gica). Portanto, uma Unica tendencia de expeg
tativas torna a vida mais f4cil e aumenta a probabilidade do co
portamento aceitdvel.

2
3~ Criangas respomdem positivamente para a seguranga de u-
ma rotina consistente.

Isto possibilita a elas agirem mais livre
mente e colocd-las de uma maneira fdcil mas,
rar.

sabendo o que espe-
4- Consisténcia na forma especifica das demonstragdes e di
regoes € muito mais ffcid Para a criang
0s gerais, Isto ajuda a reduzir ambiguidades.

a reagir do que comentdri
lhor dizer: "Ponha a2 bola na sacola" do que ™
B

Por exemplo, &
2- A vida sem limites &

€ ne-
180 jogue a bola",
¢ assustadora. Esclarecendo ds limis
tes aceitdveis de comportamento e aplicando consistentemente
consequéncias da violagao destes limites promove seguranga e au-
to-controle.

as
6~ Auto-controle des

envolve-se gradualmente. Quanto mais
consistente nosso tratamento com as criangas,

mais consistente o
outros significantes

desenvolvimento do auto-controle de comportamento aceitdvel.
/- Criangas padronizam seu comportamento antes de conhecer

cantes assim,

- Os professores formecem os outros signifi
0 papel do modelo proporciona rara o professor pos
Sibilidade para as criancas agirem

mais consistentemente.
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