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Racismo, colonialidade do poder e trabalho doméstico remunerado no Brasil

Resumo: Este artigo tem por objetivo problematizar as implicagdes da dimensao de raga sobre o trabalho doméstico remunerado
no Brasil. Com base em pesquisa bibliografica e documental, e sob uma matriz teérico-metodoldgica critica e dialética, a
discussao de raga serd abordada enquanto uma expressao da colonialidade do poder, que para além do colonialismo, situa-se
no contexto da reproducdo do sistema capitalista em escala global, que demarca os lugares e as relagdes sociais de poder,
mando e subordinac@o entre sujeitos, povos, etnias, nagdes e paises. Verifica-se uma significativa incidéncia da dimensdo
de raca dessa colonialidade do poder sobre as condigdes de trabalho doméstico remunerado no pais. O histdrico de lento
reconhecimento dos direitos sociais e trabalhistas para essa categoria de trabalhadores, enquanto inflexdo da dimensdo de raca,
permanece nos dias de hoje repercutindo em pouco acesso aos direitos do trabalho e ao sistema de prote¢@o previdencidria.
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Racism, coloniality of power and paid domestic work in Brazil

Abstract: This article aims to discuss the implications of the race dimension on paid domestic work in Brazil. Based on
bibliographic and documental research and under a critical and dialectical theoretical- methodological matrix, the discussion of
race will be approached as an expression of the coloniality of power. Beyond colonialism, the coloniality of power is situated
in the context of the reproduction of the capitalist system on a global scale, which demarcates the places and social relations
of power, command and subordination between subjects, peoples, ethnicities, nations and countries. There is a significant
impact of the racial dimension of this coloniality of power on the conditions of paid domestic work in this country. The history
of slow recognition of social and labor rights for this category of workers, as an inflection of the racial dimension, remains
today, resulting in little access to labor rights and the social security protection system.
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Introducao

Em vérios paises do mundo, o trabalho doméstico remunerado tem sido a ocupacdo de milhdes de
pessoas, sobretudo mulheres. Trata-se de um conjunto diverso de trabalhadoras(es). Essa diversidade diz
respeito nao somente ao perfil demogréfico e sociocultural, as particularidades de cada pais e regido do
globo onde se situam, mas também as possibilidades de tarefas e atividades que podem realizar por essas(es)
trabalhadoras(es): faxina ou limpeza, cuidados com criangas, pessoas idosas ou portadoras de necessidades
especiais, vigilancia domiciliar, cozinha, jardinagem, dentre outras. Para a Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT), embora tarefas especificas e o tipo de empregador possam mudar de pais para pais, o que
estd no centro da defini¢do de trabalho doméstico € o fato do local de trabalho corresponder a um ambiente
privado e domiciliar INTERNATIONAL LABOR ORGANIZATION, 2010).

Em geral, as pessoas que nele se ocupam sofrem discriminacgdes de diferentes naturezas. Por exemplo,
a heranga servil € uma marca que lhe € atribuida de forma longeva na histéria das civilizagdes humanas em
funcao do pouco reconhecimento social da propria natureza da atividade, os afazeres domésticos. Além disso,
o cardter subalterno da atividade assume também uma caracteristica comum em varios outros lugares do
mundo, que € atribui¢cdo naturalizada das tarefas domésticas a figura feminina INTERNATIONAL LABOR
ORGANIZATION, 2010).

No Brasil, essa marca de servilismo e subalternidade se particulariza pelo fato de suas primeiras
ocorréncias terem se dado no contexto da escraviddo tanto dos povos originarios da América, mas, sobretudo,
da populagdo negra africana. Desde o pds-aboli¢do, passando pelo periodo de formagdo do mercado de
trabalho brasileiro, mesmo se ressignificando por meio de discursos e praticas, muitas herancas do servilismo
do contexto escravista sdo mantidas. A problemadtica se complexifica, a0 mesmo tempo em que € agravada,
pelas profundas desigualdades, que marcam a realidade social e econdmica do pais.

Este artigo tem por objetivo problematizar as incidéncias e as implicacdes da dimensao de raca sobre
o trabalho doméstico remunerado no Brasil, evidenciando sua histdrica vinculag@o a cultura de serviddo e
subordinagdo de classe e género. Com base em pesquisa bibliogréfica e documental, e sob uma matriz teérico-
metodoldgica critica e dialética, analisaremos o tema da raca enquanto uma expressao da colonialidade do poder.
A colonialidade, aqui considerada enquanto um fendmeno para além do colonialismo, situada no contexto da
formacdo do sistema capitalista em escala global — neste trabalho também denominado de sistema-mundo
moderno-colonial — e sua persistente reproducdo e determinacgdo das caracteristicas que marcam a formacgao
social, politica e econdmica das regides e paises considerados da periferia do sistema capitalista, como € o
caso da América Latina e Brasil.

Em dias de profundos retrocessos no campo da democracia e dos direitos sociais no Brasil e no mundo,
aprofundar, em um viés critico, a discussdo tedrica e conceitual acerca do significado e a relevancia da
dimensdo de raca na producio e reprodu¢do das relagdes sociais capitalistas de dominagdo e exploracio de
classes, representa um esforco de resisténcia e de continuidade da luta no campo progressista. Dar visibilidade
as particularidades dessa realidade vivenciada pelas(os) trabalhadoras(res) domésticas(os) brasileiras, aponta
na mesma dire¢ao.

O artigo estd organizado em duas secdes. Na primeira, discutiremos o significado da dominagdo e
discriminacdo de raga enquanto colonialidade do poder, no &mbito da formacao do sistema-mundo moderno-
colonial. Na secdo seguinte, problematizaremos a incidéncia da dimenséio de raca sobre a produgio e reprodugdo
das relacdes sociais de trabalho doméstico no Brasil, buscando demonstrar a persisténcia dessa incidéncia
até os dias atuais.

Dominacéo e discriminacio de raca e a formacao do sistema-mundo moderno-colonial

Nos dias atuais, a discussao sobre preconceito e discriminacdo racial no Brasil, mais ainda sobre as
determinacdes dessa dimensdo para a formacao social, politica e econdmica deste pais assume as mais diversas
nuances. H4 desde a negacdo dessas determinacdes as posicdes que reproduzem visdes superficiais, que via
de regra, mais contribuem para a reproducdo dos padrdes discriminatérios do que para sua superagao.
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Se partirmos do entendimento de que a sociedade capitalista € uma sociedade dividia em classes, as
dominagdes de género e racga, por exemplo, podem ser consideradas seus derivativos, ou fendmenos que se
assentam sobre essa caracteristica fundante das relacdes sociais capitalistas. Nesse sentido, a exploracdo da
forca de trabalho, que € realizada pela classe burguesa sobre a classe trabalhadora, sofre atenuantes os mais
diversos, de acordo com o tempo e o espago em que se localizam essas mesmas relacdes sociais.

No caso das porg¢des do espago global comumente consideradas periféricas, como € o caso de paises de
continentes como a América Latina, Africa e Asia, a exploracio da forca de trabalho ocorre inicialmente pela
dominagdo dos povos origindrios desses continentes, e em se tratando de América, sobretudo a Latina, dos
negros africanos escravizados no longo periodo colonial e imperial. A partir daf se constituem colonialidades
de poder, onde hierarquias e padrdes de dominacdo e subordinag@o vao se reproduzindo tanto entre paises
periféricos em relagcdo aos da economia central, quanto no interior dos Estados, assim como entre ragas, povos,
etnias ou nagdes, entre géneros, entre classes sociais e, ainda, entre por¢des distintas dos territorios dos Estados.

De acordo com Dussel (2005, p. 27), “[...] empiricamente, nunca houve Histéria Mundial até 1492 (como
data de inicio da operagdo do Sistema-mundo)”. A concepg¢ao imperialista de modernidade, segundo a qual, a
determinacdo fundamental do mundo moderno seria o fato de ser a Europa, seus Estados, exércitos, economia,
filosofia etc., o centro da histéria mundial, faz supor, simbdlica e praticamente, que todas as outras culturas
sdo sua periferia. Nas palavras de Quijano,

[...] o mito fundacional da versdo eurocéntrica da modernidade € a ideia do estado de natureza como ponto
de partida do curso civilizatdrio cuja culminacdo € a civilizagdo europeia ou ocidental. Desse mito se
origina a especificamente eurocéntrica perspectiva evolucionista, de movimento e de mudanga unilinear e
unidirecional da histéria humana. Tal mito foi associado com a classificagdo racial da popula¢do do mundo.
Essa associagdo produziu uma visao na qual se amalgamam, paradoxalmente, evolucionismo e dualismo.
Essa visao s6 adquire sentido como expressao do exacerbado etnocentrismo da recém constituida Europa,
por seu lugar central e dominante no capitalismo mundial colonial/moderno, da vigéncia nova das ideias
mitificadas de humanidade e de progresso, inseparaveis produtos da Ilustragao, e da vigéncia da ideia de raca
como critério basico de classificacdo social universal da popula¢do do mundo. (QUIJANO, 2005, p.116).

Sob este ponto de vista, a colonialidade € vista enquanto um processo que ultrapassa as especificidades
do colonialismo datado, ndo desaparecendo com a independéncia ou com a descolonizagdo. Essa distingdo
permite explicar a continuidade das formas de dominacdo em determinados paises e continentes, mesmo
apos o fim das administracdes coloniais e ajuda a entender a formagao das estruturas de hierarquias, mando,
subordinagdo, clientelismo e coronelismos no interior dos paises dependentes e entre esses os de capitalismo
central. Assim,

[...] a globalizacdo em curso €, em primeiro lugar, a culmina¢do de um processo que comegou com a
constitui¢do da América e do capitalismo colonial/moderno e eurocentrado como um novo padrio de poder
mundial. Um dos eixos fundamentais desse padrao de poder € a classificag@o social da populacao mundial
de acordo com a ideia de raga, uma construcao mental que expressa a experiéncia basica da dominacao
colonial e que desde entdao permeia as dimensdes mais importantes do poder mundial, incluindo sua
racionalidade especifica, o eurocentrismo. Esse eixo tem, portanto, origem e cardter colonial, mas provou ser
mais duradouro e estavel que o colonialismo em cuja matriz foi estabelecido. Implica, conseqiientemente,
num elemento de colonialidade no padrao de poder hoje hegemdnico. (QUIJANO, 2005, p. 107).

O controle do trabalho nesse padrdo de poder mundial determinou a distribuicdo racial e geografica das
formas integradas do capitalismo. No que diz respeito 8 América Latina, as formas de trabalho ndo remunerados
foram designadas as racas colonizadas (indios, negros, mesti¢os) e o trabalho pago, assalariado, designado a
raca colonizadora — os brancos, na maioria dos paises da América. O protagonismo que este continente teve
no processo de formacdo do sistema-mundo no sentido de viabilizar sua construgdo revela o paradoxo da sua
posicdo de subordinacdo e dependéncia. O processo de concentracio espacial do capital, dos assalariados, do
mercado de capital, da cultura e do saber hegemonico na Europa foi, nesse sentido, um dos fatores determinantes
para o estabelecimento desse paradoxo, assim como ocorreu também com os demais continentes periferizados.
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Na logica particular da dependéncia histdrico-estrutural da América Latina, € imprescindivel considerar
que os senhores capitalistas dos paises dessa regido tinham a forte percep¢ao de que os seus interesses eram
ou deveriam ser semelhantes a outros dominantes, brancos, dos paises europeus e estadunidenses. Contudo,

[...] por 6bvias razdes, os dominadores coloniais dos novos Estados independentes, em especial na América
do Sul depois da crise de fins do século X VIII, ndao podiam ser nada além de sécios menores da burguesia
europeia. Quando muito mais tarde foi necessario libertar os escravos, ndo foi para assalaria-los, mas para
substitui-los por trabalhadores imigrantes de outros paises, europeus e asidticos. A eliminagéo da servidao
dos indios € recente. Ndo havia nenhum interesse social comum, nenhum mercado préprio a defender,
o que teria incluido o assalariado, ja que nenhum mercado local era de interesse dos dominadores. Nao
havia, simplesmente, nenhum interesse nacional. (QUIJANO, 2005, p. 123).

A dimensdo racial da colonialidade do poder se expressa nessas relacdes e repercute nas dificuldades
de estabelecimento de sociedades amplamente democrdticas, ja que os interesses das maiorias ndo encontram
legitimidade e representatividades frente aos setores dominantes dos paises latino-americanos. E, ndo poderia ser
diferente, j4 que os privilégios das classes dominantes minoritdrias brancas estavam assentados na exploragio
das maiorias, indigenas, negras, mesticas. Por isso, “[...] do ponto de vista dos dominadores, seus interesses
sociais estiveram muito mais préximos dos interesses de seus pares europeus, € por isso estiveram sempre
inclinados a seguir os interesses da burguesia europeia. Eram, pois, dependentes”. (QUIJANO, 2005, p. 123).

No processo de intensificacdo da industrializa¢do vivenciado no continente nos anos 1930, diante da
crise mundial, a substituicido das importa¢des como estratégia das classes dominantes € uma demonstragcdo do
padrao de dependéncia estabelecido, a qual foi utilizada para garantir na verdade a substitui¢do do,

[...] consumo ostentador dos senhores e dos pequenos grupos médios associados a eles, por produtos locais
destinados a esse consumo. Para tal finalidade ndo era necessdrio reorganizar globalmente as economias
locais, assalariar massivamente servos, nem produzir tecnologia prépria. A industrializacio através da
substituicdo de importacdes €, na América Latina, um caso revelador das implicacdes da colonialidade
do poder. (QUIJANO, 2005, p. 123).

A reprodugdo dessa forte estrutura de multiplas dominagdes, dependéncias e subordinagdes tem tornado
a construgdo do Estado nacional um projeto artificializado nos paises latino-americanos, dados os fracos
processos democraticos da regido, face a desidentificag@o dos setores dominantes com 0s anseios e os interesses
das massas populares dos paises. Por tudo isso,

[...] a colonialidade do poder estabelecida sobre a ideia de raga deve ser admitida como um fator basico
na questdo nacional e do Estado-nacdo. O problema €, contudo, que na América Latina a perspectiva
eurocéntrica foi adotada pelos grupos dominantes como prépria e levou-os a impor o modelo europeu
de formacgdo do Estado-nacdo para estruturas de poder organizadas em torno de relagdes coloniais.
(QUIJANO, 2005, p. 125)

No caso do Brasil, a presenga do trabalho escravo e da serviddo, os quais sustentaram a economia
nacional durante os trés primeiros séculos de sua existéncia, ganha destaque na formacao das relacdes sociais
hierdrquicas, de subordinaciao e mando. No cendrio colonial, o pafs foi “[...] muito além de um simples espago
para geragdo de excedentes para as metrépoles. Aqui, a escravidao se estendeu pelas dreas rurais, minas, cidades,
oficinas, ranchos e um vasto conjunto de atividades econdmicas”. (BARBOSA, 2008, p. 39).

A posicido de colonia de exploragao do pais, associada ao uso irrestrito do trabalho escravo, legou, desde
o periodo colonial, uma sonegacdo da existéncia econdmica e social da populagdo negra — sem esquecer os
indigenas e as populagdes tradicionais remanescentes — tanto a escravizada, quanto a que viria a ser livre
ou liberta nos anos pré e pés-abolicao formal. Os homens livres, que ndo eram nem escravos nem donos de
escravos, eram,

[...] pobres, verdadeiros parias dessa sociedade, tendencialmente ociosos — pois ausentes da relagdo de
producio bdsica, mas condicionados pela mesma — amargavam, no limite, uma vida social inutil onde
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o trabalho realizado era tdo-somente o minimo necessario para a sua existéncia a margem do mercado.
(BARBOSA, 2008, p. 62).

Naquele contexto, “[...] os lugares e papéis sociais dos homens e mulheres brancos, bem como de homens
e mulheres negros e indigenas estavam fixados” (BERNARDINO-COSTA, 2013, p. 47). Em outras palavras,
foram construidas no Brasil 16gicas e praticas sociais baseadas na hierarquizagdo, exploracdo e subordinagao
de raca que ainda se reproduzem contemporaneamente, amplamente funcionais ao desenvolvimento interno
e internacional do capitalismo. Assim,

[...] a escraviddao engendrou um modo de relacionamento entre ricos e pobres, dominantes e dominados,
no qual as clivagens de classe e raga coincidiram quase perfeitamente. Ainda que a referéncia basica dos
colonizadores fosse a organizacdo estamental portuguesa, na colonia a condi¢do social repousava na
condi¢@o econdmica. Afinal, todos procuravam a nova terra em busca de fortuna: todos visavam melhorar
a sua condigdo econdmica. Ser fidalgo aqui somente era possivel a partir da posse de escravos. Dai a
sintese brilhante de Manuel Correia de Andrade: sociedade aristocrdtica dividida em classes. (BARBOSA,
2008, p. 66, grifo do autor).

Segundo o mito da democracia racial', a miscigenac@o e todo o discurso que a envolve, constrdi a
falsa ideia de que ndo hd hierarquia racial no pais, encobrindo os padrdes de dominagao e exploracdo de raga
que permanecem Vivos nas praticas sociais. Essa faldcia, construida no contexto do projeto de unificacio e
desenvolvimento da nagao, antes e ao longo do periodo autocratico do século XX no Brasil, encobriu em grande
medida as fortes hierarquias e a fixagao dos lugares sociais subalternos no pais e sublimou a forte vinculagdo
desses processos como passado escravocrata.

Contudo, sdo substanciais as repercussdes dessa realidade sobre as caracteristicas peculiares do mercado
de trabalho, da politica social, dos estados e da democracia brasileira. As condi¢des materiais de reproducao
da classe trabalhadora, marcadas pelas desigualdades sociais, subordinagdes de classe, género e raga, num
ambiente de democracia ndo popular, sdo o pano de fundo em que se processa o fendmeno do trabalho em
geral no Brasil.

Analisando as rela¢des raciais que compareceram nas décadas de 1940 e 1950, Negro e Gomes (2006, p.
226) constatam que era marcante uma tendéncia interpretativa de distanciar as experiéncias do trabalho (coergao,
tecnologia, relagdes de producio e forcas produtivas) da escraviddo e da pds-emancipacio, especialmente com
o impacto industrial do século XX.

Diante disso, € possivel afirmar que, o trabalho escravo, assim como as determinagdes que este firmou
nas relagdes sociais e econdmicas no Brasil, € um fator de significativa relevancia para a formagdo da classe
trabalhadora brasileira, assim como para relagdes sociais em geral. Torna-se, por sua vez, ainda mais relevante
para o trabalho doméstico remunerado e as relagdes sociais que o envolvem, ji que € uma ocupacdo que congrega,
dos invisibilizados da classe trabalhadora (NEGRO; GOMES, 2006), uma parcela das mais emblemadticas.

No caso especifico das relagdes sociais que perpassam no trabalho doméstico, conforme analisou
Bernardino-Costa (2013), a colonialidade do poder intersecciona-se nas dimensdes de raca, sexo e classe social,
ocorrendo na realidade de maneira inter-relacionada, imbricada e de forma nao hierarquica. Essa constatacao
nos permite apreender as formas pelas quais “[...] o racismo, as relagdes patriarcais, a opressdo de classe e
outros eixos possiveis de poder e discrimina¢ado criam desigualdades”. (BERNARDINO-COSTA, 2013, p. 48).

Na préxima secdo, discutiremos alguns aspectos que particularizam e fundamentam nossa andlise
sobre o trabalho doméstico remunerado no pais, particularizando a inflexdo da dimensdo de raga sobre este
fendmeno social.

A persistente inflexdo da dimensao de raca no trabalho doméstico no Brasil

Segundo os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio Continua (PNAD-C), realizada pelo
IBGE no Brasil, em 2018, 93% dos postos de trabalho doméstico eram ocupados por mulheres; destas, 67% se
autodenominavam negras®. Enquanto 10,1% do total de mulheres néo negras da populagéio ocupada feminina esta
no trabalho doméstico remunerado, do universo negro foram 17,4%. No mesmo ano, o percentual de mulheres
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negras entre as trabalhadoras domésticas foi 10% superior as demais mulheres da Populacdo Economicamente
Ativa. Enquanto no primeiro grupo a populacio de negras foi de 67%, as do segundo grupo representavam
57% na média nacional (INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2020).

Esses dados apontam para a inflexdo de género e raca no fendmeno do trabalho doméstico remunerado
no Brasil, que estdo imbricados ou interseccionados na realidade social, ainda, com a dimensdo de classe
social. Tal como analisou Melo,

[...] uma observagao baseada na vivéncia dos lares brasileiros, memdrias de nossas infancias, o estere6tipo
de babds e cozinheiras era de negras e mulatas. Tal constatacdo permite sugerir que no Brasil as negras
passaram diretamente da senzala para o trabalho doméstico. Como assinalou Gonzalez (1982, p. 98),
quando a mulher negra “ndo trabalha como doméstica, encontramos esta prestando servigos de baixa
remuneragdo nos supermercados, nas escolas ou nos hospitais, sob a denominagdo genérica de “empregadas
de limpeza”. (MELO, 1998, p. 8, grifo da autora).

De acordo com registros contidos em Barbosa (2008) referentes ao Recenseamento da Populagdo
de 1872, 70,1% da populacdo escrava estava na agricultura e 23,4% nos servicos, sendo que destes, 15,2%
especificamente nos servicos domésticos. Naquele tempo, exerciam fungdes como jardineiros, mucamas,
amas de leite, costureiras, aias, pajens, cozinheiros. Também cuidavam dos filhos dos senhores, transmitiam
recados, serviam a mesa e recebiam as visitas.

Assim, a posse de um criado para os cuidados domésticos foi se arraigando no imagindrio social enquanto
um simbolo de status. As elites brasileiras desenvolveram um “estilo de vida que, em todas as suas variantes,
dependia dos criados nao apenas para suprir as necessidades da existéncia didria, mas também para exibir uma
posicdo social de privilégios” (GRAHAM, 1992, p. 20). Por isso, as babds e amas precisavam estar presentes
nos “cartdes de visita” dos seus filhos.

A Figura 1, a seguir, faz parte de um acervo digitalizado, no contexto de um projeto da Unicamp, que
contém imagens de um passado recente que se processava no Brasil nos idos do século XIX. Ou seja, ha
pouco mais de cem anos. A foto foi feita na cidade do Rio de Janeiro, e € origindria dos acervos de familias
de elites dessa cidade.

Analisando as experiéncias sociais de mulheres escravas, libertas e descendentes livres, na cidade de
Sao Paulo, durante o dltimo quartel do século XIX, no contexto do crescimento urbano acelerado, do processo
avangado da abolicdo e da politica imigratéria que conduziam para a Capital imigrantes pobres e libertos
destutelados, Telles (2011), identificou nos registros policiais um alto percentual de mulheres negras inscritas,
o que indica que,

[...] a expans@o do mercado de trabalho ndo lhes significou ganhos significativos: o peso das relagdes
escravistas patriarcais e seu habitual desaprecgo pelo trabalho manual desempenhado tradicionalmente pelas
escravas, relegavam aquelas agentes da subsisténcia e suas ocupagdes desqualificadas a baixos salarios
e a condi¢des de trabalho particularmente opressivas: alicerces da subsisténcia apagada no contexto da
constru¢ao da hegemonia econdmica e politica da burguesia cafeeira. (TELLES, 2011, p. 125).

A heranga escravocrata na formacao social brasileira agravou o desprezo social pelo trabalho doméstico,
jénaturalizado historicamente como lugar social da mulher e da servilidade. Na sociedade escravista, o trabalho
manual era visto como desqualificado e aviltante. Segundo Barbosa (2008), o Recenseamento da Populagdo
de 1872 apontava que da populacdo escrava ocupada nos servigos domésticos, ja havia mais mulheres do que
homens: 129.816 e 45.561, respectivamente. Assim, nio € irrelevante que o trabalho doméstico e de cuidado
da casa-grande tenha sido atribuido exclusivamente as mulheres negras e vetado as mulheres brancas (KOFES,
1990). O fato de a delegacdo das tarefas domésticas e de cuidados no Brasil, desde o periodo colonial, ter sido
realizada predominantemente as mulheres negras, “[...] pressupde a existéncia de uma divisdo racial do trabalho
reprodutivo entre mulheres. [...] assentada em tdo sélida referéncia, a divisdo racial do trabalho, desempenha
func¢des relevantes tanto na perpetuacdo da divisdo sexual, quanto na segregacao racial do trabalho”. (ENGEL,;
PEREIRA, 2015, p. 14, 19).

Por sua vez, sem se dissociar da forte vinculacdo a cultura de servidao e subordinacdo de raca, ao longo
do século XX foi havendo e do ponto de vista formal uma passagem da condi¢ao de criadas a trabalhadoras,
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Figura 1 - Retrato de baba brincando com crianca. Sem especificacio de formato. Foto de Jorge Henrique
Papf. Petropolis (RJ), c. 1899. Colecao G. Ermakof. Rio de Janeiro.

Fonte: Koutsoukos (2007).

assim como uma certa profissionalizag¢do e mercantiliza¢do dessa ocupagdo, o que tencionou no sentido da
modificagcdo do padrio das relacdes de criadagem e de servilismo predominantes no periodo da escravidao
e que permaneceram vigendo no periodo pés-aboli¢do mesmo que com formatos renovados (MELO, 1998).
Contudo, dados da PNAD de 1992 apontam que, naquele ano, ainda existiam no pais 19,2% de trabalhadoras(es)
domésticas(os) remuneradas que residiam em seus locais de trabalho (INSTITUTO BRASILEIRO DE
GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2020), o que representa situacio mais propicia ao desenvolvimento de
relacdes de trabalho servis e subordinadas. O reconhecimento da(do) doméstica(o) enquanto trabalhadora(r),
assim como a garantia dos seus direitos sociais e trabalhistas foi ocorrendo ao longo das décadas do século
XX de forma muito lenta e discriminatdria.

Nos anos de 1940, a criacdo da Consolidac@o dos Direitos do Trabalho (CLT) ndo contemplou a totalidade
das situagdes de trabalho ja existentes no pais naquela época. Esse foi o caso do trabalho doméstico, que
mesmo sendo uma das primeiras ocupacdes registradas no territério nacional nao foi objeto do conjunto de
direitos consolidados. Essa discriminag@o prolongou-se por varias décadas e as regulamentacdes da atividade
doméstica remunerada foram ocorrendo no pafs de maneira parcial e paulatina.
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Somente na década de 1970, por meio da Lei n. 5.859/1972, foi assegurado a(ao) trabalhadora(r)
doméstica(o) o direito ao registro do contrato na carteira de trabalho, e com isso os beneficios e servicos da
previdéncia social. Porém, mesmo assim, a maior parte dos direitos previstos para os demais trabalhadores
urbanos na CLT nao foram estendidos a categoria.

A Constitui¢do Federal de 1988, no art. 7°, instituiu vdrios direitos referentes aos trabalhadores em
geral, mas somente nove destes foram estendidos as(os) empregadas(os) domésticas(os): saldrio-minimo;
irredutibilidade do saldrio; décimo terceiro saldrio; repouso semanal remunerado; férias anuais, com adicional
de 1/3 do saldrio normal; licenga maternidade por 120 dias; licenga paternidade e aviso prévio. O direito a
organizacdo e representagdo sindical também foi reconhecido por meio da Constituicdo de 1988 (BRASIL,
2015).

Em 2001, a Lei n. 10.208 acrescentou o direito a(ao) empregada(o) doméstica(o) ter acesso ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), que € condicdo para acesso ao beneficio do seguro-desemprego
(BRASIL, 2001). No entanto, nesse momento foi instituido de forma facultada ao interesse do empregador.

Ja em 2006, a Lei n. 11.324 assegurou obrigatoriamente o direito a estabilidade a doméstica gestante,
vetou ao empregador doméstico efetuar descontos no saldrio de seu empregado e assegurou descontos no
imposto de renda para estimular a formalizacdo do vinculo via assinatura da carteira de trabalho (BRASIL,
2006). E, ainda, ampliou para 30 dias o periodo de férias anuais.

Somente por meio da Lei Complementar n. 150/2015, as(os) trabalhadoras(res) domésticas(os) tiveram
pela primeira vez a jornada de trabalho delimitada, que passou a ser de 44 horas semanais, 8 horas didrias e
hordrio de almogo, além do pagamento de hora extra, com banco de horas; recolhimento obrigatério do FGTS
por parte do empregador; adicional noturno, auxilio-creche; e auxilio familia; multa em caso de demissdo sem
justa causa, dentre outros (BRASIL, 2015).

Contudo, os dados da PNAD-C registram que, no ano de 2018, somente 30% na média nacional de
pessoas ocupadas nos servigos domésticos tinham seus contratos de trabalho formalizados por meio da
assinatura da carteira de trabalho por parte dos empregadores (INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA
E ESTATISTICA, 2020). Em alguns estados de regides como Norte e Nordeste, esse percentual é ainda menor.
Esses dados apontam para o fato de que o horizonte de luta por reconhecimento e efetivacio dos direitos dessa
parcela da classe trabalhadora no Brasil ainda € longo.

Assim, apesar do avanco representado pela aprovacdo da LC n. 150/2015, as consequéncias do tratamento
discriminatério e excludente sofrido pelas(os) trabalhadoras(res) domésticas(os) remuneradas(os) no Brasil,
no que se refere ao reconhecimento de direitos e de condi¢gdes de trabalho, ainda sdo uma realidade a ser
enfrentada seriamente quando estd em pauta a dignidade da pessoa humana, a cidadania e a democracia no
Brasil. Uma dessas frentes de luta € a expansao do acesso das(dos) domésticas(os) aos direitos trabalhistas
conquistados e ao sistema de protecdo social previdencidria.

Consideracoes finais

Neste artigo, analisamos a questdo de raca sob o ponto de vista da colonialidade do poder, geradora de
subalternidades e dominagdes préprias do sistema-mundo colonial-moderno, o qual, por sua vez, posiciona a
América Latina e, consequentemente o Brasil, de maneira dependente e periférica na dindmica da reproducdo
ampliada e mundializada do capital. Esta realidade vincula as determinag¢des da formacio e desenvolvimento
das relagdes sociais e da propria classe trabalhadora nesse pais e regido.

No que diz respeito ao trabalho doméstico remunerado, as inflexdes da dimensao de raca, associadas
as determinacdes de gé€nero e classe social, sdo significativas e persistentes ao longo da histéria, gerando
consequéncias nas condi¢des de trabalho e vida de milhdes de trabalhadoras(es) negras(os) que se ocupam
dessa atividade, como forma de sustento de suas préprias vidas e de suas familias.

Nao obstante a longeva participacido do trabalho doméstico na dinamica reprodutiva das familias
brasileiras, esta sociedade tem conferido as(os) domésticas(os) um tratamento discriminatério, ignorando o
estatuto do trabalho, e, consequentemente, seus direitos como trabalhadoras(es). As condi¢des socio-histdricas
em que se desenvolveu essa ocupagdo no Brasil denuncia que nao bastam medidas isoladas e pontuais para
garantir e assegurar a concretizag¢do de direitos. Diante das persistentes marcas da heranga escravocrata na
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sociedade brasileira, se faz necessdrio um amplo trabalho de educacio e reflexdo sobre as praticas cotidianas
que a naturalizam e perpetuam.

Concluimos apontando para a necessidade de que as(os) trabalhadoras(es) domésticas(os) remuneradas(os)
brasileiras(os), em sua massiva maioria mulheres negras, sejam vistas(os), respeitadas(os), cuidadas(os) e
protegidas(os) enquanto trabalhadoras(es) e cidadas(aos).
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Notas

' Segundo o qual a miscigenagdo e todo o discurso mitico que a envolveu e envolve, constréi a falsa ideia de que ndo ha
hierarquia racial no pafs, encobrindo os padrdes de dominac@o e exploracdo de raca que permanecem vivos nas praticas sociais.
Categoria constituida da soma daquelas autodenominadas pretas e pardas na PNAD-C. As pessoas consideradas ndo negras
referem-se ao somatdrio das que se autodenominam indigenas, brancas ou amarelas.

Francilene Soares de Medeiros Costa

francilene @ufpa.br

Doutora em Geografia pela Faculdade de Ciéncia e Tecnologia da Universidade Estadual Paulista “Julio de
Mesquita filho” (FCT/UNESP — Campus de Presidente Prudente).

Professora Adjunta da Faculdade de Servico Social da Universidade Federal do Pard (UFPA).

UFPA

Rua Augusto Corréa, 01 - Guama
Belém — Para — Brasil

CEP: 66075-110

Cleice Santos Santos

cleice.santos @icsa.ufpa.br

Graduanda em Servigo Social pela Faculdade de Servigo Social da Universidade Federal do Pard (UFPA).
Bolsista pelo Programa Institucional Voluntério de Inicia¢do Cientifica da Universidade Federal do Para
(UFPA).

UFPA

Rua Augusto Corréa, 01 - Guama
Belém — Pard — Brasil

CEP: 66075-110

Maria Elizabeth Tereza Moraes Rodrigues

melizabethmr @ gmail.com

Graduanda em Servigo Social pela Faculdade de Servigo Social da Universidade Federal do Pard (UFPA).
Bolsista pelo Programa Institucional Voluntdrio de Iniciacdo Cientifica da Universidade Federal do Pard
(UFPA).

UFPA

Rua Augusto Corréa, 01 - Guama
Belém — Para — Brasil

CEP: 66075-110

Agradecimentos Aprovacio por Comité de Etica e consentimento para
Nio se aplica. participacao.

Agéncia financiadora Nio se aplica.

Nio se aplica. Consentimento para publicacio

Contribuicoes das autoras As autoras consentem a publicacao

As autoras contribuiram coletivamente. Conflito de interesses

Nio ha conflito de interesses.

R. Katdl., Floriandpolis, v.25, n. 2, p. 262-271, maio-ago. 2022 ISSN 1982-0259

271




