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LEMBRETES E AVISOS

No final de abril, vamos abrir a possibilidade de registrarem conceitos, insights,
anotacoes de aula para os conceitos estudados desde o inicio do semestre até o final
de abril.

Faremos o mesmo no final de maio e no final de junho.

Todos os registros poderao ser utilizados como material de consulta no dia da
prova.

E preciso que sejam anotagdes pessoais, ou seja, ndo vale copiar as anotagdes de
colegas

Entrega das anotacoes referentes de conceitos até o final de abril: 10 de maio

@



LEMBRETES E AVISOS

- Lista de presenca

<+ Ao assinar o formuldrio de presenga, vocé afirma estar fisicamente presente em sala de aula
no dia e horario registrados na assinatura. Além disso concorda que a assinatura em qualquer
outra circunstancia implica em fraude, ou seja, comportamento antiético sujeito a sansdes
previstas pelas normas de ética e conduta da Secretaria de Graduacgcao do EAD.

<+ Alunos com divergéncias no formulario de presenca (assinatura fora do periodo de aula)
receberao falta, a ndo ser em casos alinhados previamente com o professor e/ou monitor da
turma.

- Frequéncia na disciplina
< Cuidado com a quantidade de faltas!

<O unico caso que permite o abono de faltas € se o aluno contrair a COVID-19(e o abono €&
valido somente uma vez no semestre).

- Possibilidade de ganhar pontos extras
- Como?: Realizar apresentacoes de 10 minutos sobre o tema da aula do dia ou da aula anterior.

- Quantidade pontos: 0,5 pto extra
- Necessario alinhamento prévio com o professor pois os dias ja sdo pré-definidos.

@



LEMBRETES E AVISOS

26/04 - 15% da nofa 08/05 - 25% da nota Até 26/05 - 35% da nota

*Definicdo das *Entrega do conteddo *postagem em confa do
organizacdes e do caso a

ser frabalhado: ol\/ersé’]?j pre“mingr da |nSTC|ngIm em 4-5 imOgenS
Informar fonte dos dado €genaa
e Debate em sala e
preparacAo dos posts

Até 20/06 — 25% da nota
» Cada pessoa fard

Cada grupo trabalhard no

20 e engajamento do seu post.
comentarios analiticos em Os dois primeiros de cada

4o menos 2 posts (que ndo turma com mais debates e
sejam da sua proprid comentdrios terd bonus de

tematica) 1,0 ponto na nota




