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ACESSO A JUSTICA

» Conceito Restrito — art. 5°, XXXV, CF/88
» Conceito Amplo - Mauro Cappelletti e Bryant Garth
»>Acesso a uma ordem juridica justa

> Sistema juridico: “Sistema pelo qual as pessoas podem
reinvidicar seus direitos e/ou resolver seus litigios sob
0s auspicios do Estado

» Finalidades basicas do sistema juridico

> O sistema deve ser igualmente acessivel a todos

& Deve produzir resultados que sejam individual e
. SOtMgente justos (EFETIVIDADE)



OBSTACULOS DE ACESSO A
JUSTICA

- Barreiras Faticas

~ Os aspectos econdmicos

~ Implicitos: relacionados ao valor dos gastos processuais em
relacao aos custos da demanda.

~ Explicitos: sdo os limites pecuniarios, expressamente fixados nas
normas em quantia minima, para ter acesso a justica e cerceiam,
de fato, as possibilidades de recorrer aos tribunais;




OBSTACULOS DE ACESSO A
JUSTICA

- Os obices culturais
» Deficiente educacao e informacao dos individuos a respeito de
seus direitos e obrigacoes,

> lgnorancia de leis protetoras dos seus direitos,
» Inacessibilidade da linguagem juridica,

» 0O insuficiente ou o dificil acesso aos diversos servicos de
consultoria juridica que possam oferecer-lhes essas
informacoes;

~ As causas psicolégicas e sociolégicas
» Medo do risco de perder uma demanda e ser condenado ao
pagamento das custas,

» Desconfianca na administracdo da justica, que motiva a escassa
inclinacao para litigar dos cidadaos.



OBSTACULOS DE ACESSO A
JUSTICA

- Barreiras juridicas

~ Inadequacao das estruturas jurisdicionais para efetivar o exercicio de
novos direitos e sujeitos;

~ Complexidade e a delonga dos ritos processuais que se transformam
em verdadeiros labirintos juridicos;

~ Inexisténcia de processos especiais e sistematicamente organizados,
com vistas a tutela de novos interesses;

~ Auséncia de uma normatividade prépria a novos interesses — meio
ambiente, consumidores, etc., nos aspectos material e processual;

~ Dificuldade da ampliacdo da legitimacao processual a novos atores
sociais, como os sindicatos, as associacoes;

remento de formas alternativas de solucdes de conflitos,
e possibilidades para novos métodos, etc.



ONDAS DE ACESSO A JUSTICA

»>Solucdes praticas adotadas em diversos paises

>12 ONDA:

> Incremento da assisténcia judiciaria aos individuos com

caréncias economicas

v Extincdao dos 6bices economicos (CF/88)
v Direito de peticao - art. 5°, XXXIV

v contraditério e da ampla defesa com os meios e recursos a eles
inerentes - art. 5°, LV

v Assisténcia juridica integral gratuita - art. 5°, LXXIV




ONDAS DE ACESSO A JUSTICA

> 2% ONDA:

- Problema da representacao dos interesses difusos e
coletivos em juizo e sua repercussao nhos institutos

tradicionais do processo

» Coletivizacao do Processo (CF/88)

» Mandado de Seguranca Coletivo - art. 5°, LXX

» Acao Civil Publica - art. 129, lll

» Mandado de injuncao - art. 5°, LXXI

» Substituicao Processual Sindical - Art. 8°, Ill, CF/88

» Remédios constitucionais - efetividade do processo (HC, HD,
MS)




ONDAS DE ACESSO A JUSTICA

> 3% ONDA:
> Concepcao mais ampla de acesso a justica
(conjunto de instituicoes, pessoas e

procedimentos usados na prevencao e
processamento de disputas)

» Conjunto de instituicdes
»MP - art. 127

> Defensoria Publica - art. 134
»Advocacia -




INTERESSES
TRANSINDIVIDUAIS

~ Sociedades primitivas

» Direitos da Comunidade
> Locais de festas e jogos (res communes)
»Objetos e locais sagrados (res sacrae)
» Tradicoes
» Cultura

.



INTERESSES TRANSINDIVIDUAIS

~ Sociedade de massas
» Quantidade
» Uniformidade
» Crescimento desordenado e brutal avanco tecnologico
» Presenca marcante de conflitos coletivos
> Abismo entre o publico e o privado
~ Reconhecimento de bens insuscetiveis de apropriacdao, mas
gue necessitavam de protecao juridica

> Agua, ar atmosférico, controle da publicidade enganosa, salde etc.
> Res nullius, res derelictae, res amissa

> Vetor solidariedade

» P6s-modernidade ou hipermodernidade?
» Individualismo x coletivismo
=lNarcisismo e sociedade do espetaculo (da aparéncia)
\ ] e instituicoes




INTERESSES
TRANSINDIVIDUAIS

» Denominacao e conceituacao
> Medeiam entre o individuo e o Estado

> Tertium genus

> meio ambiente
» patrimonio publico, historico, cultural e paisagistico
» consumidores

>entre o interesse publico e o interesse individual
>Interesse publico primario
>Interesse publico secundario

»>Interesse legitimo

smutacao de interesses individuais



MICROSSISTEMA PROCESSUAL
COLETIVO NO BRASIL

Lei da Acao Civil Publica
(Lei n. 7.347/85)

Cddigo de Defesa do Consumidor
(Lei n. 8.078/90)

Class Actions

.



MICROSSISTEMA PROCESSUAL
COLETIVO NO BRASIL

Conceituacao e caracterizacao dos interesses difusos,
coletivos e individuais homogéneos (CDC, art. 81)

Insercao do conceito de interesses individuais homogéneos
e delineamento da sua forma de tutela coletiva

Regime diversificado para a coisa julgada coletiva
Regulamentacdo da litispendéncia

Conceito de sentenca genérica

Abstracao e despersonalizacao das lides coletivas

Disciplinamento da legitimidade para agir (associacoes,
sindicatos, MP, Defensoria Publica)




REPRESSIVA REPARATORIA RESSARCITORIA

A 4

JURISDICAO COLETIVA

I PREVENTIVA COMPENSATORIA INIBITORIA




INTERESSES DIFUSOS

~ Interesses Difusos (art. 81, I, CDC)
»Transindividuais;
»Titularidade de pessoas indeterminadas ligadas por
circunstancias de fato (erga omnes);
> Indivisiveis;
> Indisponiveis;
» Proscricdao do trabalho escravo
» Combate as terceirizacoes irregulares
» Pseudocooperativas
> Pejotizacao de trabalhadores

> Terceirizacao de atividades-fins
» Proscricdo da discriminacao

~ Coisa julgada erga omnes - art. 103, |, CDC




INTERESSES COLETIVOS

~Art. 81, Il, CDC

> ‘Sdao o0s interesses transindividuais de
natureza indivisivel de que seja titular grupo,
categoria ou classe de pessoas ligadas entre
si ou com a parte contraria por uma relacao
Juridica base’.




INTERESSES COLETIVOS

> Transindividuais;

> Titularidade de grupo, categoria ou classe de pessoas ligadas
entre si ou com a parte contraria por uma relacao juridica
base

> Pessoas indeterminadas ou determinaveis
» Indivisiveis
> Indisponiveis
> meio ambiente do trabalho em aspectos ndo-economicos;
> Assédio moral coletivo
» Importancia do pedido e da causa de pedir
» Coisa julgada ultra partes - Art. 103, 1l, CDC




INTERESSES INDIVIDUAIS

HOMOGENEOS

~ art. 81, lll, do CDC

» ‘Interesses decorrentes de origem comum”
» Mesma natureza/Uniformidade/Divisiveis/Disponiveis
» Titularidade de pessoas determinadas
> Hipoteses de substituicao processual
» Despersonalizacao dos trabalhadores
» Concomitancia com acdes individuais (art. 104 CDC)
» Sentenca genérica

» Exemplos:

» recallde carros

> carros transportados por um navio que afunda
» Bateau Mouche IV

» Adicionais de insalubridade e insalubridade

> cestas basicas etc.




PEDIDO E CAUSA DE PEDIR

~ Perfeita identificacao do pedido para solucao da lide
» Inducao do juiz pelas partes

»Ex: Nao contratacao de falsas cooperativas
> Direitos Difusos
> Direitos Coletivos
> Direitos Individuais homogéneos

» Mesmo fato: varios interesses
»>Meio Ambiente do Trabalho
»>Dano moral coletivo x dano moral individual
»Assédio moral coletivo/organizacional







