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Saude do Trabalhador

o
miEl

v'um campo da saude coletiva

v'compreende praticas interdisciplinares e
Interinstitucionais

v'raizes na Medicina Social latino-americana e
influenciado pela experiéncia italiana.

v'busca superar a saude ocupacional e a medicina
do trabalho, pois além da medicina e engenharia de
seguranca, inclui outras disciplinas: a
epidemiologia, a administracao e planejamento em
saude e as ciéncias sociais em saude.




v'processo saude-doenca dos trabalhadores
tem relacao direta com o seu trabalho

v'nao deve ser reduzido a uma relacao
monocausal entre doenca e um agente
especifico; ou multicausal, entre a doenca e um
grupo de fatores de riscos (fisicos, quimicos,
biologicos, mecanicos), presentes no ambiente
de trabalho

v'Saude e doenca estao condicionados e
determinados pelas condicoes de vida das
pPEess0as e sao expressos entre os trabalhadores
tambéem pelo modo como vivenciam as
condicoes, 0s processos e 0s ambientes em
que trabalham.



v'atuacao da area de Saude do Trabalhador
ultrapassa os limites do SUS e deve ser
realizada necessariamente em conjunto com:
v’ outras areas do poder publico
v'com a cooperacao da sociedade
v’ e dos proprios trabalhadores
organizados pois estes sao o0s que
conhecem de fato seu trabalho e 0s riscos
a que estao submetidos.



Finalidades e Objetivos da Saude do
Trabalhador

A execucao das acoes de ST, segundo a
Constituicao Federal, Art. 200 é
competéncia do SUS devendo este: “...II -
executar as agoes de vigilancia sanitaria e
epidemiologica, bem como as de saude do
trabalhador; e...VIII - colaborar na
protecao do meio ambiente, nele
compreendido o do trabalho”.



Quem sao os trabalhadores para os quais o
SUS dirige a PNST?

Trabalhadores com carteira assinada?
Trabalhadores que contribuem para a previdéncia
social?

Trabalhadores de empresas que recolhem tributos?
Trabalhadores cadastrados no SUS?



Quem sao os trabalhadores para os quais o
SUS dirige a PNST?

Sao todos os trabalhadores, independentemente de sua
localizacao, urbana ou rural, de sua forma de insercao
no mercado de trabalho, formal ou informal, de seu
vinculo empregaticio, publico ou privado, assalariado,
autonomo, avulso, temporario, cooperativados,
aprendiz, estagiario, domestico, aposentado ou
desempregado; diferentemente do publico alvo do
Ministério do Trabalho e Emprego e da Previdéncia
Social que se ocupam dos trabalhadores formais.



Como o SUS realiza a PNST?

v'Articulando acoes individuais de assisténcia e de recuperacao
dos agravos

v'com agoes coletivas, de promocao, de prevencao,

v' de vigilancia dos ambientes, processos e atividades de
trabalho, e de intervencao sobre os fatores determinantes da
saude dos trabalhadores;

v'acoes de planejamento e avaliacao com as praticas de
saude;

v'0 conhecimento técnico e os saberes dos trabalhadores.



Como o SUS realiza a PNST?

Isso requer mudancas:

v’ nos processos de trabalho em saude,
v’ na organizacao da rede de atencao
v' e na atuacao multiprofissional e
interdisciplinar, contemplando tal complexidade.



Objetivos da PNST

g
sl EEotalecer a Vigilancia em ST e integra-la aos demais

componentes da Vigilancia em Saude;

Promover a saude e ambientes e processos de trabalho
saudaveis;

Ampliar o entendimento da ST como acao transversal,
identificando a relacao saude-trabalho em todos os
pontos da rede de atencao;

Incluir a categoria trabalho nas analises de situacao de
saude e nas acoes de promocao da saude;

Identificar a situacao do trabalho dos usuarios nas
acoes e servicos de saude e considerar o trabalho das
PESsSoas € suas consequéncias nas intervengcoes em
saude.




Desafios

a
sl forte predominio da racionalidade da Saude

Ocupacional, na medida em que observamos o forte
discurso do trabalho-risco e saude-controle

v'cuidado em saude no campo do trabalho pautadas,
em sua grande maioria, em dados epidemioldgicos e
prevencao de acidentes e doencas

v'Pouca participacao do trabalhador

v'"Movimento do conjunto de trabalhadores enfraquecido
(?7?7?7)

v'Flexibilizacao da legislacao do trabalhador
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i Terapia Ocupacional e Trabalho

= Em que situacao vocés imaginam o
terapeuta ocupacional atuando com
a questao do trabalho, no trabalho,
com a atividade trabalho?



= | rabalho como tratamento?

= Instituicoes fechadas

= Manter ordem/ regras instituicoes
= Privilégios

= Nao saida da instituicao

= Populacao institucionalizada

= Laborterapia



- Trabalho como producao

= Espacos para produzir, a semelhanca do
mercado de trabalho

= Espacos protegidos, especificos
= Populacao marginalizada

= Nem sempre com encaminhamento para o
mercado de trabalho

= Oficinas abrigadas/protegidas de trabalho



“=Trabalho como producao
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- Trabalho e capacitacao

= Como capacitacao
= Como readaptacao para o trabalho

= Pessoas com deficiéncia; pessoas com seqlielas de
acidentes de trabalho; pessoas com doenca
relacionada ao trabalho

= Oficinas de trabalho com ingresso ou retorno ao
trabalho

= Orientacao para a funcao (antiga ou nova)

= Reabilitacao profissional; readaptacao; insercao no
mercado de trabalho



“=Trabalho capacgo




- Trabalho e saude

Como locus de intervencao para promoc¢ao da
saude ou prevencao de doencas

= Para melhoria das condicoes de trabalho,
eliminacao de riscos ambientais, melhoria
nas relacoes de trabalho, etc.

= Normalmente com trabalhadores no
ambiente de trabalho

= Saude do trabalhador




“=Trabalho e saude

.t‘ ‘k
o _\"‘ "'

238,

". -W\v
/\ SIS
.f / Qé




- Trabalho e geracao de renda

= Como geracao de renda

s Pessoas com deficiéncia, pessoas em
situacao de vulnerabilidade, pessoas
com transtornos mentais

= Empreendedor individual,
empreendedor coletivo (cooperativas),
empresa familiar




]=Trabalho e geracao de renda

i
Casa
os

Tele-entrega




Trabalho e construcao de
e SigNificados

= Como espaco de descoberta, de construcao
de significados

= Centralidade da vida, insercao econOmica e
social

= Castigo, escravidao, humilhagao, desgaste
fisico e mental

X

Expressao, autonomia, auto-estima,
pertencimento, inclusao social, reallzagao
conhecimento e auto-conhecimento



Trabalho e construcao de
e SigNificados

Em portugués a palavra trabalho pode ter
esses dois significados:

"...a de realizar uma obra que te expresse, que
dé reconhecimento social e permaneca aléem
da tua vida; e a de esforco rotineiro e
repetitivo, sem liberdade, de resultado
consumivel e incomodo inevitavel."(Albornoz
1986:9)



Trabalho e construcao de
e Significados




- Trabalho

Em portugués a palavra trabalho pode ter
esses dois significados:

"...a de realizar uma obra que te expresse, que
dé reconhecimento social e permaneca aléem
da tua vida; e a de esforco rotineiro e
repetitivo, sem liberdade, de resultado
consumivel e incomodo inevitavel."(Albornoz
1986:9)



- Portanto:

= a atuacao do Terapeuta Ocupacional nao se
limitaria ao atendimento da pessoa em estado de
doenca, vitima de acidentes de trabalho, etc,
mas teria uma atuacao desde melhoria das
condicoes de trabalho, prevencao de doencas,
eliminacao de riscos ambientalis, promocao da
saude, ressignificacdo do potencial do trabalho e
a qualidade de vida



Atuacao do terapeuta
ocupacional

Reabilitacao (doencas e acidentes de
trabalho)

Postos de trabalho, lay-out, equipamentos,
ferramentas, mobiliario (ergonomia)

“Prevencao” (queixas, absenteismo,
afastamentos, alcoolismo...)

Organizacao do trabalho (relacoes, turnos,
rodizios, hierarquias...)

Fiscalizacao, vigilancia



E o lazer e o nao trabalho?
E 0 estar aposentado?

=Considerar o tempo de nao trabalho, de lazer, como
espaco importante também, de certa forma em
contraposicao ao trabalho

=Considerar o cotidiano do individuo na situacao de
aposentadoria, uma vez que o trabalho € construido
socialmente com centralidade na vida do individuo



Atuacao do terapeuta
ocupacional




mlMmportante lembrar...

ull .
-Tllentela:
=considerar o trabalhador tanto com vinculo empregaticio,

como informal, como desempregado;
=Considerar o trabalhador tanto bracal como
administrativos, chefias, com nivel superior, etc.

=Contextos de atuacao: considerar desde ambulatorios até o
proprio ambiente de trabalho

= Referenciais teoricos/metodologia: ergonomia, politica de
saude, reabilitacao, organizacao do trabalho, saude mental,
psicodinamica do trabalho, trabalho corporal, campo social.



= Nao esquecer!
ull N

= Atuacao  especifica, atuacao multi e
interdisciplinar (e trans), atuagao politica...

= Atuacao considerando a participacao do
trabalhador no  processo  (metodologia
participativa) (prescrito/real)

= AcOes apoiadas em saude ou nao fundamentar
somente na questao da doenca, da deficiéncia,
da sequela.



Terapia Ocupacional e Saude
. d0 trabalhador

= O terapeuta ocupacional:

busca promover saude, tornando o trabalho prazeroso
para o trabalhador, menos desgastante

busca tornar o trabalhador mais ativo no processo de
trabalho, estimulando-o na compreensao dos fatores
gue possam levar ao adoecimento;

busca inserir no mundo do trabalho pessoas que
apresentam limitacoes ou deficiéncia em seu
desempenho funcional decorrentes de diferentes
condicoes patologicas que interferem em suas
atividades cotidi.



o ENfIM

= a atuacao do terapeuta ocupacional abrange o
ambiente e a organizacao de trabalho e nao apenas
na atuacao junto ao individuo em relacao ao seu
proprio sofrimento.

= considerando que as condicoes e organizacoes do
trabalho sao fatores determinantes de adoecimento,
é importante atuar permitindo ao trabalhador uma
tomada de consciéncia, mas também possibilidades
de uma mudanca na sua relacao com o trabalho, a
partir de um processo de participacao que resulte
em uma acao transformadora. (LANCMAN, 2004;
CREFITO-1)




= Finalizando...
i

“Trabalho & a atividade manifestada
por homens e mulheres para realizar
0 que ainda nao esta prescrito pela
organizacao do trabalho” (Dejours,
apud Lancman & Sznelwar, 2004)
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