


A JBS tem como propósito 
alimentar o mundo a cada dia de 
forma mais sustentável

Segundo a ONU,
até 2050 a população
mundial será de quase 
10 bilhões de pessoas

Desafio Global



Integridade
do Produto

Saúde e Segurança
do Colaborador

Bem-Estar 
Animal

Água

Mudanças ClimáticasMudanças Climáticas

NOSSAS PRIORIDADES GLOBAIS DE 

SUSTENTABILIDADE



Maior floresta tropical do mundo

Possui a maior biodiversidade no mundo

Maior estoque de carbono florestal do planeta

Grande conhecimento tradicional das comunidades locais

Determinante para todo o regime de chuvas na América do Sul

Mais de 20 milhões de pessoas vivem nessa região

MUDANÇAS CLIMÁTICAS
A importância da Amazônia



• Associações de produtores, ONGs, MPF e grupos multistakeholder

• Maior sistema de monitoramento de fornecedores do mundo
• Transparência na Garantia de Origem para o consumidor

• Auditoria independente
• Resultados publicados no site

• Fazenda Nota Dez
• Programa Fornecedor Legal
• Liga do Araguaia
• Plataformas de regularização ambiental em MT e no PA

Transparência

Tecnologia

COMPROMISSO COM O BIOMA
Polí%ca de desmatamento zero desde 2009

Parcerias

Inclusão



Iniciativas que combinam conservação / recuperação da floresta, bem-estar 
das comunidades e geração de riqueza, com respeito ao meio ambiente. 

Compromisso JBS com a sustentabilidade da Amazônia 

Visão 2030
Fomentar o desenvolvimento sustentável do Bioma Amazônico, promovendo a conservação e 
uso sustentável da floresta, a melhoria da qualidade de vida da população que nela reside e o 
desenvolvimento de um portfólio de produtos sustentáveis de qualidade para o mundo.

PILARES 
ESTRATÉGICOS

Engajamento dos stakeholders

CONSERVAÇÃO E 
RESTAURAÇÃO DA 

FLORESTA

DESENVOLVIMENTO 
SOCIOECONÔMICO 
DAS COMUNIDADES

DESENVOLVIMENTO 
CIENTÍFICO E 

TECNOLÓGICO

SUSTENTABILIDADE 
DA CADEIA DE VALOR



SUSTENTABILIDADE DA CADEIA DE VALOR

Objetivo: trabalhar com 
nossos parceiros para 
desenvolver um 
modelo de produção 
sustentável, competitivo, 
inclusivo e resiliente.



CONSERVAÇÃO E RESTAURAÇÃO DA FLORESTA

Objetivo: trabalhar na 
restauração e conservação 
da floresta, mostrando 
que o setor produtivo 
vê a floresta em pé 
como um ativo valioso.



DESENVOLVIMENTO SOCIOECONÔMICO 
DAS COMUNIDADES

Objetivo: criar impacto 
positivo significativo nas 
comunidades por meio 
da inclusão social, aumento 
da produtividade e 
diversificação econômica, 
impulsionando a bioeconomia.



DESENVOLVIMENTO 
CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO

Iniciativas que combinam geração de riqueza 
com respeito ao meio ambiente

Objetivo: engajar o setor 
para remover as barreiras que 
travam o desenvolvimento de 
prática de produção mais 
modernas e sustentáveis.



Compromisso JBS com a sustentabilidade da Amazônia 

Visão 2030

Iniciativas que combinam conservação / recuperação da floresta, bem-estar 
das comunidades e geração de riqueza, com respeito ao meio ambiente. 

Fomentar o desenvolvimento sustentável do Bioma Amazônico, promovendo a conservação e 
uso sustentável da floresta, a melhoria da qualidade de vida da população que nela reside e o 
desenvolvimento de um portfólio de produtos sustentáveis de qualidade para o mundo.

PILARES 
ESTRATÉGICOS

Engajamento dos stakeholders

CONSERVAÇÃO E 
RESTAURAÇÃO DA 

FLORESTA

DESENVOLVIMENTO 
SOCIOECONÔMICO 
DAS COMUNIDADES

DESENVOLVIMENTO 
´CIENTÍFICO E 
TECNOLÓGICO 

SUSTENTABILIDADE 
DA CADEIA DE 

VALOR



SUSTENTABILIDADE DA CADEIA DE VALOR

Com lacunas tecnológicas e sem um sistema único de rastreabilidade
Cadeia segmentada

Sabemos que é preciso ir além e queremos renovar nosso compromisso
Compromisso

Para enfrentar esse desafio, é preciso estimular a participação e o engajamento de todos os elos
Engajamento

Com clientes, fornecedores, entidades, empresas do setor financeiro
Diálogo

Contexto



PLATAFORMA VERDE JBS

INICIATIVAS
COMPARTILHAMENTO DA 
INTELIGÊNCIA DO SISTEMA
DE MONITORAMENTO

APOIO E INCLUSÃO 
DE PRODUTORES

1
2

3

SUSTENTABILIDADE DA CADEIA DE VALOR



IDENTIFICAÇÃO E ANÁLISE DE 
FORNECEDORES DOS FORNECEDORES

PLATAFORMA 
BLOCKCHAIN

FORNECEDOR
DIRETO

1. AUTORIZAÇÃO
de acesso às GTAs de 
entrada na fazenda do 
fornecedor direto da JBS

7. SELEÇÃO DOS FORNECEDORES O fornecedor 
direto da JBS passa a ter a possibilidade de selecionar 
somente fornecedores conformes nas próximas 
compras de bezerros e garrotes

BANCO DE 
DADOS DAS 
GTAs NOS 
ESTADOS

FORNECEDORES
DO FORNECEDOR 
JBS

3. RESULTADO
Informações dos 
fornecedores do 
fornecedor da JBS

2. PESQUISA
Identificação 
dos fornecedores do 
fornecedor da JBS

6. RESULTADO
Fornecedores do 
fornecedor JBS 
não conformes

8. RESULTADO
Cadeia de fornecimento 
livre de desmatamento

4. ANÁLISE
Informações dos 
fornecedores do 
fornecedor da JBS

5. RESULTADO
identificação  dos 
fornecedores do fornecedor 
da JBS não conformes

SISTEMA DE 
MONITORAMENTO

GTAGTAs

LISTA IBAMA                          
de áreas embargadas 

LISTA SUJA 
de casos de trabalho 
análogo à escravidão

ANÁLISE 
GEOESPACIAL
Desmatamento
Terras Indígenas 
Unidades de 
Conservação Ambiental

PLATAFORMA VERDE JBS1



Na primeira fase, até 
dezembro/2020, 
serão concluídas:

• Plataforma 
Blockchain

• Estratégia de 
Comunicação                  
e Engajamento 
com a cadeia de 
fornecimento

Na segunda fase, se 
iniciam as análises dos 
fornecedores dos 
fornecedores diretos 
da JBS no estado de 
Mato Grosso e a 
comunicação do projeto 
para todo o setor da 
pecuária

Na terceira fase, 
o projeto será 
estendido para os 
demais estados 
localizados no Bioma 
Amazônico

Na quarta fase, a adesão 
dos fornecedores diretos 
à Plataforma Verde passa a 
ser uma condição para 
vender gado para a JBS

FASE 1 FASE 2 FASE 3 FASE 4

Desenvolvimento Operacionalização Expansão Adesão obrigatória

PLATAFORMA VERDE JBS1



Até o fim de 2025, todos os 
fornecedores diretos da JBS no 
Bioma Amazônico devem estar 
na Plataforma Verde JBS

COMPROMISSO 2025

100% da cadeia de 
fornecedores monitorada

PLATAFORMA VERDE JBS1



Política de Compra Responsável da JBS

Critérios de sustentabilidade, 
com tolerância zero para:
• Desmatamento de florestas nativas
• Invasão de áreas protegidas 

(Terras Indígenas e Unidades de Conservação)
• Uso de áreas embargadas pelo Ibama
• Trabalho análogo à escravidão

Com produtores, instituições 
financeiras e bancos ou 
outras empresas que 
desejarem adotar critérios 
socioambientais na relação 
com suas cadeias de valor

COMPARTILHAMENTO DA INTELIGÊNCIA 
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO2

Monitora diariamente 100%

dos fornecedores diretos

• O monitoramento feito pela JBS na Amazônia 
já permitiu o bloqueio comercial de mais 
de 9.000 fazendas em situação de não 
conformidade com as políticas de compra da empresa 

Vamos compartilhar:



APOIO E INCLUSÃO 
DE PRODUTORES

3



AÇÕES EDUCATIVAS PARA 
PREVENIR O DESMATAMENTO

• Vamos ampliar nossas ações para 
prevenir o desmatamento na 
cadeia de fornecimento

• Aumentaremos os investimentos no 
desenvolvimento de plataformas 
para regularização de propriedades

• Ações já realizadas em
Mato Grosso e no Pará

APOIO E INCLUSÃO 
DE PRODUTORES

3



Iniciativas que combinam conservação / recuperação da floresta, bem-estar 
das comunidades e geração de riqueza, com respeito ao meio ambiente. 

Compromisso JBS com a sustentabilidade da Amazônia 

Visão 2030
Fomentar o desenvolvimento sustentável do Bioma Amazônico, promovendo a conservação e 
uso sustentável da floresta, a melhoria da qualidade de vida da população que nela reside e o 
desenvolvimento de um portfólio de produtos sustentáveis de qualidade para o mundo.

PILARES 
ESTRATÉGICOS

Engajamento dos stakeholders

CONSERVAÇÃO E 
RESTAURAÇÃO DA 

FLORESTA

DESENVOLVIMENTO 
SOCIOECONÔMICO 
DAS COMUNIDADES

DESENVOLVIMENTO 
CIENTÍFICO E 

TECNOLÓGICO



Propósito: contribuir para o desenvolvimento sustentável e a conservação
ambiental da Amazônia e para a melhoria de qualidade de vida das 
comunidades que nela vivem, atuando além da cadeia de valor da JBS 

Foco: desenvolver os pilares que vão além da cadeia de valor da JBS

CONSERVAÇÃO E 
RESTAURAÇÃO DA 

FLORESTA

DESENVOLVIMENTO 
SOCIOECONÔMICO 
DAS COMUNIDADES

DESENVOLVIMENTO 
CIENTÍFICO E 

TECNOLÓGICO

Visão 2030



O Fundo JBS pela Amazônia visa alcançar
R$ 1 bilhão em doações até 2030

Para cumprir as metas do Fundo, a JBS se compromete a 
igualar as doações feitas por terceiros até que o aporte da JBS 
atinja R$ 500 milhões

A JBS se compromete com uma doação mínima de R$ 250 
milhões nos primeiros cinco anos para garantir o início das 
atividades do Fundo e a implementação de suas iniciativas



Criamos um fundo para fomentar 
iniciativas e projetos que visam:

• Desenvolvimento sustentável do bioma
• Ampliar o reflorestamento 

e a conservação da floresta
• Fomentar pesquisa científica e tecnológica
• Apoio às comunidades da região
• Projetos de geração de renda para

indígenas, ribeirinhos e quilombolas
• Bioeconomia

OBJETIVOS



Presidente

Comitê Técnico

Conselho de Administração

Conselho ConsultivoConselho Fiscal

Diretoria de Sustentabilidade Gerência de Operações / Comunicações Controller

GOVERNANÇA



CONSELHO CONSULTIVO

Raul Padilla
(Bunge)

Alessandro 
Carlucci (BSR)

Ronaldo 
Iabrudi (GPA)

Noël Prioux
(Carrefour)

Teresa Vendramini 
(SRB)

Marcello Brito 
(Abag)

Marina Grossi 
(Cebds)

Caio Magri 
(Ethos)André Guimarães 

(Ipam)
Fábio Feldman 
(Ambientalista)

Carlos Nobre 
(IEA USP)



COMITÊ TÉCNICO

Antonio Fernando 
Pinheiro Pedro  – adv. 

Ambiental

Cira Moura (Consórcio 
Amazônia Legal) Jorge Madeira 

Nogueira (UnB)
Daniel Nepstad

(Earth Innovation)
Durval Dourado Neto

(Fórum do Futuro)

Maria Daniele de 
Jesus Teixeira (UFMT)

Lucas Vitor de 
Carvalho Sousa (UFAM)

Virgilio Viana 
(Fundação Amazonas 

Sustentável)

Marcio Sztutman
(Palladium Brasil)



[FILME]




