Curso: Psicologia. Disciplina PST 3671: Psicologia Social: Intercultura e Raga-Etnia.
Periodo: Quarta-feira das 13h30min as 16h30min.
Créditos aula: 03. Crédito trabalho: 01. Carga horéria total: 75hs.

Objetivo: Oferecer aos estudantes um conhecimento que lhes possibilite compreender as relagdes étnico-
raciais e interculturais e a construgdo sociocultural das diferencas e desigualdades.

Justificativa: Frente aos marcos regulatorios (leis, decretos, portarias) e politicas de promogao de direitos
no Brasil, a psicologia tem sido interpelada a contribuir na compreensdo das relagBes étnico-raciais e
interculturais. A consolidagdo dos marcos regulatdrios e politicas de direitos dependem do conhecimento
produzido sobre os condicionantes e a dinamica dos comportamentos e modos de producdo de
subjetividades que sustentam e perpetuam o preconceito, a discriminagdo, o racismo e a xenofobia; assim
como da formacdo de profissionais qualificados para atuar na mitigacdo desses fenémenos. A disciplina
busca aprofundar o papel da psicologia e do(a) psicdlogo(a) frente a essas questdes.

Conteudo: Cor, raca e etnia; identidade cultural e étnico-racial; estere6tipo e preconceito como
construcdes socioculturais; alteridade, discriminacdo e violéncia; efeitos psicossociais do racismo; a
psicologia na compreensdo das diferencas e desigualdades; atuagdo do psicélogo na promocéo da igualdade
e dos direitos humanos; psicologia e povos indigenas; psicologia intercultural no estudo da imigragéo.

Professores/Pesquisadores convidados: Bruna Munoz, Laura Ueno, Bruno Goncalves, Alina Kaledina,
Carlos Vinicius Melo e Gabriel Castro Siqueira.
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salde mental e educacgdo. Sao Paulo: ALEXA, 2018, v. 01, p. 49-66.




Programa:

Aula Tema Texto
09/09 | Apresentacéo da disciplina Acordos, orientagdes gerais e introdugao
16/09 | Alteridade, discriminagdo e violéncia Estrutura do conhecimento nas universidades
ocidentalizadas
23/09 | Cor, raca e etnia Como trabalhar com raca
* resenha obrigatoria
30/09 | A psicologia na compreenséo das diferencas e Breve histérico do pensamento psicoldgico brasileiro
desigualdades sobre relagdes étnico-raciais
07/10 | EstereGtipo e preconceito como construgdes Psic6logos orientais, estere6tipos e relagdes étnico-
socioculturais raciais no Brasil
Convidada: Laura Ueno
14/10 | Identidade cultural e étnico-racial Branquitude e poder: revisitando o “medo branco”
Convidada: Bruna Munoz * resenha obrigatoria
21/10 | Efeitos psicossociais do racismo Racismo, reconhecimento social e os efeitos
Convidado: Carlos Vinicius psicossociais
04/11 | Psicologia e povos indigenas Parecer psicossocial da violéncia contra 0s povos
Convidado: Bruno Gongalves indigenas brasileiros
* resenha obrigatoria
11/11 | Atuacdo do psicologo na promocgéo da igualdade e
dos direitos humanos
18/11 | Introducdo a Psicologia Intercultural
Convidada: Alina Kaledina
25/11 | Psicologia Intercultural na compreenséo da Salde mental, interculturalidade e imigracdo
imigracdo
02/12 | Direito a diferenca, direito a igualdade e bem viver | Direitos humanos, educago e interculturalidade
Convidado: Gabriel Castro Siqueira * resenha obrigatoria
09/12 | Entrevista com psicologo(a) ou professor(a) de
psicologia
16/12 | Relato do contelido da entrevista, revisdo e
avaliacdo da disciplina

Métodos utilizados: Aula expositiva dialogada; leitura de textos; seminarios realizados pelos estudantes
para apresentacdo de textos; entrevista com psicélogo(a) ou com professor(a) de psicologia que trabalha
com o tema das relagdes étnico-raciais e/ou com o tema das relagdes interculturais.




Critérios de avaliacdo de aprendizagem: Elaboracdo de resenha dos textos indicados; realizacdo de
entrevista com psicologo(a) ou professor(a) de psicologia e entrega de trabalho final.

Formas de avaliacdo: 04 resenhas individuais (40%) e 01 trabalho final (60%).

As resenhas sao obrigatérias e individuais, fazendo parte da preparacdo para a aula, por isso serdo
aceitas SOMENTE no dia da respectiva aula. Sdo ao todo quatro resenhas obrigatdrias.

Orientacdes para elaboracdo de resenhas:

A resenha deve conter trés partes:

1) Titulo da resenha atribuido pelo préprio estudante e referéncia do texto conforme normas de publicacdo
(vide exemplo no programa da disciplina);

2) As principais ideias do texto: tema desenvolvido, as perguntas que procura responder, o caminho que faz
para responder tais perguntas, conclusdo a que chega;

3) Reflexdes do estudante acerca do texto sobre: as ideias principais, questfes suscitadas, dialogo possivel
com outras questdes.

Apresentar autor e titulo do texto no inicio da resenha, conforme normas de citacdo bibliogréfica (vide
referéncias que constam no programa da disciplina). O conteido ndo deve exceder 5.000 caracteres.
Recomenda-se fonte do tipo Times New Roman, tamanho 12, espaco 1,5. Papel formato A4 (297 mm de
altura e 210 mm de largura). Margens de 3cm (direita, esquerda, acima e abaixo).

Orientacdes para elaboracdo do trabalho:

O trabalho deve ser feito em dupla ou individualmente e conter duas partes:

1) Sintese da entrevista com psicélogo(a) ou professor(a) de psicologia utilizando roteiro de perguntas
elaborado previamente.

2) Articulacdo da entrevista com os contetidos vistos durante todo o semestre.

Recomenda-se fonte do tipo Times New Roman, tamanho 12, espaco 1,5. Papel formato A4 (297 mm de
altura e 210 mm de largura). Margens de 3cm (direita, esquerda, acima e abaixo).



