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SEP700 - Programa

d Abordagem para melhoria continua das
operacoes;

1 PDCA/MASP;
1 Tecnicas da Qualidade;

1 Meétodos de Estruturacao de Problemas;

1 Outros metodos;

d Exemplos da Engenharia de Producao.
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SEP 700 — Bibliografia principal

[ Carpinetti, L.C. R. (2016) Gestao da
Qualidade. Sao Paulo: Atlas.

] Textos variados;
J Videos.
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SEP 700 — Avaliacao

d Critérios:
 Prova (P)
 Atividades em grupo: em sala de aula (MT)
1 Avaliaces continuas individuais (MAI)
d Média Final:
SeP>5.0
MF=0,5P+0.5(0,2MS +0,4MT+0,4MAI)
Se MP <5.0
MF=0,85P+0,15(0,2MS +0,4MT+0,4MAl)
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SEP 700 — Avaliacao

Observacoes:

1.Entregas em atraso nao justificadas serao
penalizadas em 30% da nota.

2.Para o calculo de MAI serao considerados (n-1)
resultados, desconsiderando a menor nota ou
auséncia.
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SEP 700 — Moodle e monitoria

dMoodle: e-disciplinas
dMonitor:
ALucas Calache(lucascalache@usp.br)
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SEP 700 — Provas e Grupos

. Provas:
L P: 16 de dezembro

JGrupos:

@ No maximo 4 integrantes;
[ Grupos novos gerados de forma aleatodria para cada aula
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SEP 700 — Etica e disciplina

“Cola”!

REGIME DISCIPLINAR

COMGO DE

ETICA

Seja honesto! Pergunte-se: quais
beneficios essa atitude traz para a
sociedade?

Assine a lista apenas se Plagio!
. i ?
estiver presente! O que eu aprendo com isso-

Compreenda o que é plagio e as
consequéncias dessa atitude.



