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Sobre a Prova Final

A prova final individual tem valor de 4,0 (40% do total) conforme o programa da disciplina. E estd
marcada, segundo o cronograma, para o dia 10/06.

Perante a mudanca do contexto, essa prova sera divida em duas partes:

a) Consiste nas Licdes Aprendidas Individuais do Projeto que cada grupo desenvolveu. E serd
aplicada no dia 10/06. Com valor de 2,5. (62,5% do valor da prova).

b) Um trabalho individual a ser desenvolvido nas préximas semanas, com prazo de entrega para
08/06/2020. Valor de 1,5. (37,5% do valor da prova). Para ser depositado no STOA.

Assim, a parte da prova do dia 10/06 terd apenas uma Unica questdo a ser trabalhada.

Trabalho Individual como parte da Prova Individual Final.
(entrega 08/06/2020 no STOA).

Subsidios:

No inicio da disciplina, vocés fizeram um breve exercicio sobre “Propdsito” e “Visdo de mundo”.
Mas, passado um pouco mais de dois meses, muito coisa mudou em funcdo do que todos nds
estamos vivendo nessa crise sem precedentes.

Na histéria da evolucdo humana, o caminho nunca foi linear, incremental e inercial. Sempre
ocorreram rupturas de varias formas. E estamos vivenciando, exatamente, a maior das delas em 70
anos, dizem alguns historiadores. E doloroso, e altamente significativo.

Essa crise para os mais conscientes é uma oportunidade para repensarmos, replanejarmos nossos
projetos, as nossas atitudes, e nossos propdsitos de vidal

Fica muito claro que vivemos em uma extensa rede interdependente de pessoas, instituicdes, e com
a natureza. E temos uma influéncia em tudo isso! O que fazemos ou deixamos de fazer, ira impactar
de alguma forma. E somos gestores e lideres. E um gestor de exceléncia é uma pessoa altamente
ligada a sociedade em que ele vive, aos seus problemas e desafios, com visdo privilegiada, e
conectado as transformacoes.

E é notdrio a caréncia de lideres legitimos que auxiliariam sobremaneira a gestdo dessa crise.

Existe também muita artificialidade e superficialidade nesse mundo subjetivo-material do
Pluralismo. Infelizmente, o individualismo, a ignorancia, o descaso, a alienagao fazem parte.



Assim, algumas importantes questdes: Quais sao as reais prioridades de vida? O que é realmente
essencial?

Nesse sentido, esse trabalho objetiva que vocé exercite a sua esséncia no sentido de desenhar um
Propésito Evoluciondrio. E “Evoluciondrio” no sentido de superar e avangar os antagonismos e
problemas que vivemos até entdo, em termos sociais, ambientais e econémicos.

Nesse contexto, pensar somente na sua carreira, € muito pouco.

A questao seria: O que vocé podera proporcionar substancialmente ao mundo?

Ndo faz muito tempo que o inicio de um processo empreendedor tratava de “ldentificar
Oportunidades”. Entretanto, hoje, as oportunidades ndo numerosas, ndo ha tantas dificuldades para
issol! Mas, o dilema e as duvidas recaem na escolha da oportunidade e o caminho para o seu
desenvolvimento.

J4 nos estudos sobre o “Propdsito”, ou os “Por qués”, existe uma mudanca substancial no
pensamento empreendedor. Primeiro, eu vou pensar no meu Propdsito, ligado a minha esséncia,
gue é muito forte e carregado de energia. E depois vou em busca das oportunidades ligadas ou
derivadas desse propdsito. Dessa forma, os delineamentos de novos negécios tém ficado mais claros.
Além disso, com o Propdsito e sua dose de energia, o trilhar do caminho é muito mais consistente,
mais carregado de determinacdo. Pois os problemas irdo aparecer, mas a superagdo sera muito
maior.

Objetivos do Trabalho:

a) Refletir, pesquisar e dissertar sobre um Propésito Evoluciondrio. O que vocé pensa como
esséncia para a sua vida, e o que podera proporcionar substancialmente ao mundo?
E importante ter uma base de fundamentos, assim, pesquisar € um caminho.

b) Justificar a(s) sua(s) escolha(s).

c¢) Quais Competéncias necessitaria desenvolver ou complementar para trabalhar nesse
Propésito Evolucionario.

Texto entre 400 a 500 palavras.

Orientagoes:

- Definir com clareza essas possibilidades.

Evitar declaracdes genéricas, tipo: quero fazer diferenca na vida das pessoas....
A real questado seria: como vocé ira fazer isso? O Por que vocé deseja fazer isso?

- E normal termos certas prioridades iniciais, como estabilidade, seguranca, etc. (Maslow). Que sdo
importantes. Entretanto, para esse trabalho, vamos supor que elas ja foram superadas. Dessa forma,
esse exercicio serve como uma abstracdo para aparecer outras necessidades latentes que podem
proporcionar outras percepgoes.



