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12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.

I — Breve historico (GmbHG 1892; Lei portuguesa, 1901; e D. 3.708/19).

= criacao do legislador alemao (inicialmente para sociedade mineiras e, depois, para todas as demais atividades):
(direito inglés); GmbHG 1892; lei portuguesa de 1901; lei austriaca de 1906; e, no Brasil, D. 3.708/1919 (lei
bastante lacOnica e, por isso, maleavel; criticada na sua edicdo); e CC-2002, arts. 1.052 a 1.087 (inflexivel).

= atrativos: flexibilidade das sociedades de pessoas e limitagdo de responsabilidade das S/A’s — para médias e
pequenas empresas.

= tipo societario mais numeroso.
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12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.

IT — Conceito.

- “Sociedade com capital dividido em quotas e na qual a responsabilidade pessoal dos sdcios € solidaria entre
eles e limitada ao montante do capital social tao-somente enquanto nao integralizado, e de cujo nome
empresarial deve necessariamente constar o termo ‘limitada’™ (Vergosa).

III - Perfil do tipo societario: sociedade de pessoas ou de capitais?
= “classificacao mais brilhante do que consistente” (Vivante).

- em tese, sociedade de pessoas [ vide: art. 1.053, caput, c.c. arts. 1.026 (credores), 1.027 (c6njuge) e 1.057
(cessionario) ].

- em concreto, depende da andlise do contrato social (adogdo da LSA como norma supletiva |
determmanteﬁ.




12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.

IV - Legislacao de referéncia (CC, art. 1.053) e aplicacao subsidiaria.

+ inexistindo regra especifica no capitulo da limitada e prevendo o contrato social a regéncia supletiva pela Lei
das S/A, pode-se ir diretamente para a lei acionaria?

+ se a limitada for supletivamente regida pela Lei das S/A e nesta ndo houver regra aplicavel ao caso, parte-se
diretamente para a disciplina geral das associacdes ou quais serao entao as regras subsidiariamente
aplicaveis?

+ a Lei das S/A pode ser aplicada em todos os seus institutos as limitadas?
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12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.

IV - Legislacao de referéncia (CC, art. 1.053) e aplicacao subsidiaria.

Art. 1.053. A sociedade limitada rege-se, nas omissoes deste Capitulo, pelas normas da sociedade simples.

Paragrafo unico. O contrato social podera prever a regéncia supletiva da sociedade limitada pelas normas
da sociedade anonima.

- lfsixegese (criticavel): hipbteses previstas na cabeca e no paragrafo ndao sdo excludentes. — LTDA. / simples /

= 28 exegese (preferivel): hipdteses sao mutuamente excludentes. LTDA. / LSA / CC

+ fonte supletiva geral: regras das associacoes (CC, art. 44, § 1°).

CF, art. 59, XVII a XIX: aplicam-se a sociedades e associacoes!




12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.

V — Objeto (escopo-meio, atividade ou empresa): sociedade empresaria (CC, art. 982); ou “sociedade limitada
simples” (CC, art. 983).

+ a sociedade limitada, prevista que esta dentre os tipos empresariais, pode nao exercer atividade empresaria?

+ em semelhante hipotese, aplicam-se todas as regras do tipo societario ou apenas aquelas que nao conflitem
com as regras da sociedade simples?
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12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.

V — Objeto (escopo-meio, atividade ou empresa): sociedade empresaria (CC, art. 982); ou “sociedade limitada
simples” (CC, art. 983).

= conceitos fundamentais: escopo-meio ou objeto (distingue sociedades empresarias e simples); escopo-fim ou
objetivo (diferencia sociedade de associacao). Vide CC, art. 982.

= tipo empresarial (CC, art. 983): “sociedade empresaria”?

= sociedade nao-empresaria pode adota-lo e, com isso, a sociedade sujeitar-se as regras préprias do tipo
escolhido (CC, art. 983).




12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.

VI - Pessoa juridica (CC, art. 44, II): efeito do registro no registro prdprio (CC, art. 985).

+ existe no direito brasileiro “sociedade limitada de fato” ou “sociedade limitada em comum”?

+ quais sdo as conseqiéncias — enumere 4 — para uma sociedade empresaria, em razao do arquivamento dos
atos societarios em registro equivocado (ou da falta de registro)?
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12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.
VI - Pessoa juridica (CC, art. 44, II): efeito do registro no registro prdprio (CC, art. 985).

= arquivamento equivocado nao cria pessoa juridica.

Art. 985. A sociedade adquire personalidade juridica com a inscricdo, no regis-tro proprio e na forma da
lei, dos seus atos constitutivos (arts. 45 e 1.150).

= conseqliéncias severas (em tema de faléncia, recuperacao de empresa, crime falimentar etc.).

= ndo ha “sociedade limitada de fato” ou “sociedade /imitada em comum” — sem a personificacdao, ndo ha
limitacao de responsabilidade.




12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.

VII - Nome empresarial.

+ a sociedade limitada pode ter firma?

+ & possivel atribuir a sociedade limitada o seguinte nome empresarial: “Microblast Comércio Ltda"?
+ “Microblast Comércio Ltda.” é firma ou denominacao?

+ Quais as consegliéncias da celebragdo de contratos em nome da sociedade, qualificando-a apenas como
“Microblast Comeércio™?

+ O nome empresarial esta protegido em que territério? Depende de registro no INPI?
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12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.

VII - Nome empresarial.

Art. 1.158. Pode a sociedade limitada adotar firma ou denominacao, integradas pela palavra final ‘limitada’ ou a sua abreviatura.
§ 1°. A firma sera composta com o nome de um ou mais sécios, desde que pessoas fisicas, de modo indicativo da relacdo social.
§ 2°. A denominagao deve designar o objeto da sociedade, sendo permitido nela figurar o nome de um ou mais sécios.

VII.A. Firma ou denominagao (CC, art. 1.158, capute § 1°).
VII.B. Indicacao do objeto (CC, art. 1.158, § 2°): retrocesso.

= “Abc Industria e Comércio Ltda.”: ndo é indicativo.

» “Abc Industria e Comércio de Roscas Ltda.”: é indicativo.

VII.C. Omissao da palavra “limitada” (CC, arts. 997, 1.054 e 1.158, § 3° ).




12 Parte — Introducgao e caracteristicas fundamentais.

VIII - Sociedades de grande porte (Lei n° 11.638/2007, art. 3°): breve explanacao.

Demonstracoes Financeiras de Sociedades de Grande Porte.

Art. 3°. Aplicam-se as sociedades de grande porte, ainda que nao constituidas sob a forma de sociedades por
acoes, as disposicoes da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, sobre escrituracao e elaboracao de
demonstracOes financeiras e a obrigatoriedade de auditoria independente por auditor registrado na Comissao de
Valores Mobiliarios.

Paragrafo unico. Considera-se de grande porte, para os fins exclusivos desta Lei, a sociedade ou conjunto de
sociedades sob controle comum que tiver, no exercicio social anterior, ativo total superior a R$ 240.000.000,00
(duzentos e quarenta milhdes de reais) ou receita bruta anual superior a R$ 300.000.000,00 (trezentos milhdes de
reais).

W\

2 a sociedade de grande porte precisa publicar o balango?




22 Parte - Direitos, obrigacoes e responsabilidades dos sdcios.

I - Deveres fundamentais: deveres de lealdade, colaboracao e
contribuicdo — matéria estudada com a sociedade simples.

II — Direitos — matéria estudada com sociedade simples.




22 Parte - Direitos, obrigacoes e responsabilidades dos sdcios.

III — Responsabilidade do socio.

+ a sociedade limitada foi para a faléncia, deixando passivo a descoberto de R$ 10.000.0000,00, sendo que o capital
social de R$ 10.000,00 nao estava totalmente integralizado, pois o sdcio A nao entrou com o valor da sua quota de
R$ 5.000,00, ao passo que os demais socios B, C, D, E e F integralizaram as suas respectivas quotas de R$

1.000,00. Qual é a responsabilidade de cada um dos sdcios (perante terceiros e internamente) e como ha de ser
tratado o passivo falimentar a desco-berto?

+ havendo capital ndo-integralizado, pode um credor social dirigir a sua cobranga diretamente contra os sécios?

+ como se prova a integralizacao do capital social?
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22 Parte - Direitos, obrigacoes e responsabilidades dos sdcios.

III — Responsabilidade do sodcio.

- DIREITO SOCIETARIO. DISSOLUCAO PARCIAL. QUEBRA DO “AFFECTIO SOCETATIS”. MEDIDA CAUTELAR DE
AFASTAMENTO DO SOCIO RETIRANTE. LIMINAR CONFIRMADA. REGULARIDADE NA EXCLUSAO DO SOCIO.
APURACAO DE HAVERES. PATRIMONIO LIQUIDO NEGATIVO. APLICABILIDADE DO ITEM 7° DO CONTRATO
SOCIAL DA EMPRESA. PREJUIZOS A SEREM SUPORTADOS EM PARTES PROPORCIONAIS AS COTAS SOCIAIS.
SENTENCA REFORMADA QUANTO AO VALOR A SER RESSARCIDO A EMPRESA. RECURSO PROVIDO. (TISP,
Apelacao 9108018-31.2001.8.26.0000, 102 Camara de Direito Privado, Rel. Des. Coelho Mendes, j. 13/09/2011)

B




22 Parte - Direitos, obrigacoes e responsabilidades dos sdcios.

III — Responsabilidade do socio.

Art. 1.052. Na sociedade limitada, a responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente
pela integralizagao do capital social.

III.A. Regra geral: limitada (CC, art. 1.052, 12 parte).

II1.B. Responsabilidade pela integralizacao: subsidiaria e solidaria (CC, art. 1.052, 2@ parte; LRF, art. 82).

III.C. Responsabilidade na conferéncia de bens (CC, art. 1.055, § 1°).

“§ 1° . Pela exata estimacao de bens conferidos ao capital social respondem solidariamente todos os sécios, até o prazo de 5 (cinco) anos
da data do registro da sociedade.”

= intuito da regra: evitar a burla ao art. 8° da Lei das S/A.

= via aberta: soc. simples — S/A. Haveria aqui responsabilidade dos sécios?




22 Parte - Direitos, obrigacoes e responsabilidades dos sdcios.

III.D. Outras responsabilidades (CC, art. 1.080; e L. 8.620/1993, art. 13).

Art. 1.080. As deliberacoes infringentes do contrato ou da lei tornam ilimitada a responsabilidade do que
expressamente as aprovaram.

L. 8.620/1993 — “Art. 13. O titular da firma individual e os sdcios das empresas por cotas de responsabilidade
limitada respondem solidariamente, com seus bens pessoais, pelos débitos junto a Seguridade Social.
Paragrafo Unico. Os acionistas controladores, os administradores, os gerentes e os diretores respondem
solidariamente e subsidiariamente, com seus bens pessoais, quanto ao inadimplemento das obrigacoes para
com a Seguridade Social, por dolo ou culpa”.

= Os tribunais entendiam que o art. 13 era incompativel com o 146, III, da Constituicao, dai, inaplicavel (STJ,
REsp 940.496, 22 T, Rel. Min. Castro Meira, nao-conhecido, j. 01.08.2007, DJU 10.08.2007). Felizmente, a
regra foi revogada.




22 Parte - Direitos, obrigacoes e responsabilidades dos sdcios.

IV — Menor quotista: restrigoes.

= Doutrina e DNR admitiam, desde que nao haja responsabilidade para o menor — (1) capital subscrito e
totalmente integralizado no ato; (2) menor nao pode exercer administracao; e, parece ser o caso agora, (3)
nao haver integralizagdo com bens (CC, art. 1.055, § 1°). A matéria hoje esta disciplinada no art. 974, § 3°,
do CC.

V — Acordo de quotistas (CC, art. 997, par. un.).

= possivel, mas nao pode se sobrepor ao contrato social.

= execucao especifica: observada a limitacao tematica e se prevista a aplicagao supletiva da LSA; além disso, ha
dificuldade em tema de oponibilidade na execucao especifica.




22 Parte - Direitos, obrigacoes e responsabilidades dos sdcios.

VI - Sociedade estrangeira quotista (CC, art. 1.134): celeuma insensata.

+ a sociedade limitada pode ter como sdcio uma sociedade estrangeira? Ou a sua participagao € restrita a
sociedades an6nimas? Qual a explicacdo para isso?

+ 0 sdcio estrangeiro necessita de autorizacdo governamental para ser socio de sociedade brasileira?
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32 Parte — Capital social e quotas.

I — Quotas.

I.A. Natureza.

= diferencas em relacdo a acao.

I.B. Valor: quota ou quotas (CC, art. 1.055).

= quotas iguais ou desiguais; uma ou mais a cada socio.

= sociedade simples: parece ser diferente (CC, art. 997), com conseqliéncias praticas (CC, art. 1.007).




32 Parte — Capital social e quotas.

Se o contrato social silenciar, pergunta-se:

+ 0 socio pode ceder as suas quotas a outro socio?

+ 0 sdcio precisa dar preferéncia aos demais socios?

+ 0 sOcio pode ceder as suas quotas a terceiro?

= cautela na redacao da clausula!
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32 Parte — Capital social e quotas.
I.C. Indivisibilidade e comunhao (CC, art. 1.056).

Art. 1.056. A quota € indivisivel em relagdo a sociedade, salvo para efeito de transferéncia, caso em que se observara o
disposto no artigo seguinte.

§ 1°. No caso de condominig de quota, os direitos a ela inerentes somente pode ser exercidos pelo conddmino representante,
ou pelo inventariante do espdlio falecido.

§ 2°. Sem prejuizo do disposto no art. 1.052, os condéminos de quota indivisa res-pondem solidariamente pelas prestagdes
necessarias a sua integralizacao.

I.D. Cessao de quotas (CC, art. 1.057).

Art. 1.057. Na omissao do contrato, o sécio pode ceder a sua quota, total ou parcialmente, a quem seja sodcio,

independentemente de audiéncia dos outros, ou a estranho, se ndo houver oposicao de titulares de mais de 4 (um quarto)
do capital social.

Paragrafo Unico. A cessdo tera eficacia quanto a sociedade e terceiros, inclusive para fins do paragrafo unico do art. 1.003,
a partir da averbacao do respectivo instrumento, subscrito pelos socios anuentes.




32 Parte — Capital social e quotas.

I.E. Penhora de quotas (CC, art. 1.0267?) e direitos reais.
= penhorabilidade é matéria superada.

= dudvida: o regime do art. 1.026 do CC aplica-se as limitadas subsidiariamente regidas pela Lei das S/A?

Art. 1.026. O credor particular de sécio pode, na insuficiéncia de outros bens do devedor, fazer recair a execucao sobre o que a
este couber nos lucros da sociedade, ou na parte que Ihe tocar em liquidagao.

Paragrafo Unico. Se a sociedade ndo estiver dissolvida, pode o credor requerer a liquidacdo da quota do devedor, cujo valor,
apurado na forma do art. 1.031, sera depositado em dinheiro, no juizo da execucao, até noventa dias apos aquela liquidacao.

+ a nova regra do art. 685-A, § 4°, do CPC: sécio ingressa na sociedade!

I.F. Quotas preferenciais (ndo pode privar direito de voto); voto multiplo (ques-tionavel, se prevista aplicacao da LSA); e
voto plural (o CC ndo prevé e a LSA ndo admite).




32 Parte — Capital social e quotas.

II - Capital social (ndo se confunde com patriménio !).

II.A. Conceito; funcdes; e o problema do capital minimo.

+0 capital social ndo passa de uma cifra: representa o valor que os socios estimam ser necessario ao desenvolvimento
da atividade social e que deve estar expresso, em moeda corrente nacional, no contrato social (CC, art. 997, III) ou nos
estatutos (LSA, art. 5°). E um valor ideal, e nao uma realidade corpdrea ou tangivel.

+ garantia indireta para os credores, pois a lei assegura que: (i) o capital social subscrito sera integralizado; (ii) a
integralizacao corresponda, efetivamente, a cifra nominal em dinheiro declarada como capital nos estatutos sociais; (iii) o
capital sera intangivel; (iv) que o capital social sé podera ser alterado nas hipdteses que ela, minudentemente, prevé,
tanto para o seu aumento, quanto para a sua redugao.

I1.B. Sdcio de industria (CC, art. 1.055, § 2°)?
I1.C. ContribuicOes em servico: como prevé-las e exigi-las?

I1.D. Sdcio-remisso (CC, arts. 1.004 e 1.058).




32 Parte — Capital social e quotas.

III - Modificacoes do capital social.

III.A. Aumentos de capital social: prévia integralizacdao necessaria (CC, art. 1.081).

+ por qual razao nao se admite aumento de capital, antes da integralizacao?

II1.A. 1. Deliberagbes sobre aumento.

III.A.2. Subscricdo da totalidade do aumento; e direito de preferéncia (opcao — direito potestativo) — prazo de
30 dias para o exercicio. Cessao do direito de preferéncia (CC, arts. 1.057 e 1.081, § 2°).

III.A.3. Reunidao ou assembléia — modificacao do contrato social.




32 Parte — Capital social e quotas.

II1.B. Reducao voluntaria do capital social: reducao proporcional do valor nominal das quotas (CC, arts. 1.083 e
1.084).

II1.B. 1. “Perdas irreparaveis”: diminuicdo proporcional do valor nominal das quotas.

II1.B.2. “Capital excessivo em relacao ao objeto da sociedade”: restituicao de parte do valor das quotas, ou
dispensa de prestacoes ainda devidas, com diminuicao do valor nominal das quotas. Possibilidade de
oposicao por credor quirografario em 90 dias por titulo liquido anterior.

- Em caso de oposicao do credor, a eficacia da reducao fica, pois, suspensa por aquele prazo e, havendo
impugnacdo, depende do pagto. ou do depdsito judicial do valor do crédito (§ 29 do 1.084). A lei fala
em averbacdo da ata que aprovar a reducdo (§ 3° do 1.084), mas posteriormente, se nao houver
impugnagao ou ocorrer o pagto. ou depdsito judicial em favor do credor impugnante, devera haver a
conseqliente alteracao do contrato social.




32 Parte — Capital social e quotas.

III.C. Reducao compulsédria do capital social: liquidacdo da quota pelo credor do sdcio, morte, remisso, retirada
e exclusao (CC, arts. 1.026, 1.028, 1.029, 1.030, 1.058 e 1.085 c.c. art. 1.031, § 1°).

IV — Temas correlatos.

IV.A. Debéntures e outros titulos?




42 Parte — Administracao e Conselho Fiscal.

I - Orgdo ou mandatario ?
I.A. Teoria do mandato.

= nao ha mandato, eis que inexistem mandante e mandatario; ha “presentacao” (CC, arts. 47, 1.022 e 1.018;
mas, v. 1.011, § 29).

I.B. Teoria organicista (CC, arts. 1.066, § 1°, e 1.070).

I.C. Conceito de 6rgao: centros de poderes; 6rgao € o individuo ou grupo de individuos que agem p/o
desenvolvimento de um interesse coletivo, cumprindo uma funcao do grupo (Carnelutti). Ex: o administrador
age nao em funcao de um interesse proprio, mas do interesse social.




43 Parte — Administracao e Conselho Fiscal.

II - Administracao: funcao, nos planos interno e externo.

= fungao: fazer atuar o contrato social; executar o contrato social — no plano interno (administrar a empresa) e,
no plano externo (manifestar a terceiro a vontade coletiva).

= representacdo é privativa dos administradores que tiverem os poderes necessarios; na falta, todos eles (1.022
e 1.064); e administracao nao se estende de pleno direito aos novos sdcios (CC, art. 1.060, par. un.).

+ numa sociedade de dois sécios, falecendo o socio-administrador A, cuja quota era de 99% do capital social,

quem passa a deter o poder de representacao: a inventariante do espdlio de A ou o sécio B, cuja quota é de
1% do capital?




42 Parte — Administracao e Conselho Fiscal.

II.A. Sistema monista (ou francés/inglés) ou dualista (alemao)?

Admite-se Conselho de Administragao?
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42 Parte — Administracao e Conselho Fiscal.

II.A. Sistema monista (ou francés/inglés) ou dualista (alemao)?

Admite-se Conselho de Administracdo? Em tese, e por nao haver expressa vedacao legal, seria possivel a
existéncia desse 6rgao, nas sociedades que adotassem a regéncia supletiva pela Lei das S/A. Mas, como seria
lidar com a colidéncia das atribuicdes que a LSA outorga ao Conselho de Administracao (previstas no art. 142
da LSA e de natureza indelegavel, conforme preceitua o art. 139 da LSA) e que nas limitadas cabe, de forma
indelegavel (arts. 1002 e 1018 CC), a outros érgaos? (Por exemplo: (i) art. 1066 CC — nas Limitadas, cabe ao
Conselho Fiscal o exame e a fiscalizagao dos livros sociais € balanco com demonstracoes de resultados; (ii)
art. 1015 CC - outorga aos sdcios a decisdao de autorizar a alienagao de bens do ativo permanente; (iii) art.
1071, II e III CC - a nomeagao dos administradores, nas Limitadas, deve ser feita pelos sdcios; (iv) além de

outras hipoteses). A atuacdao de um Conselho de Administracdo em uma Limitada, portanto, estaria, no
minimo, esvaziada.




42 Parte — Administracao e Conselho Fiscal.

I1.B. Nome do 6rgao de administracao (CC, art. 1.069, V).

II.C. Quem pode ser administrador (CC, art. 1.011, § 1°)? Pessoa juridica (CC, art. 1.060)? Nao-socio (CC, art.
1.061)?

= pessoa juridica: 1.060 (“uma ou mais pessoas”); confrontar ¢/997, VI (“pessoas naturais”), 53 (“unido de
pessoas”), 1.039 e 1.045 (“pessoas fisicas”) e § 2° do 1.062.

= ndo-sécio: sO se o contrato nao permitir?

II.D. Nomeacao (designacao); investidura; delegacao e mandatarios.




42 Parte — Administracao e Conselho Fiscal.

= delegacao: proibida.
= mandatario: apenas da sociedade, e ndo do administrador!

« investidura — se designado em ato separado: assinatura no termo de posse no livro de atas da administracao,

em 30 dias, sob pena de se tornar sem efeito: 1.062 e § 1° (por qué? porque depende da aceitacdao do adm.
eleito). E prazo de 10 (dez) dias para registro na Junta (CC, art. 1.062, § 2°).

I1.E. Cessacao: término do “prazo do mandato” ou destituicao ad nutum, ou renuncia.

= cessacao — término do prazo do “mandato” ou destituicao (1.063): deve ser averbada em 10 dias (§ 2° do
1.063); e pela renuncia (§ 3° do 1.063)




42 Parte — Administracao e Conselho Fiscal.

I1.E.1. Destituicao: quoruns diferenciados.

I1.E.2. Renlncia: eficacia perante a sociedade e terceiros.

Art. 1.063, § 3°. A renuncia de administrador torna-se eficaz, em relacdo a sociedade, desde o momento em
que esta toma conhecimento da comunicagao escrita do renunciante; e, em relacao a terceiro, apds a
averbacao e publicacao.




42 Parte — Administracao e Conselho Fiscal.

I1.F. Deveres e responsabilidades.

dever de diligéncia: 1.011, caput (preceitos da técnica da adm. de empresas; nao € necessario ser formado)

dever de agir em consonancia com a vontade, expressa ou implicita, da maioria (1.013, § 2°)

dever de) abstencao no caso de conflito de interesses: § Un. do 1.017 (aplicaveis, analogicamente: arts. 154 e
155 LSA

exoneracao: 1.078, § 39 (prazo decad. p/anulacao: § 4°, e prazo de prescricdao para a acao de
responsabilidade: 206, VII, “b”).

I1.G. Remuneragdo: deve ser fixada no contrato, ou por deliberagdo de + da metade do K (1.071, IV ¢/c
IT). “Pro labore” nao é lucro.




42 Parte — Administracao e Conselho Fiscal.

III - Conselho Fiscal: orgao facultativo (CC, art. 1.066).

III.A. Diferencas em relacao a Lei das S/A.

II1.B. Atribuicdes privativas e individuais (CC, arts. 1.069 e 1.070).

III1.C. Eleicao e cessagao (CC, arts. 1.066 e 1.067); investidura.

II1.D. Outras regras: composicao, impedimentos, remuneragao e responsabilidades.

« facultativo — deve ser instituido pelo ct. social: 1.066.

= indelegabilidade das atribuicoes e poderes: 1.070, caput




42 Parte — Administracao e Conselho Fiscal.

= composicao — 3 ou + membros, e respectivos suplentes, socios ou nao, residentes no Pais: 1.066

» impedimentos - § 1° do 1.066 (e § 1° do 1.011).

= eleicao — AG anu I 1.066 (reunidao de sdcios também? ou sd nas ltdas. c/AG?) — em separado - 1 membro e suplente:
minoritarios c/ /5doK, cf. § 2° do 1.066

= investidura — termo de posse no livro de atas e pareceres do CF em 30 dias, sob pena de se tornar sem efeito: 1.067 e § un.
= cessacao — até a AG subseqliente, salvo cessacao anterior: 1.067.
= remuneracao — fixacao anual pela AG que eleger: 1.068.

= atribuicdes — “individual ou conjuntamente”: 1.069
- do 6rgdo: § un. do 1.070




52 Parte — Assembléia ou reunido de sdcios.

I - Orgéo deliberativo: assembléia ou reunido de sécios.

I.A. Obrigatoria para certas matérias (CC, art. 1.071 c.c. arts. 1.066 e 1.068; cf. art. 1.072).
I.B. Excecao (CC, art. 1.072, § 3°), inaplicavel em tema de exclusao (CC, art. 1.085, par. Un.).

II — Periodicidade (CC, art. 1.078 c.c. arts. 1.066 e 1.068).

By




52 Parte — Assembléia ou reuniao de socios.

III - Convocacao: ratio subjacente (CC, art. 1.072, § 5°); e sancao.

III.A. Conteldo: local (sede?), data, hora e ordem do dia (CC, art. 1.072, § 2°).

III.B. Competéncia: administradores (CC, art. 1.072); ou socio ou CF (art. 1.073).

II1.C. Modo: anuncios publicados (CC, art. 1.152, §§ 1° e 3°); dispensa de anuncios (CC, art. 1.072, § 2°).

II1.D. Colocacao de documentos a disposicao: 30 dias antes (contas e balanco patrimonial e de resultados
(CC, art. 1.078, 1 e § 1°).

By




52 Parte — Assembléia ou reuniao de socios.

II1.E. Quorum de instalacdo: (i) 12 convocacao: 34 do capital social; e (ii) 22 convocagao: qualquer niUmero.

II1.F. Reunido privada — sécio pode ser representado por socio ou por advogado; ou assistido por advogado (CC,
art. 1.074; e EOAB, art. 7°, VI, “d").

III.G. Quorum de deliberagao: multiplos — mas sempre apenas sobre temas da ordem do dia.

III.H. Procedimento: geral (CC, art. 1.075) e para a anual (CC, art. 1.078, § 2°).

II1.I. Ata (condicao de eficacia, e nao de validade da deliberacdo): livro de atas; assinatura (CC, art. 1.075, §
1°); arquivamento em 20 dias (CC, art. 1.075, § 2°).

By




52 Parte — Assembléia ou reuniao de socios.

II1.]). Direito de voto: (i) proibicao de voto: beneficio ou vantagem em favor do sdécio (CC, art. 1.074, § 2°) ou para
administrador e fiscal (CC, art. 1.078, § 2°); (ii) conflito de interesses (CC, art. 1.010, § 3°, c.c. art. 1.072); e (iii)
empate: (CC, arts. 1.010, § 2°, e 1.072).

III.K. Anulacdo: 2 anos (CC, arts. 179 e 1.078, § 4°) ou 3 anos (CC, art. 48, par. Un.)?

IV — Reuniao de socios: aplicacdo supletiva das regras da assembléia, no siléncio do contrato (CC, arts. 1.072, §
6°, e 1.079).

pode o contrato prever regras diversas sobre modo de convocacao, quorum de instalacao, periodicidade (?),
procedimento e ata ?

By




62 Parte - Resolucao Parcial do Vinculo Societario (visao geral)

I. Introducao e definicoes preliminares.

I.A. O contrato de sociedade como contrato plurilateral.

I.A. 1. Parte e sujeito de direito: diferenciacao.

« Parte = centro de interesses
« Parte # sujeito de direito

I.A.Z2. Partes unissubjetivas e plurissubijetivas.

I.A.3. Conseqliéncias (admissao da resolucao parcial).




62 Parte - Resolucdo Parcial do Vinculo Societario (visao geral)

I.B. Estruturacao legal do instituto no direito vigente.

1.B. 1. Criticas a terminologia legal: “resolucao” x ruptura; dissolucao parcial.
I.C. Hipdteses de resolugao parcial do vinculo societario.

I.C. 1. Morte do sdcio (CC, arts. 1.028).

I.C.2. Retirada do sdcio / recesso (CC, arts. 1.029 e 1.077 - limitada).

I1.C.3. Exclusao do sécio (CC, arts. 1.030, 1.085 e outros).

I.C.4. Dissolugao parcial da sociedade: ainda persiste no CC-2002 ?

1.C.5. Renuncia (CC, art. 1.275, II) ?
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