
 

 

 

  

UUNNIIVVEERRSSIIDDAADDEE  DDEE  SSÃÃOO  PPAAUULLOO  
Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos  

Departamento de Engenharia de Biossistemas 

 DISCIPLINA: ZEB 1348 – FUNDAMENTOS DE EMPREENDEDORISMO E PLANEJAMENTO DE 
PROJETOS 

Prof. Responsável: Celso da Costa Carrer 
Aulas realizadas nas quintas-feiras, na sala ZEB 4 e via remota, das 14h00 às 18h00  

PROGRAMA REESTRUTURADO DO CURSO - 1o SEMESTRE DE 2020 
ÍTEM DATA  RESP.  AULA/ ATIVIDADE 

              
1.    20.02  Celso  Introdução à Disciplina e Apresentação do Programa. 

Definição dos Grupos. Exercício 0. 

 

2. 05.03  Celso  Perfil Empreendedor. Noções de Empreendedorismo. 

     Exerc. de Leitura 1 – Caps. 1 e 2 do livro base. 

     Regras do Jogo de Empresas. 

     

3. 12.03  Celso  A importância do empreendedorismo inovador no 

agronegócio. Jogo de Empresas – Início. 

 

4. 19.03  Celso  Gestão de Pessoas. Exerc. 2 – Cap. 3 e 4 do livro base. 

           

5.  26.03  Celso  Noções de Contabilidade. Exerc. 3 – Cap. 5 e 6 do livro base. 

    

6. 02.04  Celso .  Jogo de Empresas – rodada 2. Discussão e Exercício 4. 

 

7.  16.04  Celso  Prova 1: Dinâmica individual “O céu de Outubro” (atividade 
remota).  

    

8.   23.04  Celso  Rodada 4 do Jogo de Empresas. 

 

9.  30.04  Celso  Discussão da rodada 4 e revisão da Prova 1 (atividade 
online). Jornal da Rodada 5 (divulgação subsequente). 

 

10. 07.05  Celso  Discussão da Rodada 5 do jogo de empresas (atividade 

online). Jornal da Rodada 6 (divulgação subsequente). 

      

11.  14.05  Celso  Discussão da Rodada 6 e Análise Econômica de Projetos 

Agropecuários (atividade online). Exercício de Custos e 

Assembleia Geral (divulgação subsequente). 

 

12.  21.05  Celso  Entrega do exercício de custos (remota) e preparação para os 
seminários (1) – (atividade a ser realizada com reuniões 
online em grupo com agendamento junto ao docente). 

 

13.   28.05   Celso  Preparação para os seminários (2) – (atividade a ser 
realizada com reuniões online em grupo com agendamento 
junto ao docente). 
 

14. 04.06  Celso  Prova 2 (atividade remota e individual com dinâmica a ser 
entregue pelo docente). Entrega do Relatório da Assembleia 
Geral. 

      

15.  18.06  Celso  Revisão das notas e autoavaliação da disciplina (atividade 

online).     
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LIVRO BASE: 
 

DOLABELA, Fernando. O Segredo de Luísa. Sextante. Rio de Janeiro. 2008. 300p. 
 
BIBLIOGRAFIA DE SUPORTE RECOMENDADA: 

CHIAVENATO, I. Administração de Empresas. Ed. Makron. São Paulo. 1995. 765p. 

MANUAL DO SEBRAE – Jogos de Empresas. 

 

SISTEMA DE AVALIAÇÃO: 

 
NOTA ITENS PESO 

N1 
N2 
N3 
N4 

Participação e Exercícios 
Provas (média) 

Seminários (vídeos) 
Jogo de Empresas 

0,2 
0,3 
0,3 
0,2 

MF Média Final 1,0 

 

SEMINÁRIOS: 

Apresentação de um case de empreendedor/empresa/projeto social da área de interesse dos grupos 

de alunos, visando o desenvolvimento de visão empreendedora aos formandos. Os temas devem ser 

trabalhados em conjunto com o Docente. Os seminários serão realizados no formato gravado em 

vídeo (no máximo 100 MB – de 20 a 30 minutos) de forma a poder subir os arquivos na plataforma 

edisciplinas/Moodle, a fim de que todos os estudantes tenham condição de assistir antes da 

discussão final a ser realizada no fechamento do curso. 

 

JOGO DE EMPRESAS: 

• Competição entre empresas (equipes) com um cenário de negócios pré-estabelecido em que 

as mesmas devem estabelecer suas estratégias a fim de liderar o mercado; 

• O grupo deverá receber as instruções na data de 05/03 a fim de se preparar para a 

competição. As instruções devem ser estudadas antes do início do Jogo. Equipes que não se 

prepararem não poderão alegar desconhecimento das regras. Será admitido o uso de 

planilhas eletrônicas durante o Jogo de Empresas; 

• A nota da equipe no Jogo de Empresas será formatada mediante a sua classificação e o seu 

desempenho em termos de prêmios que levem em conta o grau de endividamento, taxa de 

retorno e de viabilidade econômica de cada empresa/grupo. 

 

DATAS CHAVE: 

• Entrega dos comentários em relação ao Teste de Perfil: 28/05/20 

• Entrega do Relatório da Assembleia Geral + Exercício de Custo (a ser enviado): 04/06/20 

• Entrega dos vídeos dos seminários para subida no Moodle: 13/06/20 

• Discussão final dos seminários, autoavaliação e revisão de notas: 18/06/20 

 

OBS: O cronograma do curso pode sofrer alterações em função de atividades não previstas. Caso 

haja a necessidade de remarcação de datas, essa tarefa será conduzida pelo Docente com a 

anuência da maioria. 
 
 
Prof. Celso Carrer 
22/05/2020 
celsocarrer@usp.br  

mailto:celsocarrer@usp.br

