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ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

1 Nos diferentes materiais
publicados a respeito dessa
temética, temes encontrado o uso
indistinto  destes  termos:
estratéegias ou tecnicas. Aqui
adotaremos © termo estratégias
como a arte de aplicar ou explorar
os meios e condicdes tavordveis
e disponiveis, visande 4
etetivagao da ensmmagem.

3.1 INTRODUCAO

No gquadro atual de imprevisibilidade, mudancas e
incertezas, deve-se continuar a atuar na sala de aula como se
taz1a no seéculo passado? Considerando que os alunos, a cada
ano. chegam a universidade trazendo novas e diferenciadas
experidncias em sua histona de vida, pode~se atuar na
“formatacio” da aula utilizando osmesmos métodos que chegam
com o descobrimento do Brasil e seguem propostos na Ratto
Studiorum, de 15997 Como trabalhar as relacdes. 0s nexos, a
construcao de quadros teorco-pratficos previstos nes currniculos
universitarios, altamente complexos, superand¢ a torma
tradicional de relacéo entre protessor, alunos e conhecimento?
Quats as formas, 05 jeitos necessarios?

Nossa proposta situa o estudo e a andlise das estratégias
de ensine e de aprendizagem diretamente relacionados a uma
serie de determinantes: um Projeto Politico-pedagogico
Institucional, em que se defina uma visdo de homem e de
profissional que se pretende possibilitar na educacdo supenor; a
tung¢do soclal da universidade; a visdo de ensinar e de apreender;
a visio de ciéncia, conheclnento e saber escolar; a ergamzacao
curricular em grade ou globalizante, com a utilizacio de objetivos
interdisciplinares, por meio de médulos, acdes, erxos, problemas,
projetos, entre outros.

¥ nesse contexto que se constrdi o trabalho docente e
que o professor se vé frente a trente com a necessidade e o desafio
de organiza-lo e operacionaliza-lo. £ também nesse contexto
relacional que se mserem as estratéglas de ensmagem.

3.2 CONCEITUACAO

Uma primeira atencdo se volta aos termos
habitualmente utilizados para se referir aos me:os ou processos
que o professor utilizara na aula; encontram-se as palavras
“téerucas”, “estratégias” ou “dinamicas”? de trabalho em sala
de aula, usadas como sinénimes.

Para eteito dessas reflexdes, taz-se necessario
pontuarmos aspectos reterentes a esses termos:

» Estratégia: do grego strategi e do latun stratega, e a arte
de aplicar ou expiorar os meios e condicBes tavoravels
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e disponivels, com vista a consecucac de obijetivos
especificos.

Técruca: do grego technikds, relativo a arte. Retere-ge 3
arte matenal ou ac conjunto de processos de uma arte,
manelra, jeito ou habilidade especial de executar ou tazer
aigo.

Dindmica: do grego dynamikés, diz respeite ac
movimento e as for¢as, 2o organismo em atividade ou,
anda, a parte da mecanica que estuda 0s movimentos,
Pelo citado, verifica-se a énfase na atividade artist1ca.7
Porfanto, exigem-se por parte de quem a uliliza cnatividace,
percep¢do agucada, vivénaia pessoal profunda e renovadora, l
além da capacidade de pér em pritica uma idéia vaiendo-se da l
taculdade de domnar o objeto traselhado.

Quat! o obieto do trabathe docente? Nio se trata apenas
de umn conteddo, mas de um processe que envoive WIm Coryunio
de pessoas na construcao de saberes, seja por adocdo, seja por
contradicdo. Conforme ja dito, tedo conteido pessu em sua
Iogica mterna uma torma que lhe é prépna e que precisa ser
captada e apropriada para sua efetiva compreenséo.

Para essa forma de assimilacdo, que obedece 4 logica
interna do ¢ontetdo, utiizam-se os processos mentals ou as
operacbes do pensamenio. Por exemplo, na metodologla
tradicional, a principal operacio exercitada era a memerzagio;
hoje, esta se revela msuficiente para dar conta do profissional de
que a realidade necessifa.

Na metodelogia dialética, como i4 discutido, ¢ docente
tdeve propor acbes que desafiem ou possibilitem o
desenvolvimento das operacbes mentais. Para 1sso, orgaruzam-
S€ 05 Processos de apreensic de tal manerra que as operacdes de
pensamento sejam despertadas, exercitadas, construidas e
flexibilizadas peias necessarias rupturas, por meio da
mobilizacao, da construcio e das sinteses, devendo estas ser
vistas e revistas, possibilitando ao estudeante sensacdes ou estados
de espirito carregacios de vivéncia pessoal e de renovacio.

Nisso, o professordevera ser um verdadeiro estrategista,
0 que justifica a adocio do termo estratégia, no sentido de estuaar,
selecionar, orgaruzar e propor as melhores terramentas facilitadoras
Para que os estudantes se apropnem de conhecunento.

ESTRATEGIA!
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2 Para um aprofundamento,
sugernimos o estude  da
diferenciagio entre aspectos
factuais, atitudinais. proce-
dimentais e/ou conceituais dos
conteides. Vide ZABALA.
Antons. Como trabalhar os
coniedidos procedimentars em aula,
2.ed. Porto Alegre: Artes Médicas,
1959,

3.3 AS ESTRATEGIAS: PONTO DE PARTIDA E
DE CHEGADA

Nesse processe de apropriacdo, 0 estudante etetiva
construgdes mentais variadas. Toma-se por base a listagem das
operacdes de pensamento de Raths et al. (1977), que se referem

“as agbes mentals de comparacdo, observagdo, mmaginacao,
obtencio e orgaruzacdo dos dados, elaboracdo e confirmagio de
‘hipoteses, classificaciio, interpretacdo. critica, busca de
suposicdes, aplicacdo de tatos e principilos a novas situacdes,
planetamento de projetos e pesquisas. andlise, temadas de
decisdo e construcio de resumos. Todas essas operacdes
participam da efetivacio de uma metodologia dialética voltada
para o aluno, considerando-se sua sincrese miciat como pento
de partida, a sintese a ser construida como ponto de chegada,
por melo ¢a analise elaborada por essas operacfes citadas, Aquu
€ que Se Imserem as estratégias.

As estratéglas visam a consecucao de objetivos, portanto,
héd gue ter clareza sobre aonde se pretende chegar naquele
momento com o processo de ensinagem. Por 1sso, o5 objetivos
que o nortelam devem estar ciaros para 0s sujeitos envolvidos —
protessores e alunos ~ e estar presentes no contrato didatico,
registraco no Programa de Aprendizagem correspondente ao
modulo, tase, curso, etc...

Pormelo das esiratégias aplicam-se ou exploram-se mejos,
modos, jeltos e formas de evidenciar o pensamento, respeitandc
as condictes favoravess para execuiar ou fazer algo. Esses meios
ou tormas comportam determinadas dindmicas, devende
considerar o movimente, as forcas e o orgamsmo em atividade.
Por 1550, 0 conhecimento do aluno € essencial para a escolha da
estratégia, com seu modo de ser, de agir, de estar, além de sua
dinimica pessoal. :

QOutra referdnaa é a logica do contelide: um contetddoe
predominantemente tactual exagira uma estratégia diferente de
um procedimental’. Além da légica propna, 0 momento
viveneiado pelos estudantes &. também, fundamental: estrategias
usadas na mobilizacio comportam elementos novos e diferentes
de estratéglas de elaboracio da sintese do conheamento,

70 - Processos de Ensteagem na Universidade

Lidar com diferentes estratégias nao é facil: entre nos, } i
docentes universitarios, existe um hnbitus de trabalho com f !
predominincia na exposicic ¢o contetido, em aulas expositivas ; ;

ou palestras, uma estratégia funcional para a passagem de;i
intormacac. Esse pabitus reforca uma acio de transmissic de
contetidos prontos, acabados e determinados, Fol assun que
vivenciamos & uruversidade como alunes. A atual configuracic
curricular e a organizacdo disciplinar (em grade),
predomunantemente conceifuas, 18m a palestra como a principal
torma de trabalho. E 05 proprios alunos esperam do protessor a
confinua exposicao dos assuntos que serdo aprendidos.
Quando o professor €desafiado a atuar numa nova visio
em relacdo 20 processo de ensino e de aprendizagem, poderd
encontrar dificuldades, até mesmo pessoais, de se colocar numa
diferenciada acio docente. Geralmente, essa dificuldade se imicia

pela propria compreensao da necessidade de ruptura com o ;7

repasse tradicional.

Caso esse obstaculo seja vencido, ele ainda se vé diante
de novos desafios para atuar de torma diferente, tais como: lidar
com questionamentos, diividas. mnsercdes dos alunos, criticas,
resultados incertos, respostas incompletas e perguntas
mesperadas (4s vezes complexas, ds vezes Incompreensiveis para
0 protessor, que chega a se questionar: “de onde ele tirou essa
questio, se 0 assunto que discutimos aqui é tho outro?”). O novo
procedimento abrange, também. uma modificacio na dindruca
da aula, o que mclu a Orgaruzagao espacial, com ¢ rompimento /,
da antiga disciplina estabelecida. i

Ainda resta a incerteza quanto aos resultados: na
estratégia da aula expositiva se garante a relacio tempo/
contetido com raior propriedade. Pode-se até dividir o numero
de tdpicos a serem repassados pelo numero de aulas ou palestras, }'

j

Loy
"

e tem-se todo o “programa vencido”... Vencer o programa ndo e
garantia de ensino ou de aprendizagem. nem de possibilitacio
do profissionai necessario a realidade dindmica e contraditéria.
Assistir g aulas como se assiste 2 um programa de TV e dar auias
COmo se taz numa palestra nao ¢ mais suficlente: estamos ;
buscando modos de — em parceria — fazer aulas.
A ciéncia nos apresenta hoe a constatacao de uma
slfuacdo de movimento, de contradigio, enredamento, mudanca,

ESTRATEGIAS

Pracessos de Ensmnagem nd


PC
Lápis

PC
obs.

PC
Lápis

PC
Lápis

PC
Lápis

PC
obs.


ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

3 Oficina pedagogica: estrategia
de trabalho que possibilita a um
grupo de docentes estudar e
trabalhar um tema/problema,
sob orlentacao de um especialista,
aliando teona e pratica. Favorece
¢ aprender 2 fazer melhor "o
oticio”, medianie a aplicagao e ©
processamento de conceitos ¢
conhecumenios previamente
adquiridos. Uma experiéncia de
trapalho em oficinas com
docentes da educagao superier
pode ser verificada no Relatério
do Processo de Profissionalizacao
Conltinuada  2000/2001 -
UNER]/USP, em que os docentes
do Ceniro Universildrio de
laragua do Sul (UNER]) se
rewmlam em torng de projetos de
pesgquisa da pritica docenie.
utiizand® as oficinas como forma
de coletivizar avangos didatico~
pedagogicos e buscar, Junto com
seus pares, solugao de
problematicas pendentes,

4 A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio Nacional, LDB n.”
9394/96, em seu ariige 12.
estabelece serem competéncia do
corpo docente a construgao o
Proleln Pedagogmoeaassoclaqéo
da acao docente aos objetivos e
processos nele estabelecidos.

mcerteza e imprevisibilidade. Conforme descrito no capitulo
anterior (p. 44 e 45) por Santos {1999) e retomade por Mornn
(2000}, no lugar do mecanicismo, a interpenetracdo, a
espontaneidade e a auto-organizacao; no lugar do determinismo,
a imprevisibilidade; no lugar da reversibilidade, a
irreversibilidade e a evolugao; no lugar da ordermn, a desordem;
no lugar da necessidade, a criatividade e o acidente, e, portanto,
no fugar da eternidade, a histéria construida coma acdo dos seres
hwmanos, num tempo e num espace historico. O comptexo ¢ o que é
tecido junto. Isso altera radicalmente a vISao e a expectahva de
“causa—efeita”, pica do pensamento cartesiano e tao presente na
nossa tormacao e na nossa forma de agir.

E ar vem 0 maior desafio: que acHes se tazem necessarias
para lidar com toda essa dinfimica que hoje conhecemos? Para
romper com as formas tradicionais memorizahvas, estabelecidas
ao longo da histéra, a saida tem sido a criacio coletiva de
momentos de experimeniacao, vivéncia e reflexdo sistematica.
com relatos de experiéncias socializados pelos colegas, em que
dificuldades sho objeto de estudo, visando a superacio dos
eniraves.

Por 1850, destacamos como uma das possivels saidas a
realizacio de oficinas pedagogicas’ nas quas a experiénaa de cada
um conte ponto na construcdo de urnnovo fazer pedagogico em aula,

3.4 O CONTEXTO DAS ESTRATEGIAS

Quando o professor participa de um colegiado que
construiu coletivamente o Projeto Politico-pedagdgico?, a questao
da definicdc de estratéglas evohn rapidamente, pois jd estac
discutidos varios determinantes: a funcac de uruversidade, a
visio de homem, de ciéncia, de conhecimento e de saber escolar,
de perfil profissiogrifico e de objetivos gerais do curso gue
nortelam as escolhas de acdo em aula.

Nesse contexto, as condi¢des concretas de trabalho
sdo habitualmente postas em discussie, facilitando a
superacao de uma série de dificuldades em relacio as
condicdes fisicas, acs recursos materiais, ambientals e
humanos, a orgamzacao adrnistrativa com Hns pedagogicos,

N
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e ndo o INVerso, coma cestuma ocorTer,

Nas mstituigdes em que processos de profissionalizaciio
i4 ocorrem como experiéncias sistematicas, a adogdo de novas
}nane1ra5 detazeraaula também se torma habitual. Isso porque ja
existe a preocupacao com processos em que o aluno atue de forma
significabiva, resporsavel e com crescente autonomia, na busca da
construgdo do conheclmento: supera-se o assistir pelo fazer aulas,

No entanto, mesmo que a instituigdo ainda ndo se
constitua como impulsioriadora desses processos, Na a autonomia
docente, que possibilita a i1mplementacdo de estratégias
diferenciacias, ainda que num nivel de agac individual. Temos
acompanhado processos em que os professores niciam a
mudanca em duplas e ou grupos pequenos, que depols se
ampliam numérica e qualitativamente.

3.5 UM OLHAR SOBRE AS ESTRATEGIAS

Para tacilitar a identificacio, a analise e a utilizacdo de
estratégias de trabalho em grupo®, apresenfamos guadios que
podem servir como norteadores nas escothas e acompanhamento
dos processos de Inudanca na sala de aula (pag. 79 a 98).

Para construgiio dos quadros, que tém sido apresentados
e discutidos com os docentes em oficinas pedagogicas desde
2000, utilizamos publicacbes diversas®. Esse € um matenal que
tem sido bastante apreciado pelos professores, pois contem uma
sintese de diferentes publicacdes sobre 0 assunto, acrescida das
andlises reterenles a metodelogia dialética, 4 acao de ensmagem,
a Organzacao curricula"f%o papel do protessor e do atuno; enfim,
situam as estratégias em seu contexto determnante.

Na organizacéo dos guadros, micia-se pela aula
expositiva d'i_a]ogada, que constifui uma superacio da auia
expositiva tradicional. Essa loi tomada como estrategia imcial
por ser, estatisticamente, a mais presente na saja de aula na
universidade. O aluno val para a aula esperanco assistir a
exposicio do contelddo peloe protessor. Numa exposicio
dialogada. ocorre um processo de parceria entre protessores e
alunes no enfrentamento do contetido: havera um fazer auias...

Na utilizacic das esiratégias descritas nos quadros,

5 Temos trabalhado em oficinas
pedagogicas desde 0 ano de2000.
com mnumeros protessores
uruversitirios. As estratégras aqus
citadas vem sende trabalhadas
com diferentes grupos docentes.
Essas vivéncias tem possibilitado
uma visac de credibilidade
crescente quanto 2 capacidade
criativa, de verdadeiros
estrategistas, que os professores
demonstram a0 acresceniar seu
cunho pessocal sobre uma
estratégia descrita de rorma
sintética.

6 Os autores buscados sao:
Bordenave {2001), Benhrens
(1999), Meireu {1998), Masetto
(2003), Morewra, {1997), Raths
(1977},  Severino  (2000),
Vasconcellos (1993), Veiga
1591).
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sugere-se considerar o principio dialético da caminhada com ¢
aluno, da sincrese {ou Visdo micial, nio elaborada, cadtica, etc.)
para a sintese, que constitur um resultado das rela¢des realizadas,
agora organizadas de mode qualitativamente superior. Esse
processo se da pela analise, que € posta em pratica nas operacoes
mentais sistematizadas nas estratégas, ou seja: ao escolher e
efetivar uma esrratégla, 0 protessor propde aos alunos a
realizacido de diversas operagles mentals, num processe de
crescente complexidade do pensamento,

Retorca-se gue o ponte de partida e a pratica soczal do
aluno, a qual, uma vez considerada, torna-se elemento de
mobilizacdo para a construcdo do connecimento. Tendo o
pensamento mobilizado, o processo de construgdo do conheamento
4 se iniciou. E preciso estar atento para que a elaboracio da sintese
do conhecimento, momento destacado na mefodelogia dialética,
nio fique desconsiderada. Ela possibilita a volta a pratica social j4
reelaborada, uma vez que o aluno construllt, no pensamento e pelo
pensamento, a evolucdo do objete de estudo pretendido.

Nessa evolucio, as categonas sugeridas por Vasconcellos
(1995) sao: a significacho, a problematizacdo, a criticidade, a praxis,
a continuidade e ruptura, a historicidade e a totalidade, que se

efetivam de maneirs inter-relacionada e representam referéncias

para ¢ processo de analise na construcio do conhecenento.

Com relacdo aos momentos dialéticos, a mobilizacac
para o conhecimento. a construcio e a elaboracio da sintese dele,
destaca-se que uma mesma estratégia pode objetivar perspectivas
diferentes; por exemplo: uma estratégla como a tempestade
cerebral pode ser utilizada para mobilizacio, no micio de uma
unidade. Ela pode também servir como diagnostico no
transcorrer da unidade, ou como lechamento de uma auia ou
unidade: ar esta a arfe docente, em sua funcao de estrategista. OQutro
ponio a destacar refere-se as condicdes de eletivacio das
estratégias; nosso habitus docente estd muito centrado na aula
expositiva (a tradicionai, na maioria das vezes!) e ja domumamos
esse cenario. O mesmo nao se da com as demais estratégias, que
exigem cuidados e diretividade, conduces, enfim, especificas.

Existem estratégias em gue, habitualmente, a
contribuicio do aluno é feita de torma individual diante de um
colefivo, como € o caso do estudo de texto, da lempestade
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cerebral, da aula expositiva dialogada, da construcio de mapa
conceitual, do estudo dingide, da Hsta de discussic e dasolucao
de problemas. Elas podem ser vivenciadas em duplas ou em
outras formas de OTganzagao.

Nelas, a expressdo verbal do aluno e desenvolvida diante
de todos os coleg/as‘ levando-g a se exporas habituais criticas
dos puiros. Esse e um aspecto a ser considerado pelo protessor,
como um objetivo atitudinal a ser desenvolvido. A propria forma
de o professor receper e acatar a contribuicio do aluno,"as vezes
“firando agua de pedra”, &determmante do clima de acothimente,
essencial em processos coletivos de construciio de conhecimentos.

3.6 TRABALHANDO EM GRUPOS

Com relagac'as estratégras grupais, € fundamental sua
organizagao, sua preparacio cuidadosa, o planejamento
compartilhado e mutuamente comprometido com o alune gue,
como sujeito de seu processo de aprendiz, atuara ativamente:
assim, 0s objetivos, as normas, as formas de aciio, os papéis, as
responsabilidades, enfim, 0 processo e o produto desejacdos
devem estar explicitos, compactuados.

Pontuamos que as estratégias grupals constituem um
desafio a ser reconhecido e entrentado. Sabemos que a
aprendizagem ¢ um ato social, necessitance da mediacao do
outro como facilitador do processo. Esse outro que estabelece a
mediacdo entre 0 aluno e ¢ objeto de estudo pode ser 0 professor,
os colegas. ou um texto, um video, um caso a ser soluctonado,
um tema a ser debatido.

Habilidades de trabalho grupais. devidamente
desenvolvidas, auxiliam no desabrochar da infeligéncia
relacional, que abarca, segundo Osone (2003), a mreligéncia
mtmpessoai fautoconhecimento emocional, controle emocional
e automotivacao) e a mnteligencia mterpessoal (reconhecimento de
emocdes de oulras pessoas e habilidades em relacionamentos
interpessoais). £ preciso auxiliar no desenvolvimento da el igenca
rélacional, conceltuada como a “capacidade de os individuos serem
competentes na interacio com outros seres humanos no contexto
grupal em que atuam” (OSORIO, L. C., 2003, p. 65-66).7

Retorgamos a idéia de que trabalhar num grupo é

i amm |

7 Para uma melhor compreensao
desses concejtos vide OSORIO,
L.C. Psicologia grupal: uma nova |
disciplina para o advenlode uma !
era. Porto Alegre: Artmed. 2003,

i
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diferente de tazer parte de um conjunto de pessoas, sendo
fundamental a intera¢do, o compartithar, ¢ respelio a
singularidade, a habilidade de lidar com o culre em sua
tetalidade, mcluinde suas emocdes. 1550 exige autonoma e
maturidade, algo a ser construido paulatinamerite com os alunos
universitarios, uma vez que ndo trazem esses atributos do
ensino médio.

Lembramos que 0 gue caractenza 0 gruponio € ajuncio dos
alunos, mas o desenvolvimento inter e ntrapessoal e o estabeleamente
de objetivos compartilhados, que se alteram contorme a estratéga
proposta, 0 processo objebvado e seu processamernto.

Numa atividade grupal de ensinagem, os docentes
precisam ter dominio dos determinantes dessas estratégias.
Irucialmente, ndo se orgamzam grupos apenas porque assim esti
proposto no Projeto Politico-pedagégico, mas porgue o objetivo
que se tem em determinado moments do programa de
aprendizagem solicita uma acac discente que sera mais bem
executada se a estratégia grupal for ativada.

Além disso, ¢ preciso dominar ¢ processo, conhecendo
suas etapas e preparando-as. A acao docente serad tao ou mais
exigida do que numa lradicienal aula expositiva ou numa
expositiva dialogada. Trabalhar para além do conteiido € um
desafio, que corresponde ac processo de autonomia a ser
conquistado com e pelo aluno.

£ preciso tambem considerar que as formas de
orgaruzagioe grupal se alteram de estratégia para estratégia. Em
todas etas esta presente o desenvoivimento da habilidade de

conversar. Etimotogicamente, a palavra € composta de dois |

elementos: con, que s:gru'fica juntos, e versqr, que quer dizer
mudar. Conversar com o outro pressupde a abertura para tudar
junte com o outre; de uma conversa bem-sucedida ocorrera
alguma mudanca no pensar, ne perceber, ng sentir gu no agir
dos envolvides (OSORIO, 2003, p. 70).

Assim, estando os objetivos estabelecidos, os alunos
saberdo que dire¢iio tomar; estando claras as eiapas, saberdo
a5 formas de encaminhamento do processo, previsto na
estratégia grupal em acao. O protessor precisa estar atento e
disponivel, conversando e acompanhando os processos e 0s
grupos na sala de aula.

i
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Inicialmente, e até que 0s alunos se soltem em atividades
grupais, as contribuigdes de cada participante podem Hear mais
restritas as discuss0es do pequeno grupo, expondo menos cada
aluno. Quando amnda se mantém uma nibicdo no grupo no
momento da socalizacio da sintese, costuma ocorrer a indicacio,
pelo proprio grupo, de colegas que ja trazem desenvolvidas
nabilidades de exposicgo oral, desenvoltura e lideranga. Cabe ao
protessor mediar a situacdo, no sentido de que todos possam

desenveiver habilidades e atitudes de representatividade, |

lembrando aos alunos que a sala de aula e a wuversidade 530 o

lugar do treino, da aprendizagem, onde 0 err0 nao tere e deve ser

areteréncia para a reconstrucio e para a superacao de dificuldades.

Participar de grupos de estude permite o
desenvolvimento <te uma série de papéis gque auxiliam na
construcio da autonomuia, do autoconhecimento do aluno, do
lidar com o diferente, da exposicido e da contraposicio, do
divergir, do sintetizar ¢ do resumir, enfim, habilidades
necessarias no desempenho do papel profissional, para o qual o
aluno se prepara na unuversidade como local de ensaio, de
acertos e de erros.

Quanto aos papéis, € relevante destacar que eles
micialmente estdo relacionados ao tipo de estratégia vivenciada.
Agquela visio do lider autoritaric e pleno de poder é hoje
questionada:

Cada vez ha menos espaco para a afirmacic de liderangas
carismdticas, oriundas do culto a personalidade na era
individualista da qual emergimos, Dos lideres de hoje e de
amanha sera exigida uma peculiar habilidade para conviver
com a pluralidade das expeclativas humanas ¢ que
demonstrem capacidacde em acimunistrar conflites que surjam
nas relacdes mnterpessoais {OSORIO, 2003, p. 114}

O clima de trabalho € fundamental: € preciso estabelecer
Processos ce parceria nos grupos, sittando os papéis como
articuladores da consecu¢ic dos objetivos. Habitualmente, sao
necessanas contribuigcdes no sentido de coordenar a participacao
de todos, de controle de tempo, registro dos dados, sinteses,
EXPOosIao dos resultados e avaliagio do processo, gerando, entao,
©s papéis de coordenador, cronometrista, secretarie, refator,
expositor e outros necessarios ao funcionamente da estratégia,

ESTRATEGIAS
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A definicdo dos papdis pode ser feita por escolha,
indicacio, sorteio, eleigdo, rodfizio ou oulro critérip. E
importante gue a descricdo dos papéis esteja clara para todos.
o que facilita 0 desempenho, podendo-se niclar com a
indicacdo do prolessor e, depois, paulatinamente, deixar aos
grupas a escolha, a indicagio ou a eleicio. Variar o
desempenho de papéis auxilia principalmente 0s alunos com
dificuldades em processos interativos. A possibilidade do
tremo ou exercicio dos papéis deve ser norteadora do clima
grupal. visando ao crescimento e & autonomia progressiva
de todos. Um elemento auxiliar &, reiteramos, a reflexac de
que a sala de aula € o lugar onde o erro nao fere, pois é o
espaco no qual as aprendizagens podem ser sistematizadas,
sob a mediacao do professor e dos colegas.

Conduzidas dessa forma e devidamente processadas.
as atividades grupats possibilitam ao docente e aos discentes
um continueo crescimento pessoal e global. Todos os
componentes j& tém o pape! de participante, sendo
responsavels inictalmente pelo desempenho pessoal, como:
estudos preliminares, detesa de idéias, producso pretendida,
respeito as normas estabetecidas.

Essas normas incluem cuidados, como a atitude do
“conversar”, o respeito as idéias do outro, a negoclacao, o ato de
ouvir e de esperar a vez de falar, etc., além do desempenho de
algum papel especifico que lhe seja atribuido pelo grupo, Como
coordenador. controjador de tempo, secretano, relator. eic.,
contorme 2 estratégia em acéo.

A segulr, apresentamos as estratégias em quadros.
possibilitando uma visdo de conmjunte de cada uma gelas.
Destacam-se a identificacio da estratéga, sua conceituacio, as
operacdes de pensamento predom:nantes, a descricdo da
dindmica da atividade, acrescida de uma sugestio de
acompanhamento e de avaliagio, e uma analise complementar.
retomando alguns elementos relativos 2 metodologia dialética
de ensinagem.

essos de Ensinagem na Universidade
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3.7 ESTRATEGIAS: ELEMENTOS DETERMINANTES

3.7.1 Estratégias de trabalho docente®
Léa das Gracas Camargos Anaslasiou - Leorur Pessate Alves

ESTRATEGIA 1:
Aula expositiva diatogada

M . . .. N — 1
E uma exposigac do contetdy, com a participagao ativa dos estudantes, cuio conhecimento
prévio deve ser consideradc ¢ pode ser tomado como ponto de partida. O protessor leva os
estudantes a questionarem, nlerpretarem e discutirem o objeto de estudo, a partir do

DESCRICAO . :
reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer andlise critica, resultando na
producao de moves conhecumentos. Propoe a superacdo da passividade e imobilidade
intelectual dos estudanles.
CFPERAGOES DE
PENSAMENTO Obtengdo e orgarnyzagic de dados /Interpretacao/Critica/Decisdo /Comparagac/Resumo

(Predominantes)

Protessor contextualiza o tema de mode a mobilizar as estruturas mentais do estudante para
operar com as wdormacdes que este fraz, arbcuande-as as que serao apresentadas; laz a
apresentacao dos obieivos de estudo da unidade e sua relagad com a disaplina ou curso.

Faz a exposicio, que deve ser bem preparada, podendo solicitar exemplos aos estudantes, e
busca o estabelecimento de conexes entre a experiénaa vivencial dos participantes. o obieto

E importante ouvir 0 estudanie, buscande identificar sua realidade e seus conhecimentos
prévies, que podem mediar 2 compreensao critica do assunto € preblematizar essa participagao.
O forte dessa estratégia & o diélogo, com espago para guestionamentos. criticas e solucio de
diividas: é impresandivel que o grupo discuta e reflita sobre ¢ que estd sendo tratado, a fim de

D;ﬁfr?ﬁg:’fb%k estudado ¢ o tedo da disciplina,
que wna sintese integradora seja elaborada por todos.
questionandc...
AVALIACAD apresentados e construidos.

Participacao dos estudantes contribwndo na exposigao, perguntando. respondendo,
Pela participacio do estudante acompanham-se a compreensao e a andlise dos conceitos

Podem-se usar diferentes formas de obtencio da sintese pretendida na aula: de torma escria,
oral, pela entrega de perguntas, esquemas, portfélio, sinteses vanadas, complementagao de
dades no mapa concestual e outras atividades complementares a serem etetivadas em
continuidade pelos estudantes.

A aula expositiva dialogada € uma  parceria, respeito e troca & essencial. O

estratégla que vem sendo proposta para
superar a tradicional palestra docente. Ha
grandes diferencas entre elas, sendo a
principal a participacao do estudante, que tera
suas observacdes consideradas, analisadas,
respeitadas, mdependentemente da
procedéncia e da pertinéncia delas, em relagio
a0 asstnto tratado. O clima de cordialidage.

domirue do quadro teorice refacional pelo
protessor deve serT tal que “o fio da meada”
possa ser interrompido com perguntas,
observacdes, interven¢bes, sem queé o
prolessor perca o controie do processo. Com
a participacio continua dos estudantes fica
garantida a mobilizacdo, ¢ sdo cTiadas as
condices para a construcio e a elaboracio da

& Registzamos 0 Inceniivo de Susana Hintz, mestre em Educacao pela UDESC, assessora pedagogica do curso de Sistemas
de Lniormacao e protessora do curso de Pedagogia da UNER], pelo incentive de levar adiante a idéia da elaboragac

desses guadros.
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sintese de objeto de estudo. Conforme o

objetvo pretendido, o protessor encaminha

as reflexdes e discussoes para as categorias de

historicidade, totalidade, criticidade, praxis,
significaco e para os processos de
continuidade e ruptura.

ESTRATEGIA 2:
Estudo de texto

DESCRICAO

E a exploragao de idéias de um aufor a partir do estudo ctitico de um texto esou a busca de
iniormaghes e exploragao de idéias dos autores estudados.

OPERA{OES DE
PENSAMENTO

Resumo
(Predominantes)

‘Identificagac/Oblengao e orgarzacao de dados/Interpretacio/Critica / Andlise /Reelaboracio/

Momentos:

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1. Contexte do texto — data, ipo de texto, autor € dados sobre este.

2. Andlise textual - preparagio do texto: visio de conjunto, busca de esclarecumentos.
verificagao de vocabuldrio, fatos, autores citados, esquematizacio.

3. Andlise tematica ~ comnpreensao da mensagem do autor tema, problema, tese, linha de
raciocinio. idéia central e a5 idéias secundirias.

4. Andlise interpretativa /extrapolagac ao texto - levantamento e discussao de problemas
relacionados com a mensagem do autor,

5. Problematizagio — interpretacao da mgnsagem do autor: corrente filoséfica e influéncias.
pressupostos, assoqiagao de idéias, critica.

6. Sintese - reelaboragdo da mensagem, com base na contribuigao pessoal.

AVALIACAOD compreensdo, anAlise, sintese,

Produgdo, escrita ou oral, com comentirio do estudante, tendo em vista as habilidades de
julgamento. inferéncas e interpretagio dos conteddos
fundamentals e as conciusdes a que chegou.

Um estudo de texto pode ser utilizado
para os momenteos de mobilizacic, de
construcdo e de elaboracdo de sintese. A
definicao do texto depenclera do objetive que
protessores e estudantes tém para aquela
unidade de estudo. A escolha de um material
que seja acessivel ao estudante € a0 mesmo
tempo que va desafid-lo, assim como 0
acompanhamento 4o processo pelo professor,
e condicdo de sucesso nessa estratégia. Sao
habituals as observacdes de docentes acerca
da dificuldade de lertura e interpretacio por
parte dos estudantes. Se essas sdo habilidades
constatadas como pouce desenvolvidas, elas
devem se tornar obieto de trabzalho sistematice
na universidade para todas as areas de
tormacao. Quando o habito de leitura nio
estiver interiorizado, ficard mais facil

mebilizar o estudante para textos que se
refiram a realidade, em especial ao campo de
trabatho tuture. Esses textos inciais podem
ser acrescidos de outros com mals
especificidades de linguagem. contetidos e
complexidade da area em estudo.

Muitas vezes o professor trabalha um
texto com os estudantes e pede um “resumao”;
para resumur o estudante precisara jidentificar,
interptetar, analisar, organizar os dados,
sintetizar para obter a producice selicitada
pelo protessor. Resumir nao é uma operagao
mental simples, ela exige o auxilic e o
acompanhamentc do processo pelo professor
pelo menos nas primeiras tentativas. A
construcac de esquemas, feltos coletivamente
com a classe, auxilia o trabalho
mndividualizado.
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ESTRATEGIA 3:
Portfélio

DESCRICAQ

E a identificagao e a construgao de registro, andlise, selegao e reflexio das Produges mais
significabvas ou identificagdc dos matores desafios/dificuldades em relacao ao obieto de
estudo, assim comaq das formas encontradas para superagac.

OPERACOES DE
PENSAMENTO
(Predomuinantes)

Identificagan/Obtengao e orgaruzacac de dados/Interpretacao/Critica/ Andlise/Reelaboracao/
Resumo

DINAMICA DA
ATIVIDADE

O portidlio pode evidenciar o registro do processé de construgac de uma ahvidade, de um
bloce de aulas. tase. médwo, unidade, projeto. etc.

A preparacae deve ser feita pelo professor a partir da mobilizagio para a tareta. Alguns passos
poderm ser seguidos, tais como:

« combinar as formas de registro, que podem ser escritas manualmente ou digitadas, em
cadermno, bloco, pasta....

* o material precisa estar identificade com dados como nome, série, ano, disciplina, etc. Pode-se
incluir uma toto que demonstre o momente que o académuco esta vivendo:

* aproveitar para melwir orientaches de rormatagdc de trabalho clentifico, tais como: capa,
contracapa, sWMario, os relatos em s1, consideragbes finas, bibliografias vtlizadas no decotrer
das aulas/trabalhos;

= ascrever apenas num dos lados da pagina, deixando 0 outro como espaco para ¢ dialoge do
protessor:

» s relatos em s1 podem ser nomeadas, e este Litulo pode expressar o sentimento mars evidente
daquele momento;

* 05 registros podern conter trabalhos de pesquisa, textos individuais/coletives, considerados
interessantes, acrescidos de uma protunda reflexac sobre seu sxgn.iﬁcado para a lormacio;

v inclwir putras produgoes significativas: realiz, totos. desenhos. elc.. com a respechva andlise;

* anctar o senfumento de avangos e dificuldades pessoais:

* inserir availagao construtiva do desempenho pessoal e do desemnpeniio do protessor;

* ao professor compete proceder as lejturas dos textos/produgdes e apontar 08 avangos € 0s
aspectos que precisam ser retomades pelo estudante. Lembrar que o protessor estabelece wm
didlpgo com 0 estudante e precisa ser produfivo em favor da verdadeira aprendizageim.

AVALIACAO

Defirur conjuntamente critérios de avaliagao de ensino e da aprendizagem, do desempenho 4o
estudante ¢ do protessor.

Os critérios de avaliacio a individualidade de cada o

» orgatuzacio ¢ centificidade da agio de prolessor e de estudante;

* clareza de idéias na produgio escota;

* construgad e reconstrucdo da escria;

= objetividade na apresentag¢fo dos conceitos basicos;

= envolvimento e compronusso com a aprendizagem.

A estratégia do portfélio, considerada  produgdes/manifestacdes escritas dos
nova na educacio superior, possibilita 0  estudantes. Aponta para um conceite
acompanhamento de construcio do diferenciado de tempo e espago, de construcda

conhecimento do docenie e do discente
durante 0 pPropric processo e nNAo apenas ao
final deste. Daf sua principal caracteristica de
validacio. Ela exage do protessor um alto grau
de organizagido, no sentido de acompanhar as

e reconstrucio, de avaliacao e nota. Dentre as
intimeras atividades que a pratica pedagogica
coloca a disposicio para a sala de aula, ©
portfélio se apresenta comao o mals completo;
propicia ao professor verificar de forma
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wnediata as dificuldades apresentadas pelo
estudante e propor sclucdes para sua
superacio. Além do mais, € um processo
mndividual gue permite a cada um crescer de
acordo comn suas necessidades e condicdes.
Quanto as dimensdes da consitrucio do
conhecumento, essa estratégia requer um alio
grau de envolvimento do protessor e do

estudante, por 1850 devem estar
constantemente mobilizados para a construcac
do conhecimento e da realizagdo de suas
sinteses, como tormas de registro. Esses
regisiros vem arraigados a elementos
historicos de seus autores, retratam
continuidade e rupturas pessoais, € por 1550
comportamn elementos de significacio e praxis.

ESTRATEGIA &
Tempestade cerebral

No momento da exploracio, a explicacio dada
referiu-se a musica tantil “a barata diz que tem
sete saias de fild...”, que o participante ouvira
naguela semana sendo cantada por sua filha
Esse simples exemplo nos mosira a riqueza da
possibilidade de diferentes conexdes, pontos de
chegada e de partida gue os participantes

trazemn ao contexto.., Tudo tem um nexo pessoal,
€ nos resta, como mediadores do processg, da;
Oespago para que ele seja explicitado, explorado,
ampliando a teia relacional que a estratégia
possibilita. 1550 nos faz retemar o principio de
que o complexo ¢ o que é tecido junto. Essa torma
se presta, também, para elaboracio da smtese,

ESTRATEGIA 5:
Mapa conceitual

E uma possibilidade de estimutar a geragac de novas idéias de torma espontinea € natural,
DESCRICAQ deixandc hunocnar a imagmagao. Nio hi certo ou errado. Tudo o que for levantado serd
considerado, sclicitando-se, se necessario, wma explicagao postenor ¢o estudante.

Consiste na construgao de um diagrama que indica a relagao de conceitos em uma perspechva

OPERACOES DE

PENSAMENTO | Imaginagio e criatividade/Busca de suposiches /Classificagao

(Predominanies)

—

Ao serem perguntados sobre uma problematica. os estudantes devem:
expressar em palavras ou frases curlas as idéias sugeridas pela questao proposta.
evitar atitude critica que levana a emitir juizo e/ou excluir idéias.

2
DINAMICA DA | 3. registrar e organizar a relacio de idéias espontineas.
4.

ATIVIDADE

fazer a selegao delas contorme critério seguinte ou a ser combinado:

* ter possibilidade de ser postas em pratica logo;

* ser compativers com outras idéias relacionadas ou enquadradas numa lista de idéias;
* ser aprecladas operacionalmente quanto a eficécia a curio, médio e longo prazo.

Observagao das habilidades dos estudantes na apresentacac de idéias quanto a: capacidade
AVALIACAO criativa. concisdo, logicidade, aplicabilidade e pertinénaia, bem como seu desempenho na
descoberta de solugles apropnadas ao problema apresentado.

Trata-se deuma estratégla vivida pelo
coletivo da classe, com partiaipacdes
ndividuais, realizada de torma oral ou escrita.
Pode ser estabelecida com diferentes objetivos,
devendo a avaliacao se refenr a eles. Utilizada
como mobilizacdo, desperta nos estudantes
uma rapida vinculacgo cormn o objeto de estudo;
pode ser utilizada no sentido de coletar
sugestdes para resolver um problema do
contexto durante 0 processo e Construcio,
possibilitando ao protessor retomar a tea de
relacdes e avaliar a criatividade e a
imagmnacas, assim CQMo 05 avancos do
estudante sobre o assunto em estudo. O

professor precisa considerar que 1ra interferr
na explicitacdo do estudante a pratica socral
id vivenciada, gue intertere nas relacdes
etetivas. Numa atividade de tempestade
cerebral wivenciada com professcres
unuversitarios, somente para conhecimento da
estratégia e de suas possibilidades. fon
proposta a palavra-chave “barata” como
desencadeadora da estratégia. Surgiram
contribuicdes esperadas: medo, 1nsete,
cozinha, sujerra, chinelo, inseticida, etc. Mas
aparecey também a palavra “musica”, que criou
entre 05 participantes surpresas e
INCOMPreensao... qual seria o nexo estabelecide?

DESCRICAD bidimensional, procurande mostrar as relaoes hierarquicas entre 0s conceitos pertinentes i
estruiura do contetdo.
OPERACOES DE
PENSAMENTO Interpretagac /Classificagio/Critica /Orgaruzagac de dados /Reswmo
{Predomunantes)
O prolessor podera selecionar um conjunic de textos, cu de dados, objetas, iwdormacies sobre um
tema ou objeto de esiudo de uma unidade de ensino e aplicar a estratégia do mapa concertual
propondo ao estudante a agao de:
= identificar os conceitos-chave do objeto ou texio estudado;
* selecionar os conceitos por ordem de importancia;
- .
Douaicaps | | i
ATIVIDADE G itos por mews de s e iden as com uma ou mais

Ppatavras que explicitem essa relagao:

« identificar conceitos e palavras que devem ter um significado ou expressam uma proposicio:
= buscar estabelecer relagdes horizontals e cruzadas. traca-las;

« perceber que ha virias formas de tragar 0 mapa concetual:

= compartilhar 08 mapas colelivamente, comparande-os e complementando-os;

* justificar a localizacao de certes concentos, verbalizande seu entendimento.

avaliagao:

* conceitos clares;
AVALIACAOD * relacio justificada:

* nqueza de idéias;

* criatividade na orgamizacao;

Acompanhamento da construgio do mapa concentual a partir da definigao coletiva dos critérios de

= representatividade do contedido trabathado.

Nos Programas de Aprendizagem
cujo conteiido € predominantemente
concertual, um dos desafics € Cconstruir com
05 estudantes 0 quadro retacional que sustenta
a rede teorica a ser apreendida. A construcio
do mapa pode ser teita a¢ longo de todo um

semeéstre ou se referir a apenas uma unidade
de estudo, tema, problemas, etc. O
tundamental & a identificacac dos conceites
basicos e das conexdes entre esses conceltos e
os deles derivados: 1850 leva a elaboracio de
uma teia relacional. Ao se confrontarem os
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mapas construidos individualmente e/ou em
grupes, as estucgantes percebem gue as
conexdes podem se diferenciar, o que nao
acarreta prejuizo, ¢ sim amplia o quadro
perceptivo do grupo. Possibilita mobilizacao
continua, uma vez que o estudante tem que
retomar e compiementar o quadre durante
toda a carminhada; possibilita construcdo do
conhecimento, que val se ampliando & medida

que as conexdes s¢ processam, € permite a
elaborac¢do da sintese numa visao de
totalidade. O movimento de ruptura e
continuidade é intenso nessa estratégia. Por
tuzdo1ss0, 0 mapa conceitial serve ag professor
como ferramenta para acompanhar as
mudancas na estrutura cognitiva dos
estudantes e para indicar formas diferentes de
aprotundar os contetudos.

ESTRATEGIA 6:
Estudo dirigido

ESTRATEGIAS DE ENSINAG

dando tempo 20 estudante e ao professor da  estudantes, por seu grau de abstragio e
retomada necessana do assunto. Em se dificuldade,Oproressorgé pode ter preparade
tratando de Programas de Aprendizagem com  {dpices de estudo dirigida capazes de suprir
aspectos costumeiramente temidos pelos 05 pontos nodais ja identificados.

ESTRATEGIA 7:
Lista de discussao por mexos informatizados

DESCRICAQ

E a oportunidade de wm grupo de pesscas poder debaler, a distincia, wrn tema 50bre 0 qual sejar

OPERACOES DE
PENSAMENTO
{Predosunantes)

especialistas ou tenham realizado um estudo prévio, oU queiram aprofundé-lo por meis eietronico,
Comparagéo/Observacdo/Interpretacao/Busca de suposicdes/Construgio de hipoteses/Obtenca
e organizagao de dados )

E 0 ato de estudar sob « orentacio e diretividade do protessor, visando sanar dificiddades

DESCRICAO especificas.

E preciso ter clarg: O que € a 5essap, para que e como € preparada.

QPERACOES DE
PENSAMENTO

(Predominantes) principios a novas situagdes
re

Idenlificagac/Obtengdo e orgamzacac de dados/Busca de suposicies/Aplicacao de fatos e

DINAMICA DA
ATIVIDADE

Orgaruzar um grupo de pessoas para discubr um tema, ou vérios Subgrupos com topicos o
tematica para realizar uma reflexao continua, debate tundamentado. com mtervengoes d
protessor, que, como membro 4o grupo, traz suas contribui¢des. Nio & wn momenlo de pergunia
e respostas apenas entre estudantes e professor, mas entre todos 0s mntegrantes, como parcetros o
processo.

B importante o estabelecimento do tempoe-limite para ¢ desenvolvimento da tematica.
Espotando-se o tema, 0 processo podera ser reativads 2 parlir de novos problemas.

Preve atividades individualizadas, grupais, podendo ser socializadas:
 leitura individual a partir de um roteiro elaberado pelo protessor;

DINAMICA DA | = resotugiio de questdes e sihuacdes-problema, a partir do materiai estudado:

AVALIACAQ

Essa ¢ uma estra tég:a em que ocorre wma avallagac grupal, ao 1ongo do processa, cabendo a tode
esse acompanhamento.

No entanto, como o prefessor € o responsavel pelo processe de enstnagem, 0 acompanhamento dz
participagBes. da qualidade das inciusoces, das elaboraghes apresentadas toma-gse elerment

ATIVIDADE

* no ¢aso de grupes de atendimento, debate sobre 0 tema estudado, permitindo a socializaggo dos
conhecimentos, a discussio de soiigdes, a reflexio e o posicionamento critico dos estudantes ante a
realidade vivida,

fundamental para as retomadas necessarias na lista e, oportunamente, em classe.

AVALIACAD

O acompanhamento se dard pela producde gue o estudante for constriundo. na execugag das
atividades propostas, nas guestacs que formula ao protessor. nas revisbes que este Jhe solicita. a
partir G0 que vai se mserindo gradativamente nas atividades do grupo a que pertence, Trata-se de

wm processe avaliativo eminentemente diagnéstice, sem preochipagio classificatdria.

Essa estratégia exage a identificacao
dos estudantes que dela necessitam para
compiementar aspectos nao domunadoes do
programa de aprendizagem pretendido. Pode
entdo se direcionar a temas, problemas e tocos
especilicos do objeto de estudo, retermdo-se a
aspectos pontuals e sobre 0s quais ja se
evidenciaram, com cutros grupos de trabatho,
dificuldades a serem retomadas.

Possibilita aos estudantes estudos
especificos do contelddo em detfasagem,
desenvolve a reflexio e ¢apacita-os a
retomada, mdividual ou coletiva, dos aspectos

pontuats nao dominados anteriormente. Pode
se tornar um importante recurso didatico que
auxilia 0 protessor alidar com as diferentes
sinteses trazidas pelos estudantes nonicio da
programacio pretendida, substitnindo acdes
habitualmente chamadas de “mvelamento”
para enirada em novos nuvels de
complexidade dos contetidos.

As dificuldades dos estudantes
podem ser evidenciadas ao longo do processo
de construcdo do conhecimento, sendo essa
uma estrategia a ser etetivada no desenrelar
do processo, antecedente ao seu techamento,
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A lista de discussao € utilizada para
aprofundamento de objetos de estudo,
tornando-se uma estratégla propria ao
momento de construcdo ¢ de elaboracioe de
sinteses continuas. O tema é estabelecido
coletivamente, ou proposto pelo professor
a partir ¢o caminhojd mniciado pele grupo,
podendo os estudantes participar com
perguntas ou respostas completas e/ou
parciais, elaboracdes de novos elementos
conceituais ou confirmac¢zo dos ja
construidos, adesges e divergéncias,
Cabendo ao protessor um acompanhamento
do processo.

A participacao dependera do
processe de mobilizacio etetivado e
possibilita a construcdo do conhecimento por
melo da problematizacio, da significagao, da
praxis, da continuidade e ruptura, ja aitados
nos elementos da metodologia dialética. Essa
& uma estratégla mnevadora, que depende de
algumas condi¢des concretas para sua
operacionaliza¢do?, porém que responde ac
habito ja existente, em uma parcela da
comunidade acad@mica, de consulta e acesso
a0s meios mntormatizados. De uma maneira
geral, 0s estudantes gostam de utilizar a
tecniclogia e 05 contatos intormatizados.

9 Existe ainda parcela significatva de nosso alunado que nao POSsW O acesso domiciliar a esses recursos, devendo o
protessor considerar tal elemenio, nao como blogueader do processo, mas como dado de realidade a ser jevado em
conta para exagéneias quanto a participacao de todos os estudantes. As inskituigdes superiores 1€m mnstalado. em sua
mira-estrutura. laboratérios que devem ser cada vez mais disponibilizades, meiusive com revisao dos hordrios e dias

de atendimento.
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ESTRATEGIA 8:
Solucio de problemas

E ¢ entrentamento de uma situacao nova, exigindo pensamento reflexivo. eritico e cnativo a parhr

DESCRICAQ dos dados expressos na descricao do problema: demanda a aplicacao de pringcipios, leis que podem
DU nAo ser expressas em formulas matematicas.
CPERACOES D¥E identificagac/Obtencao e orgaruzagio de dados/Planejamento/Imagimacao/Elaboragac  de
PENSAMENTO . - oz
hipoteses /Inierpretagdo/Decisao
(Predomunantes)

1. Apresentar a0 estudante um determinade preblema. mobilizando-o para a busca da solucao.

2. Orientar os estudantes no levantamento de hipoteses e na andlise de dados.

3. Executar as Operag0es e comparar solugbes obtidas,

4. A partir da sintese verificar a existéncia de lels e principios que possam se fornar norteadores de
situagoes sumilares,

DINAMICA DA
ATIVIDADE

Chservacao das habilidades dos eshidantes na apresentacao das idéias guanto a sua concisdo,
AVALIACAO logicidade, aplicabilidade ¢ pertingncia, bem come seu desempenho na descoberta de solugoes
apropriadas a0 problema apresentado,

Habitualmente quando se fala em
estratégias de solucao de problemas pensa-se
em problemas matematicos. Estes trabalham
com modelos a serem aplicados distintamente
a situaches propostas pelos professores. Seu
acompanhamento e avaliacdo seguem o
modelo da racionalidade, associado ao
desenvolvimento de atitude cientifica. Para
além dele. 0 uso dessa estratégia tem visado
ao desenvaolvinento do pensamento reflexave,
critico e crative dos estudantes para situacdes
edados darealidade. Ha curriculos totalmente
organizados em torno de reselugdo de
situacBes problematicas (PBLY? e Programas
de Aprendizagem em que a resolucao de
problemas aparece como uma estratégia, a
qual vincula o estudante a area prefissional
em estudo.

Nesses casos o estudante mantém-se
mobilizado, busca aplicar ¢s conhecimentos
construidos na direcido da soluciio e na

elaboracio da sintese, uma vez que esta
diretamente interessado na resposta ou
solucdo para a situacio.

Existem Programas de Aprendizagem
que mantém nos laboratorios de intormatica
um banco de problemas, dos quais o
estudante deve selecionar alguns para
trabalhar. A estratégia de resolucao de
problemas contempla as categorias presentes
nos processes de construcio do conhecumento
quando estimula ou amplia a significacio dos
elementos apreendidos em relaciio arealidade
ot area profissional. Exige uma consfante
continuidade e ruptura. no levantamento e na
andlise dos dados ¢ na busca e construcao de
diferentes alternativas para a solucio.
Possibilita a praxs reflexiva e perceptiva, a
problematizacdo — cerne e centro da prapria
atividade —, a criticidade na identificacao da
solugio e a totalidade, pois tudo esté interligado
e mutuamente dependente.

10 PBL: sigla de Problem Basic Learming, aprendizagem pela solugio de problemas. que vemn subsidiando algumas
propostas curricelares dos cursos da area de satde, introduzidas no Brasil pelo modelo do curso de Medicina da
Universidade Mack Master, do Canada. Conforme video de BAILEY, Allan. The nature of things:

dociors of tomorrow. Canada, 1975, VHS,
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ESTRATEGIA 9:
Philtips 66

iE uma atividade grupal em que sao feitas uma andlise e uma discussao  sobr

e
temas/problemas do contexto dos estudantes. Pode também ser wtil para obtencao dJ

DESCRICAC
intormagao rapida sobre interesses, problemas, sugestoes ¢ perguntas,
OPERACOES DE i - o )
PENSAMENTO Andlise/Interpretagao/Critica/Levantaments de hipoteses/Busca de suposicdes/Obtencan

{Predominantes)

cle orgamzagao de dados

DINAMICA DA

1. Dividir os estudantes em grupos de 6 membros, gue duranie 6 runutes podem discutir um
assunto, tema, problema na busca de wma solugde ou sintese final ou proviséria. A sintese
pode ser explicitada durante mas 6 munutos.

ATIVIDADE Como suporte para discussao nos grupos, pode-se tomar por base um texto ou sumplesmente
o aporte tedrico que o estudante id traz consigo.

2. Preparar a melhor forma de apreseniar o resultade do trabalho, em que todos os EruPos
explicitem o resultadc pelo seu representante.

ser encarados processualmente.

AVALIACAC

Toda atividade grupal deve ser processada em seu lechamento. Os avanges, desafios e
dificuldades entrentados vanam contorme a maturidade e autonorrua 4os estudantes e devem

A avaliagdo serd [eita sempre em relacac 20s objetivos pretendidos, destacande-se
» o envolvimento dos membros do grupo:

» a participagiio contorme 0s papéis estabelecidos;

* a pertinéncla das guestdes e /ou sintese elaborada;

« o processe de auto-avaliagao dos participantes.

Essa ¢ uma estrategia que pode ser
utilizada com classes numerosas, Po1s 0s
estudantes 540 agrupados em numerc de 6. e
durante 6 rmanutos trabalham no
levantamento de questdes ou fechamento de
um tema € tém mai1s 6 minutos para a
soclalizacio. Assim, tanto pode ser usada para
0s momentes de mobilizacio quanto para a
elaboracao de simteses. Permite excelente
feedback ao protessor a respeito de duvidas dos
estudantes sobre um assunto estudado gu em
discussio.

A objetividade & bastante estimulada
nessa estratégla, por causa de sua forma de
organizagao, que ioma por base o n®é6: 6
participantes, 6 rmunutos para discussio e 6
para socializa¢io. Como ¢ tempoe ¢ distribuide
entre os grupos. o protessor € 0s proprios
estudantes conseguem formuiar uma visao
global dos avangos e dificuldades da classe.
Aspectos atitudinais sdo sempre objete de
avaliacdo nas atividades grupais ¢ podem sex
estimulados e implementados grada-
trvamente ao longe do trabalho escolar.
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ESTRATEGIA 10:
Grupo de verbalizacio e de observagao (GV/GO)

ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

E a analise ce tema/problemas sob a coordenagao do protessor, que divide os estudantes em

E uma estratégia aplicada com sucesso a0 longo de processe de construcio do conhecimento
. nesse caso, requer ieituras, estudos preliminares, enfitn, um contato inicial com ¢ tema.

ESTRATEGIA 11:
Dramatizacao

Andlise/Interpretagao/Critica/Levantamento  de  hipoteses/Obtencac ¢ orgaruzagao de

1. Dividir os estudantes em dois grupos, um para verbalizagao de um tema/problema ¢

2. Orgaruzé-los em dois arcwos, um nterno e outro externo, dividinde ¢ numero de
membros conforme © rumero de estudantes da turma. Em classes mwto numerosas © grupo

3. Num primeiro momento, o grupo interno vervaliza, expfe, discute o tema: enquanto 1sso,
o GO cbserva, registra conforme a tareta que the tenha sido atribuida. Em classes multo

4. Fechamento: o GO passa a oferecer sua contribuicio, contorme a tarefa que lhe foi
5. Em classes com menor numero de estudantes, 6 grupo externo pode trocar de lugar @

6. Divide-se 0 tempo contorme a capacidade do tema em manter os estudantes mobilizados.
7. O fechamento, papel fundamental do docente, deve contemplar os objetivos, portanto,

D‘ESCRIC.@O dots grupos: um de verbaiizacao {GV) e outro de observagao (GOY.
QPERACOES DE
N =
gjﬁ;fﬂ‘;ﬁiﬁg dados/ Comparagio/Resumo/Observacio/Interpretacas
outro de observagao,
de observagao ser2 numencamente maior que o de verbalizacao.
DINAMICA DA .
ATIVIDADE numerosas, as tarefas podem ser diferenciadas para grupos destacados na observagao.
atribuida, ficando o GV na escuta.
mudar de fungio - de observador para verbalizador.
incluir elementos do processo e dos produtos obtidos.
O grupo de verbalizacao serz avaliado pelo protessor € pelos colegas da observacao.
Cs critérios de avaliagio sio decorrentes dos objetivos, ta1s como:
AVALIACAO * clareza e coerencia na apresentagio;
* dominio da problemdtica na apresentacio:
* participagao do grupo cbservador durante a expoesicao:
* relagho critica da realidade.

Euma estratégia que também pode

DESCRICAQ

E uma representa¢ad teatral. a partir de um toco, problema, tema ctc. Pode CDHE‘
explicitagio de idéias, conceitos. argumentos ¢ ser também um jeito particular de estudo de
casos, A que a leatralizagac de um problema ou situagao perante os eshudantes equivale a
apresentar-thes um caso de relagoes humanas.

OPERACOES DE
PENBAMENTO

(Predonunantes)

Decisio/Interpretacio/Critica /Busca de suposi¢bes/Comparagio/Imaginacao

DINAMICA DA
ATIVIDADE

Pode ser plangjada ou espontanea.

1. No prnimewro caso, ¢ protessor escolhe o assuntc e os papéis e os distribuu entre os
estudantes, onentando sobre como atuar,

2. Ne segundo caso © planejamento pode ser deixado inteiramenie por conta dos
estudantes, o que da mais autenticidade ao exercicic.

3. E possivel montar um crcalo ao redor da cena para que lodos observem bem a
apresentagas.

4. O protessor torma o tempo disporuvel e pede aos alunos que prestem atengac em
pontos relevantes contorme © objetivo de trabatho.

5. No final, fazer o fechamento da alividade.

AVALIACAD

O grupo sera avaliado peio protessor e pelos colegas.

Sugestdo de critérios de avaliagac:

« clareza e coeréncla na apresentagao:

* participagio do gnipo observador durante a apresentacao;

= utilizagio de recursos que possam tornat a dramatizagao mais real:
* criatividade e espontaneidadie.

E uma estratégia que tem varas nventividade e a liberdade de expressio. Em

ser utilizada quando o numerc de
estudantes ¢ elevado, pela supdivisao dos
grupos em GO e GV. Na construcio do
conhecamento, essa dindmica da melhores
resultados se utilizada para ¢ momento de
sintese, pois exige dos participantes
inumeras operacdes de pensamento, tais
como: andlise, interpretagioc, critica,

obtencdo e organizacao de dados,
comparacao, resumo, observacio, ete. Essas
operagOes nado sio simples, exiginde do
protessor e do estucante um envoivimento
que antecede a realizacdo da propria
estratégla com a realizacio de busca de
mtormacdes por meio de leituras em livros.
revistas e/ ou internet, contorme o problema
em questio.
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finalidades. Possibilila o desenvolvimente da
“empatia”, 1sto €, a capacidade de os
estudantes se colocarem imagnaramente em
um papel gue nao seja ¢ seu proprio. Traz a
sala de aula um pedaco da realidace social.
de torma viva e espontinea, para ser
observada e analisada pelos estudantes.
Desenvolve a criabividade, a desinibigao, a

relacdo as dimensdes da construgdo de
conhecimento, pode ser utilizada especiaimente
para 05 momentos de mobilizacio e de sintese.
Na mobilizacio, como mncentivo a mergulhar
numa problematica real e, como smitese, para
verificar o alcance que 0 grupe realizou de uma
problematica existente, em analise e/ou

discussao.
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ESTRATEGIA 12:
Seminario

ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

Trata-se de eshudo de um tema a partir de tonies diversas a serem estudadas e sistematizadas pelos

ESTRATEGIA 13:
Estudo de caso

E 2 andlise nunuciosa e objetiva de uma sttuagac real gue necessita ser nvestigada e &

DESCRICAQ participantes. visande construir wna visdo gerat, como diz a palavra, “fazer germunar” as idéias.
Portanto, nao sereduz a uma simpies divisio de capituios ou tépicos de um livro entre ETUpOS.
() AE
?’EEEIE\'{;:P;CP\?EEST%E Anilise/ Interpretagao/ Critica/ Levantamento de hipSteses/Busca de suposigbes/Obtencao de
orgaruzacac de dados/Comparagio/ Aplicagao de fatos a novas situagies
{Predominantes)

DESCRICAO desafizdora para os envolvidos.
OPERACOES DE e o .
PENSAE&ENTO Andlise/Interpretacac/Critica/ Levantamento de hipoteses /Busca de suposicies /Decisaas
Resumo
(Predominantes)

DINAMICA DA
ATIVIDADE

Trés momentas:

1. Preparacidc - papel do protessor é fundamental:

* apresentar o tema e/ ou seleciené-lo conjuntamente com os estudantes, justificar sua importincia,
desafiar os estudantes, apresentar os caminhos para realizarem as pesquisas e suas diversas
moedalidades (bibliografica. de campo ou de laboratério);

= organizar o calendério para as apresentacdes dos trabalhos dos estudantes;

* onentar os estudantes na pesquisa (apontar fontes de consulta bibliografica e/ou
pessoas/ instinzighes) ¢ na elaboragio de seus registros para a apresentagio 20 grupo;

* organizar o espace fisico para favorecer o dialogo entre os participantes.

2. Desenvolvimento:

= discussio do tema. em que quem esti secretariando anota os problemas tormulados, as idéias-
chave, as solugbes e as conclusoes encontradas. Cabe ao professor dirigir a sesséo de critica ao final
de cada apresenta¢io, tazendo comentérios sobre cada trabalho e sua exposicio, organzande uma
sintese integradora do que fol apresentado.

3. Relat6rio: trabalho escnto em torma de resumo, pode ser produzido individualmente ou em
grupo.

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1. O protessor expoe 0 case a sex estudado (distribu ou 18 o problema aes participanies),
que pode ser um caso para cada grupo Ou 0 Mesmo ¢aso para diversos grupos.

2. O grupo analisa o caso, expondo seus pontos de vista e os aspeclos sob os quals ¢
problema pode ser enfocado.

3. O protessor retoma os ponlos principais, analisando coletivamenie as solugdes propostas.
4., © grupo debate as sotugdes, discernindo as methores conclusoes.

Papel do protesscr: selecionar 0 material de estudo. apresentar um roteirc para trabalho,
onentar os grupos ne decorrer do trabalho, elaborar instrumento de avaliagao.

Analise de um caso:

* Descricdo do caso: aspectos e categorias que compdem © todo da situagio. Protessor
deverd indicar categonas mats umportantes a serem analisadas;

+ Prescri¢ao do caso: estudante taz proposi¢des para mudancga da situagao apresentada:

* Argumentagao: estudante justifica suas proposiches mediante aplicagao dos elementos
tedricos de que dispde.

AVALIACAO

DOs grupos sdo avaliados € exercem também a funcdc ¢e avaliadores.

Os critérios de avaliacao devem ser adequados aos objetivas da atividade em termos de
conhecimento, habilidades e competéncias.

Sugesto de critérios de avaliacdo:

*» clareza e coeréncla na apresentagio;

* ¢ominio do conleiide apresentado;

* participa¢do do grupo durante a exposicic;

* utifizagiio de dinamicas e/ ou recursos audiovisuais na apresentacio.

AVALIACAQ

O registro da avaliacio pode ser realizade por mweio de ficha com critérios a serem
considerados. tais como:

» aplicacdo dos conhecimentos {a argamentagao explicita os conhecirnentes produzidos a
partir ¢os contetidos?);

+ coeréncia na prescrigio (os varios aspectos prescritos apresentam uma adeguada relagio
entre si?);

* riqueza na argumentagio {profundidade e vanedade de pontos de vista);

» siniese.

A preparacio do SemInario e a as apresentacdes. a fim de garantir o alcance de

garanha de funcionamento das diversas efapas
de sua realizacfo constituem pressupostos
importantes para um bom resultado dele. Os
estudantes precisam ter clareza prévia dos
diversos papéls que desenvolverio durante
toda a dindmuca dos trabalhos. Enguanto os
SIUPR0S POGEM APresentar 5uas sinteses tambam
POr escrito, o professor precisa, além de tazero
fechamento apos a apresentacio de cada 2rupo,
realizar sintese integradors ao final de todas

todos os objetivos propostos para o seminaric.
No desenvolvimento dessa estratégia sZo
atingidas as dimensdes de mobilizacio para
o conhecimento, engquanto se prepara.
estudando, lendo, discutindo, a base tedrica
e pritica de sua pesquisa e, a0 mesmo tempo,
j& constrdi 0 conhecimento e produz as
possivels sinteses. Essas dimensSes vém
imbricadas, uma enrquece a outra 20 mesmo
tempo e que se complementam,

J - Processos de Ensinagem na Universidade

A estratégia de estudo de caso
oportuniza a elaboracio de um torte potencial
de argumentagio com os estudantes e refere-
se tanto ao momento de construgao do
conhecimento como da sintese, Os aspectos
relacionados a mebilizacdo para o estudo 530
determinantes para o envoelvimento de todos
ne estudo € na busca de solucao do caso
proposio. O caso deve estar incluido no

contexto de vivéncia do estudante, ou em parte
de uma temdtica em estudo. Quanto mais
desafiador for o assunto, maior a possibilidade
ce manter 0s estudantes envolvidos. As solucdes
nio devem ser comparadas com as dos demals
grupos, mas sum quanto ao esforgo do propnoe
grupo. Preponderam aqui categorias da
construcio do conhecimento como a da
significacic eda praxis.
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ESTRATEGIA 14:
Jir simulado

DESCRICAD

E a synulacac de um jurf em que, a partir d2 um problema. sao apresentados argumentos ]
de defesa e de acusagao,

Pode levar o grupe a analise e avaliagao de um tato proposto com objehividade e
realismo, 2 crilica construtiva de uma situagao e a dinanuzagac do grupo para estudar
_protundamente wm tema real.

OPERACOES DE
PENSAMENTO

(Predepunantes)

Imaginagio/ Interpretacao/Critica /Comparacao / Andlise/Levantamento de hipoteses/
Busca de suposicdes/Decisio

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1. Partir ¢e um problemna concreto e objetivo, estudada e conhecido petos participantes.

2, Um estudante tara 0 papel de iwiz € outro © papel de escrivao.

Os demats componentss da classe serao dividides em quatro grupos: promotoria, de um
a guatro estudantes; defesa, com 1gual numero; conselho de sentenga, com sete
estudantes; e o plendric com 05 demais.

3. A promotona e a defesa devem ter algins dias para a preparagac dos trabalhos, scb
orientagao do protessor - cada parte terd 15 nun para apresentar seus argumentos.

O juiz manterd a ordem dos trabalhos e formulard 0s quesitos ao conselho de sentenga.

O escrivdo tem a responsabilidade de tazer o relatério dos trabalhos.

Q conselho de sentenca, apos ouvir os argumentos de ambas as partes, apresenta sua
decisdo final.

O plendrio sera encarregado de observar o desempenho da promotona e da defesa e
fazer uma aprecagao final sobre sua desenvoltura.

AVALIACAO

Considerar a apresentagao concisa, clara e logica das idéias. a protundidade dos
conhecumentos e a argumentagio tundamentada dos diversos papéis.

A estratégla deum jurisunuladoleva  de aula. A estratégia pode ainda ser regada de

ESTRATEGIA 15:
Simposio

DESCRICAO

E a reunido de palestras @ preiecocs breves apresentadas por varias pesscas {duas a cinco)
sobre wmn assunte ou sobre diversos aspectos de um assunto.

Possibilita o desenvolvimento de habilidades sociais, de Investigagan, amplia experiéncas
sobre um contetdo especifico, desenvolve habilidades de estabelecer rejacoes. 2

QFERACOES DE
PENSAMENTO

{Predominanles)

Obtengao de dados/Critica /Comparacaa/Elaboracao de hipéteses /Orgarizagao de dados

QO professor coordena o processo de seleqan dos lemas ¢ planela o simpdsio juntamente
¢om os estudantes da seguinte torma:

1. Divididos em pequenos grupos estudam e esquemahzam apresentagag  com
antecedénaa, orgaruzando ¢ contetido em unidades significativas, de lorma a apresenta-lo
em no maxumo 1h e 30mn, destinando de 15 a 20 pun para 2 apresentagao de cada
comurucador {apresentador do Pequeno grupol.

2. O protessor é 0 responsavel pela indicagao das bibliografias a screm consultadas para
Cada grupo. ou para cada subtema, a fim de evitar repetigdes.

DINAMICA DA i i

ATIVIDADE 3. Cada pequenco grupe imdica o seu representante, que exercera a fungao de comurucador
€ CoOmpora a mesa apresentadora do tema.
4, Durante as exposigdes os comuncadores nao devem ser interrompidos.
5. O grande grupo assiste a aprescntacao do assunto anotando perguntas e dividas e
encamuhando-as para o coordenador da mesa,
6. O coordenador da mesa resume as idéias apresentadas e encaminha as perguntas aos
membros da mesa. Aquele nao precisa Ser necessariamente o protessor, pode ser um
estudante indicado pelo grande grupo.
Nio hé necessidade de um fechamento de idéias.
Levar em conta a concisio das idéias apresentadas pelos comurucadores quanto:
* a periingneia das questoes apresentadas pelo grande grupo;

AVALIACAO * 3 logicidade dos argumentes;

+ ao estabelecamento de relagdes entre os diversos pontos de vista;
* a0s conhecimentos relacionados ao tema e explicitados.

ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

em consideracdio a possibilidade da realizacio
dentimeras operacdes de pensamento, como;
defesa de idéias, argumentac¢do, (ugamento,
tomada de decisdo, efc. Sua preparacio é de

mitensa mobilizacdo, pois, além deativar a busca .

do contetido em s1, os aparatos de outro
ambiente {roupas, mobilidrio. etc.) oportunizam
um envelvimento de todos para além da sala

espirito de dramaturgia. o que deixa a atividade
mnteressante para todos, iIndependentemente da
funcao que irio desenvelver na apresentac&o
final. Essa estratégia envolve todos os
momentos da construgao do conhecmento, da
mobilizacio a sintese, pela sua caracteristica
de possibilitar o envolvimento de umnamero
elevado de estudantes.

O sumpoésio e uma estratégia que
possibilita a ampliacido do conheamento, fendo
em vista que ao se subdividirem ©s contetidos,
para serem mais bem estudados, terdao na sua
apresentacio muiltipios clhares, ennquecendo
0 tema gerador. Ele tem efeito multiplicador. O
numero de estudanies envolvides nio €
predeterminado. pois quanto maior a
quantidade de grupos mais subtemas poderiao

ser explorados. Em reiacio as dimensées da
construgio do conhecumento, 0 SIMPOSIO recebe
éntase prinaipal na mebilizacio e na propria
construgcio do conhecimento. A essas
caracterishcas acrescentam-se critérios como:
de significaco, ge praxis, de conbmuidade e
ruptura, criticidade e de totalidade. Os
espectadores do sINposio podem sex estudantes
de ouiras tases, cursos, etc.

2 — Processos de Ensinagem na Universidade
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ATEGIAS DE ENSINAGEM

ESTRATEGIA 16:
Pamnel

E a discussao informal de um grupo de estudantes, indicados pelo protessor {que j
estudaram 2 matéria em andlise. imteressados ou afetados pelo problema em

{Predominantes)

DESCRICAC gquestan), em que apresentam pontos de vista antagOnucos na presenca de outros,
Podem ser convidados estudantes de putras fases, cursos 6u mesmo espéecialistas na
area.

?,;E;‘:i&%%s Obtengao e ergamzagao de dados/Observacao/Interpretagao/Busca de suposicdes/

Critica / Analise

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1. O professor coordena o processo de painel,

2. Cinco a oito pessoas se colocam, sem formalidade, em semicireunio diante dos
ouvintes, ou a0 redor de wma mesa, para falar de um delermunadoe assunto.

3.Cada pessoa deverd falar pelo tempo de 2 a 10 munutos.

4. protessor anunaa ¢ tema da discussac e © tempo destinado a cada participante.
5. No final, o prolessor taz as conexdes da discussio para, emn seguida, convidar os
temais participantes a formuwarem perguntas aos pamelistas.

- ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

ESTRATEGIA 17:
Forum

Consisle num espago do tipo "reunie”, no gual todos o5 membros do BTUDO tem a
oportunidade de participar do debate de um tema ou problema deternunado.

DESCRICAO Pode ser utilizado apes a apresentagio teakral, palestra, projesao de um filme, para discutir um
livro que tenha sido lide pelo grupo. um problema ou fato histonco. um artigo de 1ernal, uma
visita ou uma excursao.

RACOES DE Lo o
OPERAC Busca de suposi¢des/Hipoteses/Obtengao e organizagao de
PENSAMENTC = -
dados/Interpretacio/ Critica /Resumo
(Predominantes}

AVALIACAQ

Participagao dos estudantes pamelistas e da platéia analisande:

* a habilidade de aten¢do e concentracao:

+ a sintese das idéias apresentadas:

* 05 argumentos consistentes tanto na colocagao das idéias como nas respostas aos
participantes;

+ consisténcia das perguntas elaboradas.

DINAMICA DA
ATIVIDADE

1. O prolessor explica os obietives do {férum.

2. Delimita o tempo total {ex.: 40 mun) e o tempo parcial de cada participante.

3. Define fungoes dos participantes:

+ do coordenador, que orgamza a participacao, dirige o grupo e seleciona as coniribuicoes
dadas para a sintese final;

» do grupo de sintese, que taz as anotagdes que irdo CompPor © reswmoe:

» do piiblico participante — cada membro do grupo se identifica ap falar e dd sua contribuigio,
fazendo consideracoes e levantando questionamentos.

4. Ao final um membro do grupo de sinlese relata resumo elaborado.

AVALIACAQ

A avaliagio, estabelecida previamente, levara em conta:

» a parlicipacao dos estudantes como debatedores e/ou como piblico:
* a habilidade de atencao e concentracac:

* a sintese das id&ias apresentadas:

* a apresentacazo de argumentos consistentes;

+ a preducdo da sintese.

O pamel como estraiégia de trabalho
em sala de aula pode ser utilizado em muitas
situagdes. Comeo ele envolve mais pessoas
discutindo entre si, torna-se mais interessante
para s estudantes do que ouvir a exposicio feita
por uma s& pessoa. Nos momentos da
melodologa dialética, pode ser aproveitado
tanto para mobilizacio para ¢ conhecimento

COmMo para constrCiao ou mesmo para O
momento de elaboracic de sinteses. Seu tempo,
£spaco, duragac e preparacao podem acontecer
No Prépno espaco de aula, e nao requer cuidado
exacerbade. No entanto, ao se convidarem
outros pamelistas, e preciso ter clareza se eles
tém domimie do contelido para favorecer
discussdes produtivas.

— Processos de Ensinagem na Universidade

O {6rum, se bem planejado, pode ser
util na construg¢io do c¢onhecimento,
especialmente para os momentos de sintese.
Ex1ge IMensa preparacao prévia por parte 4os
estudantes na busca de leituras. filmes, tatos,
visitas, et¢., carecendo de uma profunda
mobilizagan. O espaco entre a preparacic do
f6rum e sua efetivacao ndo pode ser muto

longo, correndo-se 0 ri5co de enfraquecer a
dindmica e empobrecer o alcance dos
objetivos. E preciso dar atencao as tematicas
ou problemas escolhides para essa estratégia.
garantindo a participacio de todos nos diversos
momentos do trabalhe. Quanio as categonas da
constru¢zo do conhecimento. a praxis € a
significacdo tém entase malot.
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ESTRATEGIAS DE ENSINAGE

ESTRATEGIA 18:
Oficina (laboratorio ou worksitop)

ESTRATEGIA 19
Estudo do meio

E a reunidg de um pegueno numero de pesscas com interesses comuns, a fim de estudar e
trapalhar para o conheCimento ou aprofundamento de um tema, sob onentacio de um

DESCRICAQ

E um estudo direto do contexio natural € social no gual o estudante se 1nsere, visando a
uma determunada problematica de forma mterdisciplinar.

Cria condigdes para o contato com a realidade, propicia a aquisi¢ao de conheamentos de
forma direta, por meio da experiénaa vivida,

DESCRICAQ especialista. I'ossibilita o aprender a tazer melhor algo, mediante a aplicacio de concertos e
conhecimentos previamente adquirides.
OPERAGOES DE R L L
Obtencao e organizagio de dados/Interpretagac/ Aplicacao de fatos e principios a novas
PENSAMENTO > .
51ruaqoes,"Demsao/Pianclamento de projetos e pesquisasfResumo
(Predomuinantes}

OPERAGOES DE

Observagac/ Obtencio e orgaruzacao de dados/Interpretagio/Classificagao/Busca de

DINAMICA DA

O prolessor organiza o grupe e providencia com antecedénaa ambiente e material didatico
necessdrio a oficina. A orgamzagao & imprescindivel a0 sucesso dos trabalhos,
O grupc nao deve ultrapassar a quantidade de 15/20 componentes.

ATIVIDADE Pode ser desenvolvida por me1o das mais variadas atividades: estudos individuais. consulta
bibliografica, palestras, discussoes, resolugao de problemas, atividades priticas. redagio e
trabalhos, safdas a campo. etc.

Participagio dos estudantes nas atvidades e & demonstracio das nabilidades visadas,

AVALIACAD expressas nos objetivos da oficina.

Podem-se propor aute-avaliagao, avalia¢do descritiva ou pelos produtos no final do processo.

A oficina caracteriza-se como uma  experidncias, num movimento de

PENSAMENTO suposi¢des / Andlise/Levantaments de hipoteses /Critica / Aplicagac de fatos a novas
(Predominantes) situacdes/Planeamento de projetos e pesquisas
1. Planelamento: o5 estudanies decidem juntc com o professor o foco de estudo, os
aspectos importantes a serem cbservados, 0§ instrumentos a serem usados para o registre
da observagao e fazem uma revisao da literatura relerente ao toco de estuda.
DINAMICA DA 2. Execugao do estudo conlorme planeado: levantamento de pressupostos, efetivagao da
ATIVIDADE visita, da coleta de dados. da orparuzacdo e sistematizagdo. da transcrgio e andlise do
material coletado.
3. Apresentagio dos resultados: os estudantes apresentam as conclusoes para a discussao
do grande grupo, condonme o3 objetivos propostos para o estudo.
O planglamento e o acompanhamento do processe devem ser continuos.
Normalmente os objetivos esldoc em referéncia direta com os elementos estabelecidos no
roterro de abservagao ¢ coleta de dados, orgaruzado no piano.
AVALIACAO As etapas de orgamza¢io. anialise e sintese devern ser acompanhadas das correcoes

necessarias,
O relaltério final pode contemplar as etapas da construgdo ou s¢ retenr a elementos de
extrapolagio, dependendo dos objetivos tragados.

estratégia do fazer pedagogico em gque ©
espaco de construcido e reconstrucio do
conhecimento sao as principais &nfases. B
lugar de pensar, descobrir, reinventar, criare

reconstru¢do mdividual e colehiva. Quanto acs
momentos de construcdo do conhecimento
numa cficina. a mobilizacae, a construcioea
sintese do coenheamento estdo imbricadas.

O estudo do meio possibilita acs  de hipéteses, a organizac@o ¢ reorganizacao de
envolvidos — professor e estudantes ~ uma  dados, prepara ¢ estudante para se flexibilizar,

recriar, favorecido pela forma horizontal na  Das  categorias  da  construgio do
qual a relacdo humana se di. Pode-se lancar  conhecimento a mgnificacéo e a praxis sao
mao de musicas, textos, opservacdes diretas, determinantes numa estratégia como a
videos, pesquisas de campo, experidncias  oficina. No final das atividades os estudantes
praticas, enfim, vivenciaridéias, sentimentos, materializam suas producdes.

revisao, um reflenr sobre 0s dados da teona que
tundamentam objeto de estudo. Possibilita
tarmnbem a vinculagdo do estudante a realidade,
uma discussio dos elementos tedricos que ainda
respondem aos problemas e dos que ja se
encontram superados. Como viabiliza a
aplicacio de fatos a novas situacdes, a revisio

lidando com a abertura diante de novos e
inesperados elementos apresentados pela
realidade dinfmica. A mobilizacdo € imediata,
levando também a construcio e a elaboracio
de sinteses cada vez mais significativas,
principalmente se os resultados dos grupes
puderem ser socializados e ampliados.

96 - Processos de Enstragen na Unwersidade

Processos de Ensmagent na Universidade —

-



ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ANASTASICU, L. G. C. Desalios de um processe de pro-
fissionalizacao continuada: elementos da teoria e da pra-
tica. Revista Saberes, UNER], ano L. v. 1, maio/ago. 2000,
. Docencia como profissac no ensine supenor e
os saberes aientificos e pedagogicos. Revisia Univille -
Educacao e Cultura, v. 7. n. 1, junho 2002.

. Educagao superior e preparagao pedagogica:
elementos para um comego de conversa. Revista
Saberes, UNER], ano 2, v. 2, maio/agosto 2001.

. Metodologia do ensino supenor: da pratica
docente a uma possivel leona pedagogica. Curitiba:
IBPEX, 1998.

. Relatorio do processo de profissionalizacio
continuada 2000/2001. UNER]I/USP. Mimeo.
ANASTASIOU, L. G. C.; PIMENTA, 5. G. Docencia na
educacao superior. Sac Paulo: Cortez, 2002, v, L.
BEHRENS, M. A. A formacio pedagogica e os desafios
de mundo moderna. in: MASETTQ, Marcos lorg.).
Docéncia na universidade. Campinas: Papirus. 1998,

. O paradigma emergenie e a pritica
pedagogica. Curitiba: Champagnat, 1999.

- Projetos de aprendizagem colaborativa num
paradigrna emergente. In: Novas teenologlas e
mediacio pedagogica. Campinas: Papirus, 2000.

BORDENAVE, Juan Diaz. A comurucacio na
metodologia do ensing superwor. In: Edueacio agricola
supencr. Brasilia: ABEAS, v. 13, n. 2, 1995, p. 3-7.

. Estratégias de ensino—aprendizagem. 22.ed.
Petropolis: Vozes, 2001.

DELORS, Jacques, Educacao - um tesouro a descobrr,
Relatéric da Comussio intermacional sobre Educacio
para ¢ Século XX, Pans {(UNESCO), Rio Tinto,
Portugal: ASA, 1999.

MASETTO, M. T. Aulas vivas. 530 Paulo: MG Editores
Associados, 1991,

. Competéncia pedagogica do prafessor
universitario. Sao Paulo: Surmrnus, 2003,

. {org.). Dacéncia na universidade. Campmas:
Papirus, 1998.

- O professor universitirio em aula. Sio Paulo:
MG Editores Assoclados. 1990.

MEIRIEU, P. Aprender... sum, mas como? Porto Alegre:

Artes Médicas, 1998,

MOREIRA, Taniel A (org). Diddtica do ensino supe-
nor - técnicas e tendéncias, Sao Pawio: Pionerra, 1997,

MORIN, Edgar, Complexidade ¢ transdiseiplinan-
dade: a reforma da urnuversidade e do ensino
fundamental. Natal: Editora da UFRN, 2000,

NIUVENIUS, Pacli. Ensino com pesquisa. V FORUM
D4 PRO-REITORIA DE GRADUACACQ DA UFPR.
Anais.. Curitiba, 1992,

NOT. Lows. Ensinanco a aprender. Elementos de
psicodidatica geral. Sao Paule: Summus. 1993

OSORIO, L. C. Psicologia grupai: uma nova disaiplina
para 0 advento de uma era. Porto Alegre: Artmed, 2003.

RATHS, Lows E. ¢t ¢f, Ensinar a pensar. 530 Paulo:
EPU, 1977,

SANTOS, B. de 5. Um discurso sobre.as ciéncias.
Porto: Edicoes Atrontamento, 1999,

SEVERING. A. 1. Metodologia do trabatho cientifico.
21.ed. S3c Paulo: Cortez, 2000.

SHON, D. La formacion de profesionales reflexivos.
Barcelona: Paidds. 1992.

UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAIAL Selecao e
organizacao das estratégras, fm: Cadernos de
ensino: formacao continuada — ProEn, ltajat, v. 2, p.
71-104. 2002.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA. A
UNESCO e o futuro do ensino superior: Documenios
da Corferencia Mundial sobre a Educacio Superior,
Curitiba: UFFR, 1998,

VASCCNCELLOS, Celso dos Santos. Construcio de
canhecimento em sala de aula. Sao Paulo: Libertad.
1994 (Cadernes Pedagogicos do Libertad, 2).

. Metodologia dialética em sala de aula. Revista
AEC. v. 21, n. 83, abril /jun. 1995.

VEIGA, llma Passos Alencastro. Téomcas de ensino:
por que nao? 19.ed. Campinas: Papirus, 1991,

VYGOTSKY, L. 5. A formacio sacial da mente. Sao
Paulo: Marhins Fontes, 1988.

ZABALA, Vidiella Antoni. Como trabalhar os
conteddos procedimentais em aula. 2.ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1999,

Qutras fonles de consulta:

BAILEY, Alan. The nature of things: doctors of
tomorrow. Canada, 1975. VHS.

100 - Processos de Enstnagem na Unrwersidade

4

PORTFOLIOS COMO INSTRUMENTOS
DE AVALIACAO DOS PROCESSOS
DE ENSINAGEM

Lepnir Pessate Alves
pessate@netuno.com.br




LATEGIAS DE ENSINAGEM

ESTRATEGIA 20:
Ensino com pesguisa

DESCRIGAD

reprodugao ¢ andlise,

E a utilizacao dos principios do ensino associados acs da pesqinsa:

Concepcae de conheaimento ¢ ciéncla em que a divida e a critica selam elementos
fundamentais; assunur o estudo como siuagao construliva e significativa, com concentragao
e autononua Crescente; fazer a passagem da sumples reprodugad para um equilibrio entre

OPERACOES DE Observagao/ Interpretacan/Classificagao/Critica, resumo/ Analise/Hipoteses e pusca de
PENSAMENTO suposicées/Decisdo, comparacad ¢ unaginagao/Planejamento, obtengao ¢ organizagao de

(Predominantes)

dados/ Aplicagan de tatos a novas sifuagoes

3, Construcao do projeto:

DINAMICA DA * definigio do problema de pesquisa;
= definicdo de dados a serem coletados e dos procedimentos de inveshgacgao;

ATIVIDADE
+ definicio da-andlise dos dados;

* revisoes e recomendagoes.

1. Desafiar o estudante como investigador.
2. Estabelecimento de pringipios: movimento e alteragac do conheciment, sohucao de
problemas, critérios de validacac, reproducac e analise.

= interpretagao /validagac das suposiqoes;
+ sintese e apresentagac dos resultados;

AVALIACAO adeguados.

O acompanhamento do processo deve ser continuo. com retrealimentagac das tases id
vivenciadas, assim coma com as devidas correcoes em tempo.
As hipoteses incompletas, dados nao significatives. devem ser substituidas pelos mais

Um crenograma de fases e acoes auxilia no autecontrole, pelo estudante ou grupo.
Os critérios de valonzagao devem sor estabeiecidos antecipadamente e. como sao critérios
construidos, podem ser reformilados no processo.

O ensino com pesquisa oferece
cendicdes para que os estudanles adquiram
malor autonomia, assumam responsabilidades,
desenvolvam disciplina, tomada como
habilidade de se manter o tempo necessario
na busca da solu¢ao de problemas até o
esgotamento das informactes, com tremo de
trabalho intelectual a ser supervisionado pelo
protessor. No contexto do ensing com
pesquisa alguns principlos sao landamentais:
o contetido € tomado como provisdrio, datado
e resultado de investigacio: novos estudos
podem reformular o existente com novas
perspectivas, Os critérios para validacio do
conhecimento sdo os de prebabilidade,

plausibilidade, demonstracio, evidéncia
I6gica e empirica. Procura-se construir com o
estudante a disciplina persistindo na busca de
dados ou informacgdes, na observacio. lettura,
redacio, analise e sintese, até esgotar o
problema. Para 1550, € necessaria wma busca
de equilibrio enire a reproducio das
miormacdes ja existentes e as novas que a
pesquisa possibilita, no desenvelvimento de
pensamento ciaro, critico, construtive e
auténomo. Difere do ensino para a pesquisa,
proprio da pos-graduacdo, no tato de que a
autonomia deo pesquisador jid estd mais
avancada, exigindo 2 mediacao docente na
construcdo das atitudes cientificas citadas

- Processos de Ensinngent na Unrversidade

(NIUVENIUS, P., 1992). O processo de
conslrucado do conhecimento envolve tante a
mobilizacio como a construgio e a elaboragho
da sintese do conhecimento, geralmente
levando o estudante a um vinculo maior com
sen papel de académico, construtor da
realidade ou de sua visac sobre ela. Trata-se

de atividade extremamente complexa e
necessaria, devendo fazer parte das estrategias
e sendo excelenle preparacao ao esiaglo, no
caso dos curriculos que amda se organizam
com um momento basico, outro
profissionalizante {vide a esse resperio
BEHRENS, 1999).
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