DINAMICA DA DISCIPLINA
ATENCAO A SAUDE DA COMUNIDADE Il (ASC II)

A ASC Il ¢ uma disciplina anual, voltada a académicos do 2° ano do Curso de Ciéncias
Médicas da FMRP - USP, num total aproximado de 100 alunos, divididos em 2 Turmas
(A e B) subdivididas em 5 grupos de cerca de 10 estudantes cada.

O conteldo dessa disciplina contempla atividades teorico-vivenciais, que sao
desenvolvidas no contato com as unidades/equipes de saude, seus territérios e familias
adscritas, contando com o docente tutor na condugéo e supervisao do processo pedagdgico
e com o apoio das equipes multiprofissionais presentes em cada unidade de saude. Séo
previstas também atividades teoricas realizadas no Campus USP, todas com presenca
obrigatdria, com limite maximo de auséncia de 30% (4 faltas no ano).

Cronograma

Turma A: atividades as 43 feiras, de 8:00 a 12:00h, tanto para as atividades nas unidades
de saude, quanto para 0s semindrios teéricos no Campus.

Turma B: atividades as 5% feiras, de 08:00 a 12:00h, tanto para as atividades nas unidades
de salde, quanto para 0s seminarios tedricos no Campus.

Programacao

Em todas as turmas e Unidades de Salide a programagdo semanal dos tutores e académicos
consta de:

Horario Atividade

08:00 - 09:00h | Discussdo do texto e esclarecimento ao aluno do objetivo da visita domiciliar,
relacionado ao tema do dia

09:00 — 10:30h | Visita domiciliar

10:30 — 12:00h | Discussdo em grupo das visitas, registro pelo aluno em prontuario familiar e
discussdo da familia com a equipe da USF

Responsabilidades do estudante:
1- Frequentar com pontualidade as atividades, tanto as tedricas quanto as vivenciais;
2- Realizar no prazo as atividades e os trabalhos solicitados;

3- Participar das discussdes com a equipe, colegas e outros alunos de sua unidade de
salde;



4- Cada aluno devera entregar a familia que acompanhara e a unidade de salde, um pequeno
calendario com as datas das visitas domiciliares que serdo realizadas no semestre;

5- Realizar as visitas domiciliares a familia destacada para acompanhamento,
documentando-as;

6- Participar, de forma ativa, de todas as atividades propostas e

7- Comunicar o Tutor sobre dificuldades e sugestdes identificadas durante a realizacdo da
disciplina.

Orientac0es Gerais:

1- Problemas de saude e outros motivos relevantes que imponham auséncias aos alunos,
devem ser imediatamente comunicados ao Tutor de cada sub-turma e a Coordenacéo da
Disciplina. Nao se deve aguardar o final do ano e a reprovacao por faltas. Negociacao de
reposicdo de atividades deve ser feita, preferentemente, na mesma semana da auséncia,
com a aprovacdo do Tutor e dentro dos objetivos da disciplina, sem prejuizo de outras
disciplinas do curso.

2- Embora o percentual de auséncias maximo seja de até 30% da carga horaria da
disciplina (70% de presenca obrigatoria), para melhor aproveitamento do curso é
desejavel que ndo haja faltas. Use-as somente em situacdes inevitaveis.

3- Esteja atento para o registro de sua presenca nas atividades tedricas, que contam com
uma lista a ser assinada. Em caso de pequenos atrasos, procure o Tutor e se certifique de
que ela foi registrada. Nao ha como recuperar presenca posteriormente.

4- Jamais assine lista de presenca por seu colega e, sob nenhuma circunstancia, aceite
gue um colega faca isso por vocé. A formacdo de futuros profissionais envolve
conhecimentos, habilidades e atitudes, que devem se pautar pela ética e pela probidade.
Nessa disciplina as atitudes serdo tdo valorizadas quanto a cognicdo e a aquisi¢do de
habilidades, no trato com os colegas, com os professores, com os cidaddos usuarios dos
servigos de salde cujos lares adentrardo e com os integrantes das equipes de salde que 0s
acolheréo.

Professores Tutores:

Turma A- 4%s feiras: Amaury Lelis Dal Fabbro (NSF I11), Luane Marques de Mello (NSF
I1), Jodo Paulo Souza (USF Paulo Gomes Romeo), Trude Ribeiro da Costa Franceschini
(CSE Vila Tibério) e Luciane Loures dos Santos (NSF VI).

Turma B- 5% feiras: Aldaisa Cassanho Forster (NSF 1), Jodo de Azevedo Marques (NSF
IV), Luane Marques de Mello (NSF Il) e Trude Ribeiro da Costa Franceschini (CSE Vila
Tibério).

Prof Convidado: Leonardo Moscovici



Avaliacdo

Objetivos: acompanhar os estudantes de forma continua, considerando todos 0s processos
desencadeados pela disciplina. Assim, essa avaliacdo envolve atividades tedrico-
vivenciais, realizadas nas unidades de satde e em sala de aula, buscando contemplar:

1- OS ASPECTOS COGNITIVOS (os saberes necessarios para dominio conceitual
dos temas abordados). No primeiro semestre serdo abordados 07 temas diferentes:
Processo de trabalho; Método Clinico Centrado na Pessoa; Visita Domiciliar; Ciclos de
Vida Familiar; Dindmica Familia; Redes Sociais de Apoio e Resiliéncia. No final do
semestre sera realizada uma prova que tera o valor de 10 pontos.

2- AS HABILIDADES (tomada como a capacidade do estudante de, efetivamente,
aplicar os conhecimentos adquiridos na disciplina. Envolve a realizagdo das visitas
domiciliares, seu planejamento e registro, a observacdo da familia, a identificacdo dos
aspectos solicitados pelo Tutor, a discussao com membros da equipe de Salde aspectos
identificados na familia. Ao finalizar-se a disciplina, na Gltima semana de aula, o
estudante devera entregar ao Tutor um Trabalho de Conclusdo de Disciplina. Este
Trabalho terd o valor de 10 pontos. O contetdo desse trabalho deve abordar:

a- A caracterizagdo da familia, sua estrutura e dindmica, com o genograma completo

b- A familia no territorio e sociedade, constando o0 ecomapa, o trabalho de cada membro,
as relagdes externas, a unidade de salide e outros aspectos relevantes para 0 processo
satde/doenca, presentes no territorio;

c- A sintese do aluno quanto aos aspectos facilitadores e dificultadores presentes na
familia;

d- A relacdo da familia com a unidade de salde onde o estudante desenvolve suas
atividades, e

e- As intervencGes propostas para os problemas listados.

O valor desse relatério é de até 10 pontos.

3- AS ATITUDES: os contetdos atitudinais envolvem valores manifestados pelo
estudante (como a solidariedade, o respeito, a responsabilidade, a autonomia, a
criatividade) e as atitudes (entendidas como a predisposi¢do para atuar de uma certa
maneira, refletindo valores incorporados como ajudar, participar, cooperar) com a
realizacdo da disciplina. Assim, ao longo de cada encontro, o tutor observaré e registrara:

- a pontualidade, que sinalizam consideracéo pelo docente, pela equipe, pelos usuarios e
pelos colegas;

- a participacao nas atividades, indicando a disposi¢do de cooperar com o grupo, de dar
de si;

- a postura de respeito no trato com a equipe de satde e com as familias acompanhadas,
realizando o trabalho dentro de preceitos éticos, contribuindo para um clima de confianca
entre as pessoas, de compromisso e afabilidade.



- a responsabilidade em relacéo as tarefas definidas pela disciplina junto aos colegas e a
equipe, aos usuarios e docentes.

Esses aspectos também tém valor total de 10 pontos, atribuidos ao longo dos encontros.

A avaliacdo do 1° semestre resulta de uma média aritmetica entre os 3 aspectos acima. A
avaliacdo do segundo semestre segue a mesma logica. A avaliacdo geral da disciplina é a
média das notas dos dois semestres. O nimero final de faltas é a soma das auséncias nas
aulas praticas e teoricas dos dois semestres, que ndo deve exceder o limite de 4 faltas/ano.
Né&o ha recuperacdo quando a reprovacao se da por excesso de faltas, nem para estudantes
com nota final inferior a 3.

Esperamos que essa disciplina possa contribuir para o crescimento de todos:
académicos, profissionais da saude, usudrios das unidades e docentes/monitores
envolvidos.

Coordenadores da Disciplina
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