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Programacao da aula

~ Introducdo aos conceitos de avaliagcao em saude.
» Estudo de avaliabilidade.

~ Estudo de avaliabilidade do Sistema de Informacao do Programa
Nacional de Imunizacoes (SIPNI).



Avaliacao em saude

> Avaliacdo é a coleta sistematica de dados sobre atividades, caracteristicas e efeitos de
programas para uso de interessados, de forma a reduzir incertezas, melhorar a
efetividade e tomar decis6es em relacao ao desenvolvimento do programa, resultados e
como pode ser melhorado.

(PATTON, 1990)

E o julgamento que se faz sobre uma intervencdo ou sobre qualquer dos seus
componentes com o objetivo de auxiliar na tomada de decisoes.

(CONTANDRIOPOULOS, 2000)

> Avaliacao consiste fundamentalmente em fazer um julgamento de valor sobre uma
intervencao, implementando um dispositivo capaz de fornecer informacgodes
cientificamente validas e socialmente legitimas sobre uma intervencao ou qualquer um de
seus componentes, com o objetivo de proceder de modo a que os seus diferentes atores
envolvidos estejam aptos a se posicionar sobre a intervencao e construir
individualmente ou coletivamente um julgamento que possa se traduzir em acoes.

(CHAMPAGNE et al., 2011)




Avaliacao em saude

> Avaliacao Normativa: atividade que consiste em fazer um julgamento
sobre uma intervencao, comparando o0s recursos empregados e sua
organizacao (estrutura), os servicos ou os bens produzidos (processo), e os
resultados obtidos, com critérios e normas. Esta estrutura denomina-se de
Triade Donabediana, também conhecida como avaliacdo para a gestao.

Foi feito o0 que era necessario, de um modo desejavel e respeitando as
normas definidas?

> Pesquisa avaliativa: visa analisar, mediante métodos cientificos validos e
reconhecidos, a adequacao (exatidao dos vinculos) entre diferentes
componentes da intervencao.

Compreender o Como e o Porque dos resultados.

(DONABEDIAN, 1980; CHAMPAGNE et al., 2011)




Avaliacao em saude

O que avaliar?

Objeto da avaliacdo ---------=----- INTERVENCAO

Sistema organizado de acao, que visa, em determinado ambiente e durante um
determinado periodo, a modificar o curso previsivel de um fendmeno para corrigir uma
situacao problematica.

(Contrandioupoulos et. al, 1997; 2011).




Avaliacao em saude

> Uma intervencao sera desenvolvida a partir da mobilizacao de recursos
capazes de produzir efeitos que levem a resolugao dos problemas para os
quais foi concebida.

Componentes de uma intervencao:

> Estrutura: recursos previamente disponiveis para a execugao das
atividades de uma intervencao (projeto, programa ou servico).
> Recursos fisicos, humanos, economicos.

> Processo: € o conjunto de atividades durante as quais e pelas quais os
recursos sao mobilizados e empregados pelos atores para produzir bens e
servicos requeridos para atender as finalidades do sistema organizado da
acao.



Avaliacao em saude

> Uma intervencao sera desenvolvida a partir da mobilizacao de recursos
capazes de produzir efeitos que levem a resolugao dos problemas para os
quais foi concebida.

Componentes de uma intervencao:

> Produtos: s3ao as consequéncias imediatas das atividades da intervencao.

> Resultados: s3o os efeitos intermediarios da intervencao, observados, em
geral, na populacao-alvo. Eles podem ser classificados em de médio e de
longo prazo.

> Impacto: referem-se aos efeitos acumulados do conjunto das

intervencdes na populacao geral, a longo prazo e associado a efeitos
finalisticos.

(Donabedian, 2005)



Avaliacao em saude

Contexto

Identificacao do problema
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Figura 1: Relacao entre contexto, identificacao do problema e intervencao




Avaliacao em saude

> Para que avaliar? diz respeito a finalidade da avaliacdo, que pode estar
relacionada a prestacdo de contas, ao compartilhamento de experiéncias, ao
desenvolvimento organizacional, ao aprimoramento da intervencao e da
comunicacao;

> Para quem? define quem demanda a avaliacdao e também seus possiveis
usos; dai a importancia de definir os potenciais interessados e/ou
usuarios da avaliacao (gestores, profissionais de saude, prestadores de
servicos, planejadores, sociedade civil organizada, usuarios, financiadores e
outros);

> Quem avalia? refere-se a quem julga necessaria a avaliacao. Pode estar
restrito apenas ao avaliador definir a pergunta de interesse da avaliacao, seus
passos e critérios de julgamento, como pode ser ampliado para diferentes
atores envolvidos com a intervencao e/ou interessados na avaliagao.




Avaliacao em saude

> Abordagens avaliativas: andlise estratégica, analise légica, analise
exploratoéria, andlise dos efeitos, analise da eficiéncia e anadlise da
implantacao

(BROUSSELLE et al., 2011)
» Acordo entre as partes envolvidas no processo avaliativo;
> Identificar as pessoas chave (stakeholders);
> Avaliacao somativa (avaliadores externos, nao imersos no programa);
Conduzida apods o término do programa e tem por objetivos prestar contas a
uma audiéncia externa.
> Avaliacao formativa (participacao de todos os envolvidos com o

programa). Frequentemente conduzida durante a implementacao de um
programa e que tem por objetivo apoiar o desenvolvimento do mesmao.

(VIEIRA-DA-SILVA, 2014)




Avaliacao em saude

> Avaliacao de estrutura: diz respeito a verificacdo das caracteristicas
relativamente mais estaveis da intervengcao. Em geral, sao utilizados
o checklist ou os questionarios como forma de verificar a conformidade
entre o disponivel e o esperado.

> Avaliacao de Processo: equivalente a avaliagdo de implantagdao ou
implementacao de uma intervencao.

> Relacao entre a intervencao e seu contexto de insercao na producao dos
efeitos. Tem seu foco direcionado a insumos, atividades e aos efeitos mais

imediatos (operacionais) da intervencao.
(VIEIRA DA SILVA, 2005)

> Responde a questdes do tipo:

As acoes de controle estao ocorrendo em conformidade com as normas
técnicas?

Os insumos necessarios para realizacao das acoes estao disponiveis?



Avaliacao em saude

> Avaliacao de resultado: Explicar as razdoes pelas quais as atividades de
uma intervencao alcancaram ou nao seus resultados, enfatizando as
relacdes causais entre a intervencao e seu efeito na populagao-alvo.

> Os resultados podem ser de curto, médio e longo prazo;
> Definidos como produto (imediato), resultado (intermediario) e impacto
(finalistico).

> Responde a questdes do tipo:

O programa foi responsavel pelo aumento da taxa de cura?

Quais fatores influenciam esse aumento?

A estratégia de saude da familia foi responsavel pela reducao da mortalidade
infantil? (Impacto)



Avaliacao em saude

> Perguntas avaliativas: Qualquer processo avaliativo exige concentrar
esforcos para a obtencao de informagbOes confiaveis e validas, para a
producao de analise e julgamento, a partir de critérios definidos e explicitos.

> Busca estabelecer uma relacao entre a intervencao a ser avaliada e o
resultado daquela intervencao.

> Fase divergente: todas as perguntas com potencial avaliativo da
intervencao sem estabelecer prioridades.

> Fase convergente: selecao da(s) pergunta(s) listadas na fase divergente
com base nos critérios de prioridade, utilidade, relevancia e viabilidade.

(CAZARIN; MENDES; ALBUQUERQUE, 2010)



Estudo de avaliabilidade

HISTORIA
Gestor Pesquisador
Avaliacdo do Programa
> Informacdes sem relevancia > Auséncia de um desenho formal
pratica do programa
> Informacdes em discrepancia as > Auséncia de objetivos, metas e
necessidades dos profissionais acdes mensuraveis, realistas e

plausiveis.
> Despendimento financeiro
> Acoes e atividades desvinculados
das metas e modelo do
programa

(Vieira da Silva, 2005)



Estudo de avaliabilidade

“crescente numero de pseudo-avaliagcoes ”“. Dois tercos das “avaliacoes”
executadas nao podem ser usadas “.

objetivos declarados muito amplos / vagos
nao ha indicadores claros definidos

dados em um nivel muito agregado
auséncia de dados de linha de base

sem amostragem representativa

teoria da intervencao muito geral

VVVVYVYY

(Ruben, 2012)



Estudo de avaliabilidade

Conceitos

>

Exame sistematico e preliminar de um
servico em sua teoria e em sua pratica

Etapa de “pré-avaliacdao” ou “avaliacao
exploratoria”

Conjunto de procedimentos para
avaliacbes planejadas de forma que o
interesse dos envolvidos seja
considerado visando maximizar a
utilidade da avaliacao.

Objetivos

>

Identificar se a avaliagcao do servico
se justifica, se é factivel e se ira
gerar informacoes de uso pratico.

Delimitar os objetivos,
atividades do servico.

metas,
Evitar a busca de informacgdes nao
mensuraveis.

Identificar areas criticas a serem
priorizadas na avaliacao

(Kaufman-levy e poulin, 2003; Wholey, 1979)



Modelizacao da
avaliacao

Verificar a
possibilidade
da avaliacao

Plano de Avaliacao
(Thurston e Ramaliu, 2005)

Avaliacao com
maior

credibilidade

Envolvimento
das partes
interessadas



Estudo de avaliabilidade

(@) descricao do servico identificando: as metas, os objetivos e as atividades que o constituem

(b) identificacao e revisdao dos documentos disponiveis sobre os servigos

(c) modelagem (modelo légico do servico) dos recursos disponiveis, programa de atividades
pretendidas, impactos esperados e conexdes causais presumidas

(d) supervisdo do servico, ou obtencdo de um entendimento preliminar de como o servico
opera

(e) desenvolvimento de um modelo tedrico da avaliagao
(f) identificacao de usuarios da avaliagdo e outros interessados envolvidos

(g) obtencao de um acordo quanto ao procedimento de uma avaliagao

(Thurston e Ramaliu, 2005)

O EA é uma anadlise qualitativa, com carater formativo. Deve ser rapida (3 meses).
Nao deve ser um processo linear de etapas, mas um processo flexivel.



Estudo de avaliabilidade

CondicOes para que a intervengao seja avaliavel e a avaliacao seja util

> As metas da intervencao foram acordadas e sao realistas - ha entre os
interessados coincidéncia de percepcdao quanto as metas relativamente as quais a
intervencao pode ser avaliada.

> As necessidades de informacdao estiao bem identificadas - ha acordo quanto
objetivos, recursos, processos, produtos e resultados que podem ser objeto da avaliacao
e ha acordo quanto ao uso da informacao produzida.

> E possivel obter dados para a avaliacdo - ha possibilidade de medir em termos
quantitativos ou qualitativos os recursos, atividades, produtos e resultados-chave da
intervencao.

> Os potenciais utilizadores desejam e sao capazes de utilizar a informacao da

avaliacao - por exemplo, para aumentar a responsabilizacao/prestacao de contas,
melhorar a qualidade da intervencao ou mostrar o seu valor aos decisores.

(Wholey, et al, 2010)



Estudo de avaliabilidade

Quando e quem deve realizar um EA

Antes de iniciar a intervencao: Pode ajudar a explicitar os pressupostos, identificar
lacunas, apoiar a concepcgao e a definicao de um sistema de acompanhamento e
avaliagao. Pode ser realizada por técnicos do programa.

Durante a implementacao: Permite integrar o conhecimento resultante ou novos
imperativos organizacionais, modificar a légica da intervencdao e ajusta-la, bem como
ajustar a coleta de dados (analisando a qualidade e relevancia da informacdao), se
necessario. Pode ser realizada por técnicos do programa. Espera-se que produza
recomendacoes sobre o processo de avaliagao.

No fim da intervencao: Fornece informacao mais atualizada sobre o grau de
“dificuldade” para realizar uma avaliacdo. Contudo, € mais limitado introduzir correcoes.
Centra-se na avaliabilidade e qualidade da informacao e na condutividade do contexto
institucional. Deve ser realizada por avaliadores internos ou externos.



Estudo de avaliabilidade

Estudo de avaliabilidade do Sistema de Informacao do Programa Nacional de
Imunizacao - SIPNI




Estudo de avaliabilidade

Compreendendo a interveng¢ao: identificacdo e revisao dos documentos
disponiveis, descricado da intervencdao e a obtencao de um entendimento
preliminar de como opera (Elementos a, b, d)

(a) descricao do servico identificando: as metas, os objetivos e as atividades que o constituem

(b) identificacdo e revisao dos documentos disponiveis sobre os servicos

(d) supervisao do servico, ou obtencao de um entendimento preliminar de como o servigo opera

> Podem utilizar-se diversos métodos -revisao de documentacao, entrevistas
com os principais detentores de interesse, observacao.

> Nesta fase também se deve identificar e apreciar a qualidade do sistema
de informacao (o sistema existente recolhe e produz informacao relevante
para uma avaliacao Util?)

> Esta analise ajuda a compreender que dados estao disponiveis e em que
medida podem ser utilizados para responder as perguntas de uma avaliacao.




Figura 1. Diagrama da linha do tempo dos principais eventos da
implantacao do SIPNI, 2017.
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» Inicio da implantacao do Sistema de Informagao de Avaliagao do Programa de Imunizagao (SI-API) )
em 63% das unidades federais

» Aquisicao e repasse aos estados pelo nivel federal de equipamentos de informatica para coordenacdes
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* Implantacdo do subsistema de controle de estoque e distribui¢ao de imunobioldgicos (EDI)
* Implantacio do SI-API em mais unidades federais, ampliando cobertura para 78%
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* Implantacdo do SI-API em mais 4 unidades federais, ampliando a cobertura para 92% ]
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* SI-API implantado em 100% das unidades federais
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» Agrupamento dos subsistemas do SIPNI em um tnico sistema e banco de dados, o SI PNI
* Implantacdo do SI-PNI a nivel nacional
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* Implantacdo do SIPNI nas unidades federadas.

* Repasse financeiro do FNS aos fundos de satide dos estados, DF e municipios para fomento na
implantacao do SIPNI

[
)
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* Envio de oficio circular 123/2013 pelo Ministério da Satde para os secretarios de saude do estados
estabelecendo prazo final de implantagdo do SIPNI em 31 de dezembro de 2013
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* Producdo de videoaulas que auxiliam no treinamento para utilizacdo do SIPNI, disponiveis no canal
do Ministério da Satde e Youtube

[
]
N

* Fechamento do SI-API web
* Determinagdo para que todos os municipios enviem os dados por meio do SIPNI

<

Fonte: Elaborado pelos autores, 2017



Estudo de avaliabilidade

Identificacdao dos interessados na avaliacdao e a obtencdo de um acordo quanto
ao procedimento de uma avaliacao (Elementos f, g)

> Envolver os interessados na avaliacao (significa que as decisdes mais
importantes sobre o tipo de avaliacao subsequente devem ser tomadas
conjuntamente e refletir as prioridades dos interessados).

» Compreender o papel de cada interessado e assegurar um processo
transparente para a tomada de decisdao - quer para a anadlise da
avaliabilidade quer para a proépria avaliagao.

(ROSSI, et al, 2004; WHOLEY, 2004)



Estudo de avaliabilidade

<IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Intervencgao




Quadro 1. Interessados na avaliacao do Sistema de informacao do

Programa de Imunizagao, 2017.

Interessado Envolvimento/Interesse na avaliacao

Referencias
técnicas
nacionais e
estaduais.

Referéncia
técnica
regional.

Referéncia
técnica
municipal.

Profissionais
atuantes em
salas de
vacinas.
Discentes e
docentes.

Populacao
assistida.

Pesquisadore
s envolvidos
com a
pesquisa.

Envolvido na implantacdo do SIPNI : execucao, coordenacao.

Interesse: Implementar o projeto considerando uma ferramenta de gestao
(utilizar os resultados da avaliacao com fins de refletir sobre o progresso da
implantacao do Sistema; de alocar ou justificar investimentos financeiros).

Envolvido na implantagdao do SIPNI: execucao, coordenagao.

Interesse: Implementar o projeto considerando uma ferramenta de gestao
para apoiar e dar suporte aos municipios.

Forneceram informagdes, documentos e arquivos eletrénicos, além de
participar dos encontros de trabalho.

Envolvido na implantagao do SIPNI: execugao, coordenagao.

Interesse: Implantar o Sistema para monitorar e avaliar atividades de
imunizacdo no municipio.

Forneceram informacodes, além de participar dos encontros de trabalho.

Envolvido com a operacionalizagao do SIPNI.
Interesse: Aprimorar as atividades de imunizagcao em nivel local de saude.
Participaram dos encontros de trabalho.

Envolvido com pesquisas cientificas.

Interesse: utilizar as informagdes do SIPNI para o desenvolvimento das
pesquisas.

Beneficiados pelo SIPNI.

Interesse: melhoria do cuidado em saulde.

Envolvido com o aprimoramento da qualidade da informagao e melhorias no
cotidiano dos servicos.

Interesse: Producao e aplicagao do conhecimento.

Operacionalizagdao do processo avaliativo.



Estudo de avaliabilidade

Desenvolvimento de modelos para a avaliacdo do Sistema de Informacao do Programa
Nacional de Imunizacao (Elementos c, e)

(c) modelagem (modelo ldégico do servico) dos recursos disponiveis, programa de atividades
pretendidas, impactos esperados e conexdes causais presumidas

(e) desenvolvimento de um modelo tedrico da avaliagdo

> Modelo teodrico: Teoria explicita ou modelo de como o programa causa os efeitos
pensados e observados. Deve explicitar como o programa idealmente funciona. Ou
seja, € uma representacao da realidade.

> Modelo logico: esquema visual que apresenta como um programa deve ser
implementado e que resultados sao esperados. Permite definir o que exatamente deve
ser medido e qual a parcela de contribuicao do programa nos resultados observados.

> A légica do programa especificaria os insumos, os componentes do programa, os
resultados a curtos e longo prazo, e os vinculos entre eles.

» O modelo légico estaria mais relacionado com a implementacao do programa e o
modelo tedrico trataria dos mecanismos que fazem com que a implementacao do
programa alcance os resultados propostos/esperados.

(Hartz e Silva, 2014)
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Desenvolvimento de modelos para a avaliacdo do Sistema de Informacao do Programa
Nacional de Imunizacao (Elementos c, e)

A\
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Estagios: realizar a coleta de informagdes sobre o programa(documentos,
entrevistas, revisao da literatura);

definir claramente o problema, objeto da intervencao e seu contexto;

identificar os elementos do modelo légico;

desenhar o modelo légico;

e avaliar continuamente, junto aos grupos envolvidos se 0 modelo representa a logica
do programa.

Proporciona a oportunidade para os interessados verem claramente uma
representacao grafica do seu programa/projeto.

Ferramenta eficaz para ajudar os detentores de interesse a chegar a um acordo
sobre o modelo de programa/projeto.



Estudo de avaliabilidade

Modelizar = abrir a caixa preta




Estudo de avaliabilidade

Perguntas norteadoras para construcao do modelo logico

1. Quais os principais problemas, agravos ou demandas de saude que o programa/
intervencao se propde a combater?

2. Tomando como base tais problemas, agravos ou demandas, que transformacoes de
longo prazo ou que impactos o programa/intervencao pode alcancar?

3. Com quais atores o servico ou programa trabalha? Que estratégias sao utilizadas para
cada publico? Como cada ator esta sendo impactado por determinada estratégia?

4. Ha resultados de curto e de longo prazo encadeados? Quais sao eles?

5. Que indicadores sdo capazes de mostrar o alcance de tais resultados de curto e médio
prazo, bem como o impacto do servico ou programa?

6. O caminho de transformagdao que o servico ou programa percorre esta claro? Ha
lacunas? Ha pontos de maior potencial? Ha condicdes necessarias que estdo ou nao
estdao acontecendo?

7. Em que medida a relacao entre as estratégias e os resultados € consistente?

8. Que esquema visual melhor expressa o Modelo de Servico/Programa?
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Contextos: macroteoria e
microteoria

Situacao
problematica Componente 1

A 4

Intervencao

Componente 2

Y

A 4

Componente 3 ...

odutos Eeme Resultados ieme

o B e B -
&= 2

Trabalho previsto Efeitos esperados




Figura 2. Modelo tedrico do SIPNI

Tratamento dos
dados

DADOS INDIVIDUAIS DE
Entrada de dados VACINAGCAO DE TODOS
OS RESIDENTES NO

BRASIL

Exportagao das
informagdes

Controle do Acompanhamento Planejamento das
movimento de o vEdiEds acoes, definicdo de
Imunobiolégicos metas e prioridades

COORDENAGAO INSTITUICOES )
PNI DE ENSINO E REDE PUBLICA REDE PRIVADA

PESQUISA

Fonte: Elaborado pelos autores, 2017



Figura 3. Modelo l6gico do SIPNI

COMPONENTE

GESTAO
DO
SIPNI

REGISTRO
DO
VACINADO

MOVIMEN-TO
DOS
IMUNOBIO-
LOGICOS

Operacionalizacéo

Anélise e divulgacdo das
informagodes

SuB

COMPONENTE

S

—

ESTRUTURA

Instalagdes fisicas, equipamentos, insumos, recursos humanos, sistema de informagdo, normativas e informativos.

PROCESSO

RESULTADOS CURTO E MEDIO

PRAZO IMPACTO

Instalagdo atualizada do SIPNI, base de dados, tabelas, listas de instancias
e bairros;

Cadastro atualizado de toda a parte operacional do SIPNI (vacinadores,
vacinados, imunobiolégicos, quantidade populacional por sexo, faixa
etéria, se gestante ou ndo e o0 ano correspondente);

Inativacéo do cadastro do vacinador apés seu desligamento do servico;
Atualizagéo do novo cadastro do vacinador no SIPNI quando hé troca de
profissionais no servigo;

Criacdo de copia de seguranca dos dados (backup), diariamente ao término
do servigo, em outro local fora da pasta SIPNI;

Utilizacdo das ferramentas de seguranga de dados disponiveis no SIPNI;
Cursos de atualizagéo/capacitagdo realizados anualmente;

Exportagdo de relatérios e dados em conformidade com o fluxo e prazo
estabelecidos pelos niveis superiores.

Emissdo de relatérios.
Anédlise da qualidade dos dados do SIPNI;
Utilizacdo das informages para a tomada de decisdes;
Célculo de coberturas vacinais;
Célculo da taxa de abandono;
— _ Divulgacdo das informagdes produzidas no SIPNI.

Registro das informagdes (obrigatério e ndo obrigatério) do vacinado na
tela registro do vacinado;
Incluséo do histérico de vacinacdo para cada vacinado;
Registro de observagdes importantes do vacinado;
Visualizagéo e/ou impresséo da caderneta de vacinacéo do vacinado;
Realizacdo do aprazamento manual do retorno do vacinado quando a
vacina administrada ndo tem aprazamento automatico pelo SIPNI;
Conferéncia das doses registradas no SIPNI com as doses registradas na
caderneta de vacinagéo , no momento da administracéo de vacinas;
Conferéncia do lote cadastrado do SIPNI com o lote da vacina que sera
administrada;

_ Realizagdo de busca de faltosos.

Registro dos frascos de vacinas que chegam na sala de vacina;

Registro dos frascos de vacinas que sédo administradas na sala de vacina;
Cadastro atualizado do lote dos imunobiolégicos;

Preenchimento dos campos de perdas de imunobiolégicos no mdédulo
movimento dos imunobiolégicos.

Programa do SIPNI instalado e em
execucao.

Planejamento das agdes, definigdo de
metas e prioridades

Acompanhamento do estado vacinal
dos vacinados.

Sistema de Informacéo de Imunizagdo oportuno, confiavel e universal.

Controle do movimento dos
imunobioldgicos na sala de vacina.

Fonte: Elaborado pelos autores, 2017




Avaliacao em saude

> Perguntas avaliativas: Qualquer processo avaliativo exige concentrar
esforcos para a obtencao de informagbOes confiaveis e validas, para a
producao de analise e julgamento, a partir de critérios definidos e explicitos.

> Busca estabelecer uma relacao entre a intervencao a ser avaliada e o
resultado daquela intervencao.

> Fase divergente: todas as perguntas com potencial avaliativo da
intervencao sem estabelecer prioridades.

> Fase convergente: selecao da(s) pergunta(s) listadas na fase divergente
com base nos critérios de prioridade, utilidade, relevancia e viabilidade.

(CAZARIN; MENDES; ALBUQUERQUE, 2010)
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Quadro 2. MATRIZ DE PERGUNTAS AVALIATIVAS

Perguntas avaliativas E Prioritaria Gera E Viavel
Informacao

Na sala de vacina tem
computador com o SIPNI X X X X 4
em uso?

O manual que orienta a
manipulacdo do SIPNI esta
disponivel (versao
impressa, digital ou online)
para a consulta dos
profissionais?

Existe um profissional
técnico para oferecer
suporte relacionado ao
SIPNI quando necessario?
A sala de vacina tem

acesso a internet? X X X X 4

Todos os profissionais que
atuam em sala de vacina
sao cadastrados como X X X X 4
vacinadores para acessar o
SIPNI?
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Quadro 2. MATRIZ DE MEDIDAS E ANALISE E JULGAMENTO

Na sala de vacina tem SIPNI em uso Questionario Sim= 10
computador com o SIPNI Observacao Nao=0
em uso?

Gestao do SIPNI 5 manual que orienta a

manipulacao do SIPNI Existéncia de

esta disponivel (versdo Manual do Questionario 5 Sim=5
impressa, digital ou SIPNI Documento Nao=0
. d online) para a consulta
Registro do dos profissionais?
vacinado . S—
Existe um profissional oA
. Existéncia de . .
tecnico para oferecer . Questionario 5 Sim=5
. profissional para ~
suporte relacionado ao . Nao=0
L suporte tecnico
SIPNI quando necessario?

Sim, com

Movimento dos internet
imunobioloégicos estavel=10
A sala de vacina tem Existéncia de Questionario 10 Sim, com

acesso a internet? internet na sala  Observacao internet
de vacina instavel=5

Nao tem

acesso a

internet=0
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Todos os profissionais que
atuam em sala de vacina

~ Vacinadores Questionario Sim=5
sao cadastrados como ~ 5 ~
. cadastrados Observagao Nao=0
vacinadores para acessar o
SIPNI?
Sim,
diariamente:
Gestio do Ao término do trabalho .10 ~
s . .. . Realiza, nao
SIPNI diario e realizada a copia de Backup Questionario . _
. ~ 10 diariamente=
seguranca dos dados realizado Observagao 5
?
(Backup) do SIPNI: Nunca:0
Versao web
=10
Envia os arquivos de Sim: 10
exportacao mensalmente Arquivos O sistema é
para a coordenacao exportados Questionario 10 online (SIPNI
municipal do SIPNI? mensalmente web): 10

Nao: O



Validacao da matriz de medidas, analise e julgamento

Validacao da Matriz &, A

N_si

Consulta individual
prévia pelo juiz

>

Andlise dos
dados pelos
pesquisadores

Método do grupo Nominal

& }
Construgao de consenso &‘-- |

Consulta individual
final pelo juiz
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Conclusoes

Com base na informacao recolhida, analisa-se em que medida a intervencgao
esta pronta para ser avaliada nomeadamente:

> se é plausivel que a intervencgao alcance os resultados;

> se ha informacao disponivel e suficiente para responder as principais
questdes da avaliacao, ou se essa informacgao pode ser recolhida;

> se hda um ambiente favoravel a avaliacdao, quer por parte da instituicao
quer do recursos disponiveis para o efeito.
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Conclusoes

> O EA favoreceu o planejamento da avaliagcao do SIPNI;
> Ajudou a determinar os propodsitos e o foco avaliativo do Sistema.

> EA uma foi considerado uma estratégia avaliativa apropriada para o
planejamento de avaliagbes posteriores do SIPNI.

> Foi possivel justificar, cientificamente, a decisao de avaliar a sua
implantacao e ainda conhecer a sua organizacao e o seu funcionamento.

» O modelo logico e as matrizes de medidas serao fundamentais para o
desenvolvimento de pesquisas avaliativas para saber em que medida os
objetivos do SIPNI estdao sendo alcancados e quais os avancos e os desafios
observados no processo de implantacao.



Ha um tempo em que € preciso abandonar as
roupas usadas, que ja tem a forma de nosso
Corpo, a esquecer 0s nossos caminhos, que nos
) levam sempre aos mesmos lugares.

E o tempo da travessia. E, se nao ousarmos
fazé-la, teremos ficado, para sempre, a margem
de nos mesmos”,

Fernando Pessoa
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